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เอกสารแนบ 
ผลงานที่แสดงให้เห็นถึงผลการด าเนินงานที่บรรลุเป้าหมาย ประสบความส าเร็จตามภารกิจ 

แสดงถึงประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเป็นแบบอย่างได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
ผลงานชิน้ที่ 9 กลุ่มกฎหมายและคด ีส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศึกษาสโุขทยั 
 
ชื่อผลงาน  โครงการอบรมสัมมนาให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายด้านการศึกษา ส าหรับผู้บริหารการศึกษา  
              ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2569  
                ในรูปแบบออนไลน์ 

หลักการและเหตผุล 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย โดยกลุ่มกลุ่มกฎหมายและคดี มีภารกิจหน้าที่หลัก                
ในการส่งเสริม รักษาวินัย และด าเนินการทางวินัยแก่ข้าราชการและบุคลากรภายในสังกัด ตลอดจนการให้ความรู้           
ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบและวิธีปฏิบัติราชการต่าง ๆ  ไม่ว่าจะเป็นกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติ
ราชการทางปกครอง กฎหมายว่าด้วยวิธีพิจารณาคดีปกครอง กฎหมายว่าด้วยความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าที่ หรือกฎหมายเกี่ยวกับวินัยข้าราชการ และกฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งหากเจ้าหน้าที่หรือบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยมีความรู้ ความเข้าใจกฎหมายระเบียบ             
ดีแล้ว ย่อมสามารถที่จะหลีกเลี่ยง ระงับยับยั้ง หรือขจัดการกระท าทุจริตประพฤติมิชอบ ลดปัญหาข้อร้องเรียน
หรือการกระท าผิดวินัย อันจะเป็นการป้องกันมิให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีพฤติกรรม               
สุ่มเสี่ยงต่อการทุจริตและการประพฤติมิชอบ พร้อมทั้ งจะเป็นตัวอย่างที่ดีแก่ เยาวชนต่อไป ดังนั้น                      
กลุ่มกฎหมายและคดี จึงได้จัดท าโครงการอบรมสัมมนาให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายด้านการศึกษา  ส าหรับ
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาและข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2569 
แต่เมื่อทุกส่วนราชการหรือหน่วยงานต่างได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบในตะวันออกกลาง                    
จึงปรับเปลี่ยนรูปแบบโดยจัดโครงการในรูปแบบออนไลน์ เนื่องจากท าให้ผู้เข้าร่วมอบรมสัมมนาสามารถเรียนรู้
ได้จากทุกที่ทุกเวลา เพ่ิมความคล่องตัวในการปฏิบัติงานหลัก อีกทั้งยังช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของส่วนราชการ 
และความไม่ปลอดภัยจากการเดินทางของผู้เข้าร่วมอบรมสัมมนาอีกด้วย ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการสนองนโยบาย                 
การขับเคลื่อนการศึกษาไทยของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการที่ได้ให้ไว้แก่ผู้บริหารและข้าราชการ ในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2569 ประกอบด้วย 5 ภารกิจหลัก โดยเฉพาะการลดภาระครู คือ 
“คืนเวลาให้ครูเพ่ือคืนอนาคตให้เด็ก” เพ่ือให้ครูมีเวลาทุ่มเทกับการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างแท้จริง                     
 

วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                   
มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกฎหมายด้านการศึกษา ทั้งในส่วนที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลโดยเฉพาะ            
ด้านการร้องเรียน ร้องทุกข์อย่างเป็นระบบ กฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง กฎหมายว่าด้วย             
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ การด าเนินการทางวินัย และการพัสดุ เพ่ือปฏิบัติราชการได้อย่าง
ครบถ้วนถูกต้อง ตามระเบียบ โปร่งใส รวดเร็ว และเป็นธรรม 
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  2. เพ่ือให้ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                    
ด าเนินการตามกฎหมายการบริหารงานบุคคลโดยเฉพาะด้านการร้องเรียน ร้องทุกข์อย่างเป็นระบบ กฎหมาย           
ว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง กฎหมายว่าด้วยความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ การด าเนินการทาง
วินัย และการบริหารจัดการทรัพย์สินได้อย่างถูกต้องตามข้ันตอนวิธีการของกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง  
   3. เพ่ือให้ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                
ผู้ที่มีหน้าที่ที่ เกี่ยวข้องเกี่ยวกับข้อกฎหมายการบริหารงานบุคคลโดยเฉพาะด้านการร้องเรียน ร้องทุกข์                 
อย่างเป็นระบบ กฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง กฎหมายว่าด้ วยความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าที่การด าเนินการทางวินัย และการบริหารจัดการทรัพย์สินได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ปัญหา อุปสรรค
และข้อเสนอแนะจากหน่วยตรวจสอบโดยตรงในการปฏิบัติราชที่ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ  ภายใต้               
หลักความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

 การจัดอบรมและเผยแพร่องค์ความรู้ด้านกฎหมายการศึกษาให้แก่ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 130 คน จากสถานศึกษาในสังกัดทั้ง ๒๗ แห่ง 
ซึ่งก าหนดวงเงินงบประมาณท้ังสิ้น 40,000 บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน)  

เชิงคุณภาพ  
 ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความ

เข้าใจกฎหมายด้านการศึกษา และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 

วิธีการด าเนินงาน 
 1. แต่งตั้งคณะท างานด าเนินโครงการฯ 
 2. ประชาสัมพันธ์การจัดท าโครงการ และให้ผู้สนใจลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
 3. ประสานวิทยากร จัดเตรียมอุปกรณ์ สื่อสารสนเทศ ป้ายชื่อโครงการ 
 4. ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงการจัดอบรมเป็นรูปแบบออนไลน์ และเปลี่ยนแปลงวงเงินงบประมาณ 
 5. สรุปรายงานผลการจัดโครงการอบรม 

 

รูปแบบ/เทคนิค ที่ท าให้เกิดความส าเร็จ 
 ผู้รับผิดชอบโครงการได้ประสานวิทยากรล่วงหน้าเพ่ือก าหนดประเด็นที่จะบรรยาย หรือรูปแบบ

การน าเสนอในลักษณะของการบรรยายให้ความรู้หรือการพูดคุยเสวนา ตลอดจนการก าหนดหัวข้อที่จะให้
วิทยากรมาบรรยายให้ความรู้มีความชัดเจน เพ่ือให้วิทยากรสามารถถ่ายถอดประสบการณ์หรือเสนอ                   
องค์ความรู้รอบด้านในทุกมิต ิ 
 
ผลส าเร็จ 

เชิงปริมาณ 
 ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 112 คน     

เข้าร่วมอบรมสัมมนาในโครงการดังกล่าว ภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณที่ขออนุมัติเปลี่ยนแปลง 10,000 บาท  
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เชิงคุณภาพ 
  ผู้รับผิดชอบโครงการ จัดรูปแบบเวทีเสวนาพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยมีผู้ด าเนินการ

รายการ ซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ที่จัดขึ้นเป็นครั้งแรก และการจัดอบรมในรูปแบบออนไลน์ในครั้งนี้ สามารถ                  
ลดค่าใช้จ่ายรายการต่าง ๆ ได้เป็นอย่างมาก เช่น ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม โดยมี
ค่าใช้จ่ายเกิดขึ้นจริง เป็นเงินจ านวน 7,420 บาท (เจ็ดพันสี่ร้อยยี่สิบบาท) ซึ่งหากถือเอาตามวงเงิน
งบประมาณค่าใช้จ่ายที่ขออนุมัติในรูปแบบปกติ จะต้องใช้จ่ายงบประมาณสูงถึง 40,000 บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน) 
จึงประหยัดงบประมาณได้ทั้งสิ้น 32,580 บาท ท าให้ไม่กระทบต่อการใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวมของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  

การเผยแพร่ 
 การเผยแพร่ในรูปแบบออนไลน์ และข่าวประชาสัมพันธ์ส านักงาเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

สุโขทัย  เช่น  
 

รปูภาพการจดักจิกรรม/โครงการ 
 

    
 

    

 


