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บทคัดย่อ 
 
 มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพพึงประสงค์เกี่ยวกับการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพ่ือ
ส่งเสริมการคิดเชิงออกแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุกของครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 2) พัฒนารูปแบบการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพื่อส่งเสริมการคิด
เชิงออกแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุกของครูผู ้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 3) ศึกษาผลการใช้รูปแบบการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพื่อส่งเสริมการคิด
เชิงออกแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุกของครูผู ้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2  4) ประเมินและรับรองผลรูปแบบการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพื่อส่งเสริม
การคิดเชิงออกแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุกของครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้การวิจัย ได้แก่ ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย     เขต 2  จำนวน 104 โรงเรียน ซึ่งปฏิบัติหน้าที่สอนในภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 จำนวน 176 คน โดยใช้ตารางสำเร็จรูปของ Krejcie และ Morgan (1970) ใช้การวิจัย
และพัฒนา (Research and Development) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คู่มือการนิเทศเพื่อส่งเสริมการคิดเชิง
ออกแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสัมภาษณ์ แบบตรวจสอบรายการ 
แบบประเมินความพึงพอใจ วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์เนื้อหา สถิติที่ใช้
ในการวิจัย t-test แบบ dependent 
 ผลการวิจัย  
 1. การศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพพึงประสงค์เกี่ยวกับการคิดเชิงออกแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิง
รุกของครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2  
พบว่า สภาพปัจจุบัน โดยรวมอยู่ในระดับมาก และสภาพที่พึงประสงค์ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  
 2. ผลการพัฒนาการพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงออกแบบด้านการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุกของครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองคาย เขต 2  หรือมีชื่อว่า COSPA Model ซ่ึงประกอบด้วย 1) หลักการ 2) วัตถุประสงค์ 3) กระบวนการ
นิเทศมี 4 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นที่ 1 การเตรียมการนิเทศแบบร่วมมือ (Collaborative Preparing) ขั้นที่ 2 การ
วางแผนการนิเทศ (Operation Planning) ขั้นที่ 3 การดำเนินการนิเทศ (Supervising) ขั้นที่ 4 การประชุมอย่าง



มีส่วนร่วม (Participatory meeting) และขั้นที่ 5 การวิเคราะห์ ประเมินผล และสะท้อนกลับ (Analyzing 
Evaluating & Reflecting) 4) การวัดและประเมินผล และรูปแบบที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
 3. ศึกษาผลการใช้รูปแบบการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงออกแบบด้านการจัดการเรียนรู้
เชิงรุกของครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 
พบว่า ครูมีการคิดเชิงออกแบบในการจัดการเรียนรู้หลังการส่งเสริมสูงกว่าก่อนการส่งเสริม อย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 ครูมีการจัดการเรียนรู้เชิงรุกหลังการส่งเสริมสูงกว่าก่อนการส่งเสริม อย่างมีนัยสำคัญทางสถติิที่
ระดับ .05 และครูมีความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบฯ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
 4. ผลการประเมินรูปแบบการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงออกแบบด้านการจัดการเรียนรู้
เชิงรุกของครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 
โดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทความทางวิชาการ เรื่อง การพัฒนาคู่มือการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงออกแบบด้านการ
จัดการเรียนรู้ เชิงรุกของครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย 

 



 

 
 

QR Code บทความทางวิชาการ เรื่อง การพัฒนาคู่มือการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงออกแบบ
ด้านการจัดการเรียนรู้ เชิงรุกของครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โปสเตอร์ผลงานทางวิชาการ เรื่อง การพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบมีส่วนร่วมเพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงออกแบบ
ด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุกของครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 

 



 




