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คำนำ 
 

 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย โดยกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ดำเนินการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยสิ่งที่ได้ดำเนินการสอดคล้องกับนโบบายการบริหารทรัพยากรมนุษย์ สภาพปัญหา
และที่เกิดจากความต้องการของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใช้ความสามารถและศักยภาพของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้สูงสุดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามนโยบาย  

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา หวังว่า รายงานการดำเนินการตามแผนพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้จะเป็น
ฐานข้อมูลและเครื่องมือที่มีประโยชน์ในการดำเนินงานด้านการบริหารทรัพยากรมนุษย์  การพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ที่มีประสิทธิภาพและเกิดผลดี
ต่อทางราชการสืบไป 

 
  

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
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กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
)เดือนที่จะดำเนินกิจกรรม(  

ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

 ไตรมาสที่ 
4 

กิจกรรมที ่1 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการพัฒนางาน 
(PLC) ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2,240  

กิจกรรมที ่2 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้าง
ศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย    

22,910 
 

 

กิจกรรมที ่3 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

 24,000  

กิจกรรมที ่4 การพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสำนักงาน
เขตพ้ืนที่ 

 135,100  

กิจกรรมที ่5 การยกย่องเชิดชูเกียรติผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ผู้มีความประพฤติดีเด่น 
ผลงานโดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ 

19,750  

รวมงบประมาณ  204,000     
 

 

 

 

กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
)เดือนที่จะดำเนินกิจกรรม(  

ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

 ไตรมาสที่ 
4 

กิจกรรมที ่1 การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลต่อการทำงานให้กับบุคลากร
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
กิจกรรมที ่2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
ผู้อำนวยการสถานศึกษากับบุคลากรในสำนักงาน 

- 
 
 
27,110 

    

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ประจำปี 2568  

โครงการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปี 2568 
 

โครงการสร้างขวัญกำลังใจและพัฒนาศักยภาพระหว่างผู้อำนวยการสถานศึกษากับบุคลากร 

ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  ประจำปีงบประมาณ  2568 
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กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
)เดือนที่จะดำเนินกิจกรรม(  

ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

 ไตรมาสที่ 
4 

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
กิจกรรมที ่3 กีฬาสัมพันธ์ระหว่างผู้อำนวยการ
สถานศึกษากับบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

2,420     

รวมงบประมาณ 29,700  
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ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม          

 

1. ช่ือโครงการ  โครงการ “พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2568”            

2. ลักษณะโครงการ 2.1  ใหม่       ต่อเนื่อง 
   2.2  แก้ปัญหา/ปรับปรุง     พัฒนา         นโยบาย 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน  
3.1 วัตถุประสงค์   
2.1 เพ่ือพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะด้านภาษาและความรู้พ้ืนฐานด้าน

ดิจิทัล 
2.2 เพ่ือพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ได้รับความรู้ด้านวางแผนและการสร้างวินัย

ด้านการเงินและการออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  
2.3 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
2.4 เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจ ในการจัดการองค์ความรู้ อย่างเป็นระบบ  รวมทั้ง

ปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
2.5 เพ่ือเสริมสร้างขวัญกำลังใจ ยกย่องเชิดชูเกียรติ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่มีผลงาน

ดีเด่นและมีคุณูปการต่อวงการศึกษา 
3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

 
 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย
ได้รับการพัฒนา 

2. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

   2.1 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการ
พัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

   2.2 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
ที่เหมาะสมกับบริบท 

 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เข้ารับ
การพัฒนากิจกรรมต่าง ๆ สามารถนำความรู้ไป
ปรับใช้ในการปฏิบัติงานและพัฒนาตนเองให้มี
สมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่งที่กำหนด เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการศึกษา 

๑
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

เชิงผลผลิต (Output) 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาสมรรถนะด้านภาษาและ
ความรู้พื้นฐานด้านดิจิทัล 

 

ร้อยละ 60 

ร่วมกับเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารสถานศึกษา ตำแหน่งรอง
ผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ระหว่างวันที่ 6 – 7 มีนาคม 2567  
ณ โรงเรียนอุดมดรุณี โดยอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านเจตดติที่ดี บาบาทหน้าที่ 
ทักษะในการสื่อสาร ระบบงานสารบรรณ 
และเทคโนโลยีต่อตำแหน่งรอง
ผู้อำนวยการสถานศึกษาและ 
ครูรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ผู้เข้ารับการอบรมเชิง
ปฏิบัติการฯ ได้รับการ พัฒนาเป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู้มีความรู้ ความเข้าใจ 
บทบาท หน้าที่ เจตคติท่ีดี ทักษะใน 
การสื่อสาร  ระบบงานสารบรรณ และ
เทคโนโลยี ของตำแหน่งรองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ใน ศตวรรษที่ 21 มีความรู้สมรรถนะ 
ด้านวิชาการ ด้านทักษะการจัดการ
เรียนรู้ 

กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาความรู้ด้านวางแผนและ
การสร้างวินัยด้านการเงินและการออม เพ่ือแก้ไข
ปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ร้อยละ 80 -สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จัดประชุมขับเคลื่อน
โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(สถานีแก้หนี้ครู) เพ่ือหารือแนวทางการ
แก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 
-ส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมการประชุม
เชิงปฏิบัติการพัฒนาประสิทธิ
ผู้ปฏิบัติงานการเงินและการบัญชีเงินทุน
หมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการครู 
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กิจกรรมที่ 3 การพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ร้อยละ 100 -ดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปี
งบประมาณ 2567 ระหว่างวันที่ 7 – 8 
พฤษภาคม 2567 ณ โรงเรียนสวรรค์
อนันต์วิทยา โดยมีผู้เข้าร่วมรับการอบรม 
จำนวนทั้งสิ้น 100 คน 
-สพม.สุโขทัย กำหนดดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๗ การพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ณ กรมรบพิเศษท่ี 
4 ค่ายสฤษดิ์เสนา,  
โรงเรียนสฤษดิ์เสนาพิทยาคม อำเภอวัง
ทอง จังหวัดพิษณุโลก และภูแก้ว รีสอร์ท 
แอนด์ แอดเวนเจอร์ พาร์ค อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างวันที่  5 - 6  
กันยายน  2567 มีกลุ่มเป้าหมาย
ผู้เข้าร่วมพัฒนา จำนวน 58 คน 
ประกอบด้วยกิจกรรม ดังนี้ 
1.รับฟังการบรรยายหัวข้อ “การบริหาร
จัดการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
สู่ความเป็นเลิศ” 
2.ศึกษาโครงการพระราชดำริเศรษฐกิจ
พอเพียงตามศาสตร์พระราชา ณ รพศ.4 
พัน.2 
3.กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา มอบของ
บริจาค เสื้อผ้า เครื่องนุ่งห่ม  
ให้นักเรียน รร. สฤษดิ์เสนาพิทยาคม 
4.การจัดการองค์ความรู้และกิจกรรม 
PLC ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ใน
สังกัด 
5.การนำเสนอแนวทางการพัฒนา
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย 
-การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตำแหน่งผู้บริหาร
สถานศึกษา (ตำแหน่งรองผู้อำนวยการ
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สถานศึกษา) รุ่นที่ 2/2567 ในระยะที่ 2 
การเรียนรู้ในสภาพจริง (Authentic 
Learning) สถานศึกษาและองค์กร
ต้นแบบ ทั้งนี้สำนักงาน เขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีผู้เข้ารับ
การพัฒนาที่ต้องเข้ารับการฝึก
ประสบการณ์และศึกษา ดูงาน ตำแหน่ง 
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน  
14 ราย 

กิจกรรมที่ 4 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการพัฒนา
งาน (PLC) ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

ร้อยละ 100 ดำเนินการจัดกิจกรรม การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในการพัฒนางาน (PLC) ของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้ศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เมื่อ
วันที่ 27 ธันวาคม 2566 ณ สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
โดยมีผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา เข้าร่วม จำนวนทั้งสิ้น 84 คน  

กิจกรรมที่ 5 การเสริมสร้างขวัญกำลังใจ ยกย่อง
เชิดชูเกียรติ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีผลงานดีเด่นและมีคุณูปการต่อ 
วงการศึกษา 

ร้อยละ 70 1. ดำเนินการร่วมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาในจังหวัดสุโขทัย จัดงานพิธี 
รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
ชั้นสายสะพายเบื้องหน้าพระบรมฉายา
ลักษณ์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ประจำปี 2565 และประจำปี 2566  
เมื่อวันศุกร์ที่ 22 ธันวาคม 2566  
ณ ห้องประชุมโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 
อำเภอเมืองสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย โดยมี
ผู้ได้รับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นสายสะพาย
เบื้องหน้าพระบรมฉายาลักษณ์
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจำปี 
2565 และประจำปี 2566 ในสังกัด  
สพม.สุโขทัย จำนวน 9 คน และ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดเข้าร่วม จำนวน 11 คน  
รวมทั้งสิ้น 20 คน 
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม เมื่อวันอังคารที่ 
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16 มกราคม พ.ศ.2567  
โดยนายสุชาติ ทีคะสุข ผู้ว่าราชการ
จังหวัดสุโขทัยเป็นประธานในพิธี
บูรพาจารย์  และกล่าวคำปราศรัยเนื่อง
ในโอกาสงานวันครู ครั้งที่ 68 ประจำปี 
พ.ศ.2567 พร้อมทั้งมอบโล่ รางวัล
ประกาศเกียรติคุณแก่ผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา ภายใต้แนวคิด  
“ครูดีสอนดี ศิษย์ดีเรียนดี มีความสุข” 
โดยมีข้าราชการครูฯ เข้าร่วมรับมอบโล่ 
รางวัลประกาศเกียรติคุณ จำนวน 16 คน 
และข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่จัดขึ้นเก่ียวกับงานวันครู 
ทั้ง 9 อำเภออย่างพร้อมเพรียงกันทุกคน 
3.มีการยกย่องเชิดชูกียรติข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับรางวัล
ต่าง ๆ  โดยการประชาสัมพันธ์ทาง
เว็บไซต์และทาง Facebook ของ สพม.
สุโขทัย  
4.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ร่วมกับเครือข่าย
ส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย กำหนดดำเนินการ
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษาและ
ลูกจ้าง เมื่อวันที่ ๒๔ กันยายน พ.ศ.
๒๕๖๗ ณ โรงเรียนอุดมดรุณี โดยมี
ผู้เข้าร่วม จำนวน 211 คน 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเข้ารับ
การพัฒนากิจกรรมต่าง ๆ สามารถนำความรู้ 
ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานและพัฒนาตนเองให้มี
สมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่งที่กำหนด 
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

 

 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการพัฒนา 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร 
จัดการศึกษาที่เหมาะสมกับบริบท 
ประกอบด้วย  
1.ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 27 รร. 
2.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
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ศึกษาในสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา 
จำนวน 56 คน 
3.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสถานศึกษา จำนวน 1,146 คน 
 

 

3.4 การเบิกจ่ายงบประมาณ   
งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน …202,700………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  

......สำนักงาน สกสค.จังหวัดสุโขทัย  
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ......46,750................ บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 66) ..........6,150.............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 67) .......43,300..............บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 67)          -             บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 67) …  116,376………….บาท 

รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.....165,826....บาท   
คงเหลือ   จำนวน .........36,874..........บาท 
 

4. สรุปผลการดำเนินงาน  

  1. ดำเนินการร่วมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในจังหวัดสุโขทัย จัดงานพิธีรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นสายสะพายเบื้องหน้าพระบรมฉายาลักษณ์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจำปี 2565 
และประจำปี 2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 22 ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย อำเภอเมืองสุโขทัย 
จังหวัดสุโขทัย โดยมีผู้ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นสายสะพายเบื้องหน้าพระบรมฉายาลักษณ์
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจำปี 2565 และประจำปี 2566  
   2. จัดกิจกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการพัฒนางาน (PLC) ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2566 ณ สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย โดยมีผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วม จำนวนทั้งสิ้น 84 คน  
   3. ร่วมกับเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษา ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย ระหว่างวันที่ 6 – 7 มีนาคม 2567 ณ โรงเรียนอุดมดรุณี 
   4.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมงานวันครู ครั้งที่ 68 เมื่อวันอังคารที่ 16 มกราคม 
2567  
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     5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย โดยกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ดำเนิน
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
2567 ระหว่างวันที่ 7 – 8 พฤษภาคม 2567 ณ หอประชุม 123 ปี โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา โดยมีผู้เข้าร่วมรับ
การอบรม จำนวนทั้งสิ้น 100 คน  
      6. จัดโครงการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ การพัฒนาสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการศึกษา ณ กรมรบพิเศษที่ 4 ค่ายสฤษดิ์เสนา, โรงเรียนสฤษดิ์เสนาพิทยาคม อำเภอวังทอง 
จังหวัดพิษณุโลก และภูแก้ว รีสอร์ท แอนด์ แอดเวนเจอร์ พาร์ค อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างวันที่ 5-6  
กันยายน 2567 
      7. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ร่วมกับเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย กำหนดดำเนินการโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษา
และลูกจ้าง เมื่อวันที่ ๒๔ กันยายน พ.ศ.๒๕๖๗ ณ โรงเรียนอุดมดรุณี  
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ภาพกิจกรรม 
กิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะด้านภาษาและความรู้พื้นฐานด้านดิจิทัล 
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ภาพกิจกรรม  
การพัฒนาความรู้ด้านวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม  

เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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ภาพกิจกรรม  
การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 
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