
 
  



O20  เปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
แบบรายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม ในการดำเนินงานตามภารกิจของ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

----------------------------------------  
1. ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม  
           การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย (ก.ต.ป.น.) เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีองค์ประกอบของคณะกรรมการ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก มีอำนาจและหน้าที่ในการ  ของสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษา ดังต่อไปนี้ 
          บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
ความหมายของ ก.ต.ป.น. 

ก.ต.ป.น. ย่อมาจากคำว่า คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาหมายถึง     
องค์คณะ บุคคลท่ีมีบทบาท อำนาจหน้าท่ี ในการบริหารงานวิชาการในระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาตามท่ีกฎหมาย
กำหนดโดยมีองค์ประกอบของคณะกรรมการ ท้ังในส่วนของเขตพื้นท่ีการศึกษา ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา เป็นประธานกรรมการ ตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ทำงานร่วมกับ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ในการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย นิเทศติดตามตรวจสอบและประเมินผลการบริหาร
และการดำเนินการ โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษา เพื่อเตรียม
รับการนิเทศ ติดตามตรวจสอบ และประเมินผลจากหน่วยงานภายนอกซึ ่งเป็นองค์คณะที่เป็นหนึ่งเด ียว             
ท่ียังเหลืออยู่ในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาในขณะนี้ 
       การตรวจสอบ (Inspection) หมายถึง การกำกับ ดูแล เพื่อปรับปรุงพัฒนาการบริหารการจัดการศึกษา
และดำเนินไปตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีกำหนดไว้ 
      การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การตีค่าผลการบริหารการจัดการศึกษา และดำเนินไปตาม
มาตรฐาน การศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีกำหนดไว้ โดยเปรียบเทียบกับเกณฑ์และเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
      การนิเทศการศึกษา (Supervision) หมายถึง ความร่วมมือระหว่างเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา     
ในสังกัด กับคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและ นิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา โดยการ     
ให้คำปรึกษา แนะนำ ส่งเสริม สนับสนุนเพื่อปรับปรุงพัฒนา 
      คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. มีจำนวนเก้าคน ประกอบด้วย 

(๑) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา เป็นประธานกรรมการ 
(๒) กรรมการท่ีเป็นผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของรัฐ จำนวนหนึ่งคน 
(๓) กรรมการท่ีเป็นผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของเอกชน จำนวนหนึ่งคน 
(๔) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวนห้าคน ซึ่งแต่งต้ังจากผู้ท่ีมีความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญและ

ประสบการณ์สูงในด้านการศึกษาปฐมวัย ด้านการศึกษาข้ันพื้นฐาน ด้านการวิจัยและประเมินผล 



ด้านการบริหารการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้านรวมกัน 
(๕) หัวหน้ากลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการ 

          บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
๑. ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการนำมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มากำหนดเป็นแนวทางในการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการของหน่วยงานและสถานศึกษา ในสังกัดเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

๒. กำหนดแนวทางการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การบริหารและ การดำเนินการของหน่วยงานและ
สถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษา 

๓. พิจารณาแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษา 

๔. ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการบริหารและการดำเนินการตามแผน ท่ีกำหนด 
๕. รับทราบผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการบริหารและ การดำเนินการและให้

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
๖. ส่งเสริมให้มีการประสานการดำเนินการกับคณะกรรมการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

          อำนาจหน้าที่ ก.ต.ป.น. ที่ได้แก้ไขตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการตรวจราชการ            
การติดตาม ตรวจสอบ และ ประเมินผลการจัดการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๐ ส่วนที่ ๔ การติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
  การติดตาม ประเมินผลและนิเทศการศึกษาระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา เป็นการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย 
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการดำเนินการ โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ ของหน่วยงานและสถานศึกษา
ในสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษา เพื่อเตรียมการรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลจากหน่วยงานภายนอกให้
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นท่ี การศึกษา (ก.ต.ป.น.) ตาม
กฎกระทรวงว่าด้วยการ กำหนด จำนวน หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มา ของคณะกรรมการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นท่ีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘ มีอำนาจหน้าท่ี ดังต่อไปนี้ 

(๑) ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการนำมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มากำหนดเป็นแนวทางในการติดตาม 
ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการของหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษา 

(๒) กำหนดแนวทางการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การบริหารและการดำเนินการของหน่วยงานและ
สถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษา 

(๓) พิจารณาแผนการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลและนิเทศการศึกษา โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษา 

(๔) ติดตาม ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด 
(๕) รับทราบผลการติดตาม ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการตามแผน และให้

ข้อเสนอแนะ เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 



(๖) ส่งเสริมให้มีการประสานงานการติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา กับคณะกรรมการและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

(๗) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการจัดการศึกษาตามความจำเป็น 
(๘) ปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
            ช่ือโครงการ :“การเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย โดยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.)” โดย
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา  
            วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ  คร้ังที่  1/2568 วันพุธที่  12  มีนาคม 2568 เวลา 09.00 น.   

            สถานท่ี ณ ห้องประชุมเขาหลวง  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย และครั้งท่ี 2/2568  

            ประเด็น/เร่ืองในการมีส่วนร่วม 

   1. เสนอโครงการพัฒนาการศึกษา 

            2. การพิจารณาโครงการจากแผนปฏิบัติการสอดคล้อง 

            3. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการนำมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มากำหนดเป็นแนวทาง ในการติดตาม 

ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการของสถานศึกษาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

ในสังกัด จำนวน  27 โรงเรียน บริหารจัดการงาน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการ

บริหารงานบุคคล และด้านการบริหารท่ัวไป 

  4. การพัฒนาเครื่องมือการนิเทศ แผนการนิเทศ ของ ก.ต.ป.น. ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุโขทัย 

            5. ร่วมให้ข้อเสนอแนะ และดำเนินตามกรอบนโยบาย ทิศทางแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

โรงเรียนในสังกัด 

      ผลจากการมีส่วนร่วม 

 1. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

ให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้กับโรงเรียนในสังกัดท้ัง 27 โรงเรียน  

 2. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นท่ีการศึกษา           

(ก.ต.ป.น.) ให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้กับโรงเรียนในสังกัดท้ัง 27 โรงเรียน  อาทิ โรงเรียน

คุณภาพ การยกระดับผล O-NET และการขับเคล่ือน PISA  ห้องเรียนพิเศษ และโครงการวิชาการอื่น ๆ ท่ี

สนับสนุนการศึกษา  

           การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

           นำผลจากข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขต

พื้นท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.) ให้ข้อแนะนำ ส่งเสริม สนับสนุนกับโรงเรียนในสังกัดตามบริบท 



              วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ  คร้ังที่ 2/2568 วันศุกร์ที่ 18 เมษายน 2568 เวลา 08.30 - 16.30 น. 

    สถานท่ี ณ ห้องประชุมเขาหลวง สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย และครั้งท่ี 2/2568  

             ประเด็น/เร่ืองในการมีส่วนร่วม 

   1. คณะกรรมการเข้าร่วมประชุมในการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ  

ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.) ให้มีความเข้มแข็งในการปฏิบัติหน้าท่ีตาม

บทบาทและภารกิจ ตลอดจนส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

   2. การดำเนินการขับเคล่ือนภารกิจการบริหารจัดการงาน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้าน

งบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารท่ัวไปให้สอดคล้องตามแนวทางการกระจายอำนาจ

การจัดการศึกษา เพื่อให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษามีความเข้มแข็ง สามารถยกระดับคุณภาพ

การศึกษาได้ตามบริบท 

    ผลจากการมีส่วนร่วม 

    1. คณะกรรมการเข้าร่วมประชุมในการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล

และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.) นำกรอบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้กับโรงเรียนใน

สังกัดท้ัง 27 โรงเรียน  

             2. สร้างเครื่องมือในการนิเทศ ติดตามการขับเคล่ือนการบริหารงาน งาน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ 

ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารท่ัวไป 

    การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

             1. นำมาสร้างเครื่องมือการนิเทศ ร่วมมทั้งแผนการนิเทศ ตามกรอบในการพัฒนาการศึกษาตาม 
ภารกิจ 
             2. การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา การพัฒนาคุณภาพการศึกษาการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย และการพัฒนาระบบการดำเนินงานของคณะกรรมการ ขบัเคล่ือน      
ก.ต.ป.น.สู่ความสำเร็จท่ียั่งยืน  
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