
 

 

 
  
  

ประกาศโรงเรียนอุดมดรุณี 
เรื่อง การรับสมัครผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่ง นักการภารโรง 

------------------------------------ 
  ตามหนังสือที่อ้างถึง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ที่ ศธ ๐๔344/ว 1353    
ลงวันที่ 17 เมษายน ๒๕๖7 ได้จัดสรรอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการตำแหน่งนักการภารโรง ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (เพิ่มเติม) ให้โรงเรียนอุดมดรุณี จำนวน ๑ อัตรา นั้น 
  ด้วยโรงเรียนอุดมดรุณี  อำเภอเมืองสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จึงมีความประสงค์ที่จะรับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง นักการภารโรง โดยวิธีการ
จ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และตามแนวทาง
ที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด จำนวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

1. คุณสมบัติ 
           ๑.1 มีสัญชาติไทย 
  1.2 มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 

  1.3 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว 
เนื ่องจากเป็นผู ้ที ่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู ้ประกอบการตามระเบียบที ่ร ัฐมนตรี  
ว่าการกระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 
  1.4 ไม่เป็นบุคคลซึ ่งถูกระบุชื ่อไว้ในบัญชีรายชื ่อผู ้ทิ ้งงานและได้แจ้งเวียนชื ่อให้เป็นผู ้ทิ ้งงาน  
ของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 
  1.5 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที ่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื ้อจัดจ้างและ  
การบริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 
  1.6 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขด้วยความ
บริสุทธิ์ใจ 
  1.7 ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
  1.8 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เหตุเพราะกระทำความผิดทางอาญา
เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  1.9 จบการศึกษาไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3 หรือ มศ.3) 
  1.10 ถ้ามีประสบการณ์ดังต่อไปนี้จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
   (1) ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
   (2) สามารถขับรถยนต์และหรือรถจักรยานยนต์ได้ และมีใบอนุญาตขับรถ 
   (3) มีทักษะเกี่ยวกับงานด้านช่างไม้ ช่างปูน ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ฯลฯ 
  1.11 มีอายุไม่ต่ำกว่า 25 ปีบริบูรณ์ ถึง 55 ปี นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย           

           ทั้งนี้ผู้ผ่านการคัดเลือกในวันทำสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงาน
หรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจหรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถ่ิน 

2. อัตราค่าจ้าง  
 อัตราเดือนละ 9,00๐ บาท 
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3. ระยะเวลาการจ้าง  
 ระยะเวลา 5 เดือน ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2567 - เดือนกันยายน 2567 

4. ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบและงานที่ปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานนักการภารโรง 
 4.1 การดูแลและทำความสะอาดบริเวณทั่วไปภายในพื้นที่ของรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนมีความเหมาะสมต่อ
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน เช่น 
   (1) ดูแล ปรับปรุง ตกแต่งสวนหย่อม ตัดแต่งต้นไม้ ตัดหญ้า ในบริเวณโรงเรียนให้ร่มรื่น เป็นระเบียบ
เรียบร้อย สวยงาม และเหมาะสม 
   (2) ทำความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพื้นที่บริเวณโรงเรียน 
  (3) ดูแล บำรุงรักษา ซ่อมแซม และจัดระเบียบวัสดุอุปกรณ์ เครื ่องมือ เครื ่องใช้ ในโรงเรียน  
ให้อยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งาน และจัดทำทะเบียนคุมรายการอุปกรณ์เครื่องใช้ 
 4.2 การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใช้พื้นที่ของโรงเรียน เช่น 
   (1) ดูแลเปิด-ปิด อาคารเรียน อาคารประกอบ ประตูรั้วทางเข้า-ออกของโรงเรียน 
   (2) อำนวยความสะดวกยานพาหนะ เข้า-ออก ของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการของโรงเรียน 
 4.3 การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น 
   (1) ดูแลความเรียบร้อย และเฝ้าระวังความปลอดภัยของสถานที่ราชการตลอดเวลาที่ปฏิบัติงาน 
   (2) ดูแลเปิด-ปิดไฟฟ้าบริเวณอาคารและรอบบริเวณพื้นที่ของโรงเรียน 
   (3) บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตุการณ์ผิดปกติระหว่างเวลาปฏิบัติงาน หากมีเหตุการณ์ฉุกเฉิน 
ให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที 
  4.4 งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

5. การรับสมัคร 
     5.๑ วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร 
           ผู้สมัครจะต้องสมัครด้วยตนเอง โดยขอรับและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ห้องธุรการ โรงเรียนอุดมดรุณี  
ตั้งแต่วันที่ 19 – 24 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๕.๓๐ น. ไม่เว้นวันหยุดราชการ สอบถามเพิ่มเติม 
โทร ๐-๕๕๖๑-๑๒๗๑  

 5.๒  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
   (๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและแว่นตาดำ ขนาด ๑×๑.๕ นิ้ว โดยถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน ๑ ปี
จำนวน ๓ รูป 
   (๒) ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรง
กับตำแหน่งที่สมัครโดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร พร้อมถ่าย
สำเนาจำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
   กรณีไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ให้นำหนังสือรับรองคุณวุฒิ  
ที่สถานศึกษาออกให้ โดยวันที่ที่ได้รับอนุมัติซึ่งจะต้องอยู่ภายในกำหนดวันรับสมัครมายื่นแทนก็ได้ 
   (๓) บัตรประจำตัวประชาชน และทะเบียนบ้าน พร้อมถ่ายสำเนาจำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
   (๔) ใบรับรองแพทย์ซึ ่งออกให้ไม่เก ิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที ่ต ้องห้ามตามกฎ ก.พ.  
ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๓๕) 
  (๕) หนังสือรับรองการผ่านงาน จำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
  (๖) หลักฐานอื่นๆเช่นใบสำคัญการสมรสใบเปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุล พร้อมถ่ายสำเนาจำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
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6. เงื่อนไขการจ้าง 
     6.๑ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป
และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆในใบสมัครพร้อมทั้งยื่น
หลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีที ่ม ีความผิดพลาดอันเกิดจากผู ้สมัครไม่ว ่าด้วยเหตุใดๆ   
หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามวุฒิของตำแหน่งที่สมัครสอบอันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับ
สมัครดังกล่าวให้ถือว่าการรับสมัครและการได้รับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้นและจะเรียกร้องสิทธิประโยชน์
ใดๆจากโรงเรียนอุดมดรุณีมิได้ 
      6.๒ สัญญาจ้างจัดทำเป็นรายปีเมื่อสิ้นสุดสัญญาจะมีการประเมินเพื่อต่อสัญญาจ้าง 
 

7. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะและกำหนดวัน  เวลา  สถานที่ ในการประเมินสมรรถนะ 
      7.๑ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะในวันที่  25 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
      7.๒ วัน เวลาและสถานที่เข้ารับการประเมินสมรรถนะ และสัมภาษณ์  ในวันที่ 26 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐–๑๑.๐๐ น.  ณ  ห้องประชุม 1  โรงเรียนอุดมดรุณี          
                 

ตำแหน่ง กำหนดการสอบ วิชาที่ทดสอบ คะแนนเต็ม 
นักการภารโรง เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. 

 
ความเหมาะสมกับตำแหน่ง 

(สัมภาษณ์) 
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8. เกณฑ์การตัดสิน   
       ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการสอบรวมกันไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ ๖๐ โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ   
 

9. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามลำดับคะแนนที่สอบได้ ในวันที่ 29 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
ณ  ป้ายประชาสัมพันธ์หน้าห้องธุรการและ www.ud.ac.th โรงเรียนอุดมดรุณี 
 

10. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
               ให้ผ ู ้ท ี ่ผ ่านการคัดเลือกไปรายงานตัวและไปทำสัญญาจ้างในวันที่  30 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
เวลา ๐9.๐๐ น. ณ  งานบุคคล  ห้องสำนักงานผู ้อำนวยการโรงเรียนอุดมดรุณี  โดยเริ ่มปฏิบัติงาน ในวันที่  
1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7  

               หมายเหตุ   ถ้าผู้ผ่านเกณฑ์ในลำดับก่อนไม่มารายงานตัวตามประกาศโรงเรียนจะเรียกตัวผู้สอบได้ใน
ลำดับถัดไป 
    ประกาศ ณ วันที่ 18 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 

(นายจักรพงษ ์  สุขสบาย) 
รองผู้อำนวยการ รกัษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอดุมดรุณ ี
 
 

http://www.ud.ac.th/
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กำหนดการรับสมัครผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่ง นักการภาร โรงโรงเรียนอุดมดรุณี 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
............................................................................ 

  ประกาศรับสมัคร 18 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  รับสมัคร                                            19 - 24 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ 25 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  ประเมินสมรรถนะ (สอบความรู้และสัมภาษณ์) 26 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 29 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  การจดัทำสัญญาจา้ง 30 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  เริ่มปฏิบัติงาน 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 



 
  
  

ประกาศโรงเรียนอุดมดรุณี 
เรื่อง การรับสมัครผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่ง นักการภารโรง 

------------------------------------ 
  ตามประกาศโรงเร ียนอุดมดร ุณี ส ังก ัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
เรื่อง การรับสมัครผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่ง นักการภารโรง โดยวิธีการจ้างเหมาบริการตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และตามแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานกำหนด จำนวน 1 อัตรา ประกาศ ณ วันที่ 18 เมษายน 2567 มีความคลาดเคลื่อนในเนื้อหาประกาศฯ 
จึงขอแก้ไขความในประกาศ ดังนี้  

  ขอแก้ไขข้อความ 
  1. ในหน้า 3 ในหัวข้อ 
   10. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
    ให้ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกไปรายงานตัวและไปทำสัญญาจ้างในวันที่ 30 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
เวลา ๐9.๐๐ น. ณ งานบุคคล ห้องสำนักงานผู ้อำนวยการโรงเรียนอุดมดรุณี โดยเริ ่มปฏิบัติงานในวันที่  
1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7  

    หมายเหตุ   ถ้าผู้ผ่านเกณฑ์ในลำดับก่อนไม่มารายงานตัวตามประกาศโรงเรียนจะเรียกตัว
ผู้สอบได้ในลำดับถัดไป 
 
  ขอแก้ไขข้อความต่อไปนี้แทน 
  1. ในหน้า 3 ในหัวข้อ 

10. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
                ให้ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกไปรายงานตัวในวันที่ 30 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 เวลา ๐9.๐๐ น. 

ณ งานบุคคล ห้องสำนักงานผู้อำนวยการโรงเรียนอุดมดรุณี ส่วนการทำสัญญาจ้างจะดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง
เมื่อได้รับแจ้งการโอนจัดสรรเงินงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วเท่านั้น  
และทางโรงเรียนจะแจ้งให้ผู้ทำสัญญาจ้างมาเริ่มปฏิบัติงานในลำดับต่อไป 

    หมายเหตุ   ถ้าผู้ผ่านเกณฑ์ในลำดับก่อนไม่มารายงานตัวตามประกาศโรงเรียนจะเรียกตัว
ผู้สอบได้ในลำดับถัดไป 
 

นอกนั้นคงเดิมทุกประการ 
 

 

    ประกาศ ณ วันที่ 19 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 

(นายจักรพงษ ์  สุขสบาย) 
รองผู้อำนวยการ รกัษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอดุมดรุณ ี



๒ 

 

กำหนดการรับสมัครผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่ง นักการภารโรง โรงเรียนอุดมดรุณี 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย (แก้ไขเพิ่มเติม) 

............................................................................ 

  ประกาศรับสมัคร 18 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  รับสมัคร                                            19 - 24 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ 25 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  ประเมินสมรรถนะ (สอบความรู้และสัมภาษณ์) 26 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 29 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

  รายงานตัว 30 เมษายน พ.ศ. 2567 

     การจัดทำสัญญาจา้งและเริ่มปฏิบัติงาน  
การทำสัญญาจ้างจะดำเนินการจัดทำสัญญาจ้างเมื่อได้รับแจ้งการโอนจัดสรรเงินงบประมาณ

จากสำนักงานคณะกรรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วเท่านั้น และทางโรงเรียนจะแจ้งให้ผู้ทำสัญญาจ้าง 
มาเริ่มปฏิบัติงานในลำดับต่อไป 

 




