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คำนำ 
   

  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  ได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนงาน/ โครงการ ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือติดตามความก้าวหน้า รวบรวม
และวิเคราะห์ข้อมูลผลการดำเนินโครงการที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2565) แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560 – 2579) นโยบายรัฐบาล 
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายที ่สำคัญของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
โดยใช้โครงการและกิจกรรมต่างๆ เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนและผลักดันการดำเนินงาน ให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึ กษาสุโขทัย ให้สำเร็จตามเป้าหมาย คือ  
การพัฒนาให้นักเรียนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง มีคุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนสาธารณชนได้รับทราบ อีกทั้งนำข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการวางแผนพัฒนา 
ปรับปรุงการดำเนินงานการจัดการศึกษา 

  สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ขอขอบคุณบุคลากรในสังกัด และผู ้มี              
ส่วนเกี่ยวข้องในการสนับสนุนการดำเนินงาน ให้ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะในการจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ให้ประสบผลสำเร็จ ตามเป้าหมาย และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ฉบับนี้ จะเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม 
และประเทศชาติต่อไป 
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ส่วนที่ ๑ 

ข้อมูลพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
 
สถานที่ตั้ง 

  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  ตั ้งอยู ่เลขที ่ ๑๓๘ ถนนสิงหวัฒน์  
ตำบลธานี อำเภอเมืองสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย รหัสไปรษณีย์ ๖๔๐๐๐  

เขตพื้นที่บริการ 

  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีเขตพื้นที่บริการในการจัดการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานจังหวัดสุโขทัย  

แผนที่เขตพื้นที่บริการจังหวัดสุโขทัย 
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ข้อมูลจังหวดัสุโขทัย 

                ภูมิศาสตร์ 
       ตามการแบ่งจังหวัดเป็นภาคโดยคณะกรรมการภูมิศาสตร์แห่งชาติและราชบัณฑิตยสภา 
จังหวัดสุโขทัยตั ้งอยู่ในภาคกลาง บริเวณตอนบนของภาค หากแบ่งเขตตามการพยากรณ์อากาศและ
เศรษฐกิจ สังคมจะจัดอยู่ในภาคเหนือตอนล่าง ห่างจากกรุงเทพมหานครตามระยะทางหลวงแผ่นดิน
ประมาณ ๔๔๐ กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 

      ทิศเหนือ ติดต่อกับอำเภอวังชิ้น อำเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่ และอำเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ์ 
      ทิศตะวันออก ติดต่อกับอำเภอพรหมพิราม อำเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก และ

อำเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ 
      ทิศใต้ ติดต่อกับอำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร และอำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก 

                ทิศตะวันตก ติดต่อกับอำเภอเมืองตาก อำเภอบ้านตาก จังหวัดตาก และอำเภอเถิน จังหวัดลำปาง 

                 พื้นที่ส่วนใหญ่ของจังหวัดสุโขทัยจะเป็นที่ราบลุ่ม ทางตอนเหนือและตอนใต้ของจังหวัด 
มีลักษณะเป็นที่ราบสูงมีเขาหลวงเป็นภูเขาที่มีความสูงที่สุด  วัดจากระดับน้ำทะเลมีความสูงประมาณ 
๑,๒๐๐ เมตร โดยมีแนวภูเขายาวเป็นพืดทางด้านทิศตะวันตก ส่วนพื้นที่ตอนกลางของจังหวัดจะเป็นที่ราบ  
มีแม่น้ำยมไหลผ่านจากทิศเหนือจรดทิศใต้ ผ่านอำเภอศรีสัชนาลัย อำเภอสวรรคโลก อำเภอศรีสำโรง อำเภอ
เมืองสุโขทัย และอำเภอกงไกรลาศ ช่วงที่ไหลผ่านจังหวัดสุโขทัยยาวประมาณ ๑๗๐ กิโลเมตร 

     ข้อมูลการปกครอง
       จังหวัดสุโขทัย แบ่งเขตปกครองออกเป็น ๙ อำเภอ ๘๔ ตำบล ๘๔๓ หมู่บ้าน มีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ จำนวน ๙๑ แห่ง ประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด ๑ แห่ง เทศบาล
เมือง ๑ แห่ง เทศบาลตำบล ๑๘ แห่ง และองค์การบริหารส่วนตำบล ๖๙ แห่ง 

อำเภอ เนื้อที่  
(ตร.กม.) 

จำนวน
ตำบล 

จำนวน
หมู่บ้าน 

จำนวน 
อบจ. 

จำนวน 
เทศบาลเมือง 

จำนวน 
เทศบาลตำบล 

จำนวน 
อบต. 

เมืองสุโขทัย ๕๘๑.๔๗๔ ๙ ๘๖ ๑ ๑ ๓ ๘ 

สวรรคโลก ๕๘๖.๑๙๒ ๑๓ ๑๑๗ - ๑ ๔ ๘ 

ศรีสำโรง ๕๖๕.๗๓๑ ๑๓ ๑๑๘ - - ๑ ๑๒ 

ศรีสัชนาลยั ๒,๐๕๐.๕๑ ๑๑ ๑๓๔ - ๑ ๑ ๘ 

กงไกรลาศ ๕๐๒.๓๘๒ ๑๑ ๑๐๙ - - ๑ ๑๐ 

คีรีมาศ ๕๒๑.๘๙๒ ๑๐ ๑๐๐ - - ๒ ๙ 

บ้านด่านลานหอย ๑,๐๘๑.๑๑ ๗ ๗๑ - - ๒ ๖ 

ทุ่งเสลี่ยม ๕๖๙.๙๓๒ ๕ ๕๙ - - ๓ ๓ 

ศรีนคร ๑๙๙.๘๖๕ ๕ ๔๙ - - ๑ ๕ 

รวม ๖,๕๙๖.๐๙ ๘๔ ๘๔๓ ๑ ๓ ๑๘ ๖๙ 
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ภารกิจสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

  ตามที ่ได้มีการประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง การกำหนดเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาประกาศ ณ วันที่ ๑๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง การ
กำหนดเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ประกาศ ณ วันที่ ๒๙ กรกฎาคม พ.ศ. 
๒๕๕๔ เพ่ือบริหารและจัดการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษาให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผลและเกิด
ประโยชน์สูงสุดของทางราชการ 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และมาตรา ๓ญ วรรคสอง 
แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ ประกอบกับมาตรา 9 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ ซึ ่งแก้ไขเพิ ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕9 และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการโดยคำแนะนำของ
สภาการศึกษาเมื ่อคราวประชุมครั ้งที่  ๒/๒๕๖๑ วันที่ ๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงยกเลิกประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การกำหนดเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ประกาศ ณ วันที่ ๑๗ สิงหาคม   
พ.ศ. ๒๕๕๓ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการกำหนดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๔ ประกาศ ณ วันที่ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ และกำหนดเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา และ
ที่ตั้งของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา จำนวน ๖๒ เขต โดยประกาศ ณ วันที่ 28 มกราคม  
พ.ศ.2564 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย เป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่อยู่ภายใต้ 
การกำกับดูแลของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีภารกิจบทบาทและอำนาจหน้าที่ตามที่
กฎหมายกำหนด ดังนี้ 
  ๑. มาตรา ๓๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม กำหนดให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการศึกษา ตามที่กำหนด
ไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการหรือกฎหมายอ่ืน และมีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
      (๑) อำนาจหน้าที่ในการบริหารและการจัดการศึกษา และพัฒนาสาระของหลักสูตร
การศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
      (๒) อำนาจหน้าที่ในการพัฒนางานด้านวิชาการและจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาร่วมกับสถานศึกษา 
      (๓) รับผิดชอบในการพิจารณาแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาของสถานศึกษา 
และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
      (๔) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายกำหนด 

  ๒. ข้อ ๕ แห่งประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๐ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม กำหนดให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีอำนาจหน้าที่
ดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ และมีอำนาจหน้าที่
ดังต่อไปนี้ 
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      (๑) จัดทำนโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาให้
สอดคล้องกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน และความ
ต้องการของท้องถิ่น 
      (๒) วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา และหน่วยงานใน 
เขตพื้นที่การศึกษา และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมทั้งกำกับ
ตรวจสอบ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว 
      (๓) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่
การศึกษา 
      (๔) กำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานและในเขตพื ้นที่
การศึกษา 
      (๕) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพื้นที่
การศึกษา 
      (๖) ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
      (๗) จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื ้นที่
การศึกษา     
      (๘) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และ
สถาบันอื่นที่จัดการศึกษารูปแบบที่หลากหลายในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                         (๙) ดำเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
      (๑๐) ประสาน ส่งเสริม การดำเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการและ
คณะทำงานด้านการศึกษา 
      (๑๑) ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ 
เอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      (๑๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี ่ยวข้อง 
หรือได้รับมอบหมาย 
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โครงสร้างการบริหารสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
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ตารางที ่1  ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

 

รหัสโรงเรียน รหัส Smis รหัส Obec 
10 หลัก 8 หลัก 6 หลัก

1 1064620359 64012001 620359 สุโขทัยวิทยาคม บ้านกล้วย เมืองสุโขทัย สุโขทัย
2 1064620364 64012002 620364 บ้านด่านลานหอยวิทยา บ้านด่าน บ้านด่านลานหอย สุโขทัย
3 1064620366 64012003 620366 คีรีมาศพิทยาคม โตนด คีรีมาศ สุโขทัย
4 1064620368 64012004 620368 กงไกรลาศวิทยา ไกรกลาง กงไกรลาศ สุโขทัย
5 1064620365 64012005 620365 ตล่ิงชันวิทยานุสรณ์ ตล่ิงชัน บ้านด่านลานหอย สุโขทัย
6 1064620369 64012006 620369 หนองตูมวิทยา หนองตูม กงไกรลาศ สุโขทัย
7 1064620361 64012007 620361 บ้านสวนวิทยาคม บ้านสวน เมืองสุโขทัย สุโขทัย
8 1064620370 64012008 620370 ไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ไกรใน กงไกรลาศ สุโขทัย
9 1064620362 64012009 620362 ยางซ้ายพิทยาคม ยางซ้าย เมืองสุโขทัย สุโขทัย

10 1064620363 64012010 620363 ลิไทพิทยาคม เมืองเก่า เมืองสุโขทัย สุโขทัย
11 1064620360 64012011 620360 อุดมดรุณี ธานี เมืองสุโขทัย สุโขทัย
12 1064620367 64012012 620367 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม ศรีคีรีมาศ คีรีมาศ สุโขทัย
13 1064620371 64022001 620371 เมืองเชลียง หาดเส้ียว ศรีสัชนาลัย สุโขทัย
14 1064620375 64022002 620375 ศรีส าโรงชนูปถัมภ์ คลองตาล ศรีส าโรง สุโขทัย
15 1064620379 64022003 620379 สวรรค์อนันต์วิทยา ย่านยาว สวรรคโลก สุโขทัย
16 1064620380 64022004 620380 หนองปลาหมอวิทยาคม คลองกระจง สวรรคโลก สุโขทัย
17 1064620376 64022005 620376 บ้านไร่พิทยาคม บ้านไร่ ศรีส าโรง สุโขทัย
18 1064620377 64022006 620377 วังทองวิทยา วังทอง ศรีส าโรง สุโขทัย
19 1064620381 64022007 620381 หนองกลับวิทยาคม หนองกลับ สวรรคโลก สุโขทัย
20 1064620373 64022008 620373 บ้านแก่งวิทยา บ้านแก่ง ศรีสัชนาลัย สุโขทัย
21 1064620374 64022009 620374 เมืองด้งวิทยา บ้านตึก ศรีสัชนาลัย สุโขทัย
22 1064620378 64022010 620378 ขุนไกรพิทยาคม นาขุนไกร ศรีส าโรง สุโขทัย
23 1064620382 64022011 620382 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 คลองยาง สวรรคโลก สุโขทัย
24 1064620372 64022012 620372 ท่าชัยวิทยา ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย
25 1064620383 64022013 620383 ศรีนคร ศรีนคร ศรีนคร สุโขทัย
26 1064620384 64022014 620384 ทุ่งเสล่ียมชนูปถัมภ์ ทุ่งเสล่ียม ทุ่งเสล่ียม สุโขทัย
27 1064620385 64022015 620385 ชัยมงคลพิทยา เขาแก้วศรีสมบูรณ์ทุ่งเสล่ียม สุโขทัย

ท่ี ช่ือโรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ จังหวัด

ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีจำนวนทั้งหมด 27 โรงเรียน 
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ตารางที ่2   ตารางแสดงจำนวนนักเรียนจำแนกระดับชั้น จำนวนห้องเรียน รายโรงเรียนในสังกัด 
                สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  ๒๕๖5)  

 

ชาย หญิง รวม ห้อง ชาย หญิง รวม ห้อง ชาย หญิง รวม ห้อง ชาย หญิง รวม ห้อง ชาย หญิง รวม ห้อง ชาย หญิง รวม ห้อง นักเรียน ห้อง

อ าเภอเมืองสุโขทัย

1 สุโขทัยวิทยาคม 285 152 437 12 310 131 441 12 308 147 455 12 219 231 450 12 235 190 425 12 233 222 455 13 2663 73

2 อุดมดรุณี 38 357 395 10 29 371 400 10 38 377 415 10 24 280 304 9 23 282 305 9 34 258 292 8 2111 56

3 บ้านสวนวิทยาคม 35 33 68 2 26 21 47 2 34 25 59 2 12 18 30 2 16 20 36 2 24 19 43 2 283 12

4 ยางซ้ายพิทยาคม 13 1 14 1 13 7 20 1 4 8 12 1 8 5 13 1 15 7 22 1 15 7 22 1 103 6

5 ลิไทพิทยาคม 36 18 54 2 25 25 50 2 29 31 60 2 40 23 63 2 40 27 67 2 22 24 46 2 340 12

407 561 968 27 403 555 958 27 413 588 1001 27 303 557 860 26 329 526 855 26 328 530 858 26 5500 159

อ าเภอกงไกรลาศ

6 กงไกรลาศวิทยา 122 93 215 6 95 85 180 6 77 91 168 6 88 88 176 5 91 93 184 5 42 64 106 4 1029 32

7 หนองตูมวิทยา 27 25 52 2 32 20 52 2 19 18 37 2 21 22 43 2 14 15 29 2 21 20 41 2 254 12

8 ไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 39 38 77 3 49 32 81 3 39 32 71 3 32 25 57 3 31 40 71 3 28 32 60 3 417 18

188 156 344 11 176 137 313 11 135 141 276 11 141 135 276 10 136 148 284 10 91 116 207 9 1700 62

อ าเภอคีรีมาศ

9 คีรีมาศพิทยาคม 128 111 239 6 91 103 194 6 87 101 188 6 88 127 215 6 58 102 160 6 63 116 179 6 1175 36

10 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 35 20 55 2 31 32 63 2 25 27 52 2 30 28 58 2 12 16 28 2 12 21 33 2 289 12

163 131 294 8 122 135 257 8 112 128 240 8 118 155 273 8 70 118 188 8 75 137 212 8 1464 48

อ าเภอบ้านด่านลานหอย

11 บ้านด่านลานหอยวิทยา 107 129 236 7 123 110 233 7 132 112 244 7 90 139 229 6 70 97 167 6 44 107 151 5 1260 38

12 ตล่ิงชันวิทยานุสรณ์ 10 11 21 1 11 10 21 1 7 9 16 1 8 7 15 1 8 9 17 1 5 9 14 1 104 6

117 140 257 8 134 120 254 8 139 121 260 8 98 146 244 7 78 106 184 7 49 116 165 6 1364 44

อ าเภอสวรรคโลก

13 สวรรค์อนันต์วิทยา 152 252 404 12 195 229 424 12 170 247 417 12 139 252 391 11 166 245 411 11 139 248 387 11 2434 69

14 หนองปลาหมอวิทยาคม 11 8 19 1 15 10 25 1 15 6 21 1 11 14 25 1 15 12 27 1 5 9 14 1 131 6

15 หนองกลับวิทยาคม 15 10 25 1 13 9 22 1 10 6 16 1 8 4 12 1 13 6 19 1 5 5 10 1 104 6

16 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 15 14 29 1 15 10 25 1 9 2 11 1 5 6 11 2 7 13 20 2 4 6 10 2 106 9

193 284 477 15 238 258 496 15 204 261 465 15 163 276 439 15 201 276 477 15 153 268 421 15 2775 90

อ าเภอศรีนคร

17 ศรีนคร 81 76 157 6 77 79 156 6 74 72 146 6 46 51 97 4 41 59 100 4 27 40 67 3 723 29

81 76 157 6 77 79 156 6 74 72 146 6 46 51 97 4 41 59 100 4 27 40 67 3 723 29

อ าเภอศรีสัชนาลัย

18 เมืองเชลียง 121 141 262 7 146 146 292 7 125 153 278 7 84 148 232 6 89 123 212 6 67 130 197 6 1473 39

19 ท่าชัยวิทยา 21 20 41 2 26 17 43 2 23 26 49 2 32 22 54 2 17 18 35 2 13 18 31 2 253 12

20 บ้านแก่งวิทยา 29 18 47 2 24 27 51 2 27 25 52 2 14 21 35 2 26 22 48 2 12 11 23 2 256 12

21 เมืองด้งวิทยา 42 27 69 2 42 36 78 2 30 42 72 2 33 28 61 2 28 33 61 2 29 25 54 2 395 12

213 206 419 13 238 226 464 13 205 246 451 13 163 219 382 12 160 196 356 12 121 184 305 12 2377 75

อ าเภอทุ่งเสล่ียม

22 ทุ่งเสล่ียมชนูปถัมภ์ 145 148 293 8 147 137 284 8 122 140 262 8 156 167 323 8 114 137 251 7 93 121 214 7 1627 46

23 ชัยมงคลพิทยา 22 25 47 2 22 12 34 2 23 15 38 2 21 18 39 2 19 14 33 2 13 18 31 2 222 12

167 173 340 10 169 149 318 10 145 155 300 10 177 185 362 10 133 151 284 9 106 139 245 9 1849 58

อ าเภอศรีส าโรง

24 ศรีส าโรงชนูปถัมภ์ 134 116 250 10 130 126 256 10 107 138 245 10 91 103 194 8 73 103 176 8 85 131 216 8 1337 54

25 วังทองวิทยา 8 13 21 1 15 17 32 1 12 10 22 1 11 6 17 1 8 7 15 1 4 5 9 1 116 6

26 บ้านไร่พิทยาคม 59 55 114 3 46 40 86 4 49 43 92 4 39 42 81 3 37 33 70 3 21 24 45 3 488 20

27 ขุนไกรพิทยาคม 15 12 27 2 17 20 37 2 7 12 19 2 5 8 13 2 8 15 23 2 11 7 18 2 137 12

216 196 412 16 208 203 411 17 175 203 378 17 146 159 305 14 126 158 284 14 121 167 288 14 2078 92
1745 1923 3668 114 1765 1862 3627 115 1602 1915 3517 115 1355 1883 3238 106 1274 1738 3012 105 1071 1697 2768 102 19830 657

รวม

รวม

รวม
รวมจังหวัดสุโขทัย

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

รวม

ท่ี ช่ือโรงเรียน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 มัธยมศึกษาปีท่ี 2 มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มัธยมศึกษาปีท่ี 4 มัธยมศึกษาปีท่ี 5 มัธยมศึกษาปีท่ี 6 รวมท้ังหมด
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ตารางที ่3  ตารางแสดงสถิติข้อมูล จำนวนนักเรียน ผู้บริหาร ครู พนักงานราชการ อัตราจ้าง และ            
                ลูกจ้างประจำ ในสถานศึกษา จังหวัดสุโขทัย  (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน ๒๕๖5) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครู สรุป คิด ลูก
อัตรา การ เป็น จ้าง

รวม ผู้ จ้าง ขาด/ ร้อย ประ
นร. ผอ. รอง ครอง ว่าง ผอ. รอง บริหาร ครูผู้สอน เกิน ละ จ า

1 สุโขทัยวิทยาคม 2,663 1 4 121 4 130 1 4 125 130 0 0 0 4 5 9 6.92 0

2 อุดมดรุณี 2,111 1 4 105 1 111 1 4 101 106 0 5 5 1 6 5.66 1

3 บ้านสวนวิทยาคม 283 1 1 18 1 21 1 1 14 16 0 5 5 2 0 7 43.75 1

4 ยางซ้ายพิทยาคม 103 1 0 12 0 13 1 0 10 11 0 2 2 1 0 3 27.27 0

5 ลิไทพิทยาคม 340 1 1 19 1 22 1 1 20 22 0 0 0 1 0 1 4.55 1

6 กงไกรลาศวิทยา 1,029 1 2 48 0 51 1 2 47 50 0 1 1 1 0 2 4.00 1

7 หนองตูมวิทยา 254 1 1 16 0 18 1 1 13 15 0 3 3 1 1 5 33.33 0

8 ไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 417 1 1 22 2 26 1 1 21 23 0 3 3 3 1 7 30.43 1

9 คีรีมาศพิทยาคม 1,175 1 3 54 3 61 1 3 57 61 0 0 0 4 1 5 8.20 0

10 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 289 1 1 17 1 20 1 1 16 18 0 2 2 1 1 4 22.22 1

11 บ้านด่านลานหอยวิทยา 1,260 1 3 59 2 65 1 3 61 65 0 0 0 3 1 4 6.15 2

12 ตล่ิงชันวิทยานุสรณ์ 104 1 0 12 0 13 1 0 10 11 0 2 2 1 0 3 27.27 0

13 ทุ่งเสล่ียมชนูปถัมภ์ 1,627 1 3 78 1 83 1 3 76 80 0 3 3 2 1 6 7.50 1

14 ชัยมงคลพิทยา 222 1 1 14 2 18 1 1 11 13 0 5 5 1 1 7 53.85 0

15 เมืองเชลียง 1,473 1 3 71 1 76 1 3 71 75 0 1 1 4 1 6 8.00 1

16 ท่าชัยวิทยา 253 1 1 18 1 21 1 1 13 15 0 6 6 1 0 7 46.67 0

17 บ้านแก่งวิทยา 256 1 1 17 0 19 1 1 16 18 0 1 1 3 0 4 22.22 0

18 เมืองด้งวิทยา 395 1 1 21 5 28 1 1 20 22 0 6 6 1 0 7 31.82 2

19 บ้านไร่พิทยาคม 488 1 1 29 1 32 1 1 26 28 0 4 4 2 0 6 21.43 0

20 ศรีส าโรงชนูปถัมภ์ 1,337 1 3 75 3 82 1 3 63 67 0 15 15 2 1 18 26.87 1

21 วังทองวิทยา 116 1 0 13 0 14 1 0 10 11 0 3 3 1 4 36.36 1

22 ขุนไกรพิทยาคม 137 1 1 12 0 14 1 1 10 12 0 2 2 3 0 5 41.67 0

23 สวรรค์อนันต์วิทยา 2,434 1 4 111 3 119 1 4 114 119 0 0 0 3 3 2.52 2

24 หนองปลาหมอวิทยาคม 131 1 1 11 1 14 1 1 10 12 0 2 2 1 0 3 25.00 0

25 หนองกลับวิทยาคม 104 1 0 13 0 14 1 0 10 11 0 3 3 2 1 6 54.55 0

26 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 106 1 0 12 1 14 1 0 10 11 0 3 3 1 0 4 36.36 0

27 ศรีนคร 723 1 2 38 4 45 1 2 35 38 0 7 7 3 0 10 26.32 1

รวม 19,830 27 43 1,036 38 1,144 27 43 990 1,060 0 84 84 49 19 152 14.34 17

ท่ี โรงเรียน ผู้บริหาร
รวม ครู รวม

ตามเกณฑ์ ก.ค.ศ.
ครู

รวม
ผู้บริหาร

ครู

เกณฑ์  ก.ค.ศ. จ านวนครู ขาด-เกิน
จ านวนนักเรียน ครูตาม จ.18 (ปัจจุบัน) พนักงาน

ราชการ



๙ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ตารางที ่4 ตารางแสดงข้อมูลสหวิทยาเขตในจังหวัดสุโขทัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางที ่5  ตารางแสดงรายชื่อกลุ่มโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
             ในการขอจัดตั้งงบประมาณ แบ่ง เป็น 3 กลุ่ม ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สหวิทยำเขตเจ้ำรำม
จ ำนวน 6 โรงเรียน

สหวิทยำเขตพระแม่ย่ำ 
จ ำนวน 6 โรงเรียน

สหวิทยำเขตศรีสวรรค์ 
จ ำนวน 8 โรงเรียน

สหวิทยำเขตพระร่วง 
จ ำนวน 7 โรงเรียน

โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม
โรงเรียนบ้านสวนวิทยาคม
โรงเรียนยางซ้ายพิทยาคม
โรงเรียนลิไทพิทยาคม
โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา
โรงเรียนตล่ิงชันวิทยานุสรณ์

โรงเรียนอุดมดรุณี  
โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม     
โรงเรียนบ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม  
โรงเรียนไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก
โรงเรียนกงไกรลาศ
โรงเรียนหนองตูมวิทยา

โรงเรียนท่าชัยวิทยา
โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 
โรงเรียนเมืองเชลียง
โรงเรียนเมืองด้งวิทยา   
โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม
โรงเรียนหนองกลับวิทยาคม
โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 
โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา ๒

โรงเรียนทุ่งเสล่ียมชนูปถัมภ์ 
โรงเรียนชัยมงคลพิทยา
โรงเรียนศรีนคร
โรงเรียนศรีส าโรงชนูปถัมภ์
โรงเรียนวังทองวิทยา
โรงเรียนบ้านไร่พิทยาคม 
โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม

จ ำนวน 4 สหวิทยำเขต



๑๐ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ข้อมูลโรงเรียนในโครงการพิเศษ 
 

ตารางที ่5   ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนประชารัฐ 

 
 
ตารางที ่6  ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนมาตรฐานสากล OBEC QA  

 
 

ตารางที ่7  ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนมาตรฐานสากล SC QA  

 
 

 

 

 

ล ำดับ สถำนศึกษำ
1 วังทองวิทยา
2 ไกรในวิทยาคม “รัชมังคลาภิเษก”

ล ำดับ โรงเรียน สหวิทยำเขต ปีท่ีได้รับรำงวัล
1 โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา สหวิทยาเขตศรีสวรรค์ 2559-2560
2 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม สหวิทยาเขตเจ้าราม 2559-2560
3 โรงเรียนอุดมดรุณี สหวิทยาเขตพระแม่ย่า 2559-2560
4 โรงเรียนศรีนคร สหวิทยาเขตศรีสวรรค์ 2564-2565
5 โรงเรียนเมืองเชลียง สหวิทยาเขตศรีสวรรค์ 2564-2565

ล ำดับ โรงเรียน สหวิทยำเขต ปีท่ีได้รับรำงวัล
1 โรงเรียนศรีนคร สหวิทยาเขตศรีสวรรค์ 2561
2 โรงเรียนเมืองเชลียง สหวิทยาเขตศรีสวรรค์ 2561
3 โรงเรียนเมืองด้งวิทยา สหวิทยาเขตศรีสวรรค์ 2561
4 โรงเรียนหนองกลับวิทยาคม สหวิทยาเขตศรีสวรรค์ 2561
5 โรงเรียนบ้านไร่พิทยาคม สหวิทยาเขตพระแม่ย่า 2561
6 โรงเรียนศรีส าโรงชนูปถัมภ์ สหวิทยาเขตพระแม่ย่า 2561
7 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา สหวิทยาเขตเจ้าราม 2561
8 โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม สหวิทยาเขตเจ้าราม 2561
9 โรงเรียนทุ่งเสล่ียมชนูปถัมภ์ สหวิทยาเขตพระแม่ย่า 2561

10 โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา สหวิทยาเขตพระแม่ย่า 2561



๑๑ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ตารางที ่8  ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนศูนย์การจัดการศึกษาสะเต็มศึกษา (STEM Education) 

ลำดับ สถานศึกษา 
๑ ไกรในวิทยาคม “รัชมังคลาภิเษก” 
๒ ชัยมงคลพิทยา 
๓ บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 
๔ บ้านไร่พิทยาคม 
๕ ศรีนคร 

 
ตารางที ่9  ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนสุจริต 

ลำดับ สถานศึกษา 
๑ โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 
๒ สวรรค์อนันต์วิทยา ๒ 

 
ตารางที ่10  ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนคุณธรรม 100 เปอร์เซ็นต ์

ลำดับ สถานศึกษา ลำดับ สถานศึกษา 
1 สุโขทัยวิทยาคม 15 บ้านด่านลานหอยวิทยา 
2 ลิไทพิทยาคม 16 ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
3 บ้านสวนวิทยาคม 17 ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
4 ยางซ้ายวิทยาคม 18 ชัยมงคลพิทยา 
5 หนองตูมวิทยาคม 19 สวรรค์อนันต์วิทยา 
6 กงไกรลาสวิทยาคม 20 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 
7 ไกรในวิทยาคม “รัชมังคลาภิเษก” 

*** 
21 หนองปลาหมอวิทยาคม 

8 คีรีมาศพิทยาคม 22 หนองกลับวิทยาคม 
9 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 23 เมืองเชลียง 

10 อุดมดรุณ ี 24 ท่าชัยวิทยา 
11 ศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 25 บ้านแก่งวิทยา 
12 บ้านไร่พิทยาคม 26 เมืองด้งวิทยา 
13 ขุนไกรพิทยาคม 27 ศรีนคร 
14 วังทองวิทยา   

หมายเหตุ โรงเรียนไกรในวิทยาคม “รัชมังคลาภิเษก” เป็นโรงเรียนคุณธรรมระดับ 3 ดาว  

 

 

 



๑๒ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

 
ตารางที ่๑1 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำรุ่นที่ ๑๐  

ลำดับ สถานศึกษา 
1 ศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 

 
ตารางที ่๑2 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำรุ่นที่ ๑๑ 

ลำดับ สถานศึกษา 
1 ขุนไกรพิทยาคม 
2 ชัยมงคลพิทยา 

 
ตารางที ่๑3 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 

ที ่ สถานศึกษา ปีการศึกษา 
1 ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 2553 
2 เมืองเชลียง 2553 
3 ศรีนคร 2553 
4 กงไกรลาศวิทยา 2553 
5 ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 2553 
6 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 2553 
7 สุโขทัยวิทยาคม ๒๕๕๕ 
8 สวรรค์อนันต์วิทยา ๒๕๕๕ 
9 อุดมดรุณี ๒๕๕๕ 

10 คีรีมาศพิทยาคม ๒๕๕๕ 
11 บ้านด่านลานหอยวิทยา ๒๕๕๕ 
12 บ้านไร่พิทยาคม ๒๕๕๕ 
13 เมืองด้งวิทยา ๒๕๕๕ 
14 ไกรในวิทยาคม “รัชมังคลาภิเษก” ๒๕๕๕ 
15 ศรีสำโรงชนูปถัมภ์ ๒๕๕๕ 
1๖ ยางซ้ายพิทยาคม ๒๕๕๗ 
1๗ หนองตูมวิทยา ๒๕๕๗ 
1๘ วังทองวิทยา ๒๕๕๗ 
1๙ ขุนไกรพิทยาคม ๒๕๕๗ 
2๐ สวรรค์อนันต์วิทยา 2 ๒๕๕๗ 
2๑ หนองกลับวิทยาคม ๒๕๕๗ 
22 บ้านสวนวิทยาคม ๒๕๕๗ 
23 ศรีสำโรงชนูปถัมภ์ ๒๕๕๗ 



๑๓ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ตารางที่ ๑4  ตารางแสดงรายชื ่อโรงเรียนศูนย์การเรียนรู ้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                   ด้านการศึกษาต้นแบบสถานศึกษาพอเพียง ในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 
                   มัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 19 โรงเรียน 

ลำดับ สถานศึกษา ปีการศึกษา 
๑ กงไกรลาศวิทยา 2554 
2 ยางซ้ายพิทยาคม 2557 
3 หนองตูมวิทยา 2557 
4 วังทองวิทยา 2557 
5 ขุนไกรพิทยาคม 2557 
6 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 2557 
7 หนองกลับวิทยาคม 2557 
8 ศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 2557 
9 บ้านสวนวิทยาคม 2557 

๑0 ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 2559 
๑1 เมืองเชลียง 2560 
1๒ คีรีมาศพิทยาคม 2560 
๑3 หนองกลับวิทยาคม 2561 
14 หนองปลาหมอวิทยาคม 2561 
15 เมืองด้งวิทยา 2562 
16 ท่าชัยวิทยา 2562 
17 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 2562 
18 หนองตูมวิทยา 2562 
19 ไกรในวิทยาคม “รัชมังคลาภิเษก” 2562 

 
ตารางที ่15  ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนสุขภาวะ ปี ๒๕๖๒ 
ลำดับ สถานศึกษา 

1 กงไกรลาศวิทยา 
2 ศรีนคร 
3 ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมถ์ 

 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

 
ตารางที่ 16  ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

ลำดับ สถานศึกษา 
1 ยางซ้ายพิทยาคม 
2 ลิไทพิทยาคม 
3 บ้านด่านลานหอยวิทยา 
4 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 
5 คีรีมาศพิทยาคม 
6 กงไกรลาศวิทยา 
7 ไกรในวิทยาคม “รัชมังคลาภิเษก” 
8 หนองตูมวิทยา 
9 เมืองเชลียง 

10 ท่าชัยวิทยา 
11 ศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 
12 บ้านไร่พิทยาคม 
13 หนองปลาหมอวิทยาคม 
14 หนองกลับวิทยาคม 
15 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 
16 ศรีนคร 
17 ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
18 ชัยมงคลพิทยา 

 

ตารางที ่17 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบ 

ลำดับ สถานศึกษา 
1 โรงเรียนบ้านไร่พิทยาคม 

 

ตารางที ่18 ตารางแสดงแสดงรายชื่อโรงเรียนปลอดขยะ ๑๐๐% จำนวน 27 โรงเรียน 

ลำดับ สถานศึกษา 
1 สุโขทัยวิทยาคม 
2 ลิไทพิทยาคม 
3 บ้านสวนวิทยาคม 
4 ยางซ้ายวิทยาคม 
5 หนองตูมวิทยาคม 
6 กงไกรลาสวิทยาคม 
7 ไกรในวิทยาคม “รัชมังคลาภิเษก”  



๑๕ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

8 คีรีมาศพิทยาคม 
9 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 

ลำดับ สถานศึกษา 
10 อุดมดรุณี 
11 ศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 
12 บ้านไร่พิทยาคม 
13 ขุนไกรพิทยาคม 
14 วังทองวิทยา 
15 บ้านด่านลานหอยวิทยา 
16 ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
17 ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
18 ชัยมงคลพิทยา 
19 สวรรค์อนันต์วิทยา 
20 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 
21 หนองปลาหมอวิทยาคม 
22 หนองกลับวิทยาคม 
23 เมืองเชลียง 
24 ท่าชัยวิทยา 
25 บ้านแก่งวิทยา 
26 เมืองด้งวิทยา 
27 ศรีนคร 

 
 
 
ตารางที ่19 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนปลอดขยะดีเด่น พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ลำดับ สถานศึกษา ปีการศึกษา 
๑ ศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 2561 
๒ ศรีนคร 2561 
๓ เมืองเชลียง 2561 
๔ ไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 2561 

๕ ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 2561 
6 ศรีนคร 2562 

7 เมืองเชลียง 2562 

8 ไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 2562 

9 ลิไทพิทยาคม 2562 

10 ชัยมงคลพิทยา 2562 



๑๖ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ตารางที ่20 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนแนะแนวประจำจังหวัด 

ลำดับ สถานศึกษา 
๑ อุดมดรุณี 

 
 
ตารางที ่21 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 100% 

ลำดับ สถานศึกษา ลำดับ สถานศึกษา 
1 สุโขทัยวิทยาคม 15 บ้านด่านลานหอยวิทยา 
2 ลิไทพิทยาคม 16 ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
3 บ้านสวนวิทยาคม 17 ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
4 ยางซ้ายวิทยาคม 18 ชัยมงคลพิทยา 
5 หนองตูมวิทยาคม 19 สวรรค์อนันต์วิทยา 
6 กงไกรลาสวิทยาคม 20 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 
7 ไกรในวิทยาคม “รัชมังคลาภิเษก”  21 หนองปลาหมอวิทยาคม 
8 คีรีมาศพิทยาคม 22 หนองกลับวิทยาคม 
9 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 23 เมืองเชลียง 

10 อุดมดรุณี 24 ท่าชัยวิทยา 
11 ศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 25 บ้านแก่งวิทยา 
12 บ้านไร่พิทยาคม 26 เมืองด้งวิทยา 
13 ขุนไกรพิทยาคม 27 ศรีนคร 
14 วังทองวิทยา   

 

 

ตารางที ่22 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับเขต 

ลำดับ สถานศึกษา 
๑ เมืองด้งวิทยา 
๒ อุดมดรุณี 

 
 
ตารางที ่24 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนพระราชทานระดับประเทศ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ (ชมเชย) 
ลำดับ สถานศึกษา 

1 โรงเรียนบ้านไร่พิทยาคม 
2 โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 

 
 



๑๗ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ตารางที ่25 ตารางแสดงรายชื่อสถานศึกษาสีขาวระดับทอง 
ลำดับ สถานศึกษา 

๑ โรงเรียนศรีนคร 
๒ โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 

 
ตารางที ่26 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนคุณภาพ SMT รุ่นที่ ๑ ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ลำดับ สถานศึกษา 

๑ โรงเรียนศรีนคร  
๒ โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 
๓ สวรรค์อนันต์วิทยา  
๔ บ้านไร่พิทยาคม 

 
ตารางที ่27 ตารางแสดงรายชื่อโรงเรียนคุณภาพ SMT รุ่นที่ ๒ ปี พ.ศ. ๒๕๖1 
ลำดับ สถานศึกษา 

๑ โรงเรียนเมืองเชลียง 
 

ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 

            ๑) ด้านคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 

ตารางที ่28  ตารางแสดงการเปรียบเทียบคะแนนเฉลีย่จากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ  

                  (O-NET)  ปีการศกึษา ๒๕๖๒ และปีการศึกษา ๒๕๖๑ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

กลุ่มสาระ 
การเรยีนรู ้

เปรียบเทยีบระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับต่าง ๆ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุโขทัย ประเทศ สพฐ. 
จังหวัด
สุโขทัย 

ปีการศึกษา
๒๕๖๑ 

ปีการศึกษา
๒๕๖๒ 

เพิ่ม/ลด ปีการศึกษา
๒๕๖๒ 

ปีการศึกษา
๒๕๖๒ 

ปีการศึกษา
๒๕๖๒ 

ภาษาไทย ๕๖.๓๕ ๕๗.๐๑ ๐.๖๖ ๕๕.๑๔ ๕๕.๙๑ ๕๕.๗๐ 
ภาษาอังกฤษ ๒๘.๖๖ ๓๒.๘๔ ๔.๑๘ ๓๓.๒๕ ๓๒.๙๘ ๓๑.๑๑ 
คณิตศาสตร ์ ๓๑.๑๙ ๒๗.๕๘ -๓.๖๑ ๒๖.๗๓ ๒๖.๙๘ ๒๖.๑๖ 
วิทยาศาสตร ์ ๓๖.๗๗ ๓๐.๑๙ -๖.๕๘ ๓๐.๐๗ ๓๐.๒๒ ๒๙.๙๓ 
 ๓๘.๒๔ ๓๖.๙๑ -๑.๓๔ ๓๖.๓๐ ๓๖.๕๒ ๓๕.๗๓ 

หมายเหตุ         ๑. ภาพรวมผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  O-NET ปีการศึกษา ๒๕๖๒ สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ๐.๖๑ คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๑.๖๘ 
  ๒. ผลการทดสอบระดับชาติพื้นฐาน O-NET ปีการศึกษา ๒๕๖๒ สูงกว่าระดับประเทศ 
จำนวน ๓ สาระการเรียนรู้ คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 



๑๘ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

  ๓. ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ปีการศึกษา ๒๕๖๒ เทียบกับปีการศึกษา 
๒๕๖๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น จำนวน ๒ สาระการเรียนรู้  
คือ ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 

ตารางที ่29  ตารางแสดงผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ  (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๑  
       และปีการศึกษา ๒๕๖๒ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

 

กลุ่มสาระ 
การเรยีนรู ้

เปรียบเทยีบระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับต่าง ๆ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุโขทัย ประเทศ สพฐ. 
จังหวัด
สุโขทัย 

ปีการศึกษา
๒๕๖๑ 

ปีการศึกษา
๒๕๖๒ 

เพิ่ม/ลด ปีการศึกษา
๒๕๖๒ 

ปีการศึกษา
๒๕๖๒ 

ปีการศึกษา
๒๕๖๒ 

ภาษาไทย ๔๖.๓๘ ๔๐.๘๓ -๕.๕๕ ๔๒.๒๑ ๔๓.๐๒ ๔๑.๕๓ 
สังคมศึกษา ๓๔.๔๔ ๓๕.๒๔ ๐.๘๐ ๓๕.๗๐ ๓๖.๑๐ ๓๕.๑๙ 
ภาษาอังกฤษ ๒๗.๘๓ ๒๖.๒๘ -๑.๕๕ ๒๙.๒๐ ๒๘.๙๗ ๒๖.๑๑ 
คณิตศาสตร ์ ๒๙.๑๔ ๒๓.๔๙ -๕.๖๕ ๒๕.๔๑ ๒๕.๖๒ ๒๓.๔๓ 
วิทยาศาสตร ์ ๒๙.๙๖ ๒๘.๕๒ -๑.๔๔ ๒๙.๒๐ ๒๙.๔๐ ๒๘.๓๘ 
 ๓๓.๕๕ ๓๐.๘๗ -๒.๖๘ ๓๒.๓๔ ๓๒.๖๒ ๓๐.๙๓ 

หมายเหตุ ๑. ภาพรวมผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET ปีการศึกษา ๒๕๖๒ สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศ ๑.๔๗ คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๔.๕๔ 
  ๒. ผลการทดสอบระดับชาติพื้นฐาน O-NET ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ต่ำว่าระดับประเทศ  
ทุกสาระการเรียนรู้  
  ๓. ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ปีการศึกษา ๒๕๖๒ เทียบกับปีการศึกษา 
๒๕๖๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น จำนวน ๑ สาระการเรียนรู้ 
คือ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ตารางที ่30 ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่ ( พ.ศ.2562 - 2565) และรอบภายใต้ 
                 สถานการณ์ COVID -19 โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
                 จำนวน 27 โรงเรียน โดย  สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี โรงเรียน
มำตรฐำน

ท่ี 1
มำตรฐำน

ท่ี 2
มำตรฐำน

ท่ี 3
วัน/ เดือน/ปี (ท่ีประเมิน)

1 คีรีมาศพิทยาคม 4 4 4 4 - 6 พฤศจิกายน 2562
2 ลิไทพิทยาคม 3 3 3 18 - 20 พฤศจิกายน 2562
3 หนองปลาหมอวิทยาคม 4 4 4 20 - 21 พฤศจิกายน 2562
4 หนองกลับวิทยาคม 3 3 3 25 - 27 พฤศจิกายน 2562
5 ศรีนคร 4 4 4 28 - 29 พฤศจิกายน 2562
6 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 3 3 3  2 - 4 ธันวาคม 2562
7 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 3 3 3  2 - 4 ธันวาคม 2562
8 บ้านไร่พิทยาคม 4 4 4  2 - 4 ธันวาคม 2562
9 บ้านสวนวิทยาคม 4 4 4 11 - 12 ธันวาคม 2562

10 เมืองด้งวิทยา 3 3 3 20 - 22 ธันวาคม 2562
11 อุดมดรุณี 4 4 4 25 - 26 ธันวาคม 2562
12 วังทองวิทยา 3 3 2  13 กุมภาพันธ์ 2564
13 หนองตูมวิทยา 3 3 3  12 มิถุนายน 2564
14 สุโขทัยวิทยาคม 3 3 3  12 มิถุนายน 2564
15 ไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 3 3 3  12 มิถุนายน 2564
16 บ้านด่านลานหอยวิทยา 3 3 3  16 มิถุนายน 2564
17 บ้านแก่งวิทยา 3 3 3  18 กรกฎาคม 2564
18 ชัยมงคลพิทยา 3 3 3  17 กรกฎาคม 2564
19 ยางซ้ายพิทยาคม 3 3 3  18 กรกฎาคม 2564
20 ตล่ิงชันวิทยานุสรณ์ 3 3 3  19 กรกฎาคม 2564
21 ทุ่งเสล่ียมชนูปถัมภ์ 3 3 3  18 กรกฎาคม 2564
22 ท่าชัยวิทยา 3 3 3  20 กรกฎาคม 2564
23 เมืองเชลียง 3 3 3  20 กรกฎาคม 2564
24 ศรีส าโรงชนูปถัมภ์ 3 3 3  20 กรกฎาคม 2564
25 สวรรค์อนันต์วิทยา 3 3 3  23 กรกฎาคม 2564
26 กงไกรลาศวิทยา 3 3 3  24 กรกฎาคม 2564
27 ขุนไกรพิทยาคม 3 3 3  25 กรกฎาคม 2565

87 87 86
3.22 3.22 3.18

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบส่ี ( พ.ศ.2562 - 2565) 
โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จ านวน 27 โรงเรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดี
คะแนนคุณภาพ 1 = ปรับปรุง    คะแนนคุณภาพ 2 = พอใช้ 
คะแนนคุณภาพ 3 = ดี             คะแนนคุณภาพ 4 = ดีมาก      

รวม รวมเฉล่ีย 3.20



๒๐ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ตารางที่ 31 ตารางแสดงผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน 
                  เขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment : ITA Online) 

ปีงบประมาณ คะแนนรวม ระดับ ผลการประเมิน 
2565 97.01 AA ผ่าน 
2564 94.26 A ผ่าน 
๒๕๖๓ ๘๙.๕๖ A ผ่าน 
๒๕๖๒ ๘๕.๕๙ A - 
๒๕๖๑ ๗๙.๙๕ ระดับความโปร่งใส “สูง” 
๒๕๖๐ ๗๓.๔๗ ระดับความโปร่งใส “สูง” 
๒๕๕๙ ๗๙.๙๕ ระดับความโปร่งใส “สูง” 

 
ตารางที่ 32 ตารางแสดงผลการติดตามและประเมินผลการบริหารและจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่        
                 การศึกษา  ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

ปีงบประมาณ คะแนนรวม ระดับคุณภาพ 
2565 ๕ ดีเยี่ยม 
2564 5 ดีเยี่ยม 
2563 5 ดีเยี่ยม 
๒๕๖๒ ๕ ดีเยี่ยม 

 

ตาราง 33 ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารและจัดการของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา  
                ตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการ  
 
 ปีงบประมาณ คะแนนรวม ระดับคุณภาพ 

2565 4.83 ดีเยี่ยม 
2564 4.65 ดีเยี่ยม 
๒๕๖๓ ๔.47 ดีเยี่ยม 
๒๕๖๒ 5 ดีเยี่ยม 



๒๑ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ส่วนที่ ๒ 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

กรอบแนวคิด 
 ๑. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
     รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เป็นกฎหมายสูงสุดในการปกครอง
ประเทศที่ยังคงเจตนารมณ์ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  โดยได้ระบุ
ข้อมาตราที่ต้องนำไปใช้บังคับในการจัดการศึกษา การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา และการเข้า
รับบริการการศึกษาของประชาชน ในประเด็นสำคัญที่เกี ่ยวข้องกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 ๑.๑ รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียน  
จนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
 ๑.๒ รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา เพื่อพัฒนา
ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการ 
       ๑.๓ รัฐต้องดำเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้ง
ส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือระหว่างรั ฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ดำเนินการ กำกับ ส่งเสริมและสนับสนุนให้การจัด
การศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
       ๑.๔ การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญ
ได้ตามความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
       ๑.๕ ในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนา หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา 
รัฐต้องดำเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตาม ความถนัด
ของตน 
       ๑.๖ ให้จัดตั้งกองทุนเพื่อใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ  
ในการศึกษา และเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู 
       ๑.๗ ให้ดำเนินการปฏิรูปประเทศในด้านการศึกษา ดังต่อไปนี้ 
    ๑.๗.๑ ดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา เพื่อให้เด็ก
เล็กได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัยโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
              ๑.๗.๒ ดำเนินการตรากฎหมายเพื่อจัดตั้งกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 
ตามวัตถุประสงค์ข้อ ๑.๖ 
              ๑.๗.๓ ให้มีกลไกและระบบการผลิต คัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและ
อาจารย์ให้ได้ผู้มีจิตวิญญาณแห่งความเป็นครู มีความรู้ความสามารถอย่างแท้จริง ได้รับค่าตอบแทนที่
เหมาะสมกับความสามารถและประสิทธิภาพในการสอน รวมทั้งมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการ
บริหารงานบุคคลของผู้ประกอบวิชาชีพครู 
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    ๑.๗.๔ ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพื ่อให้ผู ้เรียนสามารถเรียนได้  
ตามความถนัด และปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องเพื่อบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยให้
สอดคล้องกันทั้งในระดับชาติ และระดับพื้นท่ี 
 
 ๒. ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
     รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ กำหนดให้รัฐมียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการกัน ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่ง
กำหนดให้หน่วยงานรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ดำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ โดยมีวิสัยทัศน์คือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนา
แล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์
ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ ประกอบด้วยความอยู ่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีดความสามารถ       
ในการแข่งขันการพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ      
ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อมและ    
ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของ
ภาครัฐ การพัฒนาประเทศในช่วงเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนา
ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ”    
ซึ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ๖ ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง ๒) ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ ๔) ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง 
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ ๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

 ความสอดคล้องของการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษากับยุทธศตร์ชาติ 
 1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  1.1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต คือ ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย ช่วงวัยเรียน/
วัยรุ่น ช่วงวัยแรงงาน และช่วงวัยผู้สูงอายุ 
  1.2) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ้ที ่ตอบสนองต่อการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
การปรับเปลี ่ยนระบบการเรียนรู ้ให้เอื ้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตรวรรษที ่ 21 โดยออกแบบ
กระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นอย่างเป็นระบบ การเปลี่ยนโฉมบทบาท “คร”ู ให้เป็นครูยุคใหม่ การเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ-ทุกประเภท การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ
การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
  1.3) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
  1.4) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัวและชุมชน
ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และการปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน 
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 2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  2.1) การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้า
เพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ้มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการ
สาธารณสุข และการศึกษาโดยเฉพาะสำหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
  2.2) กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี การพัฒนากำลัง
แรงงานในพ้ืนที่ โดยการวางแผนกำลังคนที่สอดคล้องกับแผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของกลุ่มจังหวัด 
และการพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของเมือง ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  2.3) การเสริมสร้างพลังทางสังคม การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ สนับสนุนความ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน 

 ๓. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
     แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนแม่บทเพื ่อบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ใน
ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ ่งแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนที่จัดทำไว้เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ โดยจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้ นรวมทั้ง 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
ซึ่งประเด็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๓ ประเด็น ประกอบด้วย ๑) ความมั่นคง ๒) การต่างประเทศ 
๓) การพัฒนาการเกษตร ๔) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต ๕) การท่องเที่ยว ๖) การพัฒนาพ้ืนที่และ
เมืองน่าอยู่อัจฉริยะ๗) โครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล ๘) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาด
กลาง และขนาดย่อมยุคใหม่ ๙) เขตเศรษฐกิจพิเศษ ๑๐) การปรับเปลี ่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
๑๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต๑๒) การพัฒนาการเรียนรู้ ๑๓) การสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
๑๔) ศักยภาพการกีฬา ๑๕) พลังทางสังคม ๑๖) เศรษฐกิจฐานราก ๑๗) ความเสมอภาคและหลักประกัน
ทางสังคม ๑๘) การเติบโตอย่างยั่งยืน๑๙) การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ ๒๐) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ ๒๑) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ๒๒) กฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม และ ๒๓) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

 ความสอดคล้องของการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษากับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
    1) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
  1.1) เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น 
  1.2) วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้ และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์  
รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว
สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
  1.3) แรงงานมีศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง ตระหนักในความสำคัญที่จะ
พัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรู้สิ่งใหม่ตามพลวัตของโครงสร้างอาชีพ และความ
ต้องการของตลาดแรงงานเพิ่มขึ้น 
  1.4) มีคนไทยที่มีความสามารถและผู ้เชี ่ยวชาญต่างประเทศเข้ามาทำวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรมในอุตสาหกรรมเป้าหมายเพ่ิมข้ึน 
  1.5) ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความมั่นคงในชีวิต มีทักษะการดำรงชีวิตเรียนรู้พัฒนา
ตลอดชีวิต มีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคม สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สังคมเพ่ิมข้ึน 
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   2) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
  2.1) คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่
จำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
 3) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นพลังทางสังคม 
  3.1) ประชากรไทยมีการเตรียมการก่อนยามสูงอายุเพ่ือให้สูงวัยอย่างมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน 
 

 ๔. แผนการปฏิรูปประเทศ(ฉบับปรับปรุง 1 มีนาคม 2564 ) 
     การปฏิรูปการศึกษา มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษาและปฏิรูประบบการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ สามารถรองรับความหลากหลายของการจัดการศึกษาและ
ตอบโจทย์การพัฒนาของโลกอนาคต โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ผู้เรียนทุกกลุ่มวัยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะที่จำเป็นของโลกอนาคต สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อื ่นได้
อย่างมีประสิทธิผล มีวินัย มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และเป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่มี
ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภาคภูมิใจในความเป็นไทย โดยมีขอบเขตครอบคลุมทั้ง
การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัยไปจนถึงระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานลด
ความเหลื ่อมล้ำทางการศึกษา การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู ้ฐานะสมรรถนะ เพ่ือ
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน จัดการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาโดยใช้ระบบทวิภาคีหรือระบบอื่นๆ 
ที่เน้นการฝึกปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพื่อนำไปสู่การจ้างงาน และการสร้างงาน และการปฏิรูปบทบาทการ
วิจัยและระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษาเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดัก
รายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน นำไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ โดยมีกลไกสนับสนุนการขับเคลื่อนที่สำคัญ ได้แก่ การเร่งผลักดันร่างพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.. . ให้มีผลบังคับใช้การสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายทางสังคมแ และสื่อ ใน
การสร้างความรู้ ความเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการปฏิรูป และความเป็นเจ้าของของร่วมใน
เป้าหมายและความสำเร็จของการปฏิรูปของประชาชน การกระจายอำนาจสู่สถานศึกษา และการทดลอง
นำร่องกิจกรรมปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับภารกิจการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องต่อบริบทพื้นที่
อย่างยั่งยืน การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพื่อการศึกษา (Big Data for Education) ให้สามารถ
นำมาใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการศึกษา ติดตามเฝ้าระวังเด็กไม่ให้ออกจากระบบกรศึกษา เพื่อให้การ
ช่วยเหลือได้อย่างทันท่วงที รวมถึงการติดตามผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนรายบุคคลให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ตามศักยภาพและความสนใจของผู้เรียนการเปลี่ยนโลกทัศน์ทางการศึกษาของสาธารณชนในการสื่อสาร 
ปลูกฝัง พัฒนาวิธีคิด ปรับเปลี่ยนค่านิยม ทัศนคติ ความคาดหวังต่อระบบการศึกษาที่มุ่งเน้นไปสู่การพัฒนา
ระบบการศึกษาอิงฐานสมรรถนะ ที่มุ่งให้ครูและนักเรียนมีความสุขกับการเรียนรู้และพัฒนาความเป็นมนุษย์
ที่สมบูรณ์ การกำหนดหน่วยงานเจ้าภาพหลักในการติดตาม รวบรวมผลการดำเนินงานจากเจ้าภาพหลักใน
แต่ละกิจกรรม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาต่อคณะกรรมการปฏิรูป
ประเทศด้านการศึกษา 
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 ทั้งนี้ กิจกรรมปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาดังกล่าว ได้คำนึงถึงเจตนารมณ์
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖0 มาตรา ๕๔ ที่บัญญัติให้มีการดำเนินการให้เด็กทุกคน
ได้รับการศึกษาเป็นเวลา 12ปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนถึงการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่ายรวมทั้งสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
และมาตรา ๒๕๘ จ (๔)  ที่ครอบคลุมทั้งการพัฒนาเด็กเล็ก การสร้างโอกาสทางการศึกษา การปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน และการพัฒนาครู และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้ านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ทรัพยากรมนุษย์ที่เน้นการปฏิรูปการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ การพัฒนา
และส่งเสริมพหุปัญญาที่หลากหลาย การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการพัฒนา และยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมที่ให้ความสำคัญกับ
การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
การพัฒนาทักษะอาชีพ การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ รวมถึงได้คำนึงถึงประเด็นปัญหาด้าน
การศึกษาของประเทศทั้งด้านคุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ปัญหาของระบบการศึกษา
ที่เป็นอุปสรรคต่อการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ รวมถึงการบริหารและการจัด
การศึกษา นอกจากนี้ ยังได้คำนึงถึงสถานการณ์และบริบทการเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อการจัดการศึกษาที่
สำคัญ อาทิ สถานการณ์ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วยให้มีการสื่อสารไร้พรมแดนและ
สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูล และแหล่งความรู้ได้สะดวกทุกทีทุกเวลา และบริบทการเปลี่ยนแปลงของโลกยุค
ใหม่ที่ส่งผลต่อวิถีชีวิตของประชากรทั่วโลกในทุกกลุ่มทุกวัย ที่จะต้องเผชิญความท้าทายกับวิถีชีวิตใหม่ 
เพื่อให้การศึกษาของประเทศสามารถรองรับความหลากหลายของการจัดการศึกษาและตอบโจทย์การ
พัฒนาของโลกอนาคต 

  เป้าหมาย กิจกรรมปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาและกลไกการขับเคลื่อน 
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 กิจกรรมปฏิรูปประเทศที่ส่งผลให้เกิดผลการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ 

 ทั้งนี้ แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุงนี้ มุ่งเน้นกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน ประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ ๕ 
กิจกรรมโดยพิจารณาความเชื่อมโยงกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๒ ซึ่งประกอบด้วย ๗ เรื ่อง ๒๙ ประเด็น ๑๓๑ กิจกรรม ซึ่งหน่วยงานรับผิดชอบได้
ขับเคลื่อนการดำเนินการบางกิจกรรมไปแล้ว สำหรับกิจกรรมปฏิรูป ๕ กิจกรรมที่กำหนดใหม่และแผนงาน
เดิมยังมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และมุ่งสู่ความเป็น
เลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 ๕. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
     แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้กำหนด
วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย รวมทั้งยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์ตามกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติพ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๖๘๐ และอีก ๔ ยุทธศาสตร์เพิ่มเติม คือ ๑) การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์๒) การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม ๓) การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน ๔) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน  
๕) การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติ เพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง และยั่งยืน ๖) การบริหารจัดการ
ในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย ๗) การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ ๘) การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม ๙) การพัฒนาภาค 
เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ และ ๑๐) ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
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 ๖. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕) 
     นโยบายและแผนระดับชาติวา่ด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕) เป็นนโยบายและแผน
หลักของชาติที่เป็นกรอบหรือทิศทางการดำเนินการป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคาม เพ่ือ
ธำรงไว้ซึ่งความมั่นคงแห่งชาติ โดยกำหนดให้คณะรัฐมนตรีหรือหน่วยงานของรัฐใช้เป็นกรอบแนวทาง หรือ
ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ ในการจัดทำแผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนนิติบัญญัติ การกำหนด
ยุทธศาสตร์หรือแผนด้านความมั่นคงเฉพาะเรื่อง แผนเตรียมพร้อมแห่งชาติ แผนบริหารวิกฤตการณ์ที่
เกี่ยวข้องกับความมั่นคงแห่งชาติ หรือกำหนดแผนงานหรือโครงการที่เกี่ยวกับนโยบายและแผนระดับชาติ 
ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติหรือการปฏิบัติราชการอื่นใดให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนระดับชาตวิ่าด้วย
ความมั่นคงแห่งชาติ ซึ่งมีแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ ๑๙ แผน ได้แก่ ๑) การเสริมสร้างความ
มั่นคงของมนุษย์ ๒) การข่าวกรองและการประเมินสถานการณ์ด้านความมั่นคง ๓) การเสริมสร้างความ
มั่นคงของสถาบันหลักของชาติภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ๔) การพัฒนาระบบการเตรียมความพร้อมแห่งชาติ ๕) การพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ  
๖) การสร้างความสามัคคีปรองดอง ๗) การป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
๘) การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง ๙) การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ ๑๐) การป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด ๑๑) การเสริมสร้างความม่ันคงของชาติจากภัยทุจริต ๑๒) การรักษาความมั่นคงพ้ืนที่
ชายแดน ๑๓) การรักษาความมั่นคงทางทะเล ๑๔) การป้องกันและแก้ปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ ๑๕) การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ ๑๖) การรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ 
๑๗) การรักษาความมั่นคงทางพลังงาน ๑๘) การรักษาความมั่นคงด้านอาหารและน้ำ ๑๙) การรักษาความ
มั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ๗. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา) 
     คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) แถลงต่อ
รัฐสภาวันพฤหัสบดีที่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๒ โดยรัฐบาลได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดิน 
จำแนกเป็นนโยบายหลัก ๑๒ ด้าน และนโยบายเร่งด่วน ๑๒ เรื่อง ซึ่งนโยบายหลัก ๑๒ ด้าน ประกอบด้วย 
๑) การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ ๒) การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ
และความสงบสุข ของประเทศ ๓) การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ๔) การสร้างบทบาทของไทย
ในเวทีโลก ๕) การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย ๖) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ
และการกระจายความเจริญสู ่ภ ูมิภาค ๗) การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก ๘) การปฏิรูป
กระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย ๙) การพัฒนาระบบสาธารณสุขและ
หลักประกันทางสังคม ๑๐) การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน ๑๑) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ ๑๒) การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ และกระบวนการยุติธรรม และนโยบายเร่งด่วน ๑๒ เรื่อง ได้แก่ ๑) การแก้ไขปัญหาในการดำรงชีวิต
ของประชาชน ๒) การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ๓) มาตรกา ร
เศรษฐกิจเพื ่อรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก ๔) การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนา
นวัตกรรม ๕) การยกระดับศักยภาพของแรงงาน ๖) การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต 
๗) การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ ๒๑ ๘) การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่าย
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การ เม ืองและฝ ่ ายราชการประจำ ๙ )  การแก ้ ไขป ัญหายาเสพต ิดและสร ้ า งความสงบสุ ข  
ในพื้นที่ชายแดนภาคใต้ ๑๐) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน ๑๑) การจัดเตรียมมาตรการรองรับ
ภัยแล้งและอุทกภัย ๑๒) การสนับสนุนให้มีการศึกษา การรับฟังความเห็นของประชาชน และการ
ดำเนินการเพื่อแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 

 ๘. แผนปฏิบัติราชการระยะ ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
     กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) ที่
สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการ
ปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) นโยบายและ
แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง เพ่ือให้ทุกส่วนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใช้เป็นกรอบแนวทาง
ในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ซึ่งมีสาระสำคัญ ๕ เรื่อง ได้แก่ ๑) การจัดการศึกษา เพื่อความมั่นคงของ
สังคมและประเทศชาติ ๒) การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ ๓) การพัฒนาศักยภาพคน ทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ๔) การ
สร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา และ ๕) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบ
บริหารจัดการศึกษา โดยมีเป้าหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา แผนงาน/โครงการสำคัญในแผนปฏิบัติ
ราชการแต่ละเรื่องดังกล่าว 

 ๙. แผนปฏิบัติราชการระยะ ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะห้าปีในวาระ
แรกได้จัดทำเป็นแผนปฏิบัติราชการระยะ ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) โดยการศึกษา วิเคราะห์ความ
สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับที่ ๑ และแผนระดับที่ ๒ ตามที่คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ เพื่อใช้เป็น
กรอบในการกำหนดแนวทางและเป้าหมายในการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีเอกภาพ บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนด
ร่วมกัน ได้แก่ แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ ๒ การจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ แผนปฏิบัติ
ราชการ เรื่องที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ ๔ การ
สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ ษามีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึก  
แผนปฏิบัติราชการ เรื่องท่ี ๕ การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม แผนปฏิบัติ
ราชการ เรื่องท่ี ๖ การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
     นอกจากนี ้ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการบริหารกิจการบ้านเมืองที ่ดี  
พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
โดยจัดทำเป็นแผนห้าปี และต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการ
ปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่ แถลงต่อ
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รัฐสภา และแผนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยในวาระเริ่มแรก ให้แผนปฏิบัติราชการการของส่วนราชการเป็นแผน
ห้าปี ให้จัดทำเป็นแผนสามปี โดยมีห้วงระยะเวลาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 
   มติคณะรัฐมนตรีจากการประชุมวันที ่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ เห็นชอบการจำแนกแผนออกเป็น  
๓ ระดับ ได้แก ่
 แผนระดับที่ ๑ ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศ ใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผน
ต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน 
 แผนระดับที่ ๒ ได้แก่ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
แผนการปฏิรูปประเทศ และแผนความมั่นคง 
 แผนระดับที่ ๓ หมายถึง แผนที่จัดทำขึ้นเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของแผนระดับที่ ๑ และ ๒ 
ให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ หรือจัดขึ้นตามที่กฎหมายกำหนด หรือจัดทำขึ้นตามพันธกรณีหรืออนุสัญญา
ระหว่างประเทศ 

 10. นโยบาย และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ และ ๒๕๖๔ 
(เพิ่มเติม)  
  10.๑. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
      10.๑.๑ การจัดการศึกษาเพื่อคุณวุฒิ 
             ๑) จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้ง
แนวทางการจัดการเรียนรู ้เชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื ่อพัฒนาผู้เรียน ที ่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาแห่งชาติ 
             ๒) ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษา ตาม
ความต้องการจำเป็นของกลุ่มเป้าหมายและแตกต่างหลากหลายตามบริบทของพ้ืนที ่
              ๓) พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ไขสถานการณ์เฉพาะ
หน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณ์จริงหรือจาก
สถานการณ ์
              ๔) จำลองผ่านการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความ
คิดเห็นเพื่อเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มากข้ึน 
              ๕) พัฒนาผู ้เรียนให้มีความรอบรู ้และทักษะชีวิต เพื ่อเป็นเครื ่องมือในการ
ดำรงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
        10.๑.๒ การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
               ๑) จัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชนทุกช่วงวัย เน้นส่งเสริมและยกระดับ
ทักษะภาษาอังกฤษ (English for All) 
   ๒) จัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่านเว็บไซต์ http://www.deep.go.th โดยปลดล็อก
และเปิดกว้างให้ภาคเอกชนสามารถเข้ามาพัฒนาเนื้อหา เพื่อให้ผู้เรียน ครู และผู้บริหารทางการศึกษามี
ทางเลือกในการเรียนรู้ที ่หลากหลาย และตลอดเวลาผ่านแพลตฟอร์มด้านการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
(Digital Education Excellence Platform : DEEP) 
   ๓) ส่งเสริมการเรียนการสอนที่เหมาะสมสำหรับผู้ที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาทิ อาชีพที่
เหมาะสมรองรับสังคมสูงวัย หลักสูตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต และหลักสูตรการดูแลผู้สูงวัย หลักสูตร 
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BUDDY โดยเน้นการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน โรงเรียน และผู้เรียน หลักสูตรการเรียนรู้ออนไลน์ เพ่ือ
ส่งเสริมประชาสัมพันธ์สินค้าออนไลน์ระดับตำบล 
         10.๑.๓ ส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาเพื่อทักษะอาชีพและการมีงานทำ  ในเขต
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ และเขตพื้นที่พิเศษ (พื้นที่สูง พื้นที่ตามแนวตะเข็บ ชายแดน 
และพื้นที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบ และ
แรงงานต่างด้าว) 
    ๑) พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู้ และความชำนาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ปัญญาประดิษฐ์และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็น
ระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 
   ๒) พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรู้ที่จำเป็น เพ่ือทำหน้าที่วิทยากรมืออาชีพ 
(Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเป็นเลิศ (Human Capital 
Excellence Center : HCEC) 
   ๓) พัฒนาครูอาชีวศึกษาท่ีมีความรู้และความสามารถในทางปฏิบัติ (Hands – on 
Experience) เพื่อให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญทางวิชาการ โดยร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาชั้นนำของ
ประเทศจัดหลักสูตรการพัฒนาแบบเข้มข้นระยะเวลาอย่างน้อย ๑ ปี 
   ๔) พัฒนาสมรรถนะและความรู้ความสามารถของบุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ 
ให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานรองรับความเป็นรัฐบาลดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยจัดให้มีศูนย์พัฒนา
สมรรถนะบุคลากรระดับจังหวัดทั่วประเทศ 
   ๕) ให้ผู้เรียน ครู ผู้บริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผ่านแผนพัฒนา
รายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ (Excellence Individual Development Plan : EIDP) 
           10.2 การพัฒนาการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
    ๑) พัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื ้นที ่จ ังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน้อมนำ
ยุทธศาสตร์พระราชทาน“เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นหลักในการดำเนินการ 
   ๒) เฝ้าระวังภัยทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และสถานศึกษา โดยเฉพาะภัย
จากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ 
   ๓) ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทย เป็นสื่อจัดการเรียนการสอนใน
พ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะ
การสื่อสารและใช้ภาษาท่ีสามในการต่อยอดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   ๔) ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความ
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยใช้กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
          10.๓ การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
   ๑) สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตกำลังแรงงานที่มีคุณภาพ ตามความ
เป็นเลิศของแต่ละสถานศึกษาและตามบริบทของพ้ืนที่ รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
   ๒) สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ และจัดการ
เรียนการสอนด้วยเครื่องมือปฏิบัติที่ทันสมัยและสอดคล้องกับเทคโนโลยี โดยเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการ
วิเคราะห์ข้อมูล (Data Analysis) และทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 
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          10. ๔ การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
   ๑) พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู้ 
   ๒) ศึกษาและปรับปรุงอัตราเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายต่อหัวในการจัดการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ 
   ๓) ระดมสรรพกำลังเพื่อส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนนำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้สอดคล้องพระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
           10.๕ การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   ๑) เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 
   ๒) ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้
สามารถเป็นอาชีพและสร้างรายได้ 
           10.๖ การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
   ๑) จัดทำ “คู่มือมาตรฐานโรงเรียน” เพื่อกำหนดให้ทุกโรงเรียนต้องมีพื้นฐานที่
จำเป็น” 
   ๒) ปฏิรูปองค์การเพื่อลดความทับซ้อน เพิ่มประสิทธิภาพและความเป็นเอกภาพ
ของหน่วยงานที่มีภารกิจใกล้เคียงกัน เช่น ด้านประชาสัมพันธ์ ด้านต่างประเทศ ด้านเทคโนโลยี ด้าน
กฎหมาย เป็นต้น 
   ๓) ปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เป็นอุปสรรคและข้อจำกัดในการดำเนินงาน 
โดยคำนึงถึงประโยชน์ของผู้เรียนและประชาชน ตลอดจนกระทรวงศึกษาธิการโดยรวม 
   ๔) สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   ๕) พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการศึกษา (Big Data) 
   ๖) พัฒนาระบบการบริหารจัดการและพัฒนากำลังคนของกระทรวงศึกษาธิการ 
ให้สอดคล้องกับการปฏิรูปองค์การ 
   ๗)  สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคล เพ่ือให้สามารถบริหารจัดการศึกษาที่มี
คุณภาพได้อย่างอิสระและมีประสิทธิภาพ ภายใต้กรอบแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ 
   ๘) จัดตั้งหน่วยงานวางแผนทางการเงิน (Financial Plan) ระดับจังหวัด เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ 
   ๙) ส่งเสริมโครงการ ๑ ตำบล ๑ โรงเรียนคุณภาพ โดยเน้นปรับสภาพแวดล้อมทั้ง
ภายในและภายนอกบริเวณโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 

 11. นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

  11.๑ ด้านความปลอดภัย 
     พัฒนาระบบและกลไกการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและ
สถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
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  11.๒ ด้านโอกาส 
       ๑) สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มีพัฒนาการที่ดี ทั้งทางร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ให้สมกับวัย 
       ๒) ดำเนินการ ให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพื่อการศึกษาต่อ 
และประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
      ๓) พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ในการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
ป้องกันไม่ให้ออกจากระบบการศึกษา รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานอย่างเท่าเทียมกัน 
       ๔) ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู ้ด้อยโอกาส ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาที ่มี
คุณภาพมีทักษะในการดำเนินชีวิต มีพื้นฐานในการประกอบอาชีพ พึ่งตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
  11.๓ ด้านคุณภาพ 
       ๑) ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่
จำเป็นของโลกในศตวรรษที่ ๒๑ อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น
การปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
       ๒) พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้น
สูง นวัตกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
และการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานทำ 
       ๓) ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่ เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักที่
จำเป็นในแต่ละระดับจัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้าง
สมดุลทุกด้านส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุก
ระดับ 
          ๔) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นครูยุคใหม่ มีศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครู 
  11.๔ ด้านประสิทธิภาพ 
       ๑) พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไก 
ในการขับเคลื่อนบนฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ทันสมัย และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
       ๒) พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาด
เล็กและโรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้อง
กับบริบทของพ้ืนที ่
       ๓) บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ที ่มีจำนวนนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ น้อยกว่า๒๐ คน ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบาย
โรงเรียนคุณภาพของชุมชน  
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       ๔) ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ 
และสถานศึกษาที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ 
       ๕) สนับสนุนพื ้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรม
การศึกษาและการเพิ่มความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       ๖) เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาข้ันพื้นฐาน    

 12. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดสุโขทัย และตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการ
พัฒนาจังหวัดสุโขทัย 

     วิสัยทัศน์   เมืองมรดกโลกล้ำเลิศ เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์และนวัตกรรม เมืองแห่งอารยธรรม  
                     และความสุขอย่างยั่งยืน 
     พันธกิจ   ๑. เพิ่มศักยภาพโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และเชื่อมโยงระหว่าง
จังหวัดและภูมิภาค 
         ๒. ยกระดับเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวสู่สากล โดยมั่งเน้นการท่องเที่ยวเชิง
มรดกโลกและวัฒนธรรม 
        ๓. เพ่ิมขีดความสามารถด้านการค้า การลงทุน การแข่งขันด้านการเกษตรโดยใช้นวัตกรรม  
เพ่ือแปรรูปในการสร้างมูลค่าเพ่ิม เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
         ๔. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 
         ๕. พัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกช่วงวัยให้ดีขึ้น 
 
เป้าประสงค์รวม 
       ๑. จำนวนคนจนลดลงและมีการกระจายรายได้ที่เหมาะสม                               
           ๒. พัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกช่วงวัย                
         ๓. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้คืนความอุดมสมบูรณ์ สร้างความสมดุลแก่
ระบบนิเวศ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

           ๔. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ๕. พัฒนาระบบการบริหาร การบริการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวให้มีคุณภาพยั่งยืน มีธุรกิจบริการต่อเนื ่อง
บริการสุขภาพ และการศึกษาท่ีได้มาตรฐาน รวมทั้งผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์มูลค่าเพ่ิมสูง 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาประสิทธิภาพสร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิตภาคการเกษตร อาหารแปรรูป 
และอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ น้อมนำศาสตร์พระราชา พัฒนาคนและคุณภาพชีวิตสู่สังคมเป็นสุขอย่าง
ยั่งยืน 
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  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ำ การพ้ืนฟูทรัพยากร ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ เสริมสร้างความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน และขยายความร่วมมือ 
ความสัมพันธ์กับตา่งประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ พัฒนานวัตกรรมระบบบริหารจัดการภาครัฐ เพิ่มประสิทธิภาพการ
ให้บริการอย่างมีธรรมาภิบาล 
 
เป้าหมายในการพัฒนา 
  จากการจัดทำแผนยุทธศาตร์ของจังหวัดสุโขทัย ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ ) ได้
กำหนดเป้าประสงค์รวมทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ไว้ดังนี้ 

  ๑. จำนวนคนจนลดลงและมีการกระจายรายได้ท่ีเหมาะสม 
  ๒. พัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกช่วงวัย 

  ๓. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้คืนความอุดมสมบูรณ์ สร้างความ
สมดุลแก่ระบบนิเวศ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

  ๔. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ๕. พัฒนาระบบการบริหาร การบริการภาครัฐที ่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส 
ตรวจสอบได ้
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 13. สาระสำคัญของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา3 ปี (พ.ศ.2563 – 2565) ของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย  

จากพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที ่ ๑๐ และบริบทสถานการณ์ความ
เปลี่ยนแปลงของสังคมไทย ความเปลี่ยนแปลงของภูมิภาค  อาเซียนและสังคมโลก อำนาจหน้าที ่ของ
กระทรวงศึกษาธิการภายใต้กฎหมายสำคัญที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาของประเทศ ความเชื่อมโยงระหว่าง
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ 
- ๒๕๖๔) และแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๔ กับทิศทางการพัฒนาการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ นโยบาย และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ นโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ นโยบายและจุดเน้นของจังหวัด 
และกลุ่มจังหวัด ตลอดจนนโยบายของคณะรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ทั้งในมิติ
ด้านความมั่นคง มิติ ด้านเศรษฐกิจ มิติด้าน สังคม และมิติด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพที่
สำคัญคือได้ประเมินสถานะของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย โดยการวิเคราะห์จุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT) ตามบริบทในข้างต้นแล้ว จึงสามารถกำหนดเป็นสาระสำคัญของ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3 ปี(พ.ศ.๒๕๖๓ - ๒๕๖๕) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
สุโขทัย ซึ่งได้แก่ เป้าหมายหลัก และตัวชี้วัด วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ ผลผลิต/ผลลัพธ์ของยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัด ภายใต้ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ ได้ดังนี้  

  13.1 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT) เพื่อกำหนดยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษา 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย 
                  จากผลการประเมินแผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษา สุโขทัย(พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๒) ที่ผ่านมาและการสรุปสถานภาพการดาเนินงานของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัยด้านต่างๆในปัจจุบันรวมทั้งแนวโน้มการดาเนินงานตามแนวทางปฏิรูป
การศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัยแผนงานที่สำคัญในอนาคตตามข้างต้นจึงสามารถ
นามาใช้สรุปวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งในส่วนของจุดแข็งจุดอ่อนโอกาสและอุปสรรคที่สาคัญ  (SWOT) 
เพ่ือจัดทำยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัยในอนาคตระยะ
๓ปีข้างหน้า (พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕) ได้ดังนี ้

 จุดแข็ง(Strength) 
  1. มีเครือข่ายร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  2. บุคลากรมีความรู้ความสามารถท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  
  3. มีเทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการติดต่อสื่อสาร และการปฏิบัติงาน 
  4. สถานศึกษาในสังกัดมีระบบบริหารจัดการ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
  5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีรูปแบบการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
  6. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีโครงสร้างการบริหารงานชัดเจน 
  7. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย และจุดเน้น 
ที่ชัดเจนและเหมาะสม 
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  8. โรงเรียนมีโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
  9. สถานศึกษามีหลักสูตรที่หลากหลายสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
  10. การบริหารงบประมาณเป็นระบบ มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
  11. มีการส่งเสริม สนับสนุน สร้างขวัญกำลังใจให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
ให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  
  12. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาในสังกัด ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับ ดีมาก 
  13. มีการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 จุดอ่อน (Weakness) 
  1. มีงบประมาณในการสนับสนุน ไม่เพียงพอและไม่ต่อเนื่อง 
  2. สถานศึกษาขนาดเล็ก มีครูผู้สอนไม่ตรง/ไม่เพียงพอตามสาขาวิชาเอก ที่สถานศึกษาต้องการ  
  3. ผลสัมฤทธิ์ภาพรวมทางการเรียนของนักเรียน ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด 
  4. ครูขาดความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนให้ผู ้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  
คิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นนวัตกร 
  5. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนขาดทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร 
  6. สถิติการออกกลางคันของผู้เรียนมีอัตราสูง 
  7. ครู และบุคลากรทางการศึกษาขาดความเชี่ยวชาญเรื่องการบริหารการเงิน บัญชี และพัสดุ 
 
 โอกาส (Opportunity) 
  1. ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ สพท 
  2.มีแหล่งการเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน เอ้ือต่อการบริหารจัดการการศึกษา 
  3.มีเทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการติดต่อสื่อสาร และการปฏิบัติงาน 
  4.มีระเบียบ กฎหมาย และข้อบังคับเอ้ือต่อการบริหารจัดการ 

 อุปสรรค (Threat) 
  1. การกระจายอำนาจการบริหารจัดการศึกษาจากส่วนกลางไปสู่ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
                  มัธยมศึกษา สุโขทัยตามท่ีกฎหมายได้กำหนดไว้ ยังไม่สามารถดำเนินการได้อย่างแท้จริง 
  2. ผู้ปกครองมีการเลี้ยงดูบุตรหลานในครอบครัว หรืออบรมสั่งสอน ไม่มุ่งให้เด็กและเยาวชน 
                  รักการทำงานสู้งาน ทำงานให้จนสำเร็จ 
  3. การเปลี่ยนแปลงผู้บริหาร นโยบายจากส่วนกลาง ทำให้ขาดความต่อเนื่องในการปฏิบัติงาน 
  4. มีความหลากหลายทางด้านชาติพันธุ์เป็นอุปสรรคต่อการบริหารจัดการ 
  5. ลักษณะทางภูมิศาสตร์ที่แตกต่างกัน ทั้งพ้ืนที่สูง และพ้ืนที่ราบ ภูเขาสลับซับซ้อน 
  6. ผู้ปกครองมีการย้ายถิ่นที่อยู่ เคลื่อนย้ายแรงงาน ทำให้นักเรียนขาดโอกาสทางการศึกษา 
  7. ค่านิยมของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้าเรียน ในสถานศึกษาท่ีมีการแข่งขันสูง มากกว่า  
                  สถานศึกษาในเขตบริการ 
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13.2 เป้าหมายหลักของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ  
   ๑. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย             
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม มีงานทำ มี
อาชีพ และเป็นพลเมืองโลกที่ดี (Global Citizen) 
       ๒. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีทักษะที่จำเป็น                   
ในศตวรรษที่ ๒๑ มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มีความสามารถในการพึ่งพาตนเอง ปรับตัวต่อการเป็น
พลเมืองและพลโลกที่ดี  
       ๓. ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ กลุ่มชาติพันธุ์ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส กลุ่มที่อยู่ใน
พื้นที่ห่างไกลทุรกันดาร ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียมและมีคุณภาพ พร้อมก้าวสู่สากล ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       ๔. ผู้บริหาร มีภาวะผู้นำ และมีความสามารถในการบริหารจัดการให้มีคุณภาพตามหลัก                     
ธรรมาภิบาล 
         ๕. ครูมีจิตวิญญาณความเป็นครู มีความเข้มแข็งทางวิชาการ เป็นผู้อำนวยการเรียนรู้                   
ในการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม และมีทักษะ              
ในการใช้เทคโนโลยี  
       ๖. บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความสามารถ และมีทักษะในการปฏิบัติงานเป็นไป                 
ตามมาตรฐานของสมรรถนะหลัก (Core competency) และสมรรถนะประจำสายงาน (Functional 
Competency)  

      ๗. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่ายและบริหารเชิงบูรณาการด้วยนวัตกรรม ใช้ข้อมูลสารสนเทศ การวิจัยและพัฒนา ในการขับเคลื่อน
คุณภาพ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลอย่างเป็นระบบ 

    13.3 ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายหลัก  
                 ๑. น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและศาสตร์พระราชา สู่การปฏิบัติ 
                 ๒. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ ยึดมั่นการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะ
วิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพนำไปสู่การมีงานทำ พัฒนาผู้เรียนสู่การเป็นนวัตกร และส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วย Digital Platform 
                 ๓. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู ้ใน
ศตวรรษที ่21  
                 ๔. มีระบบการดูแลและช่วยเหลือผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ เน้นการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่ายในการคุ้มครองดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
                 ๕. พัฒนาศักยภาพและสมรรถนะ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
                 ๖. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning)  
                 ๗. บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ (SCQA, 
OBECQA) 
                 ๘. มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ 
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                 ๙. จัดกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                
อย่างยั่งยืน 

    13.4 วิสัยทัศน์ 
       สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย เป็นองค์กรคุณภาพ จัดการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานสู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานธรรมาภิบาล 
 

    13.5 พันธกิจ         
       ๑. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
       ๒. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทุกช่วงวัยให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันด้านทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต และทักษะวิชาชีพ  
       ๓. สร้างโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษาและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับ
ผู้เรียนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
       ๔. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญ                
ทางวิชาชีพ 
       ๕. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษา  
       ๖. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน(Sustainable Development Goals : 
SDGs, ๒๐๓๐) 
  
  ค่านิยม (Core Value) 
   “ทำงานเป็นทีม บริการว่องไว ได้มาตรฐานสากล บนพื้นฐานธรรมาภิบาล” 
        (Good Team, Good Service, Good Standard, Good Governance) 
 
  วัฒนธรรมองค์กร (Organizational Culture) 
     “We are family” 
 

     13.6 นโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย 
    ๑. จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
    ๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    ๓. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
    ๔. สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
    ๕. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
    ๖. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
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     13.7 ผลผลิต /ผลลัพธ์ ตัวช้ีวัด และกลยุทธ์ภายใต้นโยบาย  

   1) นโยบายที่ ๑ จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 

ผลผลิต /ผลลัพธ์  

ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ  ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง เป็น
พลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อ
ครอบครัว ผู้อื่น และสังคมโดยรวม ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย และรักษาศีลธรรม 
มีความรู้ ความเข้าใจ และมีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
เช่น ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน การค้ามนุษย์ อาชญากรรมไซเบอร์ 
และภัยพิบัติต่างๆ  

ตัวช้ีวัดภายใต้นโยบาย 
๑. ร้อยละของผู้เรียนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
๒. ร้อยละของผู้เรียนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง  มีหลักคิดที่ถูกต้อง

เป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม อัตลักษณ์ มีจิตสาธารณะ มี
จิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่น และสังคมโดยรวม ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มี
วินัย และรักษาศีลธรรม  

๓. ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และมีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุก
รูปแบบที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เช่น ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง การคุกคาม ในชีวิตและทรัพย์สิน                   
การค้ามนุษย์ อาชญากรรมไซเบอร์ และภัยพิบัติต่าง ๆ เป็นต้น  

๕. จำนวนสถานศึกษาที่น้อมนำศาสตร์พระราชา  พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของรัชกาลที่ ๑๐ 
ไปพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีกำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

๖. จำนวนสถานศึกษาที่จัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อม และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนแสดงออก
ถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดี ของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม 

กลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา โดยนำศาสตร์พระราชา  และพระบรม              

ราโชบายด้านการศึกษาของรัชกาลที่ ๑๐ พัฒนาผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่กำหนด  และ                 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับภัยคุกคามท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคง ภัยจาก              
ยาเสพติด 

๒. ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อม และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนแสดงออก
ถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็น
ประมุข มีทัศนคติที ่ด ีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที ่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกที ่ดี  
มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม อัตลักษณ์ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อ



๔๑ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย และรักษา
ศีลธรรม  

๓. ให้มีมาตรการและแนวทางการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชน  
๔. ให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้มีความม่ันคงปลอดภัย  
๕. มีระบบการดูแล ติดตาม และช่วยเหลือผู้เรียน ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้รับคำปรึกษาชี้แนะ

และความช่วยเหลืออย่างทันการณ์ ทันเวลา รวมทั้งการอบรมบ่มนิสัย  
 

  2) นโยบายที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ผลผลิต /ผลลัพธ์  

สถานศึกษาน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่กำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ   ผู้เรียนทุกระดับมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ (3R8C)  มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
มากกว่าร ้อยละ ๕๐ หรือเพิ ่มขึ ้น  ในแต่ละวิชาจากปีการศึกษาที ่ผ ่านมา ผู ้เร ียนที ่จบการศึกษา  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานทำ ตาม
ความถนัด และความต้องการของตนเอง มีทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ วางแผน
ชีวิตและวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมและนำไปปฏิบัติได้  ผู้เรียนทุกคนมีทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิต 
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีความยืดหยุ่นทางด้านความคิด สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื ่นได้ ภายใต้สังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม มีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของตนเองให้มีสุขภาวะที่ดี 
สามารถดำรงชีวิตอย่างมีความสุขท้ังด้านร่างกายและจิตใจ  ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ มีทักษะ
ความรู้ที่สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะที่จำเป็นด้านการรู้
เรื่องการอ่าน (Reading Literacy) ด้านการรู้เรื่องคณิตศาสตร์ (Mathematical Literacy) และด้านการรู้
เรื่องวิทยาศาสตร์ (Scientific Literacy) ตามแนวทางการประเมิน PISA 

ตัวช้ีวัดภายใต้นโยบาย 
          1. จำนวนสถานศึกษาที่น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ตามที่กำหนดได้อย่างมี ประสิทธิภาพ  

2. ผู้เรียนทุกระดับมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรู้ ในศตวรรษท่ี ๒๑ (3R8C)  
๓. ร้อยละของผู ้เรียนที ่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) 

มากกว่าร้อยละ ๕๐ ในแต่ละวิชาเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา  
๔. ร้อยละผู้เรียนที่จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีทักษะการเรียนรู้                

ที่เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานทำ ตามความถนัด และความต้องการของตนเอง มีทักษะอาชีพที่สอดคล้อง
กับความต้องการของประเทศ วางแผนชีวิตและวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมและนำไปปฏิบัติได้  

๕. ผู้เรียนทุกคนมีทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิต สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม ได้อย่างมีความสุข             
มีความยืดหยุ่นทางด้านความคิด สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ภายใต้สังคมท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม  

๖. ผู้เรียนทุกคนมีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของตนเองให้มีสุขภาวะที่ดี  สามารถดำรงชีวิต
อย่าง มีความสุขทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 



๔๒ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

๗. จำนวนผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ มีทักษะความรู้ที่สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็น                 
ในศตวรรษท่ี ๒๑  

๘. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาผ่านการประเมินสมรรถนะที่จำเป็นด้านการรู้เรื่องการอ่าน  (Reading 
Literacy) ด้านการรู ้ เร ื ่องคณิตศาสตร์  (Mathematical Literacy) และด้านการรู ้ เร ื ่องว ิทยาศาสตร์  
(Scientific Literacy) ตามแนวทางการประเมิน PISA  

กลยุทธ์  
๑. ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาที่น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปพัฒนาผู้เรียนใหม้ี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่กำหนดได้อย่างมี ประสิทธิภาพ  
๒. ส่งเสริมสนับสนุนให้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา จัดทำแผนงาน โครงการ               

และกิจกรรม เพิ่มศักยภาพผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ และความต้องการพัฒนา ทั้งด้านวิชาการ               
ด้านอาชีพ และกิจกรรมเสริมหลักสูตร  

๓. ส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม
การปฏิบัติจริง (Active Learning) เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการตามความสนใจ  และ             
ความถนัดเต็มตามศักยภาพ  

๔. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ร ับการพัฒนา เพื ่อปรับเปลี ่ยน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนโดยเน้นการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน  เป็นรายบุคคลตามความ
ต้องการ และความถนัดของผู้เรียน  

๕. ส่งเสริมให้สถานศึกษาให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศในทักษะสื่อสาร
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาที ่๓ เพ่ิมเติมอย่างน้อย ๑ ภาษา  

๖. ส่งเสริมให้ครูปรับเปลี่ยนวิธีการวัด ประเมิน ผลการเรียนของผู้เรียน โดยมุ่งเน้นการวัดประเมิน       
ตามสมรรถนะรายบุคคล โดยการจัดให้มีการวัดประเมินจากส่วนกลางในชั ้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓ และ                      
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  

๗. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน ในการพัฒนาทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะ
อาชีพ และภาษาที่ ๓ ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับสังคมพหุวัฒนธรรม 

 

  3) นโยบายที่ ๓ พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา  

ผลผลิต /ผลลัพธ์  

พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นมาตรการที ่สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาจะต้อง
ดำเนินการเพื ่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักถึง ความสำคัญในอาชีพและหน้าที ่ของตน 
สอดคล้องกับความต้องการในการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภท โดยพัฒนาให้เป็นครู เป็นครูยุคใหม่ 
ปรับบทบาท จาก “ครูผู้สอน” เป็น “Coach” หรือ “ผู้อำนวยการการเรียนรู้” ปรับวิธีสอน ให้เด็กสามารถ
แสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยน เรียนรู้ และทำกิจกรรมในชั้นเรียน ทำหน้าที่กระตุ้นสร้างแรงบันดาลใจ 
แนะนำวิธีเรียนรู้และวิธีจัดระเบียบ การสร้างความรู้ ออกแบบกิจกรรม และสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้
ผู้เรียน มีบทบาท เป็นนักวิจัย พัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน รวมทั้งมีสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ มีจรรยาบรรณของวิชาชีพ และขวัญกำลังใจที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ 



๔๓ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ตัวช้ีวัดภายใต้นโยบาย  
 ๑. จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา มีความสามารถในการบริหารงานทุกด้านให้มีประสิทธิภาพ และ
เกิดประสิทธิผล   

๒. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ ที่เชื่อมโยงกับ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

๓. จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับสวัสดิการ สวัสดิภาพ และการพัฒนา คุณภาพชีวิตที่ดี  
๔. ร้อยละความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีต่อการบริหาร งานบุคคล

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

กลยุทธ์  
๑. จัดให้มีหลักสูตรและกรอบแนวทางในการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
๒. พัฒนาครูให้มีองค์ความรู้ และทักษะในการสื่อสาร มีสมรรถนะในการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. พัฒนาครูให้มีการวิธีการจัดการเรียนการสอน การสอนคิดแบบต่างๆ และการวัดประเมินผล            

ให้สามารถพัฒนาและประเมินผลนักเรียนให้มีคุณภาพตามศักยภาพเป็นรายบุคคล 
๔. ส่งเสริมการนิเทศแบบกัลยาณมิตร โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และ

ครูทั้งในโรงเรียน ระหว่างโรงเรียน หรือภาคส่วนอื่น ๆ ตามความพร้อมของโรงเรียน 
๕.ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ การมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และทุกภาคส่วนให้เกิด

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
6. ส่งเสริมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตวิญญาณของความเป็นครู เป็นครูมืออาชีพ 

และยึดมั่นในจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
๗. สร้างขวัญกำลังใจ สร้างแรงจูงใจให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา  
๘. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  
 

  ๔) นโยบายที่ ๔ สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน                     
และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

ผลผลิต /ผลลัพธ์  

ผู้เรียนทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมกันในทุกระดับและประเภทการศึกษา และ
สามารถเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ ได้อย่างต่อเนื ่องตลอดชีวิต ผู ้เรียนในเขตพื้นที่เฉพาะ  กลุ ่มชาติพันธุ์                     
กลุ่มผู้ด้อยโอกาส กลุ่มที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และกลุ่มที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลทุรกันดารได้รับการ
บริการด้านการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีคุณภาพ และเหมาะสมตรงตามความต้องการ  

ตัวช้ีวัดภายใต้นโยบาย 
๑. จำนวนสถานศึกษาที่มีผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
๒. ร้อยละของจำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่เฉพาะ กลุ่มชาติพันธุ์ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส กลุ่มที่มีความ

ต้องการจำเป็นพิเศษ และกลุ่มที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกลทุรกันดารได้รับการบริการด้านการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่มี
คุณภาพ และเหมาะสมตรงตามความต้องการ  

 



๔๔ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

กลยุทธ์  
๑. ส่งเสริมให้สถานศึกษามีการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ  
๒. ส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ จัดหาทุนและแหล่งทุนทางการศึกษา เพ่ือ

เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาของนักเรียน  
๓. ให้สถานศึกษาพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ                 

มีความหลากหลาย และสามารถให้บริการได้อย่างทั่วถึง  
๔. สร้างมาตรการการจัดการศึกษาให้แก่ผ ู ้ เร ียนที ่อยู ่ ในเขตพื ้นที ่ เฉพาะ  กลุ ่มชาติพันธุ์                           

กลุ่มผู้ด้อยโอกาส กลุ่มที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และกลุ่มที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลทุรกันดาร  ได้รับการ
บริการด้านการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีคุณภาพ และเหมาะสมตรงตามความต้องการ  

 

  ๕) นโยบายที่ ๕ จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ผลผลิต /ผลลัพธ์  

 สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยผู้เรียนมีความรู้
ความเข้าใจ สามารถนำองค์ความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน และถ่ายทอดมวลประสบการณ์สู่ชุมชนและ
สังคมได้ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) 

ตัวช้ีวัดภายใต้นโยบาย  
๑. จำนวนสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่อง การศึกษาเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็น

มิตรกับสิ ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน
(Sustainable Development Goals : SDGs) 

๒. จำนวนสถานศึกษาที่มีการบูรณาการหลักสูตรการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต                 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๓. จำนวนสถานศึกษามีการจัดทำนโยบายจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
๔. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และโรงเรียน ทุกโรงเรียนในสังกัดมีการปรับปรุงและพัฒนา                 

เป็นหน่วยงานต้นแบบสำนักงานสีเขียว (Green Office) เพื่อให้มีบริบทที่เป็นแบบอย่างเอื้อหรือสนับสนุน             
การเรียนรู้ของนักเรียนและชุมชน  

๕. จำนวนสถานศึกษาต้นแบบนำขยะมาใช้ประโยชน์เพื่อลดปริมาณขยะ  
๖. จำนวนสถานศึกษาที่มีการสร้างนวัตกรรมต้นแบบในการนำ 3RS มาประยุกต์ใช้ในการผลิต 

และบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
๗. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย  มีการทำนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตร  

กับสิ่งแวดล้อม 
8 จำนวนสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมสวนพฤกษศาสตร์ 
 
 
 
 



๔๕ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

กลยุทธ์  
๑. พัฒนาแผนปฏิบัติการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย และสถานศึกษา              

ในสังกัด เพ่ือจัดแนวทางการดำเนินการให้องค์ความรู้และสร้างจิตสำนึกท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
๒. จัดทำโครงการประกวดสถานศึกษาต้นแบบด้านการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต                 

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๓. ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่มีบูรณาการด้านการจัดการศึกษาเพื่อการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ในสถานศึกษาสู่ชุมชน  
๔. สนับสนุน และพัฒนากระบวนการรณรงค์ให้มีการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมระดับ

สำนักงานเขตพ้ืนที่ต้นแบบ และสถานศึกษา 
๕.พัฒนาระบบการบริหารจัดการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย เป็นสำนักงาน             

สีเขียวและให้สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Office)  
๖. พัฒนา ยกระดับสถานศึกษานำร่องขยายผล ส่งสถานศึกษาต้นแบบ ด้านการพัฒนา ด้านการ

ผลิต และบริโภค ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมทั้งระบบ  
๗. ส่งเสริมการพัฒนาสื่อนวัตกรรม และบูรณาการสาระการเรียนรู้และแผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง    

การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๘. พัฒนานวัตกรรมโดยใช้กระบวนการ BBL/PLC และ Decision – Making การนำขยะมาใช้

ประโยชน์ในรูปแบบผลิตภัณฑ์และพลังงานและลดประมาณขยะ การบำบัดน้ำเสีย ลดการใช้เผา และลดใช้
สารเคมี สู่โรงเรียนปลอดภัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

๙. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาให้นักเรียน โรงเรียนได้ศึกษา เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้โรงงาน
อุตสาหกรรม การผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ชุมชนเมืองนิเวศ และหน่วยงานส่งเสริม การบริโภคที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือนำความรู้มาประยุกต์ใช้และจัดทำโครงงานด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  

๑๐. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้อาชีพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 
๑๑. ส่งเสริมการนิเทศ ติดตามผลการดำเนินงานการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม แลกเปลี่ยนนำเสนอผลงาน และมอบรางวัลเกียรติยศ ประชาสัมพันธ์และจัดพิมพ์ 
เว็บไซต์ ผลงานเพ่ือเผยแพร่และเป็นสถานศึกษาต้นแบบ  

 

  6) นโยบายที่ ๖ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  

ผลผลิต /ผลลัพธ์  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
คล่องตัว โปร่งใส และเป็นที่ยอมรับของผู้รับบริการ มีโครงสร้างการกระจายอำนาจลงไปสู่สถานศึกษา 
ส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัดมีธรรมาภิบาลในการบริหาร และมีกลไกการส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามา
สนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งเพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีศักยภาพเพ่ือไป
ประกอบอาชีพได้  

 

 



๔๖ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ตัวช้ีวัดภายใต้นโยบาย  
1. ร้อยละของคะแนนเฉลี ่ยผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาหลักระดับการศึกษาขั้นพื ้นฐานของ

โรงเรียนในสังกัดจากการทดสอบระดับชาติเพ่ิมข้ึน  
2. จำนวนภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด/พัฒนาและส่งเสริมการศึกษาของเขตพื้นที่

การศึกษาและสถานศึกษา  
3. ร้อยละของคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
4. จำนวนสถานศึกษาที่มีผ่านการประเมินคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
5. จำนวนโรงเรียนที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้เป็นต้นแบบด้านต่างๆ   

กลยุทธ์  
๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เป็นเลิศ เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล  

ทั้งในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา  
๒. พัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ/การเงิน ให้มีประสิทธิภาพ  
๓. ยกระดับคุณภาพจัดการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
๔. ส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
๕. พัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์หน่วยงานให้เกิดความร่วมมือ และ

สร้างเครือข่าย/ความเป็นภาคีเครือข่ายกับองค์กรทั้งภายในและภายนอก  
๖. ส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัดที่มีความพร้อมพัฒนาเป็นสถานศึกษาต้นแบบความเป็นเลิศ               

ด้านต่างๆ มีการขยายผลและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
๗. ส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
 ๘. ส่งเสริมพัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
๙. พัฒนาระบบการนิเทศ กำกับ ติดตามโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๔๗ 
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5 G Model  

Out put คือ นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ประกอบด้วย 4 มิติ 
ได้แก่ ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส ด้านประสิทธิภาพ และด้านคุณภาพ ซึ่งเป็นนโยบายที่ร่วมกันขับเคลื่อน 
การศึกษา และ 4 จุดเน้น สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ดังนี้ 

๑. สถานศึกษาปลอดภัย วิถีคุณภาพ Net normal  
๒.  โครงการปล ุกพลังสร้างโอกาสแห่งอนาคต ลดการเหลื่อมล้ำแก่ผู้เรียน 
๓. นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาด้วยนวัตกรรม PSQ ใช้สหวิทยาเขตเป็น

พ้ืนฐาน เป็นนวัตกรรมในการขับเคลื่อน 
                4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้บุคลากรในสังกัดเป็นฐาน ใช้ e-learning ในการ
ขับเคลื่อนซึ่งทั้ง 4 จุดเน้นนี้ ได้ดำเนินการไปแล้ว โดยผ่านกระบวนการ PDCA ในการขับเคลื่อนใน 4 มิติ 
นโยบาย กระทรวง สพฐ. และจุดเน้นของเขต out put คือ 5 G  
   Good Student   นักเรียนดี เก่ง มีความสุข 
   Good Team    ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาดี และมีคุณภาพ 
   Good Service    สพม.สุโขทัย มีความยินดีที่จะให้บริการในทุกรูปแบบ รวมถึง 
                                                    การให้ความช่วยเหลือแก่โรงเรียน 
   Good Standard   การปฏิบัติงานเพ่ือไปสู่มาตรฐานสากล 
   Good Governance  การบริหารจัดการที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล  



๔๘ 
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๔๙ 
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ส่วนที่ 3 
ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

  
                สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีผลการดำเนินตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ตามภารกิจ ที่เกิดจากกระบวนการขับเคลื่อนการดำเนินงานที่ได้กำหนดแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมทั้ง นโยบาย 6 นโยบาย ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตามผลผลิตและ
ผลลัพธ์ ดังนี้ 
 
1.ผลการปฏิบัติราชการ 
  1.1 ผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของ
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ตามตัวชี ้ว ัดแผนปฏิบัต ิราชการของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
                1.2 ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565         
  1.3 ผลการติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงาน  
เขตพ้ืนที่การศึกษา ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 1.4 ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
(KRS) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 1.5 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  ผลการทดสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2564 
 
3. ผลการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
  ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาเพื ่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา จากรายงานประจำปีของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

 
1. ผลการปฏิบัติราชการ 

    1.1 ผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
ชองสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย เพื่อตอบโจทย์นโยบายสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ใน 4 ด้าน ได้แก่ 
  1) ด้านความปลอดภัย  พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
  2) ด้านโอกาส 
      2.1 ดำเนินการให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาชั้นพื้นฐาน อย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพื่อการศึกษาต่อ และ
ประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั ้งส่งเสริมและพัฒนาผู ้เร ียนที ่มี
ความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
      2.2 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ในการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
ป้องกันไม่ให้ออกจากระบบการศึกษา รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานอย่างเท่าเทียมกัน 
      2.3 ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพมี
ทักษะในการดำเนินชีวิต มีพื้นฐานในการประกอบอาชีพ พึ่งตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3) ด้านคุณภาพ 
   3.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้และทักษะ 
ที่จำเป็นของโลกในศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
   3.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิด  
ขั้นสูงนวัตกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันและการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานทำ 
   3.3 ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลัก  
ที่จำเป็นในแต่ละระดับ จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้าง
สมดุลทุกด้าน ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบกรวัดและประเมินผลผู้เรียนทุก
ระดับ 
   3.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นครูยุคใหม่ มีศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้ความสามารถ  
ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีจิตวิญญาณวามเป็นครู 
 
 
 



๕๑ 
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  4) ด้านประสิทธิภาพ 
   4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลัก
ในการขับเคลื่อนบนฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ทันสมัย และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
   4.2 พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาด
เล็กและโรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้อง
กับบริบทของพ้ืนที ่
   4.3 บริหารจัดการโรงเร ียนขยายโอกาสทางการศึกษา ที ่ม ีจำนวนนักเร ียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -3 น้อยกว่า 20 คนให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายโรงเรียน
คุณภาพของชุมชน 
   4.4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ 
และสถานศึกษาที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ 
   4.5 สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรม
การศึกษาและการเพิ่มความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน 

 

กลยุทธ์หน่วยงาน 

   กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้สถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
   กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนระดับ
มัธยมศึกษาทุกคนทุกคน 
   กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

สพม.สท สพฐ. อ่ืน รวม รวมค่าใช้จ่าย คงเห ลือ/ประห ยัด

1 โครงการ“สถานศึกษาปลอดภัย”  
วิถีคุณภาพ Next Normal

0 0 0 0 0 0 น.ส.ปริศนา มณีวงศ์
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

2 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้าง
ความตระหนักรู้ ความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

35,000 0 0 35,000 29,850 5,150 นายนิรุติ บวบขม 
กลุ่ม ICT

3 โครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพติดและการ
พัฒนากิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด
ปี 2565

0 94,500 0 94,500 94,500 0 นางสาวนิรวรรณ เล่ือนชิด
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

4 โครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา

0 0 0 0 0 0 นางวราภรณ์  เอมเปีย
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

5 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
และทักษะชีวิต เยาวชนรุ่นใหม่ปลอดภัยจาก
ภัยคุกคาม

40,000 24,300 0 64,300 64,220 80 นางสาวนิรวรรณ เล่ือนชิด
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

6 โครงการบริหารจัดการศึกษาสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมใน
สถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2565

10,000 0 0 10,000 0 10,000 นางสาวปริศนา มณีวงศ์
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

7 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 10,000 0 0 10,000 6,950 3,050 นางสาวจินตนา ทองกล่ า
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

8 โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีปัญหา
ด้านความคิด พฤติกรรม และอารมณ์ 
โดยนักจิตวิทยาโรงเรียนประจ าเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา

0 5,000 0 5,000 3,360 1,640 นายปวีณ  ไชยวงค์วิลาน     
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

9 โครงการอบรมสัมมนากฎหมายและวินัย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

10,000 0 0 10,000 7,888 2,112 นายนราพงษ์ เถาวัลย์
กลุ่มกฎหมายและคดี

105,000 123,800 0 228,800 206,768 22,032

กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาในสถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

รวม

สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2565  
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

ท่ี แผนงาน/โครงการ
    แหล่งงบประมาณ ใช้จ่ายงบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ/กลุ่มงาน

1.2 ผลการใช้จ่ายงบประมาณามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๓ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

สพม.สท สพฐ. อ่ืน รวม รวมค่าใช้จ่าย คงเห ลือ/ประห ยัด

10 โครงการปลุกพลัง สร้างโอกาสแห่งอนาคต 
ลดความเหล่ือมล้ าแก่ผู้เรียน

0 0 0 0 0 0 นางสาวปริศนา   มณีวงศ์
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

11 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงาน
รับนักเรียน   ปีการศึกษา 2565

0 16,000 0 16,000 2,870 13,130 นางอภิรัชฎ์   มหาปัญญาวงศ์
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

12 โครงการการรายงานตรวจสอบความถูกต้อง
และการจัดเก็บแบบรายงานผู้ส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน

10,000 9,960 0 19,960 855 19,105 นางอภิรัชฎ์   มหาปัญญาวงศ์
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

13 โครงการการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา
เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ประจ าปี
การศึกษา 2565

0 10,000 0 10,000 7,000 3,000 นางวราภรณ์  เอมเปีย
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

14 โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
ความสามารถพิเศษและทักษะการแข่งขัน
สู่ความเป็นเลิศ

150,000 0 0 150,000 150,000 0 นางกมลทิพย์  ไฝ่ทอง
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

15 โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565

0 25,000 0 25,000 25,000 0 นางสาวปริศนา   มณีวงศ์
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

16 โครงการแนะแนวอาชีพเพ่ือการศึกษาและ
การมีงานท า ประจ าปี 2565

0 5,000 0 5,000 5,000 0 นายปวีณ  ไชยวงค์วิลาน
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

17 โครงการสนับสนุนและติดตามการ
ด าเนินงานตามโครงการเงินอุดหนุนนักเรียน
ยากจนพิเศษแบบมีเง่ือนไขในสถานศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย

0 0 33,000 33,000 16,000 17,000 นางนุชจรินทร์  แจ่มสากล
กลุ่มนโยบายและแผน

18 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
เรียนรวม ปีงบประมาณ 25๖๕

0 0 0 0 0 0 นายจิโรจน์ สุพัฒน์
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

160,000 65,960 33,000 258,960 206,725 52,235รวม

กลยุทธ์ท่ี 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาทุกคน

ท่ี แผนงาน/โครงการ     แหล่งงบประมาณ ใช้จ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ/กลุ่มงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

สพม.สท สพฐ. อ่ืน รวม รวมค่าใช้จ่าย คงเห ลือ/ประห ยัด

19 โครงการพหุปัญญาสู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน เพ่ือ
เตรียมความพร้อมส าหรับหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ

10,000 0 0 10,000 0 10,000 นางสาวระย้า  คงขาว
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

20 โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน

0 10,000 0 10,000 9,490 510 นายอิศราวุฒ  ส้มซ่า
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

21 โครงการส่งเสริม พัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ของโรงเรียนในสังกัด

5,000 0 0 5,000 0 5,000 นางสาวเผอิญ   วงษ์ทับทิม
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

22 โครงการขับเคล่ือนโรงเรียนศูนย์
วิทยาศาสตร์พลังสิบ และการจัดการเรียนรู้
สะเต็มศึกษา (STEM Education)

4,000 0 0 4,000 2,700 1,300 นางสาวรัชดาภรณ์ พันธ์เรือง
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

23 โครงการการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ เร่ือง
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและแนว
ปฏิบัติท่ีถูกวิธี

10,000 0 0 10,000 10,000 0 นางสาวรัชดาภรณ์ พันธ์เรือง
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

24 โครงการส่งเสริมการสนับสนุนการอ่านและ
การพัฒนาห้องสมุด

2,000 0 0 2,000 0 2,000 นางสาวภุมรินทร์ ยาเภา
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

25 โครงการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้
 Active Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าว

5,000 0 0 5,000 5,000 0 นางสาวระย้า  คงขาว
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

26 โครงการพัฒนาระบบคลังข้อมูลดิจิทัลเพ่ือ
เสริมสร้างการพัฒนาวิชาชีพและการจัดการ
เรียนรู้ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา

10,000 0 0 10,000 10,000 0 นางวริศรา ณีศะนันท์
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

27 โครงการพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2565

110,700 0 0 110,700 71,682 39,018 นางนวพรรณ  อ้นม่ัน
กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

28 โครงการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-NET)  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3

0 0 241,650 241,650 241,650 0 นายอิศราวุฒ   ส้มซ่า
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

156,700 10,000 241,650 408,350 350,522 57,828รวม

ท่ี แผนงาน/โครงการ     แหล่งงบประมาณ ใช้จ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ/กลุ่มงาน

กลยุทธ์ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

สพม.สท สพฐ. อ่ืน รวม รวมค่าใช้จ่าย คงเห ลือ/ประห ยัด

29 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา (Big Data)

5,000 0 0 5,000 5,000 0 นางรัชนีกร  งามนิกุลชลิน
กลุ่ม ICT

30 โครงการติดตามและประเมินโครงการท่ี
บรรลุผลสัมฤทธ์ิตามค่าเป้าหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติ

0 0 0 0 0 0 นางกมลพิสุทธ์ิ  ศิลปชัย
กลุ่มนโยบายและแผน

31 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงาน
เขตพ้ืนทีการศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต)
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

0 217,000 0 217,000 139,500 77,500 นางสาวจินตนา  ทองกล่ า
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา

32 โครงการตรวจสอบภายในสถานศึกษา
ในสังกัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

10,000 0 0 10,000 9,071 929 นางสาวรัตติกาล ทิพย์โหมด
หน่วยตรวจสอบภายใน

33 โครงการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการ
จัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานเพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา

57,000 0 0 57,000 22,425 34,575 นางสาวรัชดาภรณ์  พันธ์เรือง
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

34 โครงการประชาสัมพันธ์ 15,000 0 0 15,000 0 15,000 นางเยาวเรศ  รอดม่วง
กลุ่มอ านวยการ

35 โครงการการพัฒนางานและระบบการ
บริหารจัดการด้านการบริหารงานบุคคล

50,000 0 0 50,000 35,260 14,740 นางณัฏฐพิชา   โชติมน
กลุ่มบริหารงานบุคคล

36 โครงการการฝึกอบรมหลักสูตรการจัดหา
พัสดุและการบันทึกข้อมูลในระบบจัดซ้ือจัด
จ้างด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)  โดยวิธี
เฉพาะเจาะจง ตามมาตรา 56 (2) (ข) 
ส าหรับนักพัสดุมือใหม่ ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2565

30,000 0 0 30,000 26,426 3,574 นางสาวเพ็ญจันทร์  ม่ันคง
กลุ่มบริหารงานเงินและ
สินทรัพย์

37 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
คุณภาพการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย

60,000 0 0 60,000 12,400 47,600 นางกมลศรี  ย่ีสุ่น
กลุ่มนโยบายและแผน

ผู้รับผิดชอบ/กลุ่มงาน

กลยุทธ์ท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ท่ี แผนงาน/โครงการ     แหล่งงบประมาณ ใช้จ่ายงบประมาณ
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สพม.สท สพฐ. อ่ืน รวม รวมค่าใช้จ่าย คงเห ลือ/ประห ยัด

38 โครงการงบบริหารจัดการส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย

0 0 0 0 0 0 นางจิรโรจน์  จิระเจริญวงศ์ 
กลุ่มนโยบายและแผน

39 โครงการส่งเสริมสนับสนุน และการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ให้มีความเข้มแข็ง

2,000 0 0 2,000 0 2,000 นางสาวภุมรินทร์ ยาเภา 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

40 โครงการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา

5,000 0 0 5,000 5,000 0 นางสาวเผอิญ  วงษ์ทับทิม
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

41 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Office
 of the Basic Education Commission 
Quality Award : ObecQA) และ (School
 Quality Award : ScQA)”

10,000 0 0 10,000 6,665 3,335 นางวริศรา ณีศะนันท์
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

42 โครงการบริหารจัดการองค์กร
สู่ความเป็นเลิศ

0 0 0 0 0 0 นางชนิสร   โสภาจิตร
กลุ่มอ านวยการ

43 โครงการการจัดสวัสดิการและสวัสดิภาพ
ให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา

0 0 0 0 0 0 นางเยาวเรศ   รอดม่วง
กลุ่มอ านวยการ

44 โครงการบริหารจัดการลดและคัดแยกขยะ
มูลฝอยภายในส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัยประจ าปีงบประมาณ 
2565

0 0 0 0 0 0 นางชนิสร   โสภาจิตร
กลุ่มอ านวยการ

45 โครงการห้องเรียนคุณภาพ วิถีใหม่ 
(New Normal)

0 0 0 0 0 0 นางสาวเผอิญ  วงษ์ทับทิม
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

46  โครงการแผนเผชิญเหตุ 0 0 0 0 0 0 นางสาวเผอิญ  วงษ์ทับทิม
กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา

244,000 217,000 0 461,000 261,747 199,253

665,700 416,760 274,650 1,357,110 1,025,762 331,348

ท่ี แผนงาน/โครงการ     แหล่งงบประมาณ ใช้จ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ/กลุ่มงาน

รวม
รวมงบประมาณ

กลยุทธ์ท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย วิถีคุณภาพ Next Normal  

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปริศนา  มณีวงศ์  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
                               กลุม่ส่งเสริมการจัดการศึกษา           

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
           3.1 วัตถุประสงค์  
    1. พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
สถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 

2.  เพื่อสร้างความปลอดภัยทุกมิติและทุกรูปแบบให้เกิดขึ้นในสถานศึกษาอย่างแท้จริง  
3.  เพื่อสร้างมาตรการในการป้องกันภัยที่หลากหลายในทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นกับนักเรียน  

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา  
4.  เพื่อปกป้อง คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือและติดตามนักเรียนผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

ทางการศึกษาที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ในสถานศึกษา  
5. เพื่อพัฒนาบุคลากรและสร้างมาตรฐานการดำเนินงานปกป้อง คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือ  

และการรายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชาอย่างฉับไว  
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
จำนวน  1 แห่ง 
สถานศึกษา      จำนวน         27     แห่ง 
ผู้บริหาร ครู      จำนวน      1,225    คน 
นักเรียน        จำนวน    19,436    คน  
 

 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
มีศูนย์สถานศึกษาปลอดภัย วิถีคุณภาพ Next Normal 
-  โรงเรียนในสังกัด 27 แห่ง มีคู่มือมาตรการ แนวทาง 
ด้านการป้องกันภัย การคุ้มครอง การดูแล ช่วยเหลือ 
นักเรียนทั้งทางร่างกายและจิตใจในทุกมิติ 
- ครู และนักเรียนมีความรู้และเข้าใจในการดำเนินงาน 
สถานศึกษาปลอดภัยในสถานศึกษา  
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย   
มาตรการแนวทางด้านการป้องกันภัยและการ
คุ้มครองดูแลช่วยเหลือบุคลากรทุกระดับ  
ทุกมิติ บุคลากร ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
2.สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง มีมาตรการ 
แนวทาง ด้านการป้องกันภัย การคุ้มครอง  
การดูแล ช่วยเหลือ นักเรียนทั้งทางร่างกาย 
และจิตใจในทุกมิติ  
3.นักเรียนทุกคนได้รับการปกป้อง คุ้มครอง 
 ดูแลและช่วยเหลือในทุกสภาพปัญหา 
4.ผู้บริหาร ครู และบุคลกรทางการศึกษา 
นักเรียน มีการดำเนินงานมาตรการสถานศึกษา
ปลอดภัย มีแนวคิดที่ดีในการสร้างข้อตกลง 
แนวทางปฏิบัติ และการยอมรับฟังความคิดเห็น 
ที่แตกต่างจากการแสดงออกด้านสิทธิและเสรีภาพ
ของนักเรียน 

 
1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย   
มีมาตรการแนวทางด้านการป้องกันภัยและการคุ้มครอง
ดูแลช่วยเหลือบุคลากรทุกระดับ ทุกมิติ บุคลากร 
ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
2.สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง มีมาตรการ แนวทาง 
ด้านการป้องกันภัย การคุ้มครอง การดูแล ช่วยเหลือ 
นักเรียนทั้งทางร่างกายและจิตใจในทุกมิติ  
 
3.นักเรียนทุกคนได้รับการปกป้อง คุ้มครอง 
ดูแลและช่วยเหลือในทุกสภาพปัญหา 
4.ผู้บริหาร ครู และบุคลกรทางการศึกษา นักเรียน 
มีการดำเนินงานมาตรการสถานศึกษาปลอดภัย  
มีแนวคิดที่ดีในการสร้างข้อตกลง แนวทางปฏิบัติ 
และการยอมรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่างจากการ
แสดงออกด้านสิทธิและเสรีภาพของนักเรียน  
 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ……………ไม่ม…ี………………………………………………………. 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ร้อยละ 85 ของผู้เรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริม 
สนับสนุน ในการสร้าง
ภูมิคุ้มกันพร้อม 
รับมือกับการเปลี่ยนแปลง
และภัยคุกคามรูปแบบใหม่
ในทุกรูปแบบ  มีทักษะชีวิต 
รอดความปลอดภัย 
 

-สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สถานศึกษาเหมือนบ้าน ปลอดภัย 
อบอุ่น น่าอยู่ 
-สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สถานศึกษาสามารถปฏิบัติตาม
มาตรการ แนวทางการป้องกันภัย 
ทุกรูปแบบ มีสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศที่ส่งเสริมให้การจัดการ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
-นักเรียนได้รับการปกป้อง คุ้มครอง 
มีความปลอดภัย ทั้งทางร่างกาย 
จิตใจ ได้รับโอกาสอย่างเท่าเทียม 
-เด็กนักเรียนมีทักษะในการดำเนิน
ชีวิตมีภูมิคุ้มกันมีความสุข และมีชีวิต

-คุณภาพผู้เรียน Student Quality 
นักเรียนทุกคนสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรอย่างมีคุณภาพ มีทักษะชีวิตรอด
ปลอดภัย มีทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ 
ทักษะวิชาชีพ เป็นคนดี คนเก่ง และมี
ความสุข Have Academic skills  
,professional skills, life skills, 
Are Good Intelligent and Happy 
People "สถานศึกษาปลอดภัย"  
วิถีคุณภาพ Next Normal 4 มิติ ตังนี้ 
1.ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของ
มนษุย์ (Violence) 
2.ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
3.ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

รอดปลอดภัย สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข 

4.ภัยที่เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทาง
กายและจิตใจ (Unhealthiness) 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน ไตรมาสที่ ...4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565    
กิจกรรมที่ ๑ แนวทางการป้องกันภัย 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1 มีแผนปฏิบัติการด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ครบทุกโรงเรียน 
1.2 พัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครู บุคลากรในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและผู้ได้รับผลกระทบ 
1.3 การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศในสถานศึกษา 
1.4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและภาคีเครือข่าย 
กิจกรรมที่ ๒  แนวทางการช่วยเหลือเม่ือเผชิญเหตุและการแก้ปัญหา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
๒.1 จัดการและแก้ไขให้ความช่วยเหลือหากเกิดเหตุการณ์ 
2.2 คัดกรองและช่วยเหลือเบื้องต้นในสถานศึกษา 
2.3 จัดการและประสานความรว่มมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
2.4 ส่งต่อผู้เรียนและผู้ได้รับผลกระทบที่ชัดเจน (กรณีท่ีส่งต่อ) 
2.5 ติดตามและประสานงานในการประเมินสภาพจิตใจของนักเรียน 
กิจกรรมที่ 3 การเยี่ยวยาและการบำรุงขวัญ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
3.1  มาตรการชว่ยเหลือ เยียวยา พ้ืนฟูจิตใจ ผู้ที่ได้รับผลกระทบ 
3.2 ประสานทำความเข้าใจตามสถานการณ์ และความเหมาะสมให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 
กิจกรรมที่ 4 การรายงานเหต ุ
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
4.1 รายงานระหวา่งประสบเหต ุ
4.2 รายงานหลังประสบเหต ุ
4.3. การติดตามและประเมินผลมาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 5 การจัดตั้งศนูย์ความปลอดภัย MOE Safety Center  
ขั้นตอนการดำเนินการ 
5.1 ประกาศจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย MOE Safety Center สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ความปลอดภัย 
5.3 แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดูแลระบบMOE Safety Center  
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5.4 แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.5 แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดูแลระบบMOE Safety Center ในสถานศึกษา  
5.6 ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้ให้กับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE 
Safety Platform)  
5.7 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา หรือประชาชนทั่วไป สามารถเข้าถึงระบบ MOE Safety Center 
5.8 สรุปผลการดำเนินงาน เจ้าหน้าที่ดูแลระบบของสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รับข้อมูลและดำเนินการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง และแก้ไขปัญหาอย่างเร่งด่วน เพ่ือสร้างความปลอดภัย สร้างความเชื่อมั่นให้กับนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา หรือประชาชนทั่วไป 
 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (.....) ใช้งบประมาณ  จำนวน …-……… บาท  
  แหล่งงบประมาณ          ......    สพม.สุโขทัย                

                                 ...      สพฐ. 
     ......    อ่ืนๆ 
        (../...) ไม่ใช้งบประมาณ    
                         เบิกจ่าย   จำนวน ......................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...............................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ………………............บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)..............................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.....................บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ……….......................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ............................. บาท 
4.สรุปผลการดำเนินงาน 
      สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีวิธีการขับเคลื ่อนสถานศึกษาปลอดภัยวิถีคุณภาพ  
ว ิ ถ ี อนาคต  Next Normal สพม .ส ุ โ ขท ั ย  ด ้ วยร ู ปแบบเทคโนโลย ี ด ิ จ ิ ท ั ล และลงพ ื ้ นท ี ่ จ ร ิ ง  ด ั งนี้   
      1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ การมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายการคุ้มครองดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียนระดับจังหวัด  : ทีมงานสหวิชาชีพ ระหว่างสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย และ โรงเรียนในสังกัด( จำนวน 27 แห่ง) กับ หน่วยงานภาคีเครือข่ายการคุ้มครอง
ดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียนจังหวัดสุโขทัย (จำนวน 14 แห่ง) โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างเครือข่ายและประสาน
ความร่วมมือ การคุ้มครองดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ให้
เด็กนักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนา ให้เติบโตอย่างมีศักยภาพ ทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา สามารถดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างมีความสุขการบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ เพื่อจะร่วมมือกันสร้างความ
ปลอดภัยและสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาแก่ผู้เรียนอย่างเสมอภาค เท่ าเทียมและทั่งถึง  โดยมี
วัตถุประสงค์ เพ่ือสร้างเครือข่ายและประสานความร่วมมือ การคุ้มครองดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียน 
      2. ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานสร้างการรับรู้ให้กับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในระบบ
มาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Platform)  และ ระบบแจ้งเหตุ สพม.สุโขทัยและApplication 
สถานศึกษาปลอดภัยวิถีคุณภาพ วิถีอนาคต Next Normal สพม.สุโขทัย  
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         3. จัดทำนวัตกรรมการขับเคลื่อนด้านความปลอดภัยและการดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้วย Application 
และคู่มือสถานศึกษาปลอดภัยวิถีคุณภาพ Next Normal เชื่อมโยงกับ   ระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE 
Safety Platform)  
         4. จัดทำ Application สถานศึกษาปลอดภัยวิถีคุณภาพ วิถีอนาคต Next Normal สพม.สุโขทัย 
https://selective-story-3752.glideapp.io/ Website : https://safetycenter.sesaoskt.go.th/login (เมื่อ
แจ้งเหตุ=>ข้อความจะแจ้งเตือนในกลุ่ม Fast Teams=>เคลื่อนที่เร็วไปยังสถานที่เกิดเหตุ=>ประสานหน่วยงาน
ภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาในจังหวัดสุโขทัย=>ถึงสถานท่ีเกิดเหตุ ดูแล ช่วยเหลือ เอาใจใส่ ฉับไว )  เป็นการพัฒนา
ระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกกาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติ
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ สร้างความปลอดภัยทุกมิติและทุกรูปแบบให้เกิดขึ้นในสถานศึกษาอย่างแท้จริง
และสร้างมาตรการในการป้องกันภัยที่หลากหลายในทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นกับนักเรียนผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาในการปกป้อง คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือและติดตามนักเรียนผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์และสร้างมาตรฐานการดำเนินงานปกป้อง 
คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือและการรายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชาอย่างฉับไว  
         5.  การจัดทำ Application สถานศึกษาปลอดภัยวิถีคุณภาพ วิถีอนาคต Next Normal สพม.สุโขทัย เป็น
กระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้อง 
คุ้มครองความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึงการเสริมสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแล
ตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ ได้อย่างทันท่วงที และสร้างมาตรฐานการดำเนินงานปกป้อง คุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือ
และการรายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชาอย่างฉับไว ทำให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาท่ีได้รับผลกระทบ
จากภัยต่าง ๆ ได้รับการดูแลช่วยเหลือได้ทัน และสามารถส่งต่อไปยังเครือข่าย สามารถแก้ปัญหาได้อย่างรวดเร็ว 
และการใช้ Application พาน้องกลับมาเรียน ทำให้สามารถติดตามเด็กให้กลับมาเรียน และเด็กออกกลางคันลดลง  

         สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย โดยมีเป้าหมาย “การพัฒนาที่ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลังแม้แต่
คนเดียว Develop to leaving no one behind”ดังนี้ 
1. คุณภาพผู้เรียน Student Quality  
2. นักเรียนทุกคนสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรอย่างมีคุณภาพ มีทักษะชีวิตรอดปลอดภัย 
3. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ/เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 
"สถานศึกษาปลอดภัย" วิถีคุณภาพ วิถีอนาคต Next Normal  4 มิติ ดังนี้ 
1. ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
2. ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
3. ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบต่อสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 
 
5. ปัญหา/อุปสรรค  -  ไม่มี  - 

 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   -  ไม่มี  - 

 
 
 

https://safetycenter.sesaoskt.go.th/login
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7. ภาพกิจกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

       

        
 

 



๗๔ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

 
 

 



๗๕ 
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๗๖ 
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๗๗ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 



๗๘ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 



๗๙ 
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๘๐ 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

 



๘๑ 
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๘๓ 
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๘๔ 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ.การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การสร้างความตระหนักรู้ ความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์” 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายนิรุติ  บวบขม  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์ 
      3.1.1 เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้และความเข้าใจในสาระสำคัญของ พรบ. ไซเบอร์ การ

ปฏิบัติตามให้สอดคล้องกับความต้องการของ พรบ. ไซเบอร์ มาตรการที่จำเป็นสำหรับการบริหาร
จัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ และมาตรฐาน ISO ที่เก่ียวข้อง 

      3.1.2 เพ่ือพัฒนาบุคลากรได้รับการฝึกทักษะพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการวิเคราะห์และซ้อม
รับมือกับภัยคุกคามทางไซเบอร์ การจัดเก็บหลักฐานด้านคอมพิวเตอร์ และการจัดทำแผนบริหาร
จัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

1) บุคลากรที่เข้ารับการอบรม อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความรู้และความเข้าใจในสาระสำคัญของ 
พรบ. ไซเบอร์ การปฏิบัติตามให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของ พรบ. ไซเบอร์ มาตรการที่จำเป็น
สำหรับการบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

2) บุคลากร ที่เข้ารับการอบรม อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการวิเคราะห์
และซ้อมรับมือกับภัยคุกคามทางไซเบอร์  การ
จัดเก็บหลักฐานด้านคอมพิวเตอร์ และการจัดทำ
แผนบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

 

 

 

 

 

 

 

1) บุคลากรได้เข้ารับการอบรม อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความรู้และความเข้าใจในสาระสำคัญของ 
พรบ. ไซเบอร์ การปฏิบัติตามให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของ พรบ. ไซเบอร์ มาตรการที่จำเป็น
สำหรับการบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

2) บุคลากร ได้รับการอบรม อย่างน้อยร้อยละ 80 
มีทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นสำหรับการวิเคราะห์และ
ซ้อมรับมือกับภัยคุกคามทางไซเบอร์  การจัดเก็บ
หลักฐานด้านคอมพิวเตอร์ และการจัดทำแผน
บริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

1) บุคลากรที่เข้ารับการอบรม มีแนวทาง วิธีการ 
และมาตรการที่จำเป็นสำหรับการบริหารจัดการภัย
คุกคามทางไซเบอร์ 

2) บุคลากรที่เข้ารับการอบรม สามารถรับมือกับภัย
คุกคามทางไซเบอร์ การจัดเก็บหลักฐานด้าน
คอมพิวเตอร์ และการจัดทำแผนบริหารจัดการภัย
คุกคามทางไซเบอร์ 

1) บุคลากรได้รับการอบรม มีแนวทาง วิธีการ และ
มาตรการที่จำเป็นสำหรับการบริหารจัดการภัย
คุกคามทางไซเบอร์ 

2) บุคลากรได้รับการอบรม สามารถรับมือกับภัย
คุกคามทางไซเบอร์ การจัดเก็บหลักฐานด้าน
คอมพิวเตอร์ และการจัดทำแผนบริหารจัดการภัย
คุกคามทางไซเบอร์ 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ ประหยัดค่าใช้จ่ายการซื้อวัสดุสำนักงาน 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.ร้อยละ 80 ของโรงเรียนใน
สังกัด สามารถปฏิบัติให้
สอดคล้องกับความต้องการของ 
พรบ. ไซเบอร์ มาตรการที่
จำเป็นสำหรับการบริหารจัดการ
ภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

ร้อยละ 80 ของโรงเรียนใน
สังกัด 

ร้อยละ 80 ของโรงเรียนใน
สังกัด สามารถปฏิบัติให้
สอดคล้องกับความต้องการของ 
พรบ. ไซเบอร์ มาตรการที่
จำเป็นสำหรับการบริหารจัดการ
ภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ .4...  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างความตระหนักรู้ ความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์” 

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (../....) ใช้งบประมาณ   จำนวน ………35,000………………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ .../...สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .........29,850................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65).......29,850............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด..............................29,850...........บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน .................5,150................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .........5,150........ บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 4.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนในสังกัด มีความรู้และความเข้าใจในสาระสำคัญ
ของ พรบ. ไซเบอร์ การปฏิบัติตามให้สอดคล้องกับความต้องการของ พรบ. ไซเบอร์ มาตรการที่
จำเป็นสำหรับการบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ และมาตรฐาน ISO ที่เก่ียวข้อง 

 4.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด ได้รับการฝึกทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็น
สำหรับการวิเคราะห์และซ้อมรับมือกับภัยคุกคามทางไซเบอร์ การจัดเก็บหลักฐานด้าน
คอมพิวเตอร์ และการจัดทำแผนบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

    อุปกรณ์สำหรับรองรับการใช้งานในระบบเครือข่าย ราคาค่อนข้างสูง และการควบคุมใน
ระบบเครือข่ายสำหรับผู้ใช้งานมากจะมีปัญหา  ครูยังขาดทักษะความชำนาญในการดูแลระบบเครือข่าย 
Internet 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

           สถานศึกษาควรส่งเสริม สนับสนุนให้ ครูและบุคลากรทางด้านการดูแลระบบเครือข่าย  
มีความรู้และให้บริการได้อย่างมีคุณภาพ          

 

7. ภาพกิจกรรมโครงการ.การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การสร้างความตระหนักรู้ ความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์” 
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๙๐ 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการฝึกอบรมหลักสูตรลูกเสือต้านภัยยาเสพติดและการพัฒนากิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด ปี 
2565  

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวนิรวรรณ  เลื่อนชิด   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
                                  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา          

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์  ครบ/ตรงตามวัตถุประสงค์ 
          3.1 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับรู้นโยบาย สถานการณ์ปัญหายาเสพติดและแนวทางการ
ขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
                   3.2 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ เกิดทักษะชีวิต ตระหนักถึงโทษและ
พิษภัยของยาเสพติด และมีทักษะชีวิตในการป้องกันตนเองไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
                   3.3 เพื่อสร้างความเข็มแข็งในสถานศึกษา โดยสร้างเครือข่ายแกนนำลูกเสือต้านภัยเสพติดใน 
สถานศึกษาในการดูแลช่วยเหลือเพ่ือนนักเรียนในสถานศึกษา  

 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) สถานศึกษาทุก
แห่งในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัยจำนวน 27 โรงเรียน รวม  243 คน   
แบ่งเป็นครูผู้รับผิดชอบงานลูกเสือฯ  โรงเรียนละ 1 
คน รวม 27 คน ลูกเสือ/เนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่  
โรงเรียนละ 8 คน รวม  216 คน 

 

สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยจำนวน 27 โรงเรียน  
คิดเป็นร้อยละ 100 

 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

       1) ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำรับรู้สถานการณ์
ปัญหายาเสพติด และขยายผลในสถานศึกษาทุกแห่ง
ได้รับรู้นโยบาย สถานการณ์ปัญหายาเสพติด และ
แนวทางการขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษา  
       2)  ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำลูกเสือต้านภัยยา
เสพติด มีทักษะชีวิตในการป้องกันตนเองไม่ให้
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และช่วยเหลือนักเรียน ในทุก
สถานศึกษา เพ่ือให้ลดจำนวนผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำรับรู้สถานการณ์ปัญหายา
เสพติด และขยายผลในสถานศึกษาทุกแห่งได้รับรู้
นโยบาย สถานการณ์ปัญหายาเสพติด และแนวทาง
การขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา  
 
2)  ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
มีทักษะชีวิตในการป้องกันตนเองไม่ให้เก่ียวข้องกับ 
ยาเสพติด และช่วยเหลือนักเรียน ในทุกสถานศึกษา 
เพ่ือให้ลดจำนวนผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
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       3) หน่วย/กองลูกเสือต้านภัยยาเสพติดใน
สถานศึกษา ได้จัดกิจกรรมร่วมกับชุมชน ท้องถิ่น 
และสังคม ในการป้องกันปัญหายาเสพติด และยึดมั่น
ในสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 

       3) หน่วย/กองลูกเสือต้านภัยยาเสพติดใน
สถานศึกษา ได้จัดกิจกรรมร่วมกับชุมชน ท้องถิ่น 
และสังคม ในการป้องกันปัญหายาเสพติด และยึดมั่น
ในสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 
 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ ไม่มี 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่
ทุกโรงเรียนในสังกัด ได้รับความรู้ 
ผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตร
ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด และมี
หน่วย/กองลูกเสือในสถานศึกษา 
และช่วยเหลือน ักเร ียน ในทุก
สถานเพื่อให้ลดจำนวนผู้เกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดในสถานศึกษา จัด
กิจกรรมร่วมกับชุมชน ท้องถิ่น
และสังคม ในการป้องกันปัญหา
ยาเสพติด และยึดมั ่นในสถาบัน
หลักของชาติ และการปกครองใน
ระบอบประชาธ ิป ไตย อ ั นมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

1.ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำรับรู้
สถานการณ์ปัญหายาเสพติด และ
ขยายผลในสถานศึกษาทุกแห่งได้
รับรู้นโยบาย สถานการณ์ปัญหา
ยาเสพติด และแนวทางการ
ขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
2.  ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำ
ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด มีทักษะ
ชีวิตในการป้องกันตนเองไม่ให้
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และ
ช่วยเหลือนักเรียน ในทุก
สถานศึกษา เพ่ือให้ลดจำนวน
ผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
3. หน่วย/กองลูกเสือต้านภัยยา
เสพติดในสถานศึกษา ได้จัด
กิจกรรมร่วมกับชุมชน ท้องถิ่น
และสังคม ในการป้องกันปัญหา
ยาเสพติด และยึดมั่นในสถาบัน
หลักของชาติ และการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 

ลูกเสือ เนตรนารี มีทักษะในการ
ป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยา
เสพติด เป็นแกนนำต่อต้าน 
ยาเสพติดในสถานศึกษาและเป็น
พลเมืองที่มีคุณภาพของสังคม มี
การจัดตั้งหน่วยลูกเสือต้านภัยยา
เสพติดในสถานศึกษา จำนวน 
27 โรงเรียน และมีกองลูกเสือทุก
โรงเรียน และร่วมกิจกรรมชุมชน
ด้วยจิตอาสา 
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 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1   สนับสนุนงบประมาณโรงเรียนดำเนินการ จัดกิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด เพื่อ  
ค่าใช้จ่าย      94,500 บาท ( โรงเรียนละ 3,500 บาท จำนวน 27 โรงเรียน) 
โรงเรียนจัดทำกิจกรรมโดยใช้แกนนำลูกเสือเนตรนารีในการทำกิจกรรมป้องกันภัยยาเสพติด ดูแลช่วยเหลือ
เพ่ือนนักเรียน ชุมชนท้องถิ่นและสังคม โดยยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และรายงานผล 
                                                                                                                                                                                                       

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (.../...) ใช้งบประมาณ   จำนวน ……94,500…………………… บาท  
 
  แหล่งงบประมาณ ..................สพม.สุโขทัย  
     ..94,500....สพฐ. 
     ...................อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .............................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65).......94,500.....บาท   
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด........94,500.............บาท   
                         คงเหลือ   จำนวน ...........-......................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .......-.......... บาท   -  
 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

           1. ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำรับรู้สถานการณ์ปัญหายาเสพติดและแนวทางการขับเคลื่อนงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด มีการจัดตั้งหน่วย/กองลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา 
          2. ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำลูกเสือต้านภัยยาเสพติด มีทักษะในการป้องกันตนเองไม่ให้
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และช่วยเหลือเพ่ือนนักเรียนในสถานศึกษา เพ่ือลดจำนวนผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

3. กองลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา มีกิจกรรมร่วมกับชุมชนท้องถิ่นและสังคม ใน 
การป้องกันยาเสพติด โดยยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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5. ปัญหา/อุปสรรค 
.......ได้รับแจ้งการจัดสรรงบประมาณล่าช้า (รับหนังสือจาก สพฐ.ในวันที่ 25 กรกฎาคม 2565 และ แจ้ง
จัดสรรให้โรงเรียน 27 แห่ง ๆ ละ 3,500 บาท พร้อมแนวทางและวิธีการดำเนินงานภายในสิงหาคม 2565 
ให้ทันภายในกันยายน 2565 สิ้นปีงบประมาณ) 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

.......หน่วยงานต้นสังกัด หรือ สพม.สท. ควรจัดสรรงบประมาณ และแจ้งแนวทาง พร้อมทั้งปรับเป้าหมายให้
ตรงตามงบประมาณ........ 

7. ภาพกิจกรรมโครงการฝึกอบรมหลักสูตรลูกเสือต้านภัยยาเสพติดและการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
ต้านภัยยาเสพติด ปี 2565 

 

 



๙๔ 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
1. ชื่อโครงการ ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางวราภรณ์  เอมเปีย  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
3.1.1 เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการลูกเสือให้มีความรู้ ความเข้าใจในหลักการและวิธีการของโครงการ 

จิตอาสาพระราชทาน 
3.1.2 เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการลูกเสือให้สามารถฝึกอบรมลูกเสือและตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสา 

พระราชทานในสถานศึกษาได้ 
3.1.3 เพ่ือส่งเสริมให้ลูกเสือน้อมนำหลักการและวิธีการของโครงการจิตอาสาพระราชทาน 

ไปจัดกิจกรรมจิตอาสาในสถานศึกษาและชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
1) สถานศึกษานำร่องในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยจำนวน 6 โรงเรียนได้แก่ 
       (1) โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 
       (2) โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม 
       (3) โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 
       (4) โรงเรียนชัยมงคลพิทยา 
       (5) โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม 
       (6) โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 
2) สถานศึกษาดำเนินการขอจัดตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานสถานศึกษาละ 1 หน่วย รวม 6 หน่วย 
3) หน่วยลูกเสือจิตอาสาพระราชทานจัดกิจกรรมจิต
อาสาพระราชทาน หน่วยละไม่น้อยกว่า 2 ครั้งต่อปี 

สถานศึกษานำร่อง ทั้ง 6 แห่งจัดกิจกรรมลูกเสือจิต
อาสาพระราชทาน 
       (1) โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา  จัดกิจกรรมเมื่อ
วันที่  6-8 มกราคม 2565 
       (2) โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม จัด
กิจกรรมเมื่อวันที่ 26-28 มกราคม 2565 
       (3) โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม จัดกิจกรรมเมื่อ
วันที่ 10-12 มกราคม 2565 
       (4) โรงเรียนชัยมงคลพิทยา จัดกิจกรรมเมื่อ
วันที่ 8-10 ธันวาคม 2564 
       (5) โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม จัดกิจกรรมเมื่อ
วันที่ 1-4 กุมภาพันธ์ 2565 
       (6) โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ จัดกิจกรรมเมื่อ
วันที่ 27-30 ธันวาคม 2564 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

1) บุคลากรทางการลูกเสือมีความรู้ ความเข้าใจใน
หลักการและวิธีการของโครงการลูกเสือจิตอาสา 
พระราชทาน และขยายผลในสถานศึกษา 
2) บุคลากรทางการลูกเสือสามารถฝึกอบรมลูกเสือและ
ตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษาได้ 

ลูกเสือ มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและวิธีการ
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน มีกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อชุมชนอย่างต่อเนื่อง มีจิตสำนึกในความ
เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง บุคลากรทางการลูกเสือเข้า
ร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานที่จัดการอบรมอย่าง
ต่อเนื่อง เช่น  

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ ไม่มี  
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนนำร่อง จำนวน 6 แห่ง 
จัดตั้งหน่วยและจัดกิจกรรมปีละ 2 ครั้ง 

1) สถานศึกษานำร่องในสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย
จำนวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
       (1) โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 
       (2) โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม 
       (3) โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 
       (4) โรงเรียนชัยมงคลพิทยา 
       (5) โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม 
       (6) โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 
2) สถานศึกษาดำเนินการขอจัดตั้งหน่วย
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานสถานศึกษา
ละ 1 หน่วย รวม 6 หน่วย 
3) หน่วยลูกเสือจิตอาสาพระราชทานจัด
กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน หน่วยละไม่
น้อยกว่า 2 ครั้งต่อปี 

- สถานศึกษานำร่องในสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย
จำนวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
  (1) โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 
  (2) โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม 
  (3) โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 
  (4) โรงเรียนชัยมงคลพิทยา 
  (5) โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม 
  (6) โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 
-สถานศึกษาดำเนินการขอจัดตั้งหน่วย
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานสถานศึกษา
ละ 1 หน่วย รวม 6 หน่วย 
-หน่วยลูกเสือจิตอาสาพระราชทานจัด
กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน 

ร้อยละ 80 ลูกเสือ เนตรนารี ของ
โรงเรียนแกนนำในสังกัด ได้รับความรู้
หลักการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
 

ลูกเสือเนตรนารี ของโรงเรียนแกนนำใน
สังกัด ได้รับความรู้หลักการลูกเสือจิต
อาสาพระราชทาน 
 

ลูกเสือเนตรนารี ของโรงเรียนแกนนำใน
สังกัด ได้รับความรู้หลักการลูกเสือจิต
อาสาพระราชทาน และสามารถนำไป
ปรับใช้ในชีวิตประจำวัน  

ร้อยละ 80บุคลากรทางการลูกเสือของ
โรงเรียนแกนนำในสังกัด ได้รับความรู้ 

บุคลากรทางการลูกเสือมีความรู้ ความ
เข้าใจในหลักการและวิธีการของโครงการ
ลูกเสือจิตอาสา 
พระราชทาน และขยายผลในสถานศึกษา 

บุคลากรทางการลูกเสือมีความรู้ ความ
เข้าใจในหลักการและวิธีการของ
โครงการลูกเสือจิตอาสา 
พระราชทาน และขยายผลใน
สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด สพม.สุโขทัย 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน  ไตรมาสที่ 4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565    

   กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนดำเนินการกิจกรรมที่สนับสนุนของแกนนำลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน เพื่อดูแล
ช่วยเหลือเพ่ือนนักเรียน ชุมชนท้องถิ่นและสังคม โดยยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ และการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
- แจ้งแนวทางดำเนินการจัดตั้งกอง/หน่วยลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน และรายงานกองลูกเสือของโรงเรียน
ตามแบบรายงาน 
- แกนนำลูกเสือ เนตรนารีที่ผ่านการอบรม ไปขยายผลต่อนักเรียนในสถานศึกษา และชุมชนท้องถิ่น สังคม 
และดำเนินการภายใต้สถาบันหลักชาติอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
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กิจกรรมที่ 2 โรงเรียนดำเนินการกิจกรรมที่สนับสนุนของแกนนำลูกเสือต้านภัยยาเสพติด เพื่อดูแลช่วยเหลือ
เพ่ือนนักเรียน ชุมชนท้องถิ่นและสังคม โดยยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.1 โรงเรียนจัดทำกิจกรรมโดยใช้แกนนำลูกเสือเนตรนารีในการทำกิจกรรมจิตอาสา ช่วยเหลือนักเรียน ใน
สถานศึกษาชุมชน ท้องถิ่นและสังคมและรายงานผล 
 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (...........-.............) ใช้งบประมาณ   จำนวน …….-…… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ............สพม.สุโขทัย  
     ............สพฐ. 
     ............อื่นๆ 
           ( ) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ...............-............... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค – ธ.ค 64) ...........-....................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค – มี.ค 65) ............-...................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย – มิ.ย 65)............-...................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4 (ก.ค – ก.ย 65)...........-......................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด...........-.....................บาท 
                           คงเหลือ    จำนวน ............-...................บาท 

สามารถประหยัดงบประมาณได้     จำนวน .................................บาท 
 
 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1) บุคลากรทางการลูกเสือของโรงเรียนแกนนำในสังกัด ได้รับความรู้ ผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรลูกเสือจิต
อาสาพระราชทาน และมีหน่วย/กองลูกเสือในสถานศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2) ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่ของโรงเรียนแกนนำในสังกัด ได้รับความรู้ ผ่านการฝึกอบรม 
ตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน และมีหน่วย/กองลูกเสือในสถานศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ ที่ได้น้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ได้ร่วมกิจกรรมจิตอาสา 
บำเพ็ญประโยชน์ รู้คุณค่าของการแบ่งปันและการช่วยเหลือผู้อื่น มีจิตสาธารณะ และใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

....................-.......................................................................................................................................... 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

...................-........................................................................................................................................... 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ....ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและทักษะชีวิต เยาวชนรุ่นใหม่ปลอดภัยจากภัยคุกคาม 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนิรวรรณ  เลื่อนชิด  นักวิขาการศึกษาชำนาญการ 
                                กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา        

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์  
                    1) เพ่ือให้ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ในเรื่อง การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  และนำไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และต่อเนื่อง 
                  2) นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ปลอดภัยไม่ยุ่งเก่ียวกับสาร
เสพติด และเพ่ือป้องกันการเกิดนักเสพหน้าใหม่  

         3) เพ่ือให้สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง ผ่านเกณฑ์การประเมินขั้นพ้ืนฐาน และเป็นสถานศึกษา
ปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ระดับจังหวัด 
                   4)  เพ่ือให้นักเรียนแกนนำในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีทักษะชีวิต
ในการป้องกันปัญหายาเสพติดและปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงต่อการกระทำความผิดทุกรูปแบบ มีความรู้
ประสบการณ์ สามารถนำไปใช้ชีวิตและช่วยเหลือผู้อื่นได้   

         5)  เพ่ือให้สถานศึกษามีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานฯ โครงการห้องเรียนสีขาวและ 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และดำเนินงานตามโครงการฯ อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
  3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

1) ผู้บริหารโรงเรียน นักเรียน และบุคลากร สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
จำนวน 27 โรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรียน   

2) นักเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรียน  
3)  โรงเรียนและครูผู้รับผิดชอบงานป้องกันยาเสพติด 
งานสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
จำนวน 27 โรงเรียน   

         4)  นักเรียนแกนนำ ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย จำนวน 27  
โรงเรียน ๆ ละ 3 คน และครูรับผิดชอบยาเสพติด 
โรงเรียนละ 1 คน รวมทั้งสิ้น 108 คน  

 

1) ผู้บริหารโรงเรียน นักเรียน และบุคลากร สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
จำนวน 27 โรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรียน   
2) นักเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรียน  
3)  โรงเรียนและครูผู้รับผิดชอบงานป้องกันยาเสพติด 
งานสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
จำนวน 27 โรงเรียน   

          4)  นักเรียนแกนนำ ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย จำนวน 27  
โรงเรียน ๆ ละ 3 คน และครูรับผิดชอบยาเสพติด 
โรงเรียนละ 1 คน รวมทั้งสิ้น 108 คน  
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 5) โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรียน 

5) โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรียน  

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

1)ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ในเรื่องการป้องกันและ 
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปีการศึกษา 
2564 และนำไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และ
ต่อเนื่อง 
 
 
 
2) โรงเรียนในสังกัด ได้ดำเนินการคัดกรองนักเรียน
เพ่ือสามารถดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคลได้  
 
3) โรงเรียนและครูผู้รับผิดชอบงานป้องกันยาเสพติด 
งานสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
จำนวน 27 โรงเรียน ผ่านเกณฑ์ประเมินตนเอง
ระดับพ้ืนฐาน ตามแนวทางการประเมินสถานศึกษา
ปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ระดับเขต
มัธยมศึกษาของจังหวัดสุโขทัย 
 
4) นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ปลอดภัยจากยาเสพติด และไม่
เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติด และเพ่ือไม่ให้เกิดนัก
เสพหน้าใหม่ และมีทักษะชีวิตรับรู้ป้องกันภัยคุกคาม 
 
 
           
5)  สถานศึกษามีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานฯ 
โครงการห้องเรียนสีขาวและดำเนินงานตาม
โครงการฯ อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน พร้อมทั้งได้รับ
การยกย่อง ชมเชย และประกาศเกียรติคุณจาก
หน่วยงานต้นสังกัด 

 
 

1)ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ในเรื่องการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
และนำไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และต่อเนื่อง  
กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก จัดโดย สพม.
สุโขทัย กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก  ขอรับ
งบประมาณจากสมาพันธ์เพื่อสังคมไทยปลอดบุหรี่
แห่งชาติ  

2)รายงานผลการติดตาม ในระบบดูแลและติดตาม
การใช้สารเสพติดในสถานศึกษา 
 

3)โรงเรียนประเมินตนเอง อยู่ระหว่างจัดทำแผนของ
คณะทำงานระดับจังหวัดลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมเสริมพลัง 
 
 
 
 
 
4) นักเรียนแกนนำในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีทักษะชีวิตในการ
ป้องกันปัญหายาเสพติดและปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงต่อ
การกระทำความผิดทุกรูปแบบ มีความรู้
ประสบการณ์ สามารถนำไปใช้ชีวิตและช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้   
 
5) สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้มีหนังสือที่ 
ศธ 02147/11538 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 
2565 เพื่อทราบแนวทางและคู่มือดำเนินการ
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2564  
- เข้าร่วมอบรมวิทยากรแกนนำเพื่อการใช้คู่มือ
สถานศึกษาสีขาว ระหว่างวันที่ 4-6 กันยายน 
2565 ณ โรงแรมปริ้นพาเลซ กรุงเทพมหานคร และ
ขยายผลในปีงบประมาณ 2566 
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กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ ไม่มี 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.จำนวนผู้บริหารโรงเรียน สงักัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา สุโขทัย 
จำนวน 27 โรงเรียน และนำไป
ปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 
จำนวนร้อยละ 100 

1.ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
ในเรื่องการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2565 และนำไป
ปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และ
ต่อเนื่อง 
 

1.ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
ในเรื่องการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2565 และนำไป
ปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และ
ต่อเนื่อง  
กิจกรรม วันต่อต้านยาเสพติด 
กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก  
กิจกรรมจากการรับงบประมาณ
จากสมาพันธ์เพื่อสังคมไทยปลอด
บุหรี่แห่งชาติแจ้งการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณให้กับ 
สถานศึกษา ตามโครงการในการ
จัดกิจกรรมสร้างสรรค์ เพ่ือรณรงค์
ในวันงดสูบบุหรี่โลก ซึ่งจัดในวันที่ 
31 พฤษภาคม ของทุกปี โดยให้
เสนอโครงการผ่านสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย พร้อมนี้ 
สมาพันธ์ฯ ได้โอนเงินโดยตรง
ให้กับสถานศึกษา จำนวน 7 
โรงเรียน  ประกอบด้วย  โรงเรียน
เมืองด้งวิทยา โรงเรียนสวรรค์
อนันต์วิทยา โรงเรียนศรี
สำโรงชนูปถัมภ์ โรงเรียนหนอง
ปลาหมอวิทยาคม  โรงเรียนอุดม
ดรุณี โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
และโรงเรียนศรีนคร  

2. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
จำนวน 27 โรงเรียน คัดกรอง
ดูแลนักเรียน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

โรงเรียนในสังกัด ได้ดำเนินการคัด
กรองนักเรียนเพื่อสามารถดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคล
ได้ 

การตรวจคัดกรองเนื่องจาก
สถานการณ์โควิด-19และกิจกรรม
เชิงสร้างสรรค์ได้แก่โรงเรียนได้จัด
กิจกรรมประสานความร่วมมือกับ
เครือข่ายในการรณรงค์เฝ้าระวัง
ของนักเรียนในสถานศึกษา  
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3.โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งเข้าร่วม
การดำเนินงานสถานศึกษาปลอด
บุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์   
จำนวน 27 โรงเรียน และผ่าน
เกณฑ์ประเมินตนเอง
ระดับพ้ืนฐาน ตามแนวทางการ
ประเมินสถานศึกษาปลอดบุหรี่ 
และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ระดับ
เขตมัธยมศึกษาของจังหวัดสุโขทัย 
จำนวนร้อยละ 60 

โรงเรียนที่เข้าร่วมการดำเนินงาน
สถานศึกษาปลอดบุหรี่และ
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์  จำนวน 27 
โรงเรียน  ผ่านเกณฑ์ประเมิน
ตนเองระดับพื้นฐาน ตามแนวทาง
การประเมินสถานศึกษาปลอด
บุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
ระดับเขตมัธยมศึกษาของจังหวัด
สุโขทัย  และวางแผนการลงพ้ืนที่
ประเมิน 
 

ประสานงาน สสจ.สุโขทัย สคร.
เขต2 พิษณุโลก เข้าร่วมกิจกรรม
ทุกโรงเรียนในสังกัด 
 

4.นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ปลอดภัยจากยาเสพติด และไม่
เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติด และ
เพ่ือไม่ให้เกิดนักเสพหน้าใหม่ และ
มีทักษะชีวิตรับรู้ป้องกันภัยคุกคาม 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป           

 

นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
สุโขทัย ปลอดภัยจากยาเสพติด 
และไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสารเสพ
ติด และเพ่ือไม่ให้เกิดนักเสพหน้า
ใหม่ และมีทักษะชีวิตรับรู้ป้องกัน
ภัยคุกคาม           

 

นักเรียนแกนนำ และคุณครูงาน
ป้องกันยาเสพติด ในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา สุโขทัย ปลอดภัยจาก
ยาเสพติด และไม่เข้าไปยุ่งเก่ียวกับ
สารเสพติด และเพ่ือไม่ให้เกิดนัก
เสพหน้าใหม่ และมีทักษะชีวิตรับรู้
ป้องกันภัยคุกคาม           

 

5.สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน
ตามมาตรฐานฯ โครงการ
ห้องเรียนสีขาวและดำเนินงาน
ตามโครงการฯ อย่างต่อเนื่องและ
ยั่งยืน พร้อมทั้งได้รับการยกย่อง 
ชมเชย และประกาศเกียรติคุณ
จากหน่วยงานต้นสังกัด 
 

สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน
ตามมาตรฐานฯ โครงการ
ห้องเรียนสีขาวและดำเนินงาน
ตามโครงการฯ  
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน พร้อมทั้ง
ได้รับการยกย่อง ชมเชย และ
ประกาศเกียรติคุณจากหน่วยงาน
ต้นสังกัด 
 

สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ได้มีหนังสือท่ี ศธ 
02147/11538 ลงวันที่ 20 
กรกฎาคม 2565 เพ่ือทราบ
แนวทางและคู่มือดำเนินการ
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข ฉบับ
ปรับปรุง พุทธศักราช 2564 
 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ...4.....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 ประชุมมอบนโยบายการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
               และการจัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 26 มิถุนายน ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                มัธยมศึกษาสุโขทัย 
ค่าใช้จ่าย  - ไม่ใช้งบประมาณ – 
กิจกรรมที่ 2.สนับสนุนอุปกรณ์ และการค้นหาคัดกรองบุคลากรสำนักงานและโรงเรียนในสังกัด 
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ค่าใช้จ่าย  - ไม่ใช้งบประมาณ – 
กิจกรรมที่ 3 โรงเรียนที่เข้าร่วมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  จำนวน 27 
โรงเรียน  ผ่านเกณฑ์ประเมินตนเองระดับพื้นฐาน ตามแนวทางการประเมินสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ 

ระดับเขตมัธยมศึกษาของจังหวัดสุโขทัย  และวางแผนการลงพ้ืนที่ประเมิน รอคณะทำงานและงบประมาณ 

ค่าใช้จ่าย  - ใช้งบประมาณหน่วยงานภายนอก – 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 4  โครงการอบรมทักษะชีวิต  อบรมแกนนำนักเรียน ในการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา และปัญหาภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 

4.1 อบรมนักเรียนแกนนำ โดยวิทยากรภาคีเครือข่ายป้องกันยาเสพติด และภัยคุกคามใน ใน 
รูปแบบใหม่ ที่เกิดข้ึนในปัจจุบัน อาทิ ภัยยาเสพติด ความรุนแรง การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน การค้ามนุษย์ 
อาชญากรรมไซเบอร์ และภัยพิบัติต่างๆ อาชญากรรมไซเบอร์ ฝุ่น PM 2.5 โควิด-19  

- ดำเนินการจัดอบรมโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและทักษะชีวิต เยาวชนรุ่นใหม่ 
ปลอดภัยจากภัยคุกคาม   กิจกรรมที่ 4 อบรมแกนนำนักเรียนในการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษา และทักษะชีวิตในวันที่  1 – 2 กันยายน 2565   มีเป้าหมายรวมทั้งสิ้นจำนวน 115 
คน ประกอบด้วย นักเรียนแกนนำชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  จำนวน 27 โรงเรียน ๆ ละ 3 คน และคุณครูที่
รับผิดชอบงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนหรืองานด้านการป้องกันปัญหายาเสพติด จำนวน 1 คน สถานที่ห้อง
ประชุมเฉลิมพระเกียรติโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ อำเภอศรีสำโรง จังหวัดสุโขทัย 

 
กิจกรรมที่ 5 ติดตามและประเมินโรงเรียนตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
               -  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้มีหนังสือที่ ศธ 02147/11538 ลงวันที่ 20 
กรกฎาคม 2565 เพื่อแจ้งแนวทางและคู่มือดำเนินการโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2564 

    - เข้าร่วมประชุมวิทยากรแกนนำ เพื่อการใช้คู่มือสถานศึกษาสีขาว ฉบับปรุงปรุง 2564 ณ วันที่ 
5-6 กันยายน 2565 เพื่อขยายผลและส่งผลงานเข้าร่วมประเมินสถานศึกษาสีขาวในปีงบประมาณ 2566 

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (..../.....) ใช้งบประมาณ   จำนวน ……64,300…………………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ...40,000...สพม.สุโขทัย  
     ...24,300...สพฐ.  แจ้งโอนจดัสรร มีนาคมและสิงหาคม 
     ...-...อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
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                        เบิกจ่าย   จำนวน .............................. บาท แยกเป็น   
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)........64,220........บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.....................บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน .................................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .......80.......... บาท   
4.สรุปผลการดำเนินงาน 

    1)  ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ในเรื่องการป้องกันและแก้ไข 
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 และนำไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และต่อเนื่อง 
          2) โรงเรียนในสังกัด ได้ดำเนินการคัดกรองนักเรียนเพื่อสามารถดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคลได้  
          3) โรงเรียนที่เข้าร่วมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  จำนวน 27  
โรงเรียนผ่านเกณฑ์ประเมินตนเองระดับพื้นฐาน ตามแนวทางการประเมินสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องดื่ม 
แอลกอฮอล์ระดับเขตมัธยมศึกษาของจังหวัดสุโขทัย 
            4) นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย ปลอดภัยจากยาเสพติด และไม่ 
เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติด และเพ่ือไม่ให้เกิดนักเสพหน้าใหม่ และมีทักษะชีวิตรับรู้ป้องกันภัยคุกคาม           

           5)  สถานศึกษามีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานฯ โครงการห้องเรียนสีขาวและดำเนินงานตาม 
โครงการฯ อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน พร้อมทั้งได้รับการยกย่อง ชมเชย และประกาศเกียรติคุณจากหน่วยงาน 
ต้นสังกัดในปีงบประมาณ 2566 
5. ปัญหา/อุปสรรค 
.......หน่วยงานต้นสังกัด หรือ สพม.สท. ควรจัดสรรงบประมาณ และแจ้งแนวทาง พร้อมทั้งปรับเป้าหมายให้ตรง
ตามงบประมาณ........ 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

..............-..................................................................................................................................................... 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ การบริหารจัดการศึกษาสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 
                    ประจำปีงบประมาณ 2565 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปริศนา  มณีวงศ์  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ  
                               กลุม่ส่งเสริมการจัดการศึกษา         

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
           3.1 วัตถุประสงค์  
       1. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
                2. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ  
ที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
1. สถานศึกษาในสังกัดเข้าร่วมโครงการบริหาร 

จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา  ประจำปีงบประมาณ 
2565 จำนวน 27 โรงเรียน 
     2.  ครู ในสังกัดได้รับความรู้ในการประชุมเชิง
ปฏิบัติการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา ประจำปี
งบประมาณ 2565 เพ่ือสร้างจิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อมมีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติใน
สถานศึกษา จำนวน 27 โรงเรียน 
    3.  สถานศึกษาในสังกัด ได้รับการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศบริหารจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

 
-โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย ๒๗ โรงเรียน  
มีการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 
- ครูและผู้รับผิดชอบงานสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา  
การเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านพ้ืนที่สีเขียว (ในระบบ
ออนไลน์ )วันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เพ่ือสร้าง
จิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อมมีคุณธรรม จริยธรรม และนำ
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติในสถานศึกษา 



๑๐๕ 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1)  สถานศึกษาในสังกัดมีการบริหารจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 2)  นักเรียนได้เรียนรู้ การรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต 
3) สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ดี น่าอยู่  
น่าเรียนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 

 

โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัยมีการบริหารจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นักเรียนได้เรียนรู้ การรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม 
จริยธรรม สามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในการดำเนินชีวิตมีสภาพแวดล้อมท่ีดี น่าอยู่น่าเรียน
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

................................................................................................................................................................... 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่ได้รับ
การพัฒนามีความรู้ความเข้าใจ
และจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มี
ความรู้ ความเข้าใจความตระหนัก 
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม  
 
 

นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจความ
ตระหนัก ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

2.สถานศึกษาในสังกัด 27 แห่ง  
มีการจัดโครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มี
การใช้หลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา
สามารถสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อย่างเหมาะสม คุ้มค่า 
 

 2.สถานศึกษาในสังกัดมีการจัด
โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมการใช้หลักสูตร
และการจัดการเรียนรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อมศึกษาสามารถสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วน
ต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่าง
เหมาะสม คุ้มค่า 
 

สถานศึกษามีการจัดโครงการ/
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
การใช้หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาสามารถสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วน
ต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่าง
เหมาะสม คุ้มค่า 
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3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       
กิจกรรมที่ 1  ประชาสัมพันธ์แนวทางการบริหารจัดการศึกษาสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ในสถานศึกษาในสังกัด ดำเนินงานตามโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
กิจกรรมที่ ๒   ครูและผู้รับผิดชอบงานสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา การเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านพื้นที่สีเขียว  
(ในระบบออนไลน์)วันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เพ่ือสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อมมีคุณธรรม จริยธรรม และนำ
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในสถานศึกษา 
 
กิจกรรมที่ ๓   โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย มีการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม นักเรียนได้เรียนรู้ การรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิตมีสภาพแวดล้อมที่ดี น่าอยู่น่าเรียนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 
 
3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน …10,000……… บาท  
  แหล่งงบประมาณ          .. ✓  สพม.สุโขทัย                

                                 ...      สพฐ. 
     ......    อ่ืนๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ    
                         เบิกจ่าย   จำนวน ........................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ..............-.................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) .............-.................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65).............-.................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)...............-.................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.........-............บาท 
                         คงเหลือ    จำนวน ...........-..............บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .....10,000...... บาท 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 
     -    สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ สื่อ เครื่องมือ  
เอกสารประกอบการอบรม คู่มือการจัดการขยะในสถานศึกษา กระบวนการ ๗ ขั้นตอนสู่โรงเรียนปลอดขยะ 
ทางเว็ปไซด์ สพม.สุโขทัยกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเป็นแนวทางในการการบริหารจัดการศึกษา  
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา สู่โรงเรียนปลอดขยะอย่างยั่งยืน ทำให้สถานศึกษา
มีการจัดโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมการใช้หลักสูตร 
และการจัดการเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาสามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ 
 ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างเหมาะสม คุ้มค่า 
 
 
 



๑๐๗ 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

- โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย มีการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม นักเรียนได้เรียนรู้ การรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิตมีสภาพแวดล้อมที่ดี น่าอยู่น่าเรียนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 
 
5. ปัญหา/อุปสรรค  -  ไม่มี  - 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ    -ไม่มี- 



108 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจินตนา  ทองกล่ำ  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
                                กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา          

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 วัตถุประสงค์  ครบ/ตรงตามวัตถุประสงค์ 
1 เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนของโรงเรียนในสังกัด 

            2. เพื่อเป็นการสร้างเสริมวัฒนธรรมประชาธิปไตยในสังคมไทย และเพ่ือส่งเสริมค่านิยมไทย 12 
ประการ ด้วยกิจกรรมสภานักเรียน 
     3. เพ่ือเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียน ครู ผู้บริหารโรงเรียน ที่ทุ่มเทเสียสละ นำกิจกรรมสภา
นักเรียนสู่การพัฒนาชีวิตและสังคมอย่างยั่งยืน 
    3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1) พัฒนานักเรียนแกนนำให้ได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่
ตามหลักวิถีประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข ตระหนักถึงความเป็นไทย มีคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล มีวินัย เคารพกฎ กติกา 
ดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุขนักเรียนได้เรียนรู้บทบาท
หน้าที่ตามวิถีประชาธิปไตย 
2) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย
มีโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนเป็นตัวแทนในระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
3) นักเรียน ครู ผู้บริหารโรงเรียน ที่ทุ่มเทเสียสละ
นำกิจกรรมสภานักเรียนสู่การพัฒนาชีวิต และสังคม
อย่างยั่งยืน ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
4) คณะกรรมการสภานักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ส่งเสริมประชาธิปไตยในรูปแบบที่หลากหลาย
   
 

1) คณะกรรมการสภานักเรียนระดับสถานศึกษา และ
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา สามารถขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสภานักเรียนตามข้อคิดเห็นสภานักเรียน
ระดับประเทศ  
2) โรงเรียนในสังกัดได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียน
ต้นแบบสภานักเรียนระดับประเทศ                
 3)  โรงเรียนในสังกัด มีกิจกรรมสร้างเสริมวัฒนธรรม
ประชาธิปไตยในสังคมไทยในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือ
ส่งเสริมให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นพระประมุข ภายใต้กิจกรรมของสภานักเรียน              
 

 
 
กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ ไม่มี 
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3.3 กิจกรรมการดำเนินงาน 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ ๑ โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1 แจ้งโรงเรียนในสังกัดส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก 
2. สพม.สท. แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา จำนวน 1 แห่ง ส่งสพฐ. ตามวันเวลา
ที่กำหนด 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน 
เขตพื้นที่การศึกษา   
1 คณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียนในสังกัด  
สพม.สท. เข้าร่วมประชุม 
2 กิจกรรมสร้างเสริมวัฒนธรรมประชาธิปไตย 
ในสังคมไทยในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
พระประมุข ภายใต้กิจกรรมของสภานักเรียน              
3 คัดเลือกคณะกรรมการสภานักเรียนเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1) สภานักเรียนของโรงเรียนในสังกัด 27 แห่ง 
ร ่วมผล ักด ันข ้อค ิดเห ็นท ี ่สภาน ักเร ียน โดย
ตั้งเป้าหมาย วางแผน กำหนด เวลาไปทุกโรงเรียน
ให้เกิดขึ ้นอย่างเป็นรูปธรรมและรวดเร็ว ตาม
ข้อคิดเห็นสภานักเรียนประดับประเทศ  
2) ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่
ตามวิถีประชาธิปไตย อันจะช่วยให้นักเรียนเกิด
ความคุ้นเคยกับสังคมโดยมีกลไกและกระบวนการ
จัดการการมีส่วนร่วมในโรงเรียน อย่างสร้างสรรค์
ปลูกฝังทัศนคติ ค่านิยมความเป็นประชาธิปไตย 
สามารถดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับสังคมได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสมภายใต้ระเบียบ กฎ 
กติกา สอดคล้องกับนโยบายค่านิยมหลักของคน
ไทย 12 ประการ  
 เชิงคุณภาพ 
 1) สภานักเรียนของโรงเรียนในสังกัด ร่วมผลักดัน
ข้อคิดเห็นที่สภานักเรียน โดยตั้งเป้าหมาย วางแผน 
กำหนด เวลาไปทุกโรงเรียนให้เกิดขึ ้นอย่างเป็น
รูปธรรมและรวดเร็ว ตามข้อคิดเห็นสภานักเรียน
ประดับประเทศ  
 2)  ความค ุ ้น เคยก ับส ั งคมโดยม ีกลไกและ
กระบวนการจัดการการมีส่วนร่วมในโรงเรียน อย่าง
สร้างสรรค์ปล ูกฝ ังทัศนคติ ค่านิยมความเป็น
ประชาธ ิปไตย สามารถดำเน ินก ิจกรรมต ่าง 
ๆ ร่วมกับสังคมได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม
ภายใต้ระเบียบ กฎ กติกา สอดคล้องกับนโยบาย
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับผลประโยชน์ 

1) โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย   
2) นักเรียนได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ตามวิถี
ประชาธิปไตย อันจะช่วยให้นักเรียน 

เก ิดความค ุ ้ น เคยก ับส ั งคมโดยม ีกลไกและ
กระบวนการจัดการการมีส่วนร่วมในโรงเรียน อย่าง
สร้างสรรค์ปล ูกฝ ังทัศนคติ ค่านิยมความเป็น
ประชาธิปไตย สามารถดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ 
ร่วมกับสังคมได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมภายใต้
ระเบียบ กฎ กติกา สอดคล้องกับนโยบายค่านิยม
หลักของคนไทย 12 ประการ   
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย
ดำเนินการไปแล้ว ดังนี้ 
1.ประช ุมแนวทางการบร ิหารจ ัดการระบบ
มาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) 
และประชุมชี ้แจงแนวทางการดำเนินงานการใช้ 
Application "พาน้องกลับมาเรียน" วันที่ 1 มี.ค.
2565  เพื ่อข ับเคล ื ่อนนโยบายวาระเร ่งด ่วน
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ด้านความปลอดภัยของผู ้เรียนและลงนามความ
ร่วมมือ 14 หน่วยงาน เพื ่อเข้ามานำข้อมูลที่
สถานศึกษาหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ติดตามค้นหา
เด็กแล้ว ไปใช้เป็นข้อมูลในการช่วยเหลือเด็กเป็น
รายบุคคลต่อไป โดยมีคณะผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู และนักเรียนในสังกัดเข้าร่วมประชุมฯ  
 ณ หอประชุมนพมาศ โรงเรียนอุดมดรุณี 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
 
2.การดำเนินงานส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียนและ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ 
2565 โดยได ้ดำ เน ินการทำคำส ั ่ ง แต ่ งตั้ ง
คณะกรรมการสภานักเร ียน  ระดับเขตพื ้นที่
การศึกษา ประจำปี 2565 
3.การอบรมโครงการรัฐสภาสัญจรเพื่อเด็กและ
เยาวชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของ
สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร โดยกำหนด
จัดในรูปแบบ Virtual Meeting ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (โปรแกรม Zoom)   ภาคเหนือ  
จ.สุโขทัย วันอังคารที่ 9 สิงหาคม 2565  
(เวลา 08.00 – 15.30) ณ  ห้องประชุมเขาหลวง  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

รายละเอียด : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้ส่งรายชื่อนักเรียนที่ 
เข้าร่วมโครงการรัฐสภาสัญจรเพื่อเด็กและเยาวชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของสำนักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร โดยกำหนดจัดใน
รูปแบบ Virtual Meeting ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(โปรแกรม Zoom) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม
และเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
อำนาจหน้าที่ของรัฐสภาการมีส่วนร่วมทางกรเมือง
ในกระบวนการทางประชาธิปไตยตามวิถี
รัฐธรรมนูญ ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมรวมถึง
สิทธิหน้าที่ เสรีภาพ และความรับผิดชอบของ
พลเมือง ตลอดจนเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของ
สถาบันนิติบัญญัติในด้านการมีส่วนร่วมของ
เยาวชน และการเป็นรัฐสภาดิจิทัล (Digital 
Pariament) ซึ่งมีกลุ่มเป้าหมายเป็นเยาวชนที่กำลัง 
ศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของ
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัยกำหนดจัดโครงการฯ ในวัน
อังคารที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(โปรแกรม Zoom) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้ดำเนินการให้ครูและ
นักเรียนที่มีรายชื่อเข้าร่วมโครงการดังกล่าวฯ ใน
วันอังคารที ่๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (โปรแกรม Zoom) ด้วย 
Computer Pc , Notebook หรือ โทรศัพท์มือถือ
ของทุกคน โดยมีผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น ๒๒๗ คน และให้
ทุกคน 
 

3.4 งบประมาณ ใช้ไป 6,950  บาท 

งบประมาณที่ได้รับ 10,000 บาท   

 1.ประชุมแนวทางการบริหารจัดการระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center)และ
ประชุมชี ้แจงแนวทางการดำเนินงานการใช้ Application "พาน้องกลับมาเรียน" วันที ่ 1 มี.ค.2565   
เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายวาระเร่งด่วนเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการด้านความปลอดภัยของ
ผู้เรียนและลงนามความร่วมมือ 14 หน่วยงาน เพื่อเข้ามานำข้อมูลที่สถานศึกษาหรือบุคคลที่เกี ่ยวข้องได้
ติดตามค้นหาเด็กแล้ว ไปใช้เป็นข้อมูลในการช่วยเหลือเด็กเป็นรายบุคคลต่อไป โดยมีคณะผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู และนักเรียนในสังกัดเข้าร่วมประชุมฯ  ณ หอประชุมนพมาศ โรงเรียนอุดมดรุณี จำนวนเงิน 5,000 บาท 

2.การอบรมโครงการรัฐสภาสัญจรเพื่อเด็กและเยาวชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของ
สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร โดยกำหนดจัดในรูปแบบ Virtual Meeting ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(โปรแกรม Zoom)   ภาคเหนือ จ.สุโขทัย วันอังคารที ่ 9 สิงหาคม 2565 (เวลา 08.00 – 15.30)  
ณ  ห้องประชุมเขาหลวง  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวนเงิน 1,950 บาท 

                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................5,000................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................1,950................บาท 

รวมใช้งบประมาณทั้งสิ้น 6,950 บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน  3,050 บาท 

3.5 ผลสำเร็จที่ได้รับจัดกิจกรรมการดำเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

  พัฒนานักเรียนแกนนำให้ได้เรียนรู้
บ ท บ า ท ห น ้ า ท ี ่ ต า ม ห ล ั ก ว ิ ถี
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข ตระหนักถึงความ
เป็นไทย มีคุณธรรม จริยธรรมและ

1) โรงเรียนในสังกัด จำนวน  27  แห่ง 
2) คณะกรรมการสภานักเรียน ของ
โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย จำนวน 
27 แห่ง 

1) คณะกรรมการสภานักเรียน
ระดับสถานศึกษา และระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา สามารถขับเคลื่อน
การดำเนินงานสภานักเรียนตาม
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ธรรมาภิบาล มีวินัย เคารพกฎ กติกา 
ดำ เน ินช ีว ิ ตตามหล ัก เศรษฐกิจ
พอเพ ียง และอย ู ่ร ่วมก ันอย ่างมี
ความสุขนักเรียนได้เรียนรู ้บทบาท
หน้าที่ตามวิถีประชาธิปไตย 

3) คณะกรรมการสภานักเรียนเขตพ้ืนที่
การศึกษา จำนวน 27 คน           
 

ข้อคิดเห็นสภานักเรียน
ระดับประเทศ  
2) โรงเรียนในสังกัดได้รับการ
คัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบสภา
นักเรียนระดับประเทศ    
             
3) โรงเรียนในสังกัด มีกิจกรรม
สร้างเสริมวัฒนธรรมประชาธิปไตย
ในสังคมไทยในรูปแบบที่
หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุข ภายใต้กิจกรรมของสภา
นักเรียน              
 

 

4. ปัญหา/อุปสรรค  -ไม่มี - 

5. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ      - ไม่มี - 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ “ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาด้านความคิด พฤติกรรมและอารมณ์โดยนักจิตวิทยา
โรงเรียนประจำเขตพ้ืนที่การศึกษา” 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายปวีณ ไชยวงศ์วิลาน  นักจิตวิทยา 
                                 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา      
  
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
3.1.1 เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีนักจิตวิทยาโรงเรียนประจำเขตพ้ืนที่ 

การศึกษา เป็นกลไก 
          3.1.2 เพื่อวางแผนการช่วยเหลือหรือให้คำปรึกษาแก่นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องเป็นรายบุคคล 
และรายกลุ่ม 
 

 3.2 เป้าหมาย 
แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
นักเร ียนชั ้นมัธยมในสังกัดที ่ม ีป ัญหาด้านความคิด 
พฤติกรรม และอารมณ์ สามารถจัดการกับอารมณ์และ
ความคิดของตนเอง และมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ไปในทางท่ีดีขึ้น 

 

นักจ ิตว ิทยาใช้กระบวนการเชิงจ ิตว ิทยาในการให้
คำปรึกษา ช่วยเหลือนักเรียนให้สามารถจัดการกับ
ความคิด พฤติกรรมและอารมณ์ของตนเอง เพื ่อให้
นักเรียนได้เกิดการรับรู้ เข้าใจปัญหาตนเอง เข้าใจตนเอง
และผ ู ้อ ื ่น มองเห ็นค ุณค ่าในตนเอง ปร ับต ัวตาม
สถานการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิต อีกทั้งได้รับการส่งต่อไปยัง
ผู้เชี่ยวชาญได้อย่างเหมาะสม 

 

 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
นักเรียนเป็นบุคคลที่เข้าใจและรู้จักกับอารมณ์ของ
ตนเองและจัดการอารมณ์ของตนเอง เห็นคุณค่าของ
ตนเองและเป็นผู้ดำรงตนอยู่ในสังคมของตนเองได้อย่าง
เหมาะสมและมีความสุข 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ  ไม่มี 
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนที่มีปัญหาด้าน
ความคิด พฤติกรรม 
และอารมณ์ ได้เข้ารับ
บริการให้คำปรึกษา 
เปลี่ยนแปลงไปใน
ทิศทางที่ดีข้ึนจนเป็น
ปกติ 
 
 

 1) นักเรียนในสังกัดที่อยู่ในกลุ่มเสี่ยงและ
กลุ่มมีปัญหา มีการเปลี่ยนแปลงไปในทาง
ที่ดีข้ึน 
 2) นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและ
สามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และปัญญา 
3) นักเรียนมีความฉลาดทางอารมณ์ 
รู ้จักตนเอง เห็นคุณค่าในตนเอง และ
ควบคุมตนเองได้ รวมทั้งมีทักษะในการ
ดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคม
ได้อย่างเหมาะสม 
 

- นักจิตวิทยาสร้างการรับรู้เรื่อง  
“โรคจิตเวชที่ควรรู้และแนวทางการช่วยเหลือ
ในสถานศึกษา” จำนวน 12 โรงเรียน         
วันที่ 3 -31 สิงหาคม 2565 ณ ห้องประชุม
โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย  
เวลา 08.00-16.30 น. 
- นักจิตวิทยาเข้าให้คำปรึกษาเชิงจิตวิทยา
กรณีนักเรียนประสบปัญหาทางด้านจิตใจ
ตามท่ีโรงเรียนในสังกัดร้องขอมายังเขตพ้ืนที่ 
- จัดทำเพจ Facebook ห้องดูแลใจ สพม.
สุโขทัย เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจข้อมูล
ทางด้านจิตวิทยาและให้คำปรึกษาออนไลน์
แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัด สพม.สุโขทัย 
 

ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนในสังกัดได้รับ
การประเมินสุขภาวะ
ทางจิต 

นักเรียนได้รับการคัดกรองและประเมิน
สุขภาวะทางจิต 

- นักจิตวิทยาเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
แนวทางช่วยเหลือวัยเรียน-วัยรุ ่นที่มีความ
เสี ่ยงต่อสุขภาวะทางจิตใจผ่านโปรแกรม 
School Health Hero ที ่ เป ็นความร ่วมมือ
ระหว ่ างกระทรวงศ ึกษาธ ิ การก ับกรม
สุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข เมื ่อวันที่ 
24 ธันวาคม 2564 โดยโปรแกรม School 
Health Hero เ ป ็ น โ ป ร แ ก ร ม ค ั ด ก ร อ ง
สุขภาพจิตให้กับนักเรียน มีการประเมินผล
พฤติกรรม อารมณ์และสังคม 
- นักจิตวิทยาดำเนินการแต่งตั้งแอดมินระดับ
โรงเร ียน (Hero School Admin) ท ั ้ ง 27 
โรง เร ี ยน เพ ื ่ อ เป ็นกลไกสำค ัญในการ
ดำเนินงานในระดับโรงเรียนและนักเรียนทุก
ระดับชั้นได้รับการคัดกรองสุขภาพจิตเบื้องต้น
เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2565 
- นักจิตวิทยาเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
ส ่ง เสร ิมส ุขภาพจ ิต เด ็กว ัยเร ียน -ว ั ยรุ่ น 
ป ีงบประมาณ 2565 ว ันที ่  5 ส ิงหาคม 
2565 ณ ห้องประชุมสำนักงานเขตพื ้นที่
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การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 เพ่ือ
ดำเนินงานโปรแกรม School Health Hero 
สำหร ับแอดม ิน เขตพ ื ้ นท ี ่ และแนวทาง
ดำเนินการโรงเร ียนในสังกัดเพื ่อคัดกรอง
ข้อมูล 

  
3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน  ไตรมาสที่ 4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
กิจกรรมที่ ๑ ดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหาด้วยกระบวนการทางจิตวิทยา 
 - นักจิตวิทยาเข้าให้คำปรึกษาเชิงจิตวิทยากรณีนักเรียนประสบปัญหาทางด้านจิตใจตามที่โรงเรียนใน
สังกัดร้องขอมายังเขตพ้ืนที ่

- นักจิตว ิทยาโรงเร ียนดำเนินการบรรยาย“โรคจิตเวชที ่ควรรู ้และแนวทางการช่วยเหลือใน
สถานศึกษา”จำนวน 12 โรงเรียน ระหว่างวันที่ 3 – 31 สิงหาคม 2565 ณ ห้องประชุมโรงเรียนในสังกัด 
สพม.สุโขทัย 
- จัดทำเพจ Face book ห้องดูแลใจ สพม.สุโขทัย เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจข้อมูลทางด้านจิตวิทยาและให้
คำปรึกษาออนไลน์แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย 

กิจกรรมที่ ๒ การนิเทศติดตามการดำเนินงานและคอยอำนวยความสะดวกในการดำเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯกำหนด 
 นักจิตวิทยาประสานงานร่วมกับครูแนะแนว ครูที่ปรึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการช่วยเหลือ
ติดตามนักเรียนที่มีปัญหาหรือมีความเสี่ยงในเรื่องภาวะซึมเศร้า ความเครียดและความวิตกกังวลที่เกิดจาก
ปัญหาส่วนตัว สังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้นักเรียนได้รับการช่วยเหลือทางด้านจิตใจอย่างเหมาะสม 
 
3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   
งบประมาณท่ี ได้รับอนุมัติ  (....../.....) ใช้งบประมาณ   จำนวน …….5,000…… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย .../...สพฐ. 
     ......อ่ืนๆ  (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                            เบิกจ่าย   จำนวน ..............3,360............................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค – ธ.ค 64) ...........-.....................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค – มี.ค 65) ............-....................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย – ม.ิย 65)............-....................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4 (ก.ค – ก.ย 65)...........3,360.....................บาท 
       รวมใช้งบประมาณทั้งหมด...........3,360..........บาท 
                           คงเหลือ   จำนวน ..........1,640...............บาท 

สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน.....1,640.......บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 
นักเรียนโรงเรียนในสังกัดจำนวน 13 โรงเรียนได้รับความรู้เรื่องโรคจิตเวชและแนวทางการช่วยเหลือ

เบื้องต้นในสถานศึกษาและนักเรียนที่มีปัญหาและความเสี่ยงในภาวะซึมเศร้า ความเครียดและความวิตกกังวล
ที่เกิดจากปัญหาส่วนตัว ครอบครัวและการเรียน ได้รับการช่วยเหลืออย่างเหมาะสมด้วยกระบวนการให้
คำปรึกษาเชิงจิตวิทยา/จิตสังคมบำบัด 

5. ปัญหา/อุปสรรค   ไม่มี 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ    ไม่มี 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1. ชื่อโครงการอบรมสัมมนากฎหมายและวินัยข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายนราพงษ์ เถาวัลย์  นิติกรปฏิบัติการ 
                                กลุ่มกฎหมายและคดี        

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

            ๑. เพื่อให้ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ที่มี หน้าที่
เกี่ยวข้องในการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ในการกำกับ 
ติดตาม ตรวจสอบ กฎหมายเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล วิธีปฏิบัติราชการทางปกครองคดีปกครองความรับผิดทาง
ละเมิดทางปกครอง การดำเนินการทางวินัย และการพัสดุ เพ่ือปฏิบัติราชการได้อย่างครบถ้วนถูกต้องตามระเบียบ 
โปร่งใส รวดเร็ว และเป็นธรรม 
             ๒. เพื่อให้ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ที่มี 
หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ในการดำเนินการตามกฎหมายการบริหารงานบุคคล ดำเนินการทางวินัย และการพัสดุเข้าใจ 
และปฏิบัติตามระเบียบได้อย่างถูกต้องตามระเบียบขั้นตอนวิธีการ และจัดทำรายงานการดำเนินการได้อย่างถูกต้อง
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
             ๓. เพื่อให้ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ที่มีหน้าที่
เกี่ยวข้องกับข้อกฎหมายการบริหารงานบุคคล วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง คดีปกครองความรับผิดทางละเมิดทาง
ปกครอง การดำเนินการทางวินัย และการพัสดุได้สัมมนาแลกเปลี่ยนประสบการณ์ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ
จากหน่วยงานตรวจสอบโดยตรงในการจัดหาการบริหารราชการที่ถูกต้องตามระเบียบโปร่งใส รวดเร็ว และเป็นธรรม 
 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

๑.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
- ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีหน้าที่ 
เกี่ยวข้องในการบริหารงานบุคคล เกี่ยวกับข้อ 
กฎหมายการบริหารงานบุคคล วิธีปฏิบัติราชการ 
ทางปกครองความรับผิดทางละเมิดทางปกครอง 
การดำเนินการทางวินัย ในสำนักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยจำนวน ๘0 คน 

 - ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีหน้าที่ 
เกี่ยวข้องในการบริหารงงานบุคคล เกี่ยวกับข้อ 
กฎหมายการบริหารงานบุคคล วิธีปฏิบัติราชการ 
ทางปกครองคดีปกครอง ความรับผิดทางละเมิด 
ทางปกครอง การดำเนินการทางวินัย ปฏิบัติหน้าที่ 
ได้อย่างถูกต้องตามรูปแบบขั้นตอน วิธีการ 
การปฏิบัติงานตามขั้นตอนของกฎหมาย 
และคุณธรรมเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)                          
   -ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีหน้าที่ 
เกี่ยวข้องในการบริหารงานบุคคล เกี่ยวกับ 
ข้อกฎหมายการบริหารงานบุคคล วิธีปฏิบัติราชการ 
ทางปกครองความรับผิดทางละเมิดทางปกครอง 

 
ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา 
มีการรายงานการดำเนินการทางวินัยที่รายงาน 
มายังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัยมีปริมาณการกระทำผิดของผู้บังคับบัญชา
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การดำเนินการทางวินัย ในสำนักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย สามารถดำเนินการได้ 
อย่างถูกต้องตามระเบียบและวิธีการที่กฎหมาย 
กำหนด                                                                             

และผู้ที่มีหน้าที่ที่เก่ียวกข้องในข้อกฎหมายการ
บริหารงานบุคคลการดำเนินการทางวินัยลดลง 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ     - 

                 

   3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

การดำเนินการทางวินัยที่รายงาน 
มายังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีปริมาณการ 
กระทำผิดของผู้บังคับบัญชาและ 
ผู้ที่มีหน้าที่ที่เกี่ยวกข้องใน 
ข้อกฎหมายการบริหารงานบุคคล 
การดำเนินการทางวินัยลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 
 
 
 
 
 
 
 
จัดโครงการอบรมสัมมนากฎหมาย
และวินัยข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

การดำเนินการทางวินัยลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

- ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหาร 
สถานศึกษา ข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาที่มีหน้าที่ 
เกี่ยวข้องในการบริหารงานบุคคล 
เกี่ยวกับข้อกฎหมายการ 
บริหารงานบุคคล วิธีปฏิบัติ 
ราชการทางปกครองความรับผิด 
ท าง ล ะ เ มิ ด ท า ง ป กค ร อง 
ก า ร ดำเนิ นการ ท า ง วิ นัย 
ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษาสุโขทัยสามารถ 
ดำเนินการได้อย่างถูกต้องตาม 
ระเบียบและวิธีการที่กฎหมาย 
กำหนด 
 
- ดำเนินการจัดอบรมตามโครงการ 
ได้ตามแผน 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมการจัดอบรมตามโครงการ ได้ดำเนินการจัดอบรมตามแผนที่กำหนด 
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           3.5 งบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ    จำนวน ............10,000................... บาท    
                        เบิกจ่าย   จำนวน ............ -......................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ............. .-.................. บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ..............7,888................. บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)............. .-................. บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................-................  บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด  .................................7,888................  บาท 
 
                         คงเหลือ   จำนวน ...............2,122..................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ........2,122........ บาท 
 
๔. สรุปผลการดำเนินงาน  
ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถาศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานบุคคล เกี่ยวกับข้อกฎหมายการบริหารงานบุคคล วิธีปฏิบัติราชการ 
ทางปกครองความรับผิดทางละเมิดทางปกครอง การดำเนินการทางวินัย ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษาสุโขทัย สามารถนำไปปรับใช้กับการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามระเบียบและวิธีการที่กฎหมาย 
กำหนด 
  
5. ปัญหา/อุปสรรค  -ไม่มี- 
        
6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ    -ไม่มี- 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ โครงการ ปลุกพลัง สร้างโอกาสแห่งอนาคต ลดความเลื่อมล้ำแก่ผู้เรียน  

2. ลักษณะโครงการ นางสาวปริศนา  มณีวงศ์  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
                               กลุม่ส่งเสริมการจัดการศึกษา       

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
           3.1 วัตถุประสงค์  
    ๑.  ส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนให้เข้ารับการบริการทางการศึกษาได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
            2.  ส่งเสริม สนับสนุน เด็กในวัยการศึกษาภาคบังคับให้ดำรงชีวิตอยูในสังคมและสภาพแวดลอม 
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพ่ือให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
            3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และได้รับ 
การพัฒนาให้มีสมรรถนะสำหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 
            4 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
            5 ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหาทางเลือกในการเข้าถึงการ
เรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพื่อให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
            6 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคลเพ่ือใช้เป็น
ฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา 
และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ  
            3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
นักเรียน โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน   19,483 คน 

1. ผู้เรียนให้เข้ารับการบริการทางการศึกษาได้อย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 
 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริม สนับสนุน ให้ดํารงชีวิตอยู
ในสังคมและสภาพแวดลอมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการ
ดูแลปกป้อง เพื่อให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมี
ส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้เข้าถึงโอกาส 
ความเสมอภาค และได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ
สำหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคต
ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและการ
พัฒนาประเทศ 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
ผู้เรียนได้รับส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนให้เข้ารับการ
บริการทางการศึกษาได้อย่างทั่วถึง และเท่าเทียมมี
ความพร้อม ให้นำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานจัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะสำหรับการศึกษาต่อ และการ
ประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

 4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
5. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส 
ให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหาทางเลือกในการ
เข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพื่อให้มีทักษะในการ
ดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
6. มีการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นรายบุคคลเพื่อใช้เป็นฐานข้อมูล
ในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและ
ป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา และ
ช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่
ระบบ 
 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ  ไม่มี 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1 อัตราการเข้าเรียนสุทธิระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น สำนักงานเขต
พ้ืนที่มัธยมศึกษาสุโขทัย 
2 จำนวนนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
3 จำนวนเด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออก
จากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น 
และเด็กออกกลางคันได้รับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน      
4 จำนวนเด็กพิการและด้อยโอกาส 
ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มี
คุณภาพ 

5 ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับเงิน
อุดหนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับ
นักเรียนยากจน 
6 จำนวนสถานศึกษามีผลการ

-นักเรียน โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน   
19,483  คน 
-ผู้เรียนได้รับส่งเสริมสนับสนุน
ผู้เรียนให้เข้ารับการบริการทาง
การศึกษาได้อย่างทั่วถึง และเท่า
เทียมมีความพร้อม ให้นำหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้เข้าถึง
โอกาส ความเสมอภาค และได้รับ
การพัฒนาให้มีสมรรถนะสำหรับ
การศึกษาต่อ และการประกอบ
อาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดงานและ
การพัฒนาประเทศ 
 

1. ผู้เรียนให้เข้ารับการบริการทาง
การศึกษาได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุน ให้ดํารงชีวิตอยูในสังคม
และสภาพแวดลอมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพ่ือให้มี
พัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วน
ร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอ
ภาค และได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะสำหรับการศึกษาต่อ  
และการประกอบอาชีพในอนาคตให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด
งานและการพัฒนาประเทศ 
4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ                         
7 จำนวนสถานศึกษาพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการศึกษาและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพมี
ความหลากหลายและสามารถ
ให้บริการได้อย่างทั่วถึง 
 

5. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมเด็กพิการ
และผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาที่
มีคุณภาพและจัดหาทางเลือกในการ
เข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพื่อให้
มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถ
พ่ึงตนเองได้ 
6. มีการพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศของระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเป็นรายบุคคลเพื่อใช้เป็น
ฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา 
โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้
นักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา 
และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออก
กลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       
๑.ส่งเสริมประสิทธิภาพการดำเนินงานรับนักเรียน ปีการศึกษา 2565 
๒.การรายงาน การตรวจสอบความถูกต้องและการจัดเก็บแบบรายงานผู้สำเร็จ การศึกษาตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน(ปพ.3) 
๓.การคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทานประจำปีการศึกษา 2565 
๔.การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
๕.การส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการศิลปหัตถกรรมนักเรียน และการแข่งขันกีฬา ปีการศึกษา 2565 
๖.พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
๗.ลูกเสือต้านภัยยาเสพติดและการพัฒนากิจกรรมลูกเสือต้ายภัยยาเสพติด ปีการศึกษา 2565 
๘.ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและทักษะชีวิต เยาวชนรุ่นใหม่ปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
๙.ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา : การพัฒนาสถานศึกษาต้นแบบที่มุ่งสร้างผู้เรียน 
ให้เกิดกระบวนการคิดข้ันสูงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SEP for SDGs) 
๑๐.บริหารจัดการศึกษาสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ 2565 
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 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน ………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ          ......  สพม.สุโขทัย                

                                 .....  สพฐ. 
     ......  อ่ืนๆ 
        (..✓...) ไม่ใช้งบประมาณ    
                         เบิกจ่าย   จำนวน ................ บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...............................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ..............................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)..............................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.....................บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน .........................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ........... บาท 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 
๑.ส่งเสริมประสิทธิภาพการดำเนินงานรับนักเรียน ปีการศึกษา 2565 
     นักเรียนทุกคนได้รับการจัดสรรโอกาสเข้ารับการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย ตลอดจนได้รับการพิจารณาจัดหาที่เรียนโรงเรียนในสังกัดและสังกัดอ่ืนโดยการประสานงานให้นักเรียน
สามารถเข้าเรียนในโรงเรียนใกล้บ้าน  โรงเรียนในสังกัด รับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ตามแผนการรับนักเรียนที่กำหนดไว้ โรงเรียนในสังกัดรับนักเรียนชั้น ม.3 เดิมทุกคนตาม
ศักยภาพ และจากโรงเรียนอ่ืนเข้าเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ตามแผนการรับนักเรียน สัดส่วนนักเรียนในเขตพ้ืนที่
บริการต่อนอกเขตพ้ืนที่บริการ ตามวิธีการคัดเลือก ที่กำหนดไว้  

๒.การรายงาน การตรวจสอบความถูกต้องและการจัดเก็บแบบรายงานผู้สำเร็จ การศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขึ้นพื้นฐาน(ปพ.3) 
    โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรยีน ได้รับการรับรอง
เอกสาร ปพ.3 ในรูปแบบบาร์โค้ดครบถ้วนทุกโรงเรียน ส่งผลให้ระดับคะแนนตัวชี้วัด KRS สำหรับเขตพ้ืนที่
การศึกษาคิดเป็นร้อยละ 100    

๓.การคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทานประจำปีการศึกษา 2 5 6 5 

ผู้บริหารและครู มีความรู้ความเข้าในในแนวทางการดำเนินงานคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล
พระราชทาน ผ่านสื่อออนไลน์  e-learning ทาง https://royal-award.com ซึ่งเป็นการเรียนรู้ด้วยตนเองแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยเฉพาะโมดูลที่ 1การบริหารจัดการโครงการคัดเลือกนักเรียน และสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล
พระราชทาน และโมดูลที่ 2 กรอบและแนวทางการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน 
อยู่ระหว่างการสมัครเข้ารับการประเมินฯ ภายในวันที่ 25 สิงหาคม 2565 

 

 



๑๒๕ 
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๔.การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
 -  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดการสอบคัดเลือกผู้แทนประเทศไทยไปแข่งขันวิทยาศาสตร์ 
โอลิมปิคระหว่างประเทศ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครั้งที่ 19 ณ โรงเรียนอุดมดรุณี (วันที่ 23 มกราคม 2565) 
 - การสอบแข่งขันวิชาการระดับนานาชาติ (รอบแรก ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา) ประจำปี พ.ศ. 2565 สนามสอบ 
รงเรียนสุโขทัยวิทยาคม และโรงเรียนอุดมดรุณี (24 เมษายน 2565) 

๕.การส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการศิลปหัตถกรรมนักเรียน และการแข่งขันกีฬา ปีการศึกษา 2565 

-  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ส่งเสริมการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนความเป็นเลิศทาง
วิชาการและการแข่งขันกีฬาของผู้เรียน ทุกโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดกิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ระหว่างวันที่ 12-14 กันยายน 
2565 ณ โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม  

๖.พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และการคุ้มครองเด็กนักเรียน มีวัตถุประสงค์เพ่ือคุ้มครองและ
ช่วยเหลือเด็กนักเรียนที่ประสบปัญหาต่าง ๆ ให้ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงทันเวลา นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน  
มีทักษะในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ และสามารถศึกษาต่อจนจบหลักสูตร ฯลฯ ประกอบด้วยกิจกรรมการดำเนินงาน
โครงการ ทั้งหมด 7 กิจกรรม ดังนี้ 

6.1 สร้างความตระหนักและสร้างความเข้าใจในแนวทางการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองเด็กนักเรียน ให้กับผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ด้วยวิธีการแจ้งข้อสั่งการและชักซ้อมความ
เข้าใจใน 
แนวทางการดำเนินงานให้สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งผ่านระบบE-learning หลักสูตรระบบดูแลและหลักสูตร 
คุ้มครองเด็กๆ 

6.2 รู้จัก/คัดกรอง/จัดกลุ่มนักเรียน 
- กิจกรรมซักซ้อมความเข้าใจในการใช้เครื่องมือการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลและการคัดกรองนักเรียนฯ  
การดูแลช่วยเหลือและการคุ้มครองเด็กนักเรียน เช่นการจัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคลระบบ DMC การใช้
โปรแกรม Scan Tool โปรแกรม School Health Hero โปรแกรม Learning Loss  ระบบ CCT ระบบ Nipa 
ระบบ CATAS ฯลฯ แบบสำรวจเด็กมีแนวโน้มออกกลางคัน แบบสำรวจข้อมูลเด็กด้อยโอกาสและเด็กท่ีมี
ความสามารถพิเศษ ข้อมูลนักเรียนพิการเรียนรวม ฯลฯ -กิจกรรม สพม.สุโขทัย เขตเยี่ยมบ้าน เพื่อการดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนเป็นรายกรณีในด้านต่าง ๆ และเสี่ยงที่จะไม่มาเรียนหรือออกกลางคัน การประเมิน
ข้อมูลคัดกรองจะแบ่งเด็กออกเป็น 3 กลุ่มคือ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง  กลุ่มมีปัญหา 

6.3 กิจกรรม ส่งเสริม/พัฒนานักเรียนเต็มตามศักยภาพ และพัฒนาต่อยอดตามความถนัดด้วยกิจกรรม 
ที่หลากหลายพร้อมบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

6.4 สร้างภูมิ เฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไขช่วยเหลือ คุ้มครอง และส่งต่อเด็กนักเรียน ด้วยกิจกรรมที่
หลากหลายพร้อมบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วน 

6.5 สร้างและธำรงรักษาเครือข่ายความร่วมมือการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียนกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องเพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 



๑๒๖ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

6.6 การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียน 
โดยบูรณาการความร่วมมือกับกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 6.7 การคัดเลือกสถานศึกษาที่มีผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียน
ดีเด่น 

๗.ลูกเสือต้านภัยยาเสพติดและการพัฒนากิจกรรมลูกเสือต้ายภัยยาเสพติด ปีการศึกษา 2565 
 1. ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำรับรู้สถานการณ์ปัญหายาเสพติดและแนวทางการขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด มีการจัดตั้งหน่วย/กองลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา 
2. ลูกเสือ เนตรนารี แกนนำลูกเสือต้านภัยยาเสพติด มีทักษะในการป้องกันตนเองไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
และช่วยเหลือเพ่ือนนักเรียนในสถานศึกษา เพ่ือลดจำนวนผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดในสถานศึกษา 
3. กองลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา มีกิจกรรมร่วมกับชุมชนท้องถิ่นและสังคม ในการป้องกันยาเสพติด 
โดยยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

๘.ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและทักษะชีวิต เยาวชนรุ่นใหม่ปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
         1)  ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ในเรื่องการป้องกันและแก้ไข 
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 และนำไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และต่อเนื่อง 
          2) โรงเรียนในสังกัด ได้ดำเนินการคัดกรองนักเรียนเพื่อสามารถดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคลได้  
          3) โรงเรียนที่เข้าร่วมการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  จำนวน 27  
โรงเรียนผ่านเกณฑ์ประเมินตนเองระดับพื้นฐาน ตามแนวทางการประเมินสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องดื่ม 
แอลกอฮอล์ระดับเขตมัธยมศึกษาของจังหวัดสุโขทัย 
            4) นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา สุโขทัย ปลอดภัยจากยาเสพติด และไม่ 
เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติด และเพ่ือไม่ให้เกิดนักเสพหน้าใหม่ และมีทักษะชีวิตรับรู้ป้องกันภัยคุกคาม           

           5)  สถานศึกษามีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานฯ โครงการห้องเรียนสีขาวและดำเนินงานตาม 
โครงการฯ อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน พร้อมทั้งได้รับการยกย่อง ชมเชย และประกาศเกียรติคุณจากหน่วยงาน 
ต้นสังกัด 

๙.ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา : การพัฒนาสถานศึกษาต้นแบบท่ีมุ่งสร้าง
ผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิดขั้นสูงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
(SEP for SDGs) 

   โรงเรียนในสังกัดดำเนินการโครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาการพัฒนา
สถานศึกษาต้นแบบที่มุ่งสร้างผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิดขั้นสูงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา  ผู้เรียนมีความรู้มีทักษะการเรียนรู้และทักษะ 
ที่จำเป็นของโลกในศตวรรษที่ ๒๑ มีความรักในสถาบันหลักของชาติยึดมั่นความการปกครองในระบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระบาทสมเด็จพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง 
 

 

 



๑๒๗ 
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๑๐.บริหารจัดการศึกษาสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ 2565 
  โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย มีการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
นักเรียนได้เรียนรู้ การรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
การดำเนินชีวิตมีสภาพแวดล้อมที่ดี น่าอยู่น่าเรียนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 
 
5. ปัญหา/อุปสรรค  -  ไม่มี  - 

 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   - ไม่มี - 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมประสิทธิภาพการดำเนินงานรับนกัเรียน ปีการศึกษา 2565 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอภิรัชฎ์  มหาปัญญาวงศ์  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
                               กลุม่ส่งเสริมการจัดการศึกษา    

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
     1. เพื่อให้โรงเรียนในสังกัดส่งเสริมให้เด็กที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ ทั้งเด็กปกติ เด็ก

พิการ เด็กด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ รวมทั้งผู้ที่ยังไม่จบการศึกษาภาคบังคับ เข้าเรียนการศึกษา     
ภาคบังคับอย่างทั่วถึง 

     2. เพื ่อให้โรงเรียนในสังกัดดำเนินการตามบทบาทและมีกระบวนการรับนักเรียนโปร่งใส
ตรวจสอบได้และเสมอภาค ตามหลักธรรมาภิบาล ให้เป็นไปตามกฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี และระเบียบอื่น ๆ           
ที่เก่ียวข้อง 

     3. เพื่อให้โรงเรียนในสังกัดมีการประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย สร้างการรับรู้เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ
และความเชื่อมั่นแก่ผู้ปกครองและประชาชนในการรับนักเรียนของโรงเรียน มีการสื่อสารแลกเปลี่ยนข้อมูล   
เพื่อลดความขัดแย้ง มีการประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยี และระบบเครือข่ายต่าง ๆ ที่สามารถสื่อสารไปยังผู้มีสว่น
เกี่ยวข้องได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิผล 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
   1. ร้อยละของประชากรวัยเรียนเข้าเรียนระดับ 
       มัธยมศึกษาตอนต้น 100 % 
   2. ร้อยละของประชากรวัยเรียนระดับ
มัธยมศึกษา   
       ตอนต้นเข้าเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
       100 % 

 
นักเรียนทุกคนได้รับการจัดสรรโอกาสเข้ารับ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ตลอดจนได้รับการพิจารณา
จัดหาที่เรียนโรงเรียนในสังกัดและสังกัดอ่ืนโดยการ
ประสานงานให้นักเรียนสามารถเข้าเรียนในโรงเรียน
ใกล้บ้าน 

2. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
   1. นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน  
เข้าเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
   2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน 
เข้าเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาในอัตราส่วน 
สายสามัญต่อสายอาชีพ 
   3. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จาก 
โรงเรียนเดิมทุกคนได้เข้าเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
ตามศักยภาพของนักเรียนเข้าเรียน ตามแผน 
การรับนักเรียนผู้เรียน และวิธีการสัดส่วนการรับ
นักเรียนของโรงเรียน 

  
     1.โรงเรียนในสังกัด รับนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 ตามแผนการรับนักเรียนที่กำหนดไว้ 
    2. โรงเรียนในสังกัดรับนักเรียนชั้น ม.3 เดิมทุก
คนตามศักยภาพ และจากโรงเรียนอ่ืนเข้าเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ตามแผนการรับนักเรียน 
สัดส่วนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการต่อนอกเขตพ้ืนที่
บริการ ตามวิธีการคัดเลือก ที่กำหนดไว้  
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. นักเรียนระดับชั้น ป.6 เข้า
เรียน   ระดับชั้น ม.1 100% 

แผนการรับนักเรียนชั้น ม.1  
จำนวน 113 ห้อง   
นักเรียน 4,499 คน 

นักเรียนชั้น ม.1 เข้ารับรายงานตัว 
จำนวน 106 ห้อง 
นักเรียน 3,641 คน 

2. นักเรียนระดับชั้น ม.3 ได้รับ
การสนับสนุนให้ได้รับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ตามศักยภาพ ตาม
ความสนใจ ตามความถนัดของแต่
ละบุคคล 100% 

แผนการรับนักเรียน ชั้น ม.4 
จำนวน 103 ห้อง 
นักเรียน 4,024 คน 

นักเรียนชั้น ม.4 เข้ารับรายงานตัว 
จำนวน 99 ห้อง 
นักเรียน 3,002 คน 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ 4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

  กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาการเก็บเงินบำรุงการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2565  วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565  ประชุมครั้งที่ 2/2565 วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 
2565 

กิจกรรมที่ 2-3 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  ประชุมคณะกรรมการ     
รับนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือดำเนินการ ดังนี้ 

1. ให้ความเห็นชอบแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ 
ให้ความเห็นชอบพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการรับนักเรียนระดับโรงเรียน ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2565   
เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565   

2. ให้ความเห็นชอบแผนการรับนักเรียน จำนวนนักเรียนต่อห้อง การรับนักเรียนเงื่อนไข
พิเศษ วิธีการรับนักเรียน สัดส่วนการรับนักเรียน เขตพื้นที่บริการ คุณสมบัติของผู้สมัครในเขตพื้นที่บริการ   
ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2565 

3. แก้ไขปัญหาการรับนักเรียนของโรงเรียน ให้ได้ข้อยุติ ในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2565   
เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2565  
 กิจกรรมที่ 4  ติดตามการรับนักเรียน การรับสมัคร การสอบคัดเลือกนักเรียนห้องเรียน
พิเศษ ระหว่างวันที่ 6 – 7 มีนาคม 2565  และห้องเรียนทั่วไประหว่างวันที่ 26 – 27 มีนาคม 2565 
ร่วมกับ ปปช.จังหวัดสุโขทัย       
 กิจกรรมที่ 5 รายงานผลการดำเนินงานการรับนักเรีน ในระบบรายงานการรับนักเรียน 
สพฐ.ที่เว็บไซต์ http://admission.boppobec.info/ ระหว่างเดือนมีนาคม – พฤษภาคม 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://admission.boppobec.info/%20ระหว่าง
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 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (....✓..) ใช้งบประมาณ   จำนวน 16,000 บาท  
 แหล่งงบประมาณ   รับจัดสรรจาก สพฐ. ตามหนังสือ สพฐ.  
                                            ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04006/ว1546 ลงวันที่ 11 พฤษภาคม 2565  
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ    
                        เบิกจ่าย   จำนวน     2,870        บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65)  2,170 บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)        700 บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65).................................บาท 
                                   รวมใช้งบประมาณท้ังหมด  2,870 บาท 
                                                               คงเหลือ   จำนวน 13,130 บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ................. บาท 
 

4. สรุปผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนในสังกัดดำเนินการรับนักเรียนเป็นไปตามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ
นักเรียนและปฏิทินการรับนักเรียนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดำเนินการรับนักเรียน
ตามแผนการรับนักเรียนที่ได้รับการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการรับนักเรียนระดับเขตพื้นที่
การศึกษา และสรุปรายงานผลข้อมูลการรับนักเรียนในระบบรายงานข้อมูลการรับนักเรียน สพฐ. ดังนี้ 
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โรงเรียน ม.1 ม.4

ม.3เดิม ม.3เดิม
(รับไว้แล้ว) (สมัครใหม่)

64012001 สุโขทัยวิทยาคม 7 294 150 305 455 '1 : 1.55 438 7 294 9 378 215 33 203 451 '1 : 1.53 236 9 378
64012002 บ้านด่านลานหอยวิทยา 7 280 215 44 259 '1 : 0.93 0 7 232 6 240 102 34 57 193 '1 : 0.69 0 6 185
64012003 คีรีมาศพิทยาคม 6 240 213 27 240 '1 : 1.00 0 6 240 6 240 136 8 73 217 '1 : 0.90 0 6 213
64012004 กงไกรลาศวิทยา 6 240 199 9 208 '1 : 0.87 0 6 216 6 240 123 13 37 173 '1 : 0.72 0 5 172
64012005 ตล่ิงชันวิทยานุสรณ์ 1 40 18 0 18 '1 : 0.45 0 1 18 1 40 0 11 2 13 '1 : 0.33 0 1 13
64012006 หนองตูมวิทยา 2 80 45 2 47 '1 : 0.59 0 2 49 2 80 0 25 9 34 '1 : 0.43 0 2 40
64012007 บ้านสวนวิทยาคม 2 80 48 2 50 '1 : 0.63 0 2 67 2 80 0 20 9 29 '1 : 0.36 0 2 29
64012008 ไกรในวิทยาคม รัชมังคลา 3 120 75 4 79 '1 : 0.66 0 3 76 3 120 20 25 5 50 '1 : 0.42 0 2 50
64012009 ยางซ้ายพิทยาคม 1 40 11 0 11 '1 : 0.28 0 1 11 1 40 2 2 7 11 '1 : 0.28 0 1 11
64012010 ลิไทพิทยาคม 2 80 40 8 48 '1 : 0.60 0 2 48 2 80 13 13 11 37 '1 : 0.46 0 2 34
64012011 อุดมดรุณี 7 294 107 217 324 '1 : 1.10 315 7 294 6 240 240 0 0 240 '1 : 0.82 0 6 230
64012012 บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 2 80 47 5 52 '1 : 0.65 0 2 52 2 80 0 54 0 54 '1 : 0.68 0 2 54
64022001 เมืองเชลียง 7 294 206 63 269 '1 : 0.91 0 7 261 6 252 163 18 66 247 '1 : 0.84 0 6 217
64022002 ศรีส าโรงชนูปถัมภ์ 10 400 139 119 258 '1 : 0.65 0 7 250 6 240 176 3 33 212 '1 : 0.53 0 6 149
64022003 สวรรค์อนันต์วิทยา 8 336 150 238 388 '1 : 1.15 366 8 336 9 378 302 123 46 471 '1 : 1.40 159 9 361
64022004 หนองปลาหมอวิทยาคม 1 40 37 1 38 '1 : 0.95 0 1 16 1 40 25 1 1 27 '1 : 0.68 0 1 23
64022005 บ้านไร่พิทยาคม 3 120 65 49 114 '1 : 0.95 0 3 114 3 120 0 46 12 58 '1 : 0.48 0 3 58
64022006 วังทองวิทยา 2 80 16 3 19 '1 : 0.24 0 1 21 1 40 9 1 2 12 '1 : 0.15 0 1 14
64022007 หนองกลับวิทยาคม 1 30 25 1 26 '1 : 0.87 0 1 26 1 30 0 10 0 10 '1 : 0.33 0 1 11
64022008 บ้านแก่งวิทยา 2 80 43 4 47 '1 : 0.59 0 2 46 2 80 0 29 3 32 '1 : 0.40 0 2 35
64022009 เมืองด้งวิทยา 3 120 58 8 66 '1 : 0.55 0 2 72 2 80 0 52 2 54 '1 : 0.45 0 2 59
64022010 ขุนไกรพิทยาคม 2 80 28 0 28 '1 : 0.35 0 1 28 2 60 0 14 0 14 '1 : 0.18 0 2 14
64022011 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 1 40 27 1 28 '1 : 0.70 0 1 25 2 80 2 6 3 11 '1 : 0.28 0 1 10
64022012 ท่าชัยวิทยา 2 80 30 2 32 '1 : 0.40 0 2 45 2 60 0 33 4 37 '1 : 0.46 0 2 43
64022013 ศรีนคร 5 200 135 37 172 '1 : 0.86 0 4 153 3 120 75 6 7 88 '1 : 0.44 0 2 85
64022014 ทุ่งเสล่ียมชนูปถัมภ์ 8 320 241 73 314 '1 : 0.98 292 8 292 8 320 164 80 76 320 '1 : 1.00 313 8 313
64022015 ชัยมงคลพิทยา 2 80 39 3 42 '1 : 0.53 0 2 42 2 80 0 24 3 27 '1 : 0.34 0 2 27

103 4,168 2,407 1,225 3,632 1,411 96 3,324 96 3,838 1,767 684 671 3,122 708 92 2,828 

นักเรียน

สรุปภาพรวมการรายงานผลการรับนักเรียน ห้องปกติ

เข้าสอบ เข้าสอบ
ห้อง นักเรียน ม.3รร.อ่ืน รวม สัดส่วน ห้องในเขต

นอก
เขต

รวม สัดส่วน ห้อง นักเรียนห้อง นักเรียน

แผน สมัคร รับไว้แผน สมัคร รับไว้
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5. ปัญหา/อุปสรรค  -ไม่มี- 

 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 

 

 

(คน) (คน)
64012001 สุโขทัยวิทยาคม 5 157 76 181 257 '1 : 1.64 232 5 143 3 90 206 40 246 '1 : 2.73 149 3 83
64012011 อุดมดรุณี 3 102 119 30 149 '1 : 1.46 142 3 102 3 60 110 16 126 '1 : 2.10 119 3 55
64022003 สวรรค์อนันต์วิทยา 2 72 68 129 197 '1 : 2.74 183 2 72 1 36 46 6 52 '1 : 1.44 49 1 36

รวม 10 331 263 340 603 557 10 317 7 186 362 62 424 317 7 174

นักเรียน
เข้าสอบเข้าสอบ

สรุปภาพรวมการรายงานผลการรับนักเรียน ห้องพิเศษ

นักเรียน ม.3เดิม ม.3รร.อ่ืน รวม สัดส่วน ห้องนอกเขต รวม สัดส่วน ห้อง นักเรียน ห้องห้อง นักเรียน ในเขต

สมัคร รับไว้แผน สมัคร รับไว้ แผน
ม.1 ม.4

โรงเรียน
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
1. ชื่อโครงการ การรายงาน การตรวจสอบความถูกต้องและการจัดเก็บแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา 
                  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.3) 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอภิรัชฎ์   มหาปัญญาวงศ์  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
                                กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา        

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
     1. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ และความตระหนักในการจัดทำ จัดเก็บ แบบรายงานผู้สำเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.3) 
     2. เพื่อวิเคราะห์และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลในแบบรายงานผ้สำเร็จการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.3)ที่
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทักท้วง 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
   1. แบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา (ปพ.3) ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของโรงเรียนในสังกัด 27 โรงเรียน 
   2.  นายทะเบียนและผู้รับผิดชอบด้านการจัดทำ
เอกสารหลักฐานการศึกษามีความรู้ความเข้าใจใน
การจัดทำแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา (ปพ.3) 

 
1.โรงเรียนรายงานปพ.3 ในระบบ ปพ.3 ออนไลน์
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 ครบถ้วน 27 
โรงเรียน  
2. นายทะเบียนและผู้รับผิดชอบสามารถรายงาน  
ปพ.3 ในระบบออนไลน์ตามข้ันตอน ตามระยะเวลา 
ที่กำหนด ภายใน 30 วัน หลงัจากวันอนุมัติจบ
การศึกษา   

2. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
   1.แบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา (ปพ.3) มี
ความถูกต้องสามารถจัดเก็บเป็นหลักฐานอ้างอิงได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
   2. นายทะเบียนและผู้รับผิดชอบด้านการจัดทำ
เอกสารหลักฐานการศึกษาสามารถจัดทำแบบ
รายงานผู้สำเร็จการศึกษา (ปพ.3) ถูกต้องตามแนว
ปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

 
1. แบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา ปพ.3.ออนไลน์  
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 ได้รับการรับรองและ
กำกับบาร์โค้ดโดยสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกฉบับ 
2. นายทะเบียนและผู้รับผิดชอบด้านการจัดทำ
เอกสารหลักฐานการศึกษาสามารถรายงานในระบบ
ออนไลน์และจัดทำเอกสาร ปพ.3 จำนวน 3 ฉบับ 
ถูกต้องตามแนวปฏิบัติฯที่กระทรวงศึกษาธิการ
กำหนด 
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.แบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา 
(ปพ.3) มีความถูกต้องสามารถ
จัดเก็บเป็นหลักฐานอ้างอิงได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 โรงเรียนในสังกัด 27 โรงเรียน
รายงานปพ.3 ระดับ ม.ต้น และ  
ระดับ ม.ปลาย ปีการศึกษา 
2564ในระบบออนไลน์ฉบับ
อนุมัติจบการศึกษาภายใน  31 
มีนาคม 2565 และอนุมัติจบ
การศึกษาหลังจากวันที่ 31 
มีนาคม 2565 ถูกต้องครบถ้วน 

โรงเรียนในสังกัด 27 โรงเรียนได
รับการรับรองกำกับบาร์โค้ด ปพ.
3ระดับ ม.ต้น และระดับม.ปลาย  
ปีการศึกษา 2564 โดยสพฐ. ทุก
ฉบับ  
ระดับคะแนนตัวชี้วัด KRS 
สำหรับเขตพ้ืนที่คิดเป็นร้อยละ 
100 

2. นายทะเบียนและผู้รับผิดชอบ
จัดทำเอกสารหลักฐานการศึกษา
สามารถจัดทำแบบรายงาน
ผู้สำเร็จการศึกษา (ปพ.3)ถูกต้อง
ตามแนปฏิบัติการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และ
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

 โรงเรียนในสังกัด 27 โรงเรียน
จัดส่งแบบรายงานผู้สำเร็จ
การศึกษา (ปพ.3) ฉบับอนุมัติจบ
การศึกษาภายใน 31 มีนาคม 
2565 และฉบับอนุมัติจบ
การศึกษาหลักจากวันที่ 31 
มีนาคม 2565 ที่สพฐ. รับรอง
โดยกำกับบาร์โค้ดถูกต้องครบ 
ทุกโรงเรียน 
 

 โรงเรียนจัดส่งแบบรายงาน
ผู้สำเร็จการศึกษา ดังนี้  
       ภาคเรียนที่ 1/2564 
-ระดับ ม.ต้น จำนวน 5 ฉบับ 
-ระดับ ม.ปลาย จำนวน 2 ฉบับ 
       ภาคเรียนที่ 2/2564 ฉบับ
อนุมัติจบการศึกษาภายใน 31 
มีนาคม 2565 
-ระดับ ม.ต้น จำนวน 27 ฉบับ 
-ระดับ ม.ปลายจำนวน 27 ฉบับ 
 ฉบับอนุมัติจบการศึกษาหลัง
วันที่ 31 มีนาคม 2565 
- ระดับ ม.ต้น จำนวน 29 ฉบับ 
- ระดับ ม.ปลาย จำนวน 20 
ฉบับ 

 

          3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

  

 

 

 

 

 

 



135 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน 19,960 บาท  
  แหล่งงบประมาณ 10,000  สพม.สุโขทัย  
       9,660  สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
     เบิกจ่าย   จำนวน ..............855.............. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) .................-...............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................-................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................-...............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)..................855.........บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด........855...........บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน  18,805  บาท 

สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน 18,805 บาท 
 

4. สรุปผลการดำเนินงาน 

  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้พัฒนาระบบการรายงาน ตรวจสอบ และ
การจัดเก็บแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.3) ออนไลน์ 
ประจำปีการศึกษา 2563 และ 2564  ที่เว็บไซด์ https://gpa.obec.go.th/login อย่างต่อเนื่อง โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่ออำนวยความสะดวก   ในการตรวจสอบความถูกต้องของการจัดทำข้อมูลและรูปแบบทั้งหมด
ในการจัดทำแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศ และแนวปฏิบัติที ่กระทรวงศึกษาธิการ
กำหนด เพื่อให้ข้อมูลที่จัดทำมีความถูกต้อง ถูกจัดเก็บเข้าคลังในรูปแบบข้อมูลดิจิทัลและไฟล์สแกนภาพ PDF 
ซึ่งเป็นการเอื้ออำนวยต่อการสืบค้นในการบริการตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษา และออกเอกสารสำคัญทาง
การศึกษาแก่หน่วยงานหรือองค์กรภายนอก ตลอดจนเพิ่มระบบความปลอดภัยป้องกันความสูญหายของ
เอกสารสำคัญทางการศึกษา รองรับการเชื่อมโยงการตรวจสอบและจัดเก็บแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษาที่
รวดเร็วยิ่งขึ้น ลดค่าใช้จ่ายและระยะเวลาในการตรวตสอบข้อมูล สามารถบูรณาการข้อมูลสารสนเทศผู้สำเร็จ
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจากคลังข้อสอบ เพ่ือเชี่อมโยงระบบสารสนเทศ ขนาดใหญ่ (Big Data) ได้ 
ซึ่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและโรงเรียนในสังกัดได้รับการพัฒนาในระบบออนไลน์ในช่องทางการประชุม
ระบบ Zoom ทั้งนี ้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดให้การรายงาน ปพ.3 ระบบออนไลน์ 
เป็นตัวชี้วัด KRS ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาด้วย   
  โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรียน ได้รับ
การรับรองเอกสาร ปพ.3 ในรูปแบบบาร์โค้ดครบถ้วนทุกโรงเรียน ส่งผลให้ระดับคะแนนตัวชี้วัด KRS สำหรับ
เขตพ้ืนที่การศึกษาคิดเป็นร้อยละ 100    

https://gpa.obec.go.th/login
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โรงเรียนในสังกัดจำนวน 27 โรงเรียน ได้รับการรับรองและกำกับบาร์โค้ดโดยสำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน  108 รายการ  ดังนี้ 
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5. ปัญหา/อุปสรรค  - ไม่มี – 

 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ – ไม่มี - 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1. ชื่อโครงการ “การคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2565” 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวราภรณ์   เอมเปีย   นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
                                  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษสา          

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
  3.1.1 เพื ่อให้การดำเนินการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษา  เพื ่อรับรางวัล
พระราชทาน ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.1.2 เพื ่อให้การดำเนินการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษา  เพื ่อรับรางวัล
พระราชทาน ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  เป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ยุติธรรม  มีความ
โปร่งใส  และเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
  2.2.3 เพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติ นักเรียน นักศึกษาที่เรียนดี มีความประพฤติดี และ
สถานศึกษาที่จัดการศึกษาดีเด่น  
  2.2.4 เพ่ือกระตุ้นสถานศึกษาในการการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น 

 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

โรงเรียนส่งนักเรียนและสถานศึกษาสมัครเข้ารับการ
คัดเลือก เพ่ือรับรางวัลพระราชทานประจำปี ๒๕๖๕ 

โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม ส่งผลงานเพ่ือขอรับการ
ประเมินรางวัลพระราชทาน ทั้งประเภทสถานศึกษา
และประเภทนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

การดำเนินการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา และ
สถานศึกษาเพ่ือรับรางวลัพระราชทานในทุกระดับ
เป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ยุติธรรม  มีความโปร่งใส  
และเป็นไปตามประกาศหลักเกณฑ์ฯ
กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลพระราชทาน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประเภทสถานศึกษา 
โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม  
ประเภทนักเรียน  
 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ด.ช.คุณัชญ์ กิจสนาโยธิน 
   ม.2/1 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 
   ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย นายพันวุธ   ผูกอ้น   
    ม.6/1 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ  ไม่มี 
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.ร้อยละ 100 ของโรงเรียน  โรงเรียนทุกแห่งมีความรู้ความ
เข้าใจในหลักเกณฑ์ของการ
คัดเลือกนักเรียน นักศึกษา และ
สถานศึกษา  เพ่ือรับรางวลั
พระราชทาน 

-สพม.สุโขทัย ได้สร้างการรับรู้ให้กับ
โรงเรียนในสังกัดทุกแห่ง 
ด้วยการประชาสัมพันธ์ระเบียบ 
ประกาศหลักเกณฑ์และแนวทางการ
คัดเลือกฯ (ที่ ศธ 04344/2398 
ลงวันที่ 5 สิงหาคม 2565) 
-ให้โรงเรียนที่สนใจสมัครเข้าร่วม
ภายในวันที่ 25 สิงหาคม 2565  

2.สถานศึกษาสมัครเข้ารับการ
คัดเลือก อย่างน้อย 2 โรงเรียน 
 

สถานศึกษาสมัครเข้ารับการ
คัดเลือกฯ ประเภทสถานศึกษา
และประเภทนักเรียน อย่างน้อย 
2 ร.ร. 

1. ประเภทนักเรียน  
   ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
   สถานศึกษาขนาดใหญ่  
   คือ  ด.ช.คุณัชญ์   กิจสนาโยธิน   
   ม.2/1 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 
2. ประเภทนักเรียน  
   ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   สถานศึกษาขนาดใหญ่  
   คือ  นายพันวุธ   ผูกอ้น   
    ม.6/1 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 
3. ประเภทสถานศึกษา  
    มัธยมศึกษาขนาดใหญ่  
    คือ  โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน  ไตรมาสที่ 4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       
กิจกรรมที่ 1  ประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกให้สถานศึกษาทราบ 

-สพม.สุโขทัย ได้สร้างการรับรู้ให้กับโรงเรียนในสังกัดทุกแห่งด้วยการประชาสัมพันธ์ระเบียบ ประกาศ
หลักเกณฑ์และแนวทางการคัดเลือกฯ (ที่ ศธ 04344/2398 ลงวันที่ 5 สิงหาคม 2565) 

-ให้โรงเรียนที่สนใจสมัครเข้าร่วมภายในวันที่ 25 สิงหาคม 2565 
กิจกรรมที่ 2 ประชุม/วางแผนคณะทำงานขั้นตอนการดำเนินงาน 

1.1  กำหนดประเด็นการอบรม สื่อ เครื่องมือเอกสารประกอบการอบรม 
1.2  กำหนดวัน เวลา และสถานที่อบรม 
1.3  แจ้งสถานศึกษาท่ีเกี่ยวข้องทราบ 

การอบรมผ่านสื่อออนไลน์  e-learning ทาง https://royal-award.com ซึ่งเป็นการเรียนรู้ด้วย
ตนเองแบบอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะในการประเมินนักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล
พระราชทาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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กิจกรรมที่ 3  ดำเนินการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา ระดับมัธยมศึกษาในจังหวัด สพม.สุโขทัย เพ่ือ
ประเมินระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
3.1  คณะกรรรมการฯ ตามคำสั่ง สพม.สุโขทัย ที่ 200/2565 ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2565 ออกประเมิน
เพ่ือคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ได้ลงพ้ืนที่เพ่ือ
ประเมินเชิงประจักษ์ ในวันที่ 30 กันยายน 2565 ทั้งประเภทนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ด.ช.คุณัชญ์ 
กิจสนาโยธิน โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย นายพันวุธ  ผูกอ้น โรงเรียน
สุโขทัยวิทยาคม และประเภทสถานศึกษา โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 
3.2  คณะกรรมการสรุปผลการพิจารณาคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา เรียบร้อย
แล้วตามประกาศ สพม.สุโขทัย ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 และได้จัดส่งผลการพิจารณาคัดเลือกนักเรียน
และสถานศึกษา ให้กับ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 พิจารณาคัดเลือกในระดับ
จังหวัดต่อไป 
กิจกรรมที่ 4  คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาในระดับจังหวัด ทุกประเภท/ทุก
สังกัด/ทุกระดับ (สพป.เจ้าภาพระดับจังหวัด)  มีกำหนดการดำเนินการประเมินฯ ระดับจังหวัด ซึ่ง สพป.
สุโขทัย เขต 2 เป็นเจ้าภาพระดับจังหวัดสุโขทัย มีกำหนดดำเนินการให้เรียบร้อยภายในวันที่ 31 ธันวาคม 
2565 

กิจกรรมที่ 5 คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัด มีกำหนดการ
ดำเนินการประเมินฯ ระดับกลุ่มจังหวัด ซึ่ง สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 เป็นเจ้าภาพระดับกลุ่มจังหวัดมีกำหนด
ดำเนินการให้เรียบร้อยภายในวันที่ 31 มีนาคม 2566 
กิจกรรมที่ 6 ประกาศผลการพิจารณา และพระราชทานเกียรติบัตร เข็มเชิดชูเกียรติ และเงินรางวัล 
  ผลการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 
2565 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา รายละเอียดตามประกาศ สพม.สุโขทัย ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  ดังนี้ 
  ประเภทนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สถานศึกษาขนาดใหญ่  
  คือ  ด.ช.คุณัชญ์   กิจสนาโยธนิ  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/1 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 

          ประเภทนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สถานศึกษาขนาดใหญ่  
  คือ  นายพันวุธ   ผูกอ้น  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/1 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 

ประเภทสถานศึกษา มัธยมศึกษาขนาดใหญ่  
คือ  โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 
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3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (.สพฐ. 10,000.-.....) ใช้งบประมาณ   จำนวน …….-…… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ...............-............... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค – ธ.ค 64) ...........-.....................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค – มี.ค 65) ............-....................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย – ม.ิย 65)............-....................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4 (ก.ค – ก.ย 65)...........7,000.-...........บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด...........7,000.-..........บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ......3,000.-............................บาท 

สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .....3,000.-................ บาท 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 ผลการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา รายละเอียดตามประกาศ สพม.สุโขทัย ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  ดังนี้ 
  ประเภทนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สถานศึกษาขนาดใหญ่  
  คือ  ด.ช.คุณัชญ์   กิจสนาโยธนิ  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/1 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 

          ประเภทนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สถานศึกษาขนาดใหญ่  
  คือ  นายพันวุธ   ผูกอ้น  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/1 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 

ประเภทสถานศึกษา มัธยมศึกษาขนาดใหญ่  
คือ  โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

...........................................................-....................................................................................................... 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

..........................................................-........................................................................................................ 

 

 



147 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
1. ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพความสามารถพิเศษและทักษะการแข่งขันสู่ความเป็นเลิศ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางกมลทิพย์  ไฝ่ทอง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
                                   กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา     

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
       -เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพและผลงาน รวมทั้งคัดเลือกเป็นตัวแทนเขตพ้ืนที่การศึกษา  เข้า
แข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาคเหนือ ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 
       -เพื่อจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้นักเรียนแสดงความสามารถที่เป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ 
สุนทรียภาพด้านดนตรี-นาฎศิลป์ กีฬา ศิลปะการแสดง และสิ่งประดิษฐ์ ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา      ระดับ
ภาค ระดับประเทศ 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
  -นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ส ุโขท ัย ได ้ร ่วมก ิจกรรมโครงการแข ่งข ันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
  -เคร ือข ่ายส ่งเสร ิมประส ิทธ ิภาพการจ ัดการ
ม ัธยมศ ึกษาจ ังหว ัดส ุ โขท ัย จ ัดเวท ีก ิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของนักเรียน 
และนำเสนอผลงานของนักเรียนในทุก ๆ ด้าน ใน
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

กลุ่มเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการ
มัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัยได้ดำเนินการจัดการ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70 ปี
การศึกษา 2565 ระหว่างวันที่  12-14 กันยายน 
2565   ณ โรงเรียนสโุขทัยวิทยาคม ซึ่งมนีกัเรยีน
เข้าร่วมกิจกรรมแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังนี้ 
1.กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  จำนวน  225 
คน 
2.กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
   จำนวน 310 คน 
3.กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จำนวน 641 
คน 
4.กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา  จำนวน 137 คน 
5.กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ   
  วัฒนธรรม จำนวน 461 คน 
6.กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จำนวน 297 
คน  
7.กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  จำนวน 796 คน 
8.กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
   จำนวน 273 คน 
9.กลุ่มสาระการเรียนรู้พัฒนาผู้เรียน 
   จำนวน 198 คน 
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2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  -น ักเร ียนเก ิดการพ ัฒนาตนเองให ้ม ีความรู้  
ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขาต่าง ๆ  
และสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
ซึ ่งเกิดจากการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ประสบการณ์
ร่วมกัน 
 -ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีความคิด
ริเริ ่มสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริม
ศ ักยภาพน ัก เร ี ยนและม ี โอกาสแลกเปล ี ่ ยน
ประสบการณ์ร่วมกับผู้เข้าแข่งขันจากสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา อ่ืน ๆ 
 

-นักเรียนได้แสดงศักยภาพและผลงานรวมทั้งได้เป็น
ตัวแทนเขตพื้นที่การศึกษา เข้าร่วมการแข่งขันใน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาคเหนือ ครั้งที่ 
70   ปีการศึกษา 2565 

-ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาสุโขทัย มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
ในการจัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
และมีโอกาสแลกเปลี ่ยนประสบการณ์ร ่วมกับ
ผู้เข้าร่วมแข่งขัน 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

................................................................................................................................................................... 

 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1  ศูนย์พัฒนาวิชาการกลุ่มสาระ 
การเร ียนรู ้ท ั ้ง 9 ศูนย์ม ีประสิทธ ิภาพ 
ส่งเสริมให้น ักเรียน ครู ผู ้บริหาร และ 
บุคลากรทางการศึกษาได้ลงมือฝึกปฏิบัติ
เรียนรู้และแก้ไขปัญหาตามสถานการณ์ได้
เป็นอย่างดีและเป็นการส่งเสริมนักเรียน 
ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษามี
ความสามารถด้านต่าง ๆ และมีโอกาส
แสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 
2.น ักเร ียนได ้ร ับส ่ง เสร ิมและพ ัฒนา
คุณภาพการจ ัดการศึกษาส ู ่ผ ู ้ เร ียนใน
ศตวรรษที่ 21 มีทักษะทางด้านวิชาการ
วิชาชีพ ดนตรีนาฎศิลป์ ศิลปะ เห็นคุณค่า
และเกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
รักและหวงแหนในมรดกทางวัฒนธรรม
ของไทย น ัก เร ี ยนได ้แสดงออกตาม
ความสามารถของตนเองอย่างอิสระและ 

-ดำเนินการจัดกิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70  
ปีการศึกษา 2565 
1.กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2.กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
3.กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
4.กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
5.กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
6.กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
7.กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
8.กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
9.กลุ่มสาระการเรียนรู้พัฒนาผู้เรียน  

กลุ่มเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพ
การจัดการมัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย
ได้ดำเนินการจัดการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70 ปี
การศึกษา 2565 ระหว่างวันที่  
12-14 กันยายน 2565   ณ 
โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม ซึ่งมี
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ดังนี้ 
1.กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  จำนวน  225 คน 
2.กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
  จำนวน 310 คน 
3.กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
  จำนวน 641 คน 
4.กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
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   จำนวน 137 คน 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

สร้างสรรค์ มีทักษะในระดับคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์สามารถนำไปใช้ประเมินค่า
พร้อมสนับสนุนการจัดกิจกรรมทั้งในและ
นอกห้องเรียน 

 
 
 
 3 

5.กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม จำนวน 461 
คน 
6.กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   จำนวน 297 คน  
7.กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
   จำนวน 796 คน 
8.กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
   จำนวน 273 คน 
9.กลุ่มสาระการเรียนรู้พัฒนาผู้เรียน 
   จำนวน 198 คน 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ 4   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและการแข่งขันกีฬา ปีการศึกษา 2565 
 

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน ………………………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .............................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด 150,000 บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน   -     บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ................. บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 

   4.1 นักเรียนได้แสดงศักยภาพและผลงาน รวมทั้งคัดเลือกเป็นตัวแทนเขตพ้ืนที่การศึกษา เข้าร่วมการ   
         แข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาคเหนือ ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565 
   4.2 นักเรียนแสดงความสามารถที่เป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ สุนทรียภาพด้านดนตรี นาฎศิลป์ กีฬา   
         ศิลปะการแสดง และสิ่งประดิษฐ์ ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ระดับภาค    
        ระดับประเทศ 
   4.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีความคิดริเริ่ม   
         สร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียน และมีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับ   
         ผู้เข้าแข่งขันจากเขตพ้ืนที่การศึกษาอ่ืน ๆ 
 

5. ปัญหา/อุปสรรค        - 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ         - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๑ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ ประจำปีงบประมาณ 2565 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปริศนา  มณีวงศ์   นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
                                กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา     

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
           3.1 วัตถุประสงค์  
              1. นักเรียนทุกคน ได้รับการคุ้มครองดูแลและช่วยเหลือให้เข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
และได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

    2. เด็กพิการเรียนรวม เด็กด้อยโอกาส เด็กที่มีความสามารถ ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ตามความถนัดและความสนใจ 

    3. นักเรียนทุกคนที่ประสบปัญหาต่างๆ ได้รับการคุ้มครอง ดูแลและช่วยเหลือให้รอดปลอดภัย
อย่างทั่วถึงทันเวลา นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน มีทักษะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ และสามารถศึกษาต่อจนจบหลักสูตร 
การศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไม่หลุดออกจากระบบการศึกษา 

    4. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ โดยเน้นการ
ดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียนอย่างรอบด้าน 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
1) จำนวนเด็กพิการเรียนรวม เด็กด้อยโอกาส ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็ม
ตามศักยภาพ 
2) จำนวนเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตาม
ศักยภาพ 
3) จำนวนนักเรียนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา
ภาคบังคับลดลง 
4) สถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินตามมาตรฐานระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
 - สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยมี  
จำนวนนักเรียนเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันในปี
การศึกษา 2564 ใน Application “พาน้องกลับมา
เรียนเป็น มีจำนวน 45 คน ซึ่งได้ติดตามแล้ว 45 คน 
พบว่า เข้าสู่ระบบการศึกษา ภาคบังคับ จำนวน 19 ราย 
ติดตามให้ความช่วยเหลือผู้เรียนเข้าสู่ระบบการศึกษา
สำหรับเด็กที่อายุเกิน 15 ปี จำนวน 26 คน 
-สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
มีเด็กด้อยโอกาสทั้ง 10 ประเภทจำนวน 10,778 คน 
ได้รับการช่วยเหลือและส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็ม
ตามศักยภาพรวมทุกประเภท จำนวน 10,370 คน 
คิดเป็นร้อยละ  96.21 
-โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย 27 แห่ง มีคำสั่ง
สถานศึกษาปลอดภัยในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
และคูม่ือการดำเนินงานทุกโรงเรียน 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1) นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ได้รับการคุ้มครอง ดูแลช่วยเหลือให้รอดปลอดภัยจาก
ปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างทั่วถึงและทันเวลา จำนวน
นักเรียนออกกลางคันลดลง นักเรียนที่ประสบปัญหา
ได้รับการคุ้มครองช่วยเหลือและสามารถศึกษาต่อจน
จบการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
ความเข้าใจในแนวทางการดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและการคุ้มครองเด็กนักเรียนและ
สามารถคุ้มครองช่วยเหลือได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3) สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
1.ผู้บริหาร ครู นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจในการใช้
งานในระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety 
Center) และการใช้ Application “พาน้องกลับมา
เรียน”ในการขับเคลื่อนนโยบายวาระเร่งด่วนเกี่ยวกับการ
จัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ด้านความปลอดภัย
ของผู้เรียน )  
2.ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจในแนวทางการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและการคุ้มครองเด็กนักเรียน 
ตามแนวทางการบริหารจัดการระบบมาตรฐาน 
ความปลอดภัย (MOE Safety Center)  
และการดำเนินงานติดตามค้นหาเด็กตกหล่น 
และเด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
การใช้ Application "พาน้องกลับมาเรียน"  
3. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งมีระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็งและดำเนินการอย่างต่อเนื่อง มีคู่มือการ
ดำเนินงานระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรียน คู่มือสถานศึกษา
ปลอดภัย และดำเนินการดูแลชว่ยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

................................................................................................................................................................... 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.จำนวนเด็กพิการเรียนรวม  
เด็กด้อยโอกาส ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับ
การศึกษาเต็มตามศักยภาพ 
 ตั้งแต่ร้อยละ ๘0 ขึ้นไป 

 1.นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ ได้รับการ
คุ้มครอง ดูแลช่วยเหลือให้รอด
ปลอดภัยจากปัญหาต่าง ๆ ได้
อย่างทั่วถึงและทันเวลา 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยม ศึกษาสุโขทัย มีเด็กด้อยโอกาส  
ทั้ง 10 ประเภท จำนวน  10,778  
คน ได้รับการช่วยเหลือและส่งเสริม 
ให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ
รวมทุกประเภทจำนวน 10,370 คน 
คิดเป็นร้อยละ  96.21 

2.จำนวนเด็กที่มีความสามารถ
พิเศษ ได้รับการดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตาม
ศักยภาพ ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

3.ร้อยละของนักเรียนหลุดออก
จากระบบการศึกษาภาคบังคับ 
(ออกกลางคัน) ลดลง 

2. จำนวนนักเรียนออกกลางคัน
ลดลง นักเรียนที่ประสบปัญหา
ได้รับการคุ้มครองช่วยเหลือและ
สามารถศึกษาต่อจนจบการศึกษา
ภาคบังคับและการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

จำนวนนักเรียนเด็กตกหล่นและเด็ก
ออกกลางคันในปีการศึกษา 2564 
ใน Application “พาน้องกลับมา
เรียนเป็น มีจำนวน 45 คน ซึ่งได้
ติดตามแล้ว จำนวน 45 คน พบว่า 
เขา้สู่ระบบการศึกษา ภาคบังคับ 
จำนวน 19 ราย ติดตามให้ความ
ช่วยเหลือผู้เรียนเข้าสู่ระบบการศึกษา
สำหรับเด็กที่อายุเกิน 15 ปี จำนวน 
26 คน 

๔)ร้อยละของสถานศึกษาที ่ม ีผล
การประเมินตามมาตรฐานระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับดี
ขึ้นไป 
 

3.สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งมี
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ที่เข้มแข็งและดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้ดำเนินการ
คัดเลือกสถานศึกษามีผลการ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองเด็กนักเรียน (ระดับเขต
พื้นที่)ประจำปี 2565 ดังนี้  
สถานศึกษาขนาดใหญ่   
โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา    
สถานศึกษาขนาดกลาง     
โรงเรียนหนองตูมวิทยา   
ผลการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับ
รางวัล ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ระดับภูมิภาค   
สถานศึกษาขนาดใหญ่ 
เกียรติบัตรยอดเยี่ยม          
โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา 
สถานศึกษาขนาดกลาง 
เกียรตบิัตรดีเด่น      
โรงเรียนหนองตูมวิทยา 
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3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565     
โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และการคุ้มครองเด็กนักเรียน มีวัตถุประสงค์เพ่ือคุ้มครองและ
ช่วยเหลือเด็กนักเรียนที่ประสบปัญหาต่าง ๆ ให้ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงทันเวลา นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน  
มีทักษะในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ และสามารถศึกษาต่อจนจบหลักสูตร ฯลฯ ประกอบด้วยกิจกรรมการดำเนินงาน
โครงการ ทั้งหมด 7 กิจกรรม ดังนี้ 
1. สร้างความตระหนักและสร้างความเข้าใจในแนวทางการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็ก
นักเรียน ให้กับผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ด้วยวิธีการแจ้งข้อสั่งการและชักซ้อมความเข้าใจใน 
แนวทางการดำเนินงานให้สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งผ่านระบบE-learning หลักสูตรระบบดูแลและหลักสูตร 
คุ้มครองเด็กๆ 
2. รู้จัก/คัดกรอง/จัดกลุ่มนักเรียน 
- กิจกรรมซักซ้อมความเข้าใจในการใช้เครื่องมือการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลและการคัดกรองนักเรียนฯ  
การดูแลช่วยเหลือและการคุ้มครองเด็กนักเรียน เช่นการจัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคลระบบ DMC การใช้
โปรแกรม Scan Tool โปรแกรม School Health Hero โปรแกรม Learning Loss  ระบบ CCT ระบบ Nipa 
ระบบ CATAS ฯลฯ แบบสำรวจเด็กมีแนวโน้มออกกลางคัน แบบสำรวจข้อมูลเด็กด้อยโอกาสและเด็กท่ีมี
ความสามารถพิเศษ ข้อมูลนักเรียนพิการเรียนรวม ฯลฯ  
-กิจกรรม สพม.สุโขทัย เขตเยี่ยมบ้าน เพื่อการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนเป็นรายกรณีในด้านต่าง ๆ  
และเสี่ยงที่จะไม่มาเรียนหรือออกกลางคัน การประเมินข้อมูลคัดกรองจะแบ่งเด็กออกเป็น 3 กลุ่มคือ กลุ่มปกติ 
กลุ่มเสี่ยง  กลุ่มมีปัญหา 
3. กิจกรรม ส่งเสริม/พัฒนานักเรียนเต็มตามศักยภาพ และพัฒนาต่อยอดตามความถนัดด้วยกิจกรรม 
ที่หลากหลายพร้อมบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
4. สร้างภูมิ เฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไขช่วยเหลือ คุ้มครอง และส่งต่อเด็กนักเรียน ด้วยกิจกรรมที่หลากหลายพร้อม
บูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วน 
5. สร้างและธำรงรักษาเครือข่ายความร่วมมือการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียนกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
6.การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียน 
 โดยบูรณาการความร่วมมือกับกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
7. การคัดเลือกสถานศึกษาที่มีผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียนดีเด่น 
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 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (.✓.....) ใช้งบประมาณ   จำนวน …25,000……… บาท  
  แหล่งงบประมาณ          ......    สพม.สุโขทัย                

                                 ...✓  สพฐ. 
     ......    อ่ืนๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ    
                         เบิกจ่าย   จำนวน ....22,400............. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...............................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ......22,400..........บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)...............................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)..........2,600...........บาท 
             รวมใช้งบประมาณทั้งหมด...25,000..............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน .......-..................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .....-............ บาท 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 กิจกรรมที่ 1  สร้างความตระหนักและสร้างความเข้าใจในแนวทางการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
และคุ้มครองเด็กนักเรียน ให้กับผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ด้วยวิธีการแจ้งข้อสั่งการและชักซ้อม
ความเข้าใจในแนวทางการดำเนินงานให้สถานศึกษาในสงักัดทุกแห่งผ่านระบบ E-learning หลกัสูตรระบบ
ดูแลและหลักสูตรคุ้มครองเด็กๆ  

         - สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดประชุมชี้แจงแนวทางการบริหารจัดการระบบ
มาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) และการดำเนินงานติดตามค้นหาเด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาการใช้ Application "พาน้องกลับมาเรียน"  ระบบออนไลน์ ให้กับโรงเรียน 
ในสังกัด จำนวน 27 แห่ง เพ่ือสร้างความรู้และเข้าใจแนวทางการใช้ระบบให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          - สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดประชุมชี้แจงแนวทางการบริหารจัดการระบบ
มาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) และการดำเนินงานติดตามค้นหาเด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาการใช้ Application "พาน้องกลับมาเรียน"   จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ
บริหารจัดการระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) และการดำเนินงานติดตามค้นหาเด็กตก
หล่นและเด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาการใช้ Application "พาน้องกลับมาเรียน" วันที่ ๑ มีนาคม 
๒๕๖๕ ณ หอประชุมนพมาศ โรงเรียนอุดมดรุณี จังหวัดสุโขทัย  โดยมีบุคลากรโรงเรียนในสังกัด 27 โรงเรียน 
ประกอบด้วยผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 1 คน ครูผู้ดูแลระบบ ระบบมาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety 
Center) จำนวน 1 คน/ ครูผู ้ร ับผิดชอบการ ใช้ Application “พาน้องกลับมาเรียน” จำนวน 1 คน และ
ประธานสภานักเรียนหรือกรรมการสภานักเรียน จำนวน 1 คน  จำนวน 108 คน บุคลากรสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน  12  คน รวม 120 คน  บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการใช้งานในระบบ
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มาตรฐานความปลอดภัย (MOE Safety Center) และการใช้ Application “พาน้องกลับมาเร ียน”ในการ
ขับเคลื่อนนโยบายวาระเร่งด่วนเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ด้านความปลอดภัยของผู้เรียน และ
การดำเนินงานติดตามค้นหาเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

กิจกรรมที่ 2 รู้จัก/คัดกรอง/จัดกลุ่มนักเรียน 
- กิจกรรมซักซ้อมความเข้าใจในการใช้เครื่องมือการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลและการคัดกรองนักเรียนฯ 
การดูแลช่วยเหลือและการคุ้มครองเด็กนักเรียน ฯลฯ เช่นการจัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคลระบบ DMC 
ระบบ Scan Toolระบบ CCT ระบบ Nispa ระบบCATAS ฯลๆ แบบสำรวจเด็กมีแนวโน้มออกกลางคัน 
แบบสำรวจข้อมูลเด็กด้อยโอกาสและเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ข้อมูลนักเรียนพิการเรียนรวม ฯลฯ 
           สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  ได้จัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ป้องกัน ค้นหา 
เฝ้าระวัง และติดตามนักเรียนออกกลางคัน โรงเรียนในสังกัดได้นำสู่การปฏิบัติในสถานศึกษาด้วยเช่นกัน ทำให้การ
ดำเนินการแก้ปัญหานักเรียนออกกลางคัน มีความเชื่อมโยงข้อมูล สภาพปัญหา สาเหตุของนักเรียนออกกลางคัน 
ระหว่างโรงเรียนกับเขตพื้นที่การศึกษา ทำให้การส่งต่อข้อมูลในการติดตามนักเรียนออกกลางคันมีความต่อเนื่อง
และชัดเจน เช่น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและโรงเรียนได้มีการจัดทำข้อมูลคัดกรองนักเรียนตามโปรแกรม 
Scan Tool V 4.0 ซึ่งโปรแกรมคัดกรองจะประกอบด้วย แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ) แบบประเมิน
ความฉลาดทางอารมณ์หรือ (EQ) ซึ่งทำให้ โรงเรียนและเขตทราบถึงสภาพปัญหาของนักเรียนกลุ่มเสี่ยง (10 
ประเภท) ซึ่งนักเรียนกลุ่มนี้จัดเป็นกลุ่มที่มีแนวโน้มที่จะออกกลางคัน เนื่องจากนักเรียนกลุ่มนี้เป็นกลุ่มนักเรียนที่มี
ปัญหาในด้านต่าง ๆ และเสี่ยงที่จะไม่มาเรียนหรือออกกลางคัน การประเมินข้อมูลคัดกรองจะแบ่ งเด็กออกเป็น 3 
กลุ่ม คือ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง  กลุ่มมีปัญหา เมื่อมีข้อมูลข้างต้นแล้ว เขตพ้ืนที่การศึกษาและโรงเรียนได้ดำเนินการ
แก้ไขปัญหาให้นักเรียนเป็นรายกรณี เช่น กรณีนักเรียนประสบปัญหาด้านการเรียน  ด้านพฤติกรรม ด้านเศรษฐกิจ
ครอบครัว ที่อาจส่งผลให้นักเรียนต้องยุติการเรียน โรงเรียนและเขตพ้ืนที่การศึกษาจะดำเนินการเข้าไปให้การดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริม เป็นกรณีพิเศษเพื่อให้นักเรียนกลับเข้ามาศึกษาต่อจนจบภาคบังคับหรือจบการศึกษาขั้น
สูงสุด หรือหากมีความจำเป็น เช่น ต้องออกไปหารายได้เลี้ยงครอบครัวและไม่สามารถศึกษาต่อในระบบการศึกษา
ได้ก็จะทำการส่งต่อให้เข้ารับการศึกษาต่อกับสำนักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย หรือ 
(กศน.) จัดหาทุนการศึกษาให้สำหรับนักเรียนที ่ประสบปัญหาด้านเศรษฐกิจมี นักจิตวิทยาประจำเขตพื้นที่
การศึกษาคอยให้คำปรึกษานักเรียนและโรงเรียนในสังกัดเพื่อช่ วยเหลือ นักเรียนที่มีปัญหาด้านพฤติกรรมและ
ปัญหาด้านอารมณ์ต่าง ๆ ส่งผลให้นักเรียนที่มีปัญหาด้านการปรับตัว สามารถจัดการกับอารมณ์ความคิดและลด
พฤติกรรมเสี่ยงได้อย่างเหมาะสม นักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยงด้านการใช้สารเสพติด มีการค้นหารักษา เฝ้าระวัง 
นักเรียนกลุ่มนี้ และจัดกิจกรรมเชิงบวกเพื่อป้องกันการเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด ฯลฯ โดยจะดูแลคุ้มครอง
ช่วยเหลือนักเรียนไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งช่วงของการศึกษาภาคบังคับ                                                                                       
-กิจกรรม สพม.สุโขทัย เขตเยี่ยมบ้าน เพื่อการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนเป็นรายกรณี 
กิจกรรม สพม. สุโขทัย เยี่ยมบ้านนักเรียน ตามโครงการคุ้มครองดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียนมอบทุนการศึกษา 
และเครื่องอุปโภคบริโภคให้กับครอบครัวนักเรียน ตามท่ีโรงเรียนแจ้งว่านักเรียนได้รับผลกระทบซึ่งพิจารณาแล้ว 
ต้องได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างเร่งด่วน 
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กิจกรรมที่ 3. กิจกรรม ส่งเสริม/พัฒนานักเรียนเต็มตามศักยภาพ และพัฒนาต่อยอดตามความถนัดด้วย
กิจกรรมที่หลากหลายพร้อมบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
1. จัดกิจกรรมฝึกทักษะอาชีพให้กับนักเรียน จัดหลักสูตรห้องเรียนอาชีพ ให้กับนักเรียนเพื่อนำไปประกอบอาชีพ  
หารายได้ช่วยเหลือครอบครัว       
2. จัดกิจกรรมการเสริมทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่อาชีพ ดังนี้ 
2.1. การเสริมทักษะอาชีพในรายวิชาพ้ืนฐาน 
2.2 การเสริมทักษะอาชีพในรายวิชาเพ่ิมเติม 
2.3 การจัดรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเกี่ยวกับอาชีพ 
2.4 การจัดโครงงานอาชีพ 
2.5 การจัดฐานการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพ 
2.6 การเสริมทักษะอาชีพในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2.7 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
2.8 การสร้างเสริมการฝึกประสบการณ์อาชีพ (work experience) 

กิจกรรมที่ 4 สร้างภูมิ เฝ้าระวัง ป้องกัน แก้ไขช่วยเหลือ คุ้มครอง และส่งต่อเด็กนักเรียน ด้วยกิจกรรม 
ที่หลากหลายพร้อมบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วน 
1. จัดกิจกรรมร่วมกับสถานพินิจและตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาร่วมกับเครือข่ายในการ
ป้องกันปัญหาพฤติกรรมและการกระทำผิดของเด็กและเยาวชนอย่างยั่งยืนและดูแลนักเรียนให้ได้รับการศึกษา 
ในสถานศึกษาจนจบการศึกษา 
2. จัดการเรียนการสอนสำหรับเด็กพักนอนให้กับนักเรียนที่เป็นชนกลุ่มน้อย ให้ได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียม 
และท่ัวถึง 
3. ร่วมกับตำรวจ สาธารณสุข กรณีตรวจพบนักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพยาเสพติดหรือสารเสพติดด้วยการทำ
ข้อตกลงกับผู้ปกครอง กรณีตรวจพบสารเสพติดให้ร่วมกันดูแลช่วยเหลือเด็กให้เข้ารับการบำบัดฟื้นฟูในระบบ
สมัครใจ Walk in กับทางโรงพยาบาล หรือสาธารณสุขในพ้ืนที่ ซึ่งตามกฎหมาย ผู้เสพ คือ ผู้ป่วย  
โรงเรียนไม่สามารถให้นักเรียนออกจากโรงเรียนกรณีพบเป็นผู้เสพ ต้องดูแลช่วยเหลือ ทั้งจิตสังคมบำบัดใน
สถานศึกษาและส่งต่อภายนอก 
4. จัดกิจกรรมและร่วมกันดูแลช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาสร่วมกับพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ในการ
คุ้มครองดูแลช่วยเหลือเด็ก ตาม พ.ร.บ.คุ้มครองเด็ก 2546 พ.ร.บ.ป้องกันการค้ามนุษย์ พ.ศ.2551 พ.ร.บ.
ป้องกันการค้าประเวณี พ.ศ.2539 และพ.ร.บ.ป้องกันการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น พ.ศ.2559  
5. การระดมทรัพยากรจากทุกภาคส่วน ทั้งในส่วนของทุนการศึกษา งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์อ่ืน 
เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนด้อยโอกาส 
6. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน ค่าวัสดุอุปกรณ์การเรียน สื่อการเรียนการสอน หนังสือ ผ่อนผันการชำระเงินบำรุง
การศึกษา นักเรียนด้อยโอกาสทั้ง 10 ประเภท ได้รับการคุ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือตรงตามสภาพปัญหา  

 

 



๑๕๘ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

กิจกรรมที่ 5  สร้างและธำรงรักษาเครือข่ายความร่วมมือการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียนกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมื อ (MOU) การมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายการคุ้มครองดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียนระดับจังหวัด : ทีมงานสหวิชาชีพ ระหว่างสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย และ โรงเรียนในสังกัด( จำนวน 27 แห่ง) กับ หน่วยงานภาคีเครือข่ายการคุ้มครอง
ดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียนจังหวัดสุโขทัย (จำนวน 14 แห่ง) โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างเครือข่ายและประสาน
ความร่วมมือ การคุ้มครองดูแลช่วยเหลือเด็กนักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
ให้เด็กนักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนา ให้เติบโตอย่างมีศักยภาพ ทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม  
และสติปัญญา สามารถดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างมีความสุขการบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ เพื่อจะร่วมมือกันสร้าง
ความปลอดภัยและสร้างโอกาสในกาเข้าถึงบริการทางการศึกษาแก่ผู้เรียนอย่างเสมอภาค เท่าเทียมและทั่งถึง 

กิจกรรมที่ 6 การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็ก
นักเรียน โดยบูรณาการความร่วมมือกับกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและโรงเรียน ได้มีการจัดทำข้อมูลคัดกรองนักเรียนตามโปรแกรม Scan Tool V 4.0 
โปรแกรม School Health Hero โปรแกรม Learning Loss  ซึ ่งโปรแกรมคัดกรองต่าง ๆ จะประกอบด้วย  
แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ) แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์หรือ (EQ) แบบประเมินสุขภาพจิต
ของเด็กและวัยรุ ่น ผ่านคำถาม 9 ข้อง่ายๆ (9 symptoms หรือ 9S) แบบประเมินภาวะการเรียนรู้ถดถอย   
ซึ ่งทำให้ โรงเรียนและเขตพื้นที ่การศึกษา ได้ทราบถึงสภาพปัญหาของนักเรียนกลุ ่มเสี ่ยง (10 ประเภท)  
ซึ่งนักเรียนกลุ่มนี้จัดเป็นกลุ่มที่มีแนวโน้มที่จะออกกลางคัน เนื่องจากนักเรียนกลุ่มนี้เป็นกลุ่มนักเรียนที่มีปัญหา  
ในด้านต่าง ๆ และเสี่ยงที่จะไม่มาเรียนหรือออกกลางคัน การประเมินข้อมูลคัดกรองจะแบ่งเด็กออกเป็น 3 กลุ่ม  
คือ กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง  กลุ่มมีปัญหา 

กิจกรรมที่ 7  การคัดเลือกสถานศึกษาที่มีผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียน
ดีเด่น 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้ดำเนินการคัดเลือกสถานศึกษาที่มีผลการดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียน ประจำปี 2565 มีสถานศึกษาส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือรับ
รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน จำนวน 4 แห่ง ดังนี้ 

1. โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม             ขนาดใหญ่      นักเรยีน  2,663  คน 
2. โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา   ขนาดใหญ่      นักเรียน  1,207  คน  
3. โรงเรียนหนองตูมวิทยา              ขนาดกลาง     นักเรียน     234  คน 
4. โรงเรียนท่าชัยวิทยา           ขนาดกลาง     นักเรียน     266  คน 

 
 
 
 



๑๕๙ 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

ผลการคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา มีมติคัดเลือก
สถานศึกษาตามลำดับคะแนนและตามประเภทสถานศึกษา ดังนี้ 
สถานศึกษาขนาดใหญ่   เกียรติบัตรยอดเยี่ยม    โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา   ระดับคะแนน 98.5 
                              เกียรติบัตรดีเด่น              โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม            ระดับคะแนน 90.5 
สถานศึกษาขนาดกลาง  เกยีรติบัตรยอดเยี่ยม     โรงเรียนหนองตูมวิทยา              ระดับคะแนน 97 

         เกียรติบัตรดีเด่น    โรงเรียนท่าชัยวิทยา                  ระดับคะแนน 90.5 
ผลการคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับภูมิภาค   
                              เกียรติบัตรยอดเยี่ยม          โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา 
                              เกียรติบัตรดีเด่น               โรงเรียนหนองตูมวิทยา 
 

5. ปัญหา/อุปสรรค  -  ไม่มี  - 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   -  ไม่มี   
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ “แนะแนวอาชีพเพ่ือการศึกษาและการมีงานทำ ประจำปี 2565” 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปวีณ ไชยวงค์วิลาน  นักจิตวิทยา 
                                กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา          

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
 3.1 วัตถุประสงค์   

           3.1.1. เพ่ือพัฒนาครูแนะแนวให้สามารถแนะแนวการศึกษาและอาชีพอย่างเป็นระบบ 
และเข้มแข็ง เพ่ือช่วยให้เด็กรู้จักตนเอง ค้นพบความถนัด ความสามารถของตนเอง วางแผนชีวิตทั้งด้าน 
การเรียนและอาชีพ   

      3.1.2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนางานแนะแนวตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  
และจุดเน้น สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด้านการศึกษา โดยจัดทำและให้บริการสารสนเทศ
ตามต้องการสาขาวิชาชีพ ลักษณะอาชีพแก่โรงเรียน และแหล่งเรียนรู้รายบุคคล  

         3.1.3. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนกำหนดให้การแนะแนวการศึกษาและอาชีพนักเรียน 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาตอนปลายเป็นเป้าหมายและตัวชี้วัดผลการดำเนินงานประจำปี 
ของสถานศึกษา 
                    3.1.4 เพ่ือเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการทำงานร่วมกันระหว่างครูแนะแนว 
นักเรียน ผู้ปกครอง และหน่วยงานภายนอก 

 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
1) บุคลากรหร ือคร ูท ี ่ร ับผ ิดชอบงานแนะแนว
การศึกษาโรงเรียนในสังกัดจำนวน 2๗ แห่งๆ ละ 2 
คน  รวมเป็น 54 คน 
2)  นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนได้รับการเสริม
ทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่อาชีพ (อย่างน้อย 1 
ประเภท) 
 

ครูแนะแนวของโรงเรียนในสังกัด สามารถแนะแนว
การศึกษาและอาชีพให้กับนักเรียนได้อย่างเป็นระบบ
และพัฒนางานแนะแนวได้อย ่างเต ็มศ ักยภาพ         
ซึ่งโครงการแนะแนวเพื่อการศึกษาและการมีงานทำ 
ประจำปี 2565 นั้นเอื้อให้นักเรียนโรงเรียนในสังกัด
ได้รับข้อมูลที่ช่วยเสริมทักษะในการเลือกแนวอาชีพ
จากสถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1) บุคลากรหรือครูที่รับผิดชอบงานแนะแนว
การศึกษาโรงเรียนในสังกัดได้รับการมีการบริการ
แนะแนวที่มีประสิทธิภาพ  
2) นักเรียนมีทักษะได้รับการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่
อาชีพและการมีงานทำตามความถนัด และความ

ครูแนะแนวในเขตพ้ืนที่สามารถจัดกิจกรรมแนะแนว
ที่มุ่งส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ศักยภาพ รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู ้ อ่ืน         
มีทักษะในการเลือกแนวทางศึกษา อาชีพ ส่วนตัว
และสังคม มีสุขภาพจิตที ่ดี มีจิตสำนึกในการทำ
ประโยชน์ต่อครอบครัว สังคมและประเทศชาติ 
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ต้องการของตนเอง มีทักษะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของประเทศ วางแผนชีวิตและวางแผน
ทางการเงินที่เหมาะสมและนำไปปฏิบัติได้ 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ ไม่มี 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

- ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนที่จบการศึกษาชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 
 
 

1) มีทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่อาชีพ
และการมีงานทำตามความถนัด และ
ความต้องการของตนเอง มีท ักษะที่
สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
วางแผนชีวิตและวางแผนทางการเงินที่
เหมาะสมและนำไปปฏิบัติได ้
2) นักเรียนที่จบการศึกษามัธยมศึกษาปี
ที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้รับ 
การเสริมทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่
อาชีพ ดังนี้  
     2.1. การเสริมทักษะอาชีพใน
รายวิชาพ้ืนฐาน  
 2.2 การเสริมทักษะอาชีพในรายวิชา
เพ่ิมเติม  
 2.3. การจัดรายวิชาการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเองเก่ียวกับอาชีพ 
2.4 การจัดโครงงานอาชีพ 
 2.5 การจัดฐานการเรียนรู้เกี่ยวกับ
อาชีพ 
 2.6 การเสริมทักษะอาชีพในกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
 2.7 หลักสูตรวชิาชีพระยะสั้น 
2.8 การสร้างเสริมการฝึกประสบการณ์
อาชีพ (work experience)    
 

- ศูนย์แนะแนวจังหวัดสุโขทัย (โรงเรียนอุดม
ดรุณี) จัดทำโครงการแนะแนวเพื่อการศึกษา
และการมีงานทำ ประจำปี 2565 วันที่      2 
กันยายน 2565 ณ ห้องประช ุมดาวนภา 
โรงเรียนอุดมดรุณี มีครูแนะแนวโรงเรียนใน
สังกัด 27 โรงเรียนเข้าร่วม โดยมีนางสาว   
ศิวพร จันทะภา ตำแหน่งผู้บริหารกลุ่มงาน 
สำนักแนะแนวและร ับสมัครสถาบันการ
จัดการปัญญาภิวัฒน์และนางทัศนีย์ พงษ์ภู่ 
น ั กว ิ ชาการแรงงานชำนาญการพ ิ เ ศษ 
สำนักงานจัดหางานจังหว ัดส ุโขทัย เป็น
วิทยากร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- บ ุ คล ากรหร ื อค ร ู ที่
รับผิดชอบงานแนะแนว
การศึกษาของโรงเรียน
จ ำ น ว น  27  แ ห่ ง 
ส า ม า ร ถ แ น ะ แ น ว
การศ ึกษาและอาชีพ

  บุคลากรหรือครูที่รับผิดชอบงานแนะ
แนวท ุกโรงเร ียนสามารถแนะแนว
การศึกษาและอาชีพให้แก่นักเรียนก่อน
สำเร็จการศึกษาตามกระบวนการแนะ
แนวได้ครบทุกขั้นตอน           
 

- สพม.สุโขทัยได้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ว ัดแววความสามารถพ ิ เศษ ด ้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยเชิญหัวหน้ากลุ่มบริหาร
วิชาการและหัวหน้างานแนะแนว 2 คนของ
โรงเรียนในสังกัด 27 โรงเรียนจำนวน 43 
คน เข้าร่วมในวันเสาร์ที ่ 18 มิ.ย. 2565 
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ให ้แก ่น ัก เร ียน ก ่อน
สำเร ็จการศ ึกษาตาม
กระบวนการแนะแนวได้
ครบทุกขั้นตอน    
 

เวลา 08.30-16.30 ณ ห้องประชุม 109 
โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 
- ครูแนะแนวในสังกัด สพม.สุโขทัย ได้เข้า
ร่วมการสัมมนาเครือข่ายแนะแนวอาชีพ 
โครงการเตรียมความพร้อมแก่กำลังแรงงาน 
กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เมื่อวันที่ 
21 ก.ค.2565 เวลา 08.30 -16.00 ณ 
ห้องศุภวรรณ บ้านหมอรีสอร์ท จ.สุโขทัย 
 

  
3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน  ไตรมาสที่ 4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรมที่ 1  ประชุมครูแนะแนวในการขับเคลื่อนงานแนะแนวเพื่อการศึกษาและการมีงานทำ  
- ครูแนะแนวในสังกัด สพม.สุโขทัย ได้เข้าร่วมการสัมมนาเครือข่ายแนะแนวอาชีพ โครงการเตรียม

ความพร้อมแก่กำลังแรงงาน กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เมื่อ
วันที่ 21 ก.ค.2565 เวลา 08.30 -16.00 ณ ห้องศุภวรรณ บ้านหมอรีสอร์ท จ.สุโขทัย 

- ศูนย์แนะแนวจังหวัดสุโขทัย (โรงเรียนอุดมดรุณี) จัดทำโครงการแนะแนวเพื่อการศึกษาและการมี
งานทำ ประจำปี 2565 วันที่      2 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมดาวนภา โรงเรียนอุดมดรุณี มีครูแนะ
แนวโรงเรียนในสังกัด 27 โรงเรียนเข้าร่วม โดยมีนางสาว   ศิวพร จันทะภา ตำแหน่งผู้บริหารกลุ่มงาน สำนัก
แนะแนวและรับสมัครสถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์และนางทัศนีย์ พงษ์ภู่ นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
พิเศษ สำนักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย เป็นวิทยากร 

กิจกรรมที่ 2 การติดตามและประเมินผลขั้นตอนการดำเนินงาน 
ครูแนะแนวในสังกัดได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านการแนะแนวอาชีพ และได้รับความรู้เกี่ยวกับ

แนวโน้มความต้องการของตลาดแรงงาน รวมทั้งแบบทดสอบความถนัดด้านอาชีพเพ่ือนำไปปรับใช้ในการแนะ
แนวอาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษา ให้สามารถตัดสินใจเลือกศึกษาต่อหรือเลือกประกอบอาชีพได้อย่าง
เหมาะสมต่อไป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



163 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   
งบประมาณท่ี ได้รับอนุมัติ  (......-.....) ใช้งบประมาณ   จำนวน …….-…… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย ...√...สพฐ. 
     ......อ่ืนๆ  (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                            เบิกจ่าย   จำนวน ...............-............................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค – ธ.ค 64) ...........-.....................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค – มี.ค 65) ............-....................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย – ม.ิย 65)............-....................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4 (ก.ค – ก.ย 65)...........5,000........บาท  

(ศูนย์แนะแนวประจำจังหวัด (โรงเรียนอุดมดรุณี) ได้รับงบประมาณจัดสรร) 
       รวมใช้งบประมาณทั้งหมด.......5,ooo..............บาท 
                           คงเหลือ   จำนวน ............-..............บาท 

สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ..........-............ บาท 

 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนในสังกัดมีแนวทางการจัดบริการแนะแนวการศึกษาและพัฒนาชีวิตฯในโรงเรียนได้อย่างมี

คุณภาพและครูแนะแนว 27 โรงเรียน ได้รับการพัฒนาให้สามารถแนะแนวการศึกษาและอาชีพอย่างเป็น
ระบบและเข้มแข็งให้กับผู้เรียน ในส่วนการแนะแนวอาชีพเพื่อการศึกษาและการมีงานทำ ประจำปี 2565 
ศูนย์แนะแนวประจำจังหวัดสุโขทัย (โรงเรียนอุดมดรุณี) เป็นหน่วยจัดทำโครงการแนะแนวเพื่อการศึกษาและ
การมีงานทำ ประจำปี 2565 เนื่องจากได้รับงบประมาณจาก สพฐ. จำนวน 5000.- บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
ในการดำเนินงาน โดยผลที่ได้รับจากโครงการ คือ ครุแนะแนวของโรงเรียนในสังกัด จำนวน 27 โรงเรียน 
สามารถแนะแนวการศ ึกษาและอาช ีพอย ่าง เป ็นระบบและพ ัฒนางานแนะแนวตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการและจุดเน้นสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานด้านการศึกษา จัดกิจกรรมแนะ
แนวที่มุ่งส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน มีทักษา
ในการเลือกแนวทางการศึกษา อาชีพ ส่วนตัวและสังคม มีสุขภาพจิตดี มีจิตสำนึกในการทำประโยขน์ต่อ
ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ 

 

5. ปัญหา/อุปสรรค 
 งบประมาณในการจัดสรรไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรม 

 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี - 

 - 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนและติดตามการดำเนินงานตามโครงการเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษ
แบบมีเงื่อนไขในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

2. ลักษณะโครงการ   นางนุชจรินทร์  แจ่มสากล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
                            กลุ่มนโยบายและแผน     

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
3.1. สนับสนุนการดำเนินงานของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

มัธยมศึกษาสุโขทัยในการคัดกรอง ตรวจสอบและรับรองข้อมูล ผลการคัดกรองนักเรียนยากจน นักเรียนพิการหรือ
ด้อยโอกาสในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมี
เงื่อนไข 

3.2. ติดตามผลการจัดสรรเงินอุดหนุนต่อนักเรียนยากจน ครอบครัว และสถานศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการตามเงื่อนไขการสนับสนุนเงินอุดหนุน เพ่ือสร้างหลักประกันการสำเร็จการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้แก่นักเรียน
ทีไ่ด้รับการอุดหนุนทุกคน และสนับสนุนมาตรการช่วยเหลือให้สอดคล้องกับความต้องการเป็นรายบุคคลในภาคเรียนถัดไป 

3.3. พัฒนากลไกการสนับสนุนและติดตามการดำเนินงานของสถานศึกษาภายใต้โครงการ
จัดสรรเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข และการบูรณาการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา 

3.4. สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรมที่เกี่ยวข้อง และจัดทำข้อเสนอเชิงนโยบาย
เพ่ือให้การจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.5. ประสานงาน สร้างความเข้าใจ และประชาสัมพันธ์การใช้ฐานข้อมูลเพ่ือการระดมความ
ร่วมมือเพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา ทั้งในหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 

 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
1)  ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานคณะกรรมการและ
ผู้ดูแลระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจนและ
นักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไขในระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษาฯ  
2)  สร้างความรู้และความเข้าใจการดำเนินงาน
ระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจนและนักเรียน
ยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข และติดตามการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 27 
โรงเรียน 
 
 

 สพม.ส ุ โขท ัยช ี ้ แจงแนวทางการดำเน ิ นงาน
คณะกรรมการและผู ้ด ูแลระบบปัจจ ัยพ ื ้นฐาน
นักเรียนยากจนและนักเรียนยากจนพิเศษแบบมี
เงื ่อนไขในระดับเขตพื ้นที ่การศึกษาฯ พร้อมให้
ความรู้และสร้างความเข้าใจในการดำเนินงานระบบ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนและนักเรียนยากจน
พิเศษแบบมีเงื่อนไข และติดตามการดำเนินงานของ
สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 27 โรงเรียน ผ่านการ
ประชุมระบบออนไลน์ 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

 
2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมสุโขทัย มีความรู้ ความเข้าใจ และดำเนินการ
ตามข ั ้นตอนได ้อย ่างถ ูกต ้อง ครบถ ้วน และมี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนติดตามกระบวนการคัดครอง 
ร ับรอง ตรวจสอบข้อม ูล และใช ้จ ่ายเง ินของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

สถานศึกษารายงานผลการดำเนิน 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในพ้ืนที่ส่งผลกระทบ

รุนแรงต่อการดำเนินงานและเป็นเหตุให้ไม่สามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมาย  

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ร้อยละ 90 ของสถานศึกษาใน
สังกัดมีความรู้และความเข้าใจใน
การดำเนินงานระบบ
ปัจจัยพื้นฐาน นักเรียนยากจน
และนักเรียนยากจนพิเศษแบบมี
เงื่อนไข 

มกราคม – เมษายน 2565 
 

สถานศึกษาในสังกัดได้รับความรู้
และมีความเข้าใจในการ
ดำเนินงานระบบปัจจัยพ้ืนฐาน 
นักเรียนยากจนและนักเรียน
ยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข ปี
การศึกษา 2565 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
92.3 

**สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ในพื้นที่ส่งผลกระทบรุนแรงต่อการ
ดำเนินงาน 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 แจ้งแนวทางการดำเนินงานคณะกรรมการและผู้ดูแลระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนและ
นักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไขในระดับเขตพื้นที่การศึกษาฯ โดยจัดทำคำสั่งคณะกรรมการและผู้ดูแล
ระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนและนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไขในระดับเขตพื้นที่การศึกษ าฯ  
พร้อมแจ้งแนวทางการดำเนินงานให้คณะกรรมการทราบ ผ่านการประชุมออนไลน์ เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจในการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 สร้างความรู้และความเข้าใจในการดำเนินงานในระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจนและนักเรียน
ยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข 
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 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (✓) ใช้งบประมาณ   จำนวน ……33,000………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ .......สพม.สุโขทัย  
      ........สพฐ. 
        .. ✓..อ่ืนๆ (สำนักงานกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา -กสศ.) 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .......16,000....................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)...........16,000..........บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.......16,000..............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ..........17,000.......................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ......17,000........... บาท 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยมีบทบาทหน้าที่ในการสนับสนุนการทำงานของ
สถานศึกษาโดยให้ความรู ้และสร้างความเข้าใจเกี ่ยวกับกระบวนการทำงานของโครงการ ส่งเสริมให้
สถานศึกษาดำเนินงานที่ถูกต้อง กำกับติดตามให้สถานศึกษาเบิกจ่ายเงินตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
โดย สพม.สุโขทัยสรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. จัดประชุมให้ความรู้และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการดำเนินงานของโครงการจัดสรร
เงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (ด้านกระบวนการและการใช้ระบบสารสนเทศ) 

2. ติดตามการดำเนินงานของสถานศึกษาให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน ผ่านระบบสารสนเทศ 
ประกอบด้วย การคัดกรองนักเรียนยากจน การรับรองข้อมูลของสถานศึกษา ติดตามการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน
ของสถานศึกษา ติดตามผลการบันทึกการมาเบิกจ่ายงบประมาณรายบุคคล 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในพ้ืนที่ส่งผลกระทบ
รุนแรงต่อการดำเนินงานทำให้ไม่สามารถสุ่มลงพื้นที่ เพื่อตรวจสอบการเบิกจ่ายตามแผน/ผลการใช้จ่ายเงินของ
สถานศึกษาได้ 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 ปรับรูปแบบการประชุมเป็นรูปแบบออนไลน์ และสำหรับการติดตามลงพ้ืนที่จัดกลุ่มโรงเรียนที่มีที่ตั้ง
ใกล้เคียงกัน เพื่อสุ่มลงพ้ืนที่ในการติดตามการดำเนินงาน 

 

 



167 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

8. ภาพกิจกรรมโครงการสนับสนุนและติดตามการดำเนินงานตามโครงการเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษ
แบบมีเงื่อนไขในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม ปีงบประมาณ 2565 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายจิโรจน์  สุพัฒน์  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
 1. เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็กพิการและเยาวชนพิการได้อย่างทั่วถึงครอบคลุม 

 2. เพ่ือสร้างความปลอดภัยทุกมิติและทุกรูปแบบให้เกิดขึ้นในสถานศึกษาอย่างแท้จริง  
 3. นักเรียนพิการทุกคนที่อยู ่ในโรงเรียน ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาในรูปแบบที่
เหมาะสมและได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อบริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามท่ีกำหนดไว้
ในกฎกระทรวง 

 4. นักเรียนพิการได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต ทักษะการดำรงชีวิต ทักษะทางสังคม 
 5. เพื่อพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งให้โรงเรียนที่จัดการเรียนรวมและโรงเรียนต้นแบบ
สามารถจัดการเรียนรวม ในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

 6. เพื ่อปกป้อง คุ ้มครอง ดูแล ช่วยเหลือและติดตามนักเรียนผู ้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ในสถานศึกษา  
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนแกนนำจัดการเรียนร่วม/เรียนรวม โรงเรียน
ต้นแบบจัดการเรียนรวม และโรงเรียนที่มีการจัด
การศึกษาเรียนรวมในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยนิเทศติดตาม และ 
ประเมินผลการดำเนินงาน 

ครูผู้สอนนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษในโรงเรียน
จัดการเรียนรวมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
สอนมากยิ่งขึ้น ทำให้นักเรียนมีผลการเรียนที่ดีมาก
ขึ้น 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาในรูปแบบที่
เหมาะสมและได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ
บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
ตามท่ีกำหนดไว้ในกฎกระทรวง 

โรงเรียนจัดการเรียนรวม จำนวน 10 แห่งได้รับ
มอบคูปอง สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อบริการและ
ความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามที่กำหนดไว้
ในกฎกระทรวง นักเรียนมีศักภาพด้านการเรียนเพ่ิม
มากขึ้น 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ  -ไม่มี- 
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. นักเรียนพิการทุกคนที่อยู ่ใน
โรงเร ียน ได้ร ับการพัฒนาด้าน
การศึกษาในรูปแบบที่เหมาะสม
และได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก 
สื่อบริการ และความช่วยเหลืออ่ืน
ใดทางการศึกษา ตามที่กำหนดไว้
ในกฎกระทรวง 

150 คน 55 คน 

2. นักเรียนพิการได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต ทักษะการดำรงชีวิต 
ทักษะทางสังคม 

150 คน 150 คน 

3. ครูผู้สอนนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษในโรงเรียนจัดการ
เรียนรวมมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการสอนมากยิ่งข้ึน 

พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 11 คน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 11 คน 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม สนันสนุนโรงเรียนที่จัดการเรียนรวม 

กิจกรรมที่ 2 นิเทศ  ติดตาม  
 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน ………………………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.../..) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .............................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65).............0..................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด....................บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน .................................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ................. บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ จำนวน 55 คน จาก 10 โรงเรียนได้รับการสนับสนุนสิ่งอำนวยความ
สะดวก สื่อบริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวง  จากศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดสุโขทัย 

5. ปัญหา/อุปสรรค  -ไม่มี- 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 ควรได้รับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ืออบรมครูให้มีความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ..โครงการประเมินเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาและเตรียมความพร้อมสำหรับหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวระย้า  คงขาว  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
                                      กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์     
   1.  เพ่ือทบทวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัด 

   2 เพ่ือประเมินผลและเตรียมความพร้อม สู่การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ  

   3 เพ่ือจัดทำกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
จังหวัดสุโขทัย 

   4 เพ่ือนิเทศ กำกับติดตามการใช้หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน 
 

 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

1 รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ครูวิชาการ
และครูที่รับผิดชอบงานหลักสูตร โรงเรียนละ 4 คน  
      2 โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย ทุกโรงเรียน
ได้รับการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

……………-……………………………………………………... 

………………………………………………………………… 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

      1. รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ครูวิชาการ
และครูที่รับผิดชอบงานหลักสูตรโรงเรียนละ 4 คน 
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
      2. โรงเรียนในสังกัดมีกรอบหลักสูตรระดับ
ท้องถิ่นของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย นำไปปรับใช้ในการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการเรียนรู้ให้
เหมาะกับสภาพและบริบทของโรงเรียน 
    3. โรงเรียนในสังกัดมีหลักสูตรสถานศึกษาฉบับ
ปรับปรุงที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง

……………-……………………………………………………... 

………………………………………………………………… 



172 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551  และฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2560 รวมถึงมีความถูกต้องและ
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 

        4. โรงเรียนในสังกัดมีความพร้อมสำหรับ
การใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ พ้ืนที่จังหวัดสุโขทัย ยังไม่ได้รับการประกาศให้เป็นพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษา อย่างเต็มรูปแบบ สถานศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย จึงยังไม่มีการปรับเปลี่ยนหลักสูตร 
เพ่ือรองรับการขับเคลื่อนหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นรูปธรรม 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

    1.รองผู้อำนวยการฝ่าย
วิชาการ ครูวิชาการและครูที่
รับผิดชอบงานหลักสูตรโรงเรียน
จำนวน 192 คน  มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการประเมิน
หลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ 

 - ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

เพราะยังไม่มีการขับเคลื่อนการ
ดำเนินโครงการ 

2. มีกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย 

 - ยังไม่มีการดำเนินการ 

ปรับปรุงกรอบหลักสูตรระดับ
ท้องถิ่นสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาจังหวัด
สุโขทัย 

3.   

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ...4.....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 ............................................................................................................................. ..................... 

กิจกรรมที่ 2 ................................................................................................ ..................................................                                                                                                                                                                                                                           
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน …………-……………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ............-.................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...................-.............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ..................-..............บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65).................-...............บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................-................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.........-............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ..................10,000...............บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ................. บาท 
 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 ......................ไม่เป็นไปตามเป้าหมายเพราะยังไม่มีการขับเคลื่อนการดำเนินโครงการ................................ 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

........................พ้ืนที่จังหวัดสุโขทัย ยังไม่ได้รับการประกาศให้เป็นพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา อย่างเต็มรูปแบบ 
สถานศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย จึงยังไม่มีการปรับเปลี่ยนหลักสูตร เพ่ือรองรับการขับเคลื่อนหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นรูปธรรม ........................................................................................................................ 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

................-.................................................................................................................................................. 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ช่ือโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เพื่อพัฒนาการเรยีนรู้ของผู้เรียน 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอิศราวุฒิ  ส้มซ่า  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
             3.1 วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยนำผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียน O-NET ของนักเรียนในโรงเรียน ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment for Learning) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

1. ผู้บริหารและครูในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต 
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 54 คน 
2. ศึกษานิเทศก์สำนักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษา 
มัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน ๘ คน 

 

ทุกท่านทราบและรับรู้การดำเนินงานยกระดับ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือการเรียนรู้ของผู้เรียน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

      1. ผู้บริหารและครูในโรงเรียนสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย สามารถนำ
ผลการประเมินO-NET ของนักเรียนในโรงเรียน ไป
ใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อการเรียนรู้
ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ศึกษานิเทศก์สำนักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษา 
มัธยมศึกษาสุโขทัย สามารถนิเทศ กำกับ ติดตาม 
การนำผลการประเมิน O-NET ของนักเรียนใน 
โรงเรียน ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อ 
การเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
ของโรงเรียนในสังกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

โรงเรียนสามารถนำแนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนไปพัฒนาผู้เรียนได้ทั้ง 27 โรงเรียน 
โดยภายใต้การกำกับติดตาม ชี้แนะของศึกษานิเทศก์ 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ    -ไม่มี- 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบ 

O-NET ของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ทุกโรงเรียน จำนวน 27 โรงเรียน 

รายงานตามปฏิทินที่กำหนด 

โรงเรียน ส่งรายงานตามปฏิทิน 
ที่กำหนด 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ...4.....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรม ดำเนินการทดสอบ O-NET ของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนในสังกัด จำนวน  
27 โรงเรียน 
  

3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (.../...) ใช้งบประมาณ   จำนวน ………10,000…………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     .../...สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (......) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ............-.................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...................-.............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ..................-..............บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65).................-...............บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)...............9,490................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.........9,490............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ..................510...............บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .......510.......... บาท  

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

ทุกโรงเรียน จำนวน 27 โรงเรียน รายงานส่งรายงานตามปฏิทินที่กำหนด 

5. ปัญหา/อุปสรรค   - ไม่มี - 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   -ไม่มี - 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ.ส่งเสริม พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนด้านคุณธรรม จริยธรรม และ 
    ค่านิยมอันพึงประสงค์ของโรงเรียนในสังกัด... 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวเผอิญ  วงษ์ทับทิม ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบกระบวนการดำเนินงานของโรงเรียนในการสร้างความตะหนัก ปลูกฝัง
กิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน.... 
          ๒. เพ่ือสร้าง พัฒนากระบวนการเรียนการสอน วัดและประเมินผลด้านคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมอันพึงประสงค์. 

 3.2 เป้าหมาย 
แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

โรงเรียนในสังกัด 27  โรงเรียน 

ไม่ได้ดำเนินการ 

 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

1)  โรงเรียนมีรูปแบบในการพัฒนานักเรียน.ด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

2)  ครูผู้สอนมีกระบวนการจัดการเรียนการสอน
และวัดผลพฤติกรรมของนักเรียน 

ไม่ได้ดำเนินการ 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

.......................ดำเนินการไม่ทันเวลา.................................................................................................. 

 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนมีรูปแบบการพัฒนา
นักเรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมอันพึงประสงค์ 

โรงเรียน 27  โรงเรียนรูปแบบ
การพัฒนานักเรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์ 

ไม่ได้ดำเนินการ 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 ...................ไม่ได้ดำเนินการ................................................................ 

กิจกรรมที่ 2 ...................ไม่ได้ดำเนินการ................................................................                                                                                                                                                                                                                      

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (../....) ใช้งบประมาณ   จำนวน …………5,000……………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ .../...สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (..0...) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ...........0................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...............0.................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ...............0.................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)..............0..................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)..............0..................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด......0...............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ...............5000..................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ................. บาท  (ไม่ได้ดำเนินการ) 
 

4. สรุปผลการดำเนินงาน 

      ไม่ได้ดำเนินการ 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

ดำเนินงานงานไม่ทันตามกำหนดเวลา  ปฏิบัติงานตามภาระงานจำนวนมาก 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

ดำเนินการไม่ทันเวลา 



178 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ชื่อโครงการ การขับเคลื่อนโรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบ และการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา                    
   ( STEM Education )  

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวรัชดาภรณ์  พันธ์เรือง  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 วัตถุประสงค์            
                   1.  เพ่ือการดำเนินงานการขับเคลื่อนโรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบ                            
                   2.  นิเทศ ติดตาม การดำเนินงานโรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบ และขับเคลื่อน                             
                        การจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา ( STEM Education )  
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

1. ผู้บริหาร และครูผู้สอนที่เก่ียวข้องในโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบโรงเรียนสุโขทัยวิทยาคมดำเนิน
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน STEM 
Education บูรณาการจัดการเรียนการสอน    

 
1.  โรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบส่งเสริม          
การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพ 
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.  ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพมีการจัดการเรียนรู้แบบ STEM 
Education  

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)                                      
1.  ครูผู้สอนดำเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
มีการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพพัฒนานักเรียน
ด้านวิทยาศาสตร์ 
2.  ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน STEM 
Education 3.  มีเครือข่ายการส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ตามโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบอย่างมี
ประสิทธิภาพพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  

1.  ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
และพัฒนานักเรียนด้านวิทยาศาสตร์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2.  ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ          
มีการจัดการเรียนรู้ STEM Education 
3.  โรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบมีเครือข่าย            
การส่งเสริมการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์                   
ตามโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบอย่างมี
ประสิทธิภาพ พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ                  -                         
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   3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. ร้อยละ 80 ครูผู้สอนดำเนิน
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพมี
การจัดการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพพัฒนานักเรียนด้าน
วิทยาศาสตร์  

ครูผู้สอนดำเนินโครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมีการจัดการเรียนรู้                    
ที่มีประสิทธิภาพพัฒนานักเรียน
ด้านวิทยาศาสตร์ 

ร้อยละ 80 ครูผู้สอนในสังกัด
ดำเนินโครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมีการจัดการเรียนรู้
ที่มีประสิทธิภาพพัฒนานักเรียน
ด้านวิทยาศาสตร์ 

2. ร้อยละ 80 ครูผู้สอนจัดการ
เรียนการสอน STEM Education  
  

ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน 
STEM Education   

ร้อยละ 80 ครูผู้สอนในสังกัด
จัดการเรียนการสอน STEM 
Education   

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน  ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1  

            โครงการ การขับเคลื่อนโรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบ และการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา                    
 ( STEM Education )  
               
 3.5 งบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ    จำนวน 4,000 บาท    
                                    เบิกจ่าย   จำนวน 2,700 บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64)  ................................      บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................       บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................................       บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)............2,700............       บาท 
                   รวมใช้งบประมาณท้ังหมด  2,700 บาท   
 
                         คงเหลือ   จำนวน                                 ...............-..................บาท 
                         สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน       ..............1,300.........บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน             

1. ร้อยละ 80 ครูผู้สอนดำเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพมีการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพพัฒนา    
    นักเรียนด้านวิทยาศาสตร์ 
2. ร้อยละ 80 ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน STEM Education    
3.  ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและพัฒนานักเรียนด้านวิทยาศาสตร์ 
    ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมีการจัดการเรียนรู้                                
    STEM Education                      
5.  โรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบมีเครือข่ายการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  
     วทิยาศาสตร์ตามโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบอย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
5. ปัญหา/อุปสรรค 

      เนื่องจากเกิดการแพร่ระบาดเชื้อโรคโควิด 19 ทำให้การดำเนินงานการเรียนการสอนบูรณาการ 
STEM Education ไม่เต็มทีเ่ท่าท่ีควร 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 ให้ผู้เรียนทำโครงงาน ชิ้นงานจากที่บ้านในวัสดุท้องถิ่น บูรณาการ STEM Education และ
วิทยาศาสตร์พลังสิบ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ เรื่อง ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติ        
ที่ถูกวิธี ( ครูผู้นำวัฒนธรรมความปลอดภัย )                  

2. ลักษณะโครงการ นางสาวรัชดาภรณ์  พันธ์เรือง  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 วัตถุประสงค์            
      1. เพ่ือพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ เรื่อง ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี                  
      2. เพื ่อให้ครูผู ้สอนวิชาวิทยาศาสตร์มีความรู ้ เร ื ่อง ความปลอดภัยของห้องปฏิบัต ิการ                

และแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี                  
      3. เพื่อให้สถานศึกษาและนักเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย       

มีความปลอดภัยในการใช้ห้องปฏิบัติการและมีแนวปฏิบัติที่ถูกต้อง  
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

     โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 แห่งได้รับ                   
การพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ เรื่อง ความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี 

 

 

ครูและบุคลากร ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรียน 
โรงเรียนละ 1 ท่าน ได้รับการพัฒนา เรื่อง ความ
ปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี 
เป็นครูผู้นำวัฒนธรรมความปลอดภัย 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)                         
1. พัฒนาครูวิทยาศาสตร์ เรื่อง ความปลอดภัย             
ของห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี                         
2. ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์มีความรู้ เรื่อง              
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติ                  
ที่ถูกวิธี                                                                    
3. นักเรียนมีความปลอดภัยในการใช้ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ 

1. ครูวิทยาศาสตร์ได้รับการพัฒนา เรื่อง ความ
ปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี 
เป็นครูผู้นำวัฒนธรรมความปลอดภัย                         
2. ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์ได้รับความรู้ เรื่อง              
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติ                  
ที่ถูกวิธีที่ถูกต้อง                                                                    
3. นักเรียนและสถานศึกษามีความปลอดภัยในการ         
ใช้ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ                  -                                                            
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   3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. ร้อยละ 100 ครูผู้สอนวิชา
วิทยาศาสตร์มีความรู้ เรื่อง          
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ                
และแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี                  

1. ร้อยละ 100 ครูผู้สอนวิชา
วิทยาศาสตร์มีความรู้ เรื่อง          
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ                
และแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี                  

ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์มี
ความรู้ เรื่อง ความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการ และแนวปฏิบัติที่
ถูกวิธี ร้อยละ 100                 

2. พัฒนาครูวิทยาศาสตร์ เรื่อง 
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ
และแนวปฏิบัติที่ถูกวิธีอย่างมี
ประสิทธิภาพ    

2. พัฒนาครูวิทยาศาสตร์ เรื่อง 
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ
และแนวปฏิบัติที่ถูกวิธีอย่างมี
ประสิทธิภาพ   

ครูวิทยาศาสตร์เป็นผู้นำ
วัฒนธรรมความปลอดภัย ของ
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  

3. ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์          
มีความรู้ เรื่อง ความปลอดภัย          
ของห้องปฏิบัติการ                 

3. ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์          
มีความรู้ เรื่อง ความปลอดภัย          
ของห้องปฏิบัติการ                 

ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์ในสังกัด          
มีความรู้ เรื่อง ความปลอดภัย          
ของห้องปฏิบัติการ                 

4. นักเรียนมีความปลอดภัยใน
การใช้ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
 

4. นักเรียนมีความปลอดภัยใน
การใช้ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
 

นักเรียน และสถานศึกษามีความ
ปลอดภัยในการใช้ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1  

                 โครงการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ เรื่อง ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี           
( ครูผู้นำวัฒนธรรมความปลอดภัย )                  

 3.5 งบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ    จำนวน 10,000 บาท    
                        เบิกจ่าย   จำนวน 10,000 บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64)      10,000         บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด  10,000 บาท 
 
                         คงเหลือ   จำนวน ...............-..................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ........-......... บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์ได้ความรู้ เรื่อง ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและแนวปฏิบัติที่ถูกวิธี
เป็นเป็นผู้นำวัฒนธรรมความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ในสถานศึกษาและให้องค์ความรู้ต่อ
เพ่ือนครูในสถานศึกษา นักเรียนและสถานศึกษามีความปลอดภัยในการใช้ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์เกิด
ความปลอดภัยในสถานศึกษาของตนเอง 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

      เนื่องจากมีผู้สนใจเข้าร่วมโครงการเป็นจำนวนมาก งบประมาณด้านอาหารและเครื่องดื่ม                
ไม่เพียงพอ   

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 ให้ผู้ที่สนใจเข้าร่วมการอบรมในโครงการ และจัดตามความเหมาะสมเพ่ือไม่ให้เกินงบประมาณ หรือ
เกินงบประมาณมากนัก 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมสนับสนุนการอ่านแลการพัฒนาห้องสมุด  

2. ลักษณะโครงการ นางสาวภุมรินทร์  ยาเภา  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
 
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์                          
1.เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาทักษะการอ่านของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 
 ๒.เพ่ือพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 

 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
 1.ร้อยละ 100 ของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 - 3 ของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะการอ่านขั้นสูง เพื่อเตรียมความพร้อมรับ
การประเมิน PISA ปี 2022  
2.ร้อยละ 100 ของห้องสมุดของโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้
จัดกิจกรรมการส่งเสริมการอ่านของนักเรียน 

นักเรียนจากโรงเรียนในสังกัด จำนวน  27 โรงเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะการใช้ภาษาไทย 
เข้าร่วมโครงการครบทุกโรงเรียน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ได้รับการส่งเสริมสมรรถนะการอ่านข้ันสูง เพ่ือเตรียม
ความพร้อมรับการประเมิน PISA ปี 2022                                                                                                 

นักเรียนในสังกัดได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนการ
อ่าน การเขียน มีความรู้ ในการใช้ภาษาไทย ได้แสดง
ศักยภาพในการใช้ภาษาไทยอย่างเต็มความสามารถ
ของแต่ละบุคคล 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

.......................-............................................................................................................................................ 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. ทุกโรงเรียนในสังกัดส่งนักเรียนเข้า
ร่วมโครงการ 

27   โรงเรียน ร้อยละ 100 

2. ครูผูส้อนภาษาไทยเข้าร่วมโครงการ 27  โรงเรียน ร้อยละ 100 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่  .4.......  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       
           กิจกรรมที่ 1 .....แข่งขันทักษะภาษาไทย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามโครงการรักษ์ภาษาไทยเนื่องใน

วันภาษาไทยแห่งชาติ ปี 2565 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2565   
ณ ห้องประชุม โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมถ์ 
               กิจกรรมที่ 2 .....ส่งนักเรียนตัวแทนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา เข้าร่วมแข่งขันทักษะภาษาไทย ระดับชาติ  
 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (..2,000....)     ใช้งบประมาณ   จำนวน ……………-…………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ..✓....สพม.สุโขทัย  
     ...........สพฐ. 
     ...........อื่นๆ 
        (...✓..) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .............................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...............................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ...............................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65).........-.....................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.....................บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ..........2,000............บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ......2,000........... บาท 
4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 ส่งเสริมสนับสนุนการอ่านแลการพัฒนาห้องสมุด ได้ดำเนินการโดยการจัดแข่งขันทักษาษาไทยของนักเรียน
ในสังกัด ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกาขั้นพ้ืนฐานกำหนด จำนวน 6 กิจกรรม ดังนี้ 

1. กิจกรรมคัดลายมือ ( ม.1- ม.6) 
2. กิจกรรมเขียนเรียงความ  ( ม.1- ม.6) 
3. กิจกรรมแต่งคำประพันธ์ (กาพย์ฉบัง 16) (ม.1-3)  
4. กิจกรรมการอ่านจับใจความสำคัญโดยใช้เทคนิคบันได 6 ขั้น (ม.1-3)  
5. กิจกรรมรอบรู้วรรณคดี (บทละครนอก รัชกาลที่ 2 : สังข์ทองและคาวี) (ม.4-6) 

              โดยจัดการแข่งขันทักษะภาษาไทย ของนักเรียนรดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 เพ่ือคัดเลือกตัวแทน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามโครงการรักษ์ภาษาไทยเนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ ปี 2565 ของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2565   ณ ห้องประชุม โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมถ์  
และได้นักเรียนตัวแทนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครบทุกกิจกรรม  และได้ส่งรายชื่อพร้อมผลงานของนักเรียนที่เป็น
ตัวแทน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามที่กำหนด 
5. ปัญหา/อุปสรรค    -ไม่มี- 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

เป็นโตรงการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดให้มีการจัดกิจกรรม
ทุกปีการศึกษา 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ Active Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวระย้า  คงขาว  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์    
1  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย                    

จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าย ให้กับผู้เรียนทุกคน 
2  เพื่อคัดเลือกโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยที่ประสบผลสำเร็จ

และมีความโดดเด่นในการจัดการเรียนรู้ Active Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าย นำไปเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
โรงเรียนอ่ืน ๆ 

 

 3.2 เป้าหมาย 
แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

(1)  ร้อยละ 80 ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบ Active Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าย 
(2)  ร้อยละ ๗๐ ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยประสบผลสำเร็จ
และมีความโดดเด่นในการจัดการเรียนรู้  Active 
Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

(1)  โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จัดกิจกรรมการเรียนรู ้แบบ 
Active Learning ร่วมกับภาคีเครือข่ายได้อย่างมี
คุณภาพที่ด ี
 (2)  โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
Active Learning ที่มีประสิทธิภาพ สามารถส่งเสริม
ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 

เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

......................................-............................................................................................................................ 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. ร้อยละ 80 ของโรงเรียนใน
ส ั ง ก ั ด ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัด
กิจกรรมการเรียนรู ้แบบ Active 
Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

ร้อยละ 80 ของโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จัดกิจกรรม
การเรียนรู้แบบ Active Learning 
ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

เป็นไปตามแผนที่กำหนด 

2. ร้อยละ ๗๐ ของโรงเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย
ประสบผลสำเร็จและมีความโดด
เด่นในการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

ร้อยละ ๗๐ ของโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัยประสบ
ผลสำเร็จและมีความโดดเด่นใน
การจัดการเรียนรู้ Active 
Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

เป็นไปตามแผนที่กำหนด 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ...4.....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 ....ประชุมทบทวน ประชุมเชิงปฏิบตัิการถอดบทเรียนเพื่อคัดเลือกโรงเรยีน................................................ 

กิจกรรมที่ 2 .....นิเทศ  ตดิตาม และประเมินผล......................................................................................................    

กิจกรรมที่ 3 ......สรุป  / รายงานผล....................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (...5000...) ใช้งบประมาณ   จำนวน …………5000……………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ .../...สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .............5000................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................-................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ...............-.................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)...............-.................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)..............5000..................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด..........5000...........บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ..................-...............บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ........-......... บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 

           ได้ข้อมูลผลการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ Active Learning แบบ Fundamental AL Training ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ สู่การเสริมสร้าง
สมรรถนะการเรียนรู้สู่ผู้เรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

            1. สถานศึกษาต้นแบบ การบริหารงานวิชาการและการจัดการเรียนรู้ Active Learning แบบ 
Fundamental AL Training สู่การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ประกอบด้วย 
               1.1. โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา  ผู้อำนวยการโรงเรียน นายสุทน  ทับจาก ตำแหน่งผู้อำนวยการ
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ตามรูปแบบการบริหารงานวิชาการสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา KRAIRAT 
MODEL  
                1.2 โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์  ผู้อำนวยการโรงเรียน ว่าที่ร้อยตรีธีระวัฒน์ คำชุ่ม   ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ตามรูปแบบการบริหารงานวิชาการสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
TWSMP MODEL 
                1.3 โรงเรียนวังทองวิทยา  ผู้อำนวยการโรงเรียน  นายเฉลิมพล  ทองจุ้ย   ตำแหน่งผู้อำนวยการ
วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ตามรูปแบบการบริหารงานวิชาการสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา WT on 
TEAM MODEL 
                1.4 โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน  นายไพบูลย์  พวงเงิน  ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ตามรูปแบบการบริหารงานวิชาการสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
6 เส้นทางสู่เป้าหมาย SALIAM MODEL 
 

  2. ผู้้บริหารการศึกษาต้นแบบ ในการบริหารงานวิชาการและการจัดการเรียนรู้ Active Learning  
แบบ Fundamental AL Training  สู่การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย รูปแบบการบริหารงานวิชาการสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ประกอบด้วย 
     1.1. นายสุทน  ทับจาก             ผู้อำนวยการโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

    1.2. นางจิตจุฑา สุขสมจิตร์        รองผู้อำนวยการโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
               1.3 นายไพบูลย์   พวงเงิน         ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
               1.4  นายไตรภูมิ อ้ายวงค์           รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
               1.5 ว่าที่ร้อยตรีธีระวัฒน์ คำชุ่ม   ผู้อำนวยการโรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
               1.6 นายเฉลิมพล  ทองจุ้ย         ผู้อำนวยการโรงเรียนวังทองวิทยา 
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             3. ครูผู้สอนต้น การออกแบบจัดการเรียนรู้  Active Learning แบบ Fundamental AL Training  
สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ประกอบด้วย  

ลำดับ
ที ่

รายช่ือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียน 

1 นางปภัชญา  บรรเทาทุกข์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สุโขทัยวิทยาคม 
2 นายอนิรุทธ์  พุ่มอ่อน คณิตศาสตร์ สุโขทัยวิทยาคม 
3 นางสาวกฤตยาพร  อมรวัฒนานุกุล สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม กงไกรลาศวิทยา 
4 นางพิสมร  คงสุวรรณ์ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม กงไกรลาศวิทยา 
5 นางสายลม  วังแผน สุขศึกษาและพลศึกษา กงไกรลาศวิทยา 
6 นางสิราวรรณ   ศรีม่วง วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กงไกรลาศวิทยา 
7 นายธรรมกีรติ  บวบมี ภาษาไทย กงไกรลาศวิทยา 
8 นางสาวศศิพร  จันทร์ศรี สุขศึกษาและพลศึกษา กงไกรลาศวิทยา 
9 นายเฉลิมพงศ์  ศรีม่วง การงานอาชีพ กงไกรลาศวิทยา 

10 นางอรสา  ศรีสันต์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กงไกรลาศวิทยา 
11 นางสาวหทัยชนก  สิงห์คำ การงานอาชีพ กงไกรลาศวิทยา 
12 ว่าทีร้อยตรีศักดิ์ธรรมนูญ หงษ์ทอง ภาษาไทย กงไกรลาศวิทยา 
13 นางศรีวรรณ  หงษ์ทอง คณิตศาสตร์ กงไกรลาศวิทยา 
14 นางสาวจิรสุดา  พยอม ศิลปะ กงไกรลาศวิทยา 
15 นางสมพร  สินสมุทร สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม กงไกรลาศวิทยา 
16 นางมะลิวัลย์  ทองอิน คณิตศาสตร์ กงไกรลาศวิทยา 
17 นางสาวศศินา  เมฆพัฒน์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กงไกรลาศวิทยา 
18 นางสาวอภิวรรณ  แก้วภูสี วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กงไกรลาศวิทยา 
19 นางอภิรัตน์ เตชะ ภาษาต่างประเทศ กงไกรลาศวิทยา 
20 นางสาวทิพวรรณ  วังสุข วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คีรีมาศพิทยาคม 
21 นางกัณฑิมา  สอนชุน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คีรีมาศพิทยาคม 
22 นายธนพงศ์  ทิพย์ธานี ภาษาต่างประเทศ วังทองวิทยา 
23 นางสาวธีราภรณ์  อินทรสอาด ศิลปะ วังทองวิทยา 
24 นางสาววีรวรรณ  สิทธิแสง ภาษาไทย วังทองวิทยา 
25 นางสาวภรณ์นิการ์  แก้วคำน้อย วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วังทองวิทยา 
26 นางสาวเกตน์สิรี  ส้มซ่า ภาษาต่างประเทศ ยางซ้ายพิทยาคม 
27 นางลัดดาวัลย์ แสนสูน  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
28 นายกิตติพงษ์ ยานุกูล  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
29 นางชนิดาภา ภูมี  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
30 นางสาววาเลน สวัสดี  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
31 นางสาวสุธัญญา สายทองคำ  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
32 นางสาวนันทิตา มงคลศรี  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
33 นางนฤมล อรชร  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 



190 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

ลำดับ
ที ่

รายช่ือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียน 

34 นายปรมินทร์ ศรีคำดี  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
35 นางสาวธัญทิวา เย็นใจดี  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
36 นายประสิทธิ์ แสนสูน  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
37 นายสันติสุข อ่ินพันธ์  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
38 นางสาวศิกพร จินดาประชา  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
39 นางลัดดาวัลย์ แสนสูน  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
40 นายกิตติพงษ์ ยานุกูล  ตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 
41 นางชุติมา  แก้วหล้า   สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
42 นางสาวกาญจนา  ชาติไทย   คณิตศาสตร์ ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
43 นางสาวมาริสา เหมันต์  ภาษาไทย ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
44 นางสาวนันทิกานต์  เดียวเจริญ   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 

 
5. ปัญหา/อุปสรรค 

................................-.................................................................................................................................. 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

..............................-.................................................................................................................................... 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ  “พัฒนาระบบคลังข้อมูลดิจทิัลเพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาวิชาชีพและการจัดการ
เรียนรู้สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
Building Digital Repositories System to Enhance Professional Development and 
Teaching Performance for Teachers and Educators” 
 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวริศรา  ณีศะนันท์   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
 1. เพ่ือพัฒนาระบบคลังข้อมูลดิจิทัลสำหรับการพัฒนาวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
     2. เพื่อพัฒนาระบบคลังข้อมูลดิจิทัลสำหรับการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
     3. เพื่อพัฒนารูปแบบการขับเคลื่อนการใช้ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลในองค์กรของสำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

1. ร้อยละ 50 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพผ่านระบบคลังข้อมูลดิจิทัล 

2. ร้อยละ 50 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้
ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนรู้   

1. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาวิชาชีพด้านการใช้งานระบบ
คลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (OBEC Content Center) เพ่ือการ
จัดการเรียนรู้  2. ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใช้ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content 
Center) เพ่ือการจัดการเรียนรู้   

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความก้าวหน้า
ทางการเรียนรู้โดยใช้ระบบคลังข้อมูลดิจิทัล   

2. นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนรู้โดยใช้
ระบบคลังข้อมูลดิจิทัล     

 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความก้าวหน้า
ทางการเรียนรู้โดยใช้ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content 
Center) 
2. นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนรู้โดยใช้
ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (OBEC Content Center) 
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กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

...............................-.................................................................................................................................... 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. ความพึงพอใจของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีต่อ
ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุนการพัฒนาวิชาชีพและ
การจัดการเรียนรู้สำหรับครูผู้สอน 

ร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจต่อ
โครงการพัฒนาระบบคลังข้อมูล
ดิจิทัลเพื่อเสริมสร้างการพัฒนา
วิชาชีพและการจัดการเรียนรู้
สำหรับครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ระดับมากข้ึนไป 

ร้อยละ 71.429 ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจต่อ
โครงการพัฒนาระบบคลังข้อมูล
ดิจิทัลเพื่อเสริมสร้างการพัฒนา
วิชาชีพและการจัดการเรียนรู้
สำหรับครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ระดับมากข้ึนไป  

2. ความสอดคล้องของรูปแบบ
การขับเคลื่อนการใช้ระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลในองค์กรตาม
กรอบแนวทางการยกระดับการ
พัฒนาองค์กรภาครัฐสู่ระบบ
ราชการ 4.0 

การขับเคลื่อนการใช้ระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลในองค์กรมีความ
สอดคล้องกับกรอบแนวทางการ
ยกระดับการพัฒนาองค์กรภาครัฐ
สู่ระบบราชการ 4.0 

สพม.สุโขทัย จัดกิจกรรม
ขับเคลื่อนการใช้ระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลในองค์กรตามกรอบแนว
ทางการยกระดับการพัฒนา
องค์กรภาครัฐสู่ระบบราชการ 
4.0 ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ 4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 ขับเคลื่อนการใช้ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพและการจัดการเรียนรู้ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

 การดำเนินกิจกรรมขับเคลื่อนการใช้ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพและการจัดการเรียนรู้ของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  เป็นการจัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การใช้งานระบบคลังสื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content Center)” ในวันที่ 23 สงิหาคม 2565 ณ โรงเรียน
อุดมดรุณี  โดยให้สถานศึกษาพิจารณาส่งบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการฯ จำนวน 3 คน 
ประกอบด้วย  ผู้อำนวยการโรงเรียน, ครูผู้รับผิดชอบงานวิชาการ, และครูผู้รับผิดชอบงานสื่อและเทคโนโลยี  รวม
ทั้งสิ้น 81 คน 

กิจกรรมที่ 2 สนับสนุนการขับเคลื่อนการใช้ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลเพื่อการพัฒนาวิชาชีพและการจัดการเรียนรู้ของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 การดำเนินกิจกรรมสนับสนุนการขับเคลื่อนการใช้ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลฯ เป็นการจัดกิจกรรมการอบรม
เชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การใช้งานระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content 
Center)” ในสถานศึกษา จำนวน 27 โรงเรียน  ซึ่งประกอบด้วย 2 กิจกรรมย่อย คือ 



193 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

  กิจกรรมย่อยที่ 1   กิจกรรมสร้างความรู้ด้านการใช้งานระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBEC Content Center)  ให้แก่บุคลากรในสถานศึกษา ระหว่างวันที่ 24-25 สิงหาคม 
2565 

  กิจกรรมย่อยที่ 2   กิจกรรมสร้างความรู้ด้านการใช้งานระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBEC Content Center)  ให้แก่นักเรียน ระหว่างวันที่ 26 สิงหาคม – 30 กันยายน 2565 

 กิจกรรมที่ 3 ประเมินผลการขับเคลื่อนการใช้ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพและการจัดการ
เรียนรู้ของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 การดำเนินกิจกรรมประเมินผลการขับเคลื่อนการใช้ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลฯ เป็นการจัดกิจกรรมการ
ประกวดและแข่งขันผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  ด้านการจัดการเรียนรู้ด้วยระบบคลังสื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content Center)   ในวันที่ 31 สิงหาคม 2565  ณ ห้องประชุม 
HCEC  โรงเรียนอุดมดรุณี     

 กิจกรรมที่ 4 เผยแพร่ผลการขับเคลื่อนการใช้ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพและการจัดการ
เรียนรู้ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 การดำเนินกิจกรรมเผยแพร่ผลการขับเคลื่อนการใช้ระบบคลังข้อมูลดิจิทัลฯ เป็นการจัดกิจกรรมเผยแพร่สื่อ
การจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนในระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content 
Center)  

                                                                                                                                                                                                                  

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (.../...) ใช้งบประมาณ   จำนวน ……10,000…… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .........................................10,000............... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................0................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................0................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................0................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65).......10,000................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด........10,000.............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน .............................0.............บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .......................0........ บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 1. ร้อยละ 71.429 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อโครงการพัฒนาระบบคลังข้อมูลดิจิทัลเพื่อ
เสริมสร้างการพัฒนาวิชาชีพและการจัดการเรียนรู้สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับมากข้ึนไป 
 2. สพม.สุโขทัย จัดกิจกรรมขับเคลื่อนการใช้ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลในองค์กรตามกรอบแนวทางการ
ยกระดับการพัฒนาองค์กรภาครัฐสู่ระบบราชการ 4.0 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
5. ปัญหา/อุปสรรค 

 - โปรแกรมไม่สมบูรณ์ เนื้อหาด้านในไม่มีความพร้อม ไม่มีโปรแกรมรองรับ macOS 
 - ระบบค่อนข้างช้า เนื้อหาไม่สมบูรณ์ ระยะเวลาในการทำงานส่งสั้นมาก จนคาดว่าไม่น่าจะได้งานที่
สมบูรณ์ 
 - ความรู้ความเข้าใจครูผู้รับการอบมรมยังไม่ค่อยมีความรู้ความชำนนาญมากพอ 
 - ระยะเวลาดำเนินการน้อยเกินไป  และระบบยังไม่ค่อยพร้อมใช้งาน 
 - ระบบค่อนข้างช้า เนื้อหาไม่สมบูรณ์ ระยะเวลาในการทำงานส่งสั้นมาก จนคาดว่าไม่น่าจะได้งานที่
สมบูรณ์ 
 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 - ปรับปรุงโปรแกรมให้สมบูรณ์ รองรับ macOS 
 - ปรับระยะเวลาดำเนินการเพ่ิมข้ึนให้พร้อมใช้งาน 
 - เพ่ิมความเร็วของอินเทอร์เน็ต 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2565 

2. ลักษณะโครงการ   นางนวพรรณ  อ้นมั่น  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
                               กลุม่พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา      

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 วัตถุประสงค์ 
1) เพ่ือพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจ มีความก้าวหน้าทาง

วิชาชีพ เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะ ที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
2) เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจ ในการจัดการองค์ความรู้ อย่างเป็นระบบรวมทั้ง

ปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ ได้รับการปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลต่อ
การปฏิบัติงานตามมาตรฐานขององค์กร และเพื่อส่งเสริมสุขภาพกายและจิตใจ การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกันเพ่ือ
รองรับการทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต 

3)  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามราย
สาขาวิชา  ในระดับมาตรฐานสากล 

4) เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีศักยภาพในการปฏิบัติงาน และการจัดการเรียน
การสอน สู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ มีความรู้ความสามารถในการสร้างสรรค์และใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  รวมถึงมี
ความรู้และทักษะ ในสังคมยุคชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) มีแรงจูงใจในความเป็นครูมืออาชีพ 

5) เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย 

6) เพื่อเสริมสร้างขวัญกำลังใจ ยกย่องเชิดชูเกียรติ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่มี
ผลงานดีเด่นและมีคุณปูการต่อวงการศึกษา 

7) เพื ่อเสริมสร้างการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาและการสร้างเครือข่ายเพื ่อพัฒนา
การศึกษา      โดยใช้กระบวนการ PLC และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้และหน่วยงาน
การศึกษาต้นแบบ 

8) เพื่อพัฒนาผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาให้เกิดความรู้ความเข้าใจต่อนโยบาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธิ์ ของสำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสามารถขับเคลื่อนการบริหารจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
1) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับ
การพัฒนามาตรฐานตำแหน่งและวิทยฐานะ ตาม
หลักเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
 

 
1) สพม.สุโขทัย เปิดการพัฒนามาตรฐานตำแหน่งและ
วิทยฐานะ ตามหลักเกณฑ์ วPA ให้แก่ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ผ่านระบบ e-learning 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

2) ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้ร ับการพัฒนาและ
ยกระดับความร ู ้ภาษาอังกฤษในระดับการพัฒนา
ทางด้านภาษาตามเกณฑ์ที่กำหนด 

2) ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 139 คน ได้รับ
การพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษในระดับ
การพัฒนาทางด้านภาษาตามเกณฑ์ที่กำหนด ด้วยการ
เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบ Thai Mooc 
 

3) บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมสุขภาพร่างกาย
และจิตใจ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดการองค์ความรู้ 
การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และการความ
สามัคคีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

3)  สพม.ส ุโขท ัย ดำเน ินการพัฒนาบ ุคลากรใน
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา ได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมสุขภาพร่างกายและจิตใจ การแลกเปลี ่ยน
เรียนรู ้ การจัดการองค์ความรู ้ การปลูกฝังค่านิยม 
คุณธรรม จริยธรรม และการความสามัคคีปฏิสัมพันธ์ที่
ดีต่อกันดังนี้ 
- กิจกรรมใส่บาตรทำบุญข้าวสารอาหารแห้งส่งเสริม
จิตใจ คุณธรรม จริยธรรม 
- กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จัดการองค์ความรู้เพ่ือ
ขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ สพฐ. ร่วมกัน
ระหว่างกลุ่มงานภายในองค์กร 
- กิจกรรมกีฬาส่งเสริมสุขภาพร่างกาย และความ
สามัคคีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกันภายในองค์กร 
 

4) คร ูผ ู ้ช ่วยส ังก ัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศ ึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการพัฒนาเตรียมความพร้อม  
สู่การครูมืออาชีพ 

ครูผู้ช่วยสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย ในปี พ.ศ.2565 ได้รับการพัฒนาเตรียมความ
พร้อม  สู่การครูมืออาชีพ 
 

5) สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมการนำ
เทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการการศึกษา   

5) สพม.สุโขทัย จัดกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการนำ
เทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการการศึกษา 
- กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ การบริหารจัดการ
ข้อมูลด้วยโปรแกรม Padlet 
- กิจกรรมการขยายผลการนำเทคโนโลยี Padlet มาใช้
บริหารจัดการในสถานศึกษา ร่วมกับกระบวนการนิเทศ
การศึกษาของกลุ่มนิเทศ ฯ 

6) ผู ้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ที่ยังไม่มีวิทยฐานะและมี
วิทยฐานะชำนาญการ ได้รับการพัฒนาให้สามารถยื่นขอ
มีวิทยาฐานะและเลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้นช่วงระยะเวลา
เปลี่ยนผ่าน 

ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ที่ยังไม่มีวิทยฐานะและมี
วิทยฐานะชำนาญการ ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ 
ความเข้าใจ สามารถยื่นขอมีวิทยาฐานะและเลื่อน   
วิทยฐานะที่สูงขึ้นช่วงระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน ได้ถูกต้อง
ตามหลักเกณฑ์ และทันเวลาตามท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 
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7) ผ ู ้บร ิหาร คร ู  และบ ุคลากรทางก ารศ ึกษาที่
เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่เกษียณอายุ
ราชการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
จำนวน 26 คน ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง
เชิดชูเกียรติ 

8) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยที่มี
ผลงานดีเด่นและส่งผลงานเข้าร่วมรางวัลต่าง ๆ ได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติ 

8) สพม.สุโขทัย จัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ ดังนี้ 
- กิจกรรมวันเกียรติยศยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ได้รับรางวัล
ผลงานดีเด่น 
- กิจกรรมการการจ่ายเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้น
สายสะพายและการจัดพิธีรับพระราชทานเครื่องราช 
อิสริยาภรณ์ชั้นสายสะพายเบื้องหน้าพระบรมฉายา
ลักษณ์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจำปี 2564 
- กิจกรรมพิธีมอบเครื่องราชอิสรยาภรณ์ชั้นต่ำกว่า
สายสะพาย และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจำปี 
2563 – 2564 และพิธียกย่องเชิดชูเกียรติ
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ประจำปี พ.ศ. 2565 

9) จำนวนการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่ายสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย 

9) สพม.สุโขทัย ดำเนินการพัฒนาผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่าย ได้แก่ 
เคร ือข ่ายส ่งเสร ิมประสิทธิภาพการจ ัดการศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ศูนย์ HCEC ประจำจังหวัดสุโขทัย 
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการ
ศึกษา สำนักงาน สกสค.สุโขทัย และวิทยาลัยสารช่าง
สุโขทัย  

10) ผู ้บร ิหารและบุคลากรในสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงานเพ่ือยกระดับ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

10) สพม.สุโขทัย ดำเนินการจัดกิจกรรมการศึกษา    ดู
งานเพื่อยกระดับการจัดการคุณภาพการศึกษาและการ
สร้างเครือข่ายร่วมพัฒนาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ณ สพม.อุทัยธานี ชัยนาท 

11) ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาในสำนักงาน
เขตพื ้นที ่การศึกษาและผู ้เก ี ่ยวข้องกับการกำหนด
นโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธิ์ 
ตามท่ีสำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

11) สพม.สุโขทัย จัดประชุมเชิงปฏิบัติการและศึกษา
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกองค์ เพ่ือพัฒนา
ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาสู่การพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ณ จังหวัดตาก 
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2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ และมีแนวทางปฏิบัติใน
การดำเน ินการขอม ีและเล ื ่อนว ิทยฐานะ เป ็นไป
หลักเกณฑ์และวิธีการมาตรฐานตำแหน่งและวิทยฐานะ
เกณฑ์ ที่ ก.ค.ศ.กำหนด 

 
1) ผู ้ เข ้าร ับการพัฒนา เกิดความรู ้ ทักษะ และมี
แนวทางปฏิบัติในการดำเนินการขอมีและเลื่อนวิทย
ฐานะ พร ้อมสำหร ับการย ื ่นขอม ีว ิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์ วPA 

2) ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้ร ับการพัฒนาและ
ยกระดับความร ู ้ภาษาอังกฤษในระดับการพัฒนา
ทางด้านภาษาตามเกณฑ์ที่กำหนด 

2) ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ที่เข้ารับการพัฒนา
สามารถยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษในระดับการ
พัฒนาทางด้านภาษาตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
 

3) บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับความรู้
ความเข้าใจ ในการจัดการองค์ความรู้ อย่างเป็นระบบ 
สามารถปฏ ิ บ ั ต ิ ง าน ได ้ อย ่ า งม ี ค ุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ ได้ร ับการปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลต่อการปฏิบัต ิงานตาม
มาตรฐานขององค์กร มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที ่ดี            
มีความสามัคคีและมีปฏิสัมพันธ์ที ่ดีต่อกัน สามารถ
ทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

3) บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม เกิดความรู้ความเข้าใจ 
สามารถจัดการองค์ความรู ้อย ่างเป ็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ มีค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในการปฏิบัต ิงาน ตลอดจนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี เกิดความสามัคคีและปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กัน สามารถทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

4) คร ูผ ู ้ช ่วยส ังก ัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศ ึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการพัฒนาเพื่อเตรียมความ
พร้อมสู่การครูมืออาชีพ 

4) ครูผู้ช่วย มีความเข้าใจต่อคุณลักษณะพึงประสงค์ใน
การปฏิบัติหน้าที่ราชการการอย่างมืออาชีพ สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการเพื่อระดับคุณภาพการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

5) สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมการนำ
เทคโนโลยีมาใช้เพื่อการบริหารจัดการการศึกษาอย่าง
สร ้างสรรค์ เท ่าท ันส ังคมในยุคช ีว ิตว ิถ ีใหม่ (New 
Normal) 

5) สำนักงานเขตพื้นที ่และสถานศึกษา สามารถนำ
เทคโนโลยีมาใช ้ในการบร ิหารจ ัดการและพัฒนา
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ผ่าน App Padlet 
 

6) ผู ้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ที่ยังไม่มีวิทยฐานะและมี
วิทยฐานะชำนาญการ ได้รับการพัฒนาให้สามารถยื่นขอ
มีวิทยาฐานะและเลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้นช่วงระยะเวลา
เปลี่ยนผ่าน 

6) ผู้บริหารสถานศึกษาประสงค์ขอมีวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์ ว.17/2552 มีความรู้ความเข้าใจใน
หลักเกณฑ์และวิธีการดำเนินการขอมีวิทยฐานะตามที่ 
ก.ค.ศ.กำหนด และมีความพร้อมสามารถยื่นคำขอได้ทัน
กำหนดเวลา 

7) ผ ู ้บร ิหาร คร ู  และบ ุคลากรทางการศ ึกษาที่
เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

7) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่
เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ที่
เกษียณอายุราชการและเป็นผู้มีคุณูปการที่มีต่อวง
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ได ้ร ับการแสดงมุฑ ิตาจ ิต ยกย่องเช ิดชูเก ียรติ ใน
คุณูปการที่มีต่อวงการศึกษา 
 

การศึกษาได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชู
เกียรติ เกิดความภาคภูมิใจต่อการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

8) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด    
ที ่มีผลงานดีเด่นและส่งผลงานเข้าร่วมรางวัลต่าง  ๆ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เกิดความภาคภูมิใจ มี
ขว ัญกำล ังใจในการปฏ ิบ ัต ิงานส ่งผลให ้ เก ิดการ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อผู้เรียน 

8) ผู้มีผลงานดีเด่นและมีความประพฤติปฏิบัติตนดีเป็น
แบบอย่างที่ดี ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เกิดความ
ภาคภูมิ มีขวัญ กำลังใจการปฏิบัติงาน และส่งผลต่อ
การพัฒนาการศึกษา 

 
9) สร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายเพื ่อพัฒนา
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถ
บริหารจัดการศึกษาและจัดการเรียนการสอน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ตลอดจนได้รับ
การพัฒนาให้ความก้าวหน้าที่วิชาชีพสูงขึ้น 

9) ภาคีเครือข่ายเพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถพัฒนาคน พัฒนางาน ให้มีการ
บริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพส่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียนและความก้าวหน้าที่ในทักษะวิชาชีพของ
ตัวบุคคลให้สูงขึ้น 

10) ผู ้บร ิหารและบุคลากรในสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษา ที่เข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงาน มีแนวทาง
ในการยกระดับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

10) ผ ู ้ เข ้าร ับการพัฒนารมีเคร ือข ่ายร ่วมพ ัฒนา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และมีแนวทางปฏิบัติงาน
ที่ดีเพ่ือพัฒนางานและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

11) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สามารถขับเคลื่อน
การบริหารจัดการศึกษาตามนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ และกลยุทธิ์ ตามที่สำนักคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด 

11) สพม.สุโขทัย สามารถขับเคลื่อนการบริหารจัด
การศึกษาตามนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
และกลยุทธิ์ ตามที่สำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานกำหนด 
 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ - 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนด
ไว้ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1) ร้อยละของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการพัฒนามาตรฐาน
ตำแหน่งและวิทยฐานะ ตามหลักเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด   

80 100 

2) ร ้อยละของครูผ ู ้สอนภาษาอังกฤษในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยได้ร ับการพัฒนาและยกระดับความรู้
ภาษาอังกฤษในระดับการพัฒนาทางด้านภาษาตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

90 100 

3) ร้อยละของบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมสุขภาพร่างกายและจิตใจ การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดการองค์ความรู้ การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม และการความสามัคคีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

100 100 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนด
ไว้ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

4) ร้อยละของครูผู้ช่วยสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัยได้รับการพัฒนาเตรียมความพร้อมสู่การครูมืออาชีพ 

90 100 

5) ร ้อยละของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้
เพ่ือการบริหารจัดการการศึกษา 

100 100 

6) ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัยที่ยังไม่มีวิทยฐานะและมีวิทยฐานะชำนาญการ ได้รับ
การพัฒนาให้สามารถยื่นขอมีวิทยาฐานะและเลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้นชว่ง
ระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน  

90 100 

7) ร้อยละของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่เกษียณอายุ
ราชการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

100 100 

 

8) ร้อยละของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ที่มีผลงานดีเด่นและส่งผลงานเข้า
ร่วมรางวัลต่าง ๆ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

100 100 

 

9) จำนวนการดำเนินการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ร่วมกับภาคีเครือข่ายร่วมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

5 ครั้ง 9 ครั้ง 

10) ร้อยละความพึงพอใจของผู้บริหารและบุคลากรในสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงานมีแนวทางการปฏิบัติงาน
เพ่ือยกระดับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับมากถึงมากที่สุด 

90 100 

11)  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีรูปแบบการขับขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการศึกษาตามนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ ที่
สำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด 

มี มี 
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3.4  ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

กิจกรรมที่ ๑ การพัฒนาข้าราชการครูข้าราชการครูและบุคลากร ให้มีวิทยฐานะ
และเลื่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว PA ด้วยระบบ E-Learning 

✓  

กิจกรรมที่ 2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม การเสริมสร้าง
สุขภาพกายและ สุขภาพจิตใจ และการสร้างความสัมพันธ์สามัคคีภายในองค์กร ✓  

กิจกรรมที่ 3 การสร้างคู่มือการพัฒนาครูผู้ช่วยสู่ครูมืออาชีพ ✓  

กิจกรรมที่ 4 การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการระบบข้อมูล
สารสนเทศด้วยโปรแกรม Padlet ✓  

กิจกรรมที่ 5 การพัฒนาครูผู้สอนภาษาอังกฤษให้มีการพัฒนาและยกระดับความรู้
ภาษาอังกฤษตามระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) 

✓  

กิจกรรมที่ 6 การเสริมสร้างความก้าวหน้าทางวิชาชีพตามมาตรฐานตำแหน่งและ
วิทยฐานะ  ตามหลักเกณฑ์ วPA ช่วงระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน 

✓  

กิจกรรมที่ 7 การจัดกิจกรรมมุฑิตาจิตและคุณูปการต่อผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

✓  

กิจกรรมที่ 8 การจัดประกวดคัดเลือกบุคคลหรือหน่วยงานที่มีผลงานนวัตกรรมดีเด่น
เพ่ือเป็นตัวแทนของหน่วยงานเข้ารับการคัดเลือกในระดับที่สูงขึ้น 

✓  

กิจกรรมที่ 9 การศึกษาดูงานเพ่ือยกระดับการจัดการคุณภาพการศึกษาและการ
สร้างเครือข่ายร่วมพัฒนาศึกษา 

✓  

กิจกรรมที่ 10 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา
สู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

✓  

 

3.5 งบประมาณ   
งบประมาณที่  ได้รับอนุมัติ จำนวน    110,700.00 บาท   

             เบิกจ่าย  จำนวน        71,682.00 บาท  
แยกเป็น 

- ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64)      6,421.00 บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65)    43,611.00 บาท 
         - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)     4,485.00 บาท 
                                      - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)    17,165.00  บาท 
       รวมใช้งบประมาณท้ังหมด         71,682.00 บาท 
                          คงเหลือจำนวน       39,018.00 บาท 

สามารถประหยัดงบประมาณได้จำนวน      39,018.00 บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาข้าราชการครูข้าราชการครูและบุคลากร ให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์ ว PA ด้วยระบบ E-Learning 

1) วัตถุประสงค์ 
1) เพื่อส่งเสริมสนับสนุน ให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในหลักเกณฑ์

และวิธีการประเมินตำแหน่ง และวิทยฐานะ ตามท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 
2) เพื ่อส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาตนเองให้มี

ความก้าวหน้า ทางวิชาชีพ มาตรฐานตำแหน่ง และวิทยฐานะ 
2) เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1) เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
สพม.สุโขทัย ได้รับการพัฒนามาตรฐานตำแหน่ง
และวิทยฐานะ ตามหลักเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 
 

 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด 
สพม.สุโขทัย เข้ารับการพัฒนาข้าราชการครู
ข้าราชการครูและบุคลากร ให้มีวิทยฐานะและ
เลื่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว PA ด้วยระบบ         
E-Learning 

2) เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
สพม.สุโขทัย มีความรู ้ ทักษะ และมีแนวทาง
ปฏิบัติในการดำเนินการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะ 
เป็นไปหลักเกณฑ์และวิธีการมาตรฐานตำแหน่ง
และ    วิทยฐานะเกณฑ์ ที่ ก.ค.ศ.กำหนด   

 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด 
สพม.สุโขทัย ที่เข้ารับการพัฒนาให้มีวิทยฐานะ
และเลื ่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว PA ด้วย
ระบบ         E-Learning มีความรู้ความเข้าใจ ใน
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทย
ฐานะ 

**การดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 
3) ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1) ร้อยละของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใน
สังกัด สพม.สุโขทัย เข้ารับการพัฒนาข้าราชการครู
ข้าราชการครูและบุคลากร ให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทย
ฐานะ ตามหลักเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

4) ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 สร้าง platform การพัฒนาข้าราชการครูข้าราชการครูและบุคลากร ให้มีวิทยฐานะและเลื่อน

วิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว PA ด้วยระบบ E-Learning 
กิจกรรมที่ 2 เปิดการพัฒนาข้าราชการครูข้าราชการครูและบุคลากร ให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะตาม

หลักเกณฑ์ ว PA ด้วยระบบ E-Learning ผ่านเว็บไซต์ https://pa.sesaoskt.go.th/ ระหว่างวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
2565 – 30 กันยายน 2565 
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5) งบประมาณ 
ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการ 6,421 บาท 
 

6) สรุปผลการดำเนินงาน 
1. การพัฒนาข้าราชการครูข้าราชการครูและบุคลากร ให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์    

ว PA ด้วยระบบ E-Learning 

หลักสูตร เข้าารับการพัฒนา ได้รับวุฒิบัตร กำลังพัฒนา 
1. ตำแหน่งครู 1097 275 822 
2. ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 50 25 25 
3. ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 10 1 9 
4. ตำแหน่งผู้บริหารการศึกษา 10 1 9 

2. ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย เข้ารับการพัฒนา
ข้าราชการครูข้าราชการครูและบุคลากร ให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว PA ด้วย
ระบบ E-Learning 

3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย ที่เข้ารับการพัฒนาให้มีวิทยฐานะและ
เลื่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว PA ด้วยระบบE-Learning มีความรู้ความเข้าใจ ในหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะ 

7) ปัญหาอุปสรรค   -ไม่มี- 
8) ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข   -ไม่มี- 
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ภาพกิจกรรมโครงการ พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2565 
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207 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 
กิจกรรมที่ 2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม การเสริมสร้างสุขภาพกายและสุขภาพจิตใจ 
และการสร้างความสัมพันธ์สามัคคีภายในองค์กร 

1) วัตถุประสงค์  
    1) เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจ ในการจัดการองค์ความรู้ อย่างเป็นระบบ รวมทั้ง

ปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
    2) เพ่ือปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลต่อการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน ของ

องค์กร  
3) เพ่ือส่งเสริมสุขภาพกายและจิตใจ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน เพื่อรองรับการทำงานร่วมกัน อย่างมี

ประสิทธิภาพในอนาคต 
 2) เป้าหมาย 

2) เป้าหมาย 
แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

2) เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สังกัด  
สพม.สุโขทัย 

 
บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สังกัด  
สพม.สุโขทัย 

2) เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สังกัด  
สพม.สุโขทัย มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน สร้างความสามัคคีปฏิบัติงานมี
ปฏิสัมพันธ์ที ่ด ีต่อกัน เพื ่อรองรับการทำงาน
ร่วมกัน อย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต 

 
1. บุคลากรมีความรู ้ความเข้าใจ ในการจัดการ
องค์ความรู้ อย่างเป็นระบบ รวมทั้งปฏิบัติงานได้
อย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
2. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ต่อการปฏิบัติงานตามมาตรฐานขององค์กร  
3. บุคลากรมีสุขภาพกายและจิตใจ มีปฏิสัมพันธ์
ที่ดีต่อกัน เพื่อรองรับการทำงานร่วมกันอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

**การดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 
3) ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1) จำนวนบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สังกัด 
สพม.สุโขทัย ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

จำนวน 51 คน จำนวน 51 คน 

2) ร้อยละของบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
สังกัด สพม.สุโขทัย มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มี
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน สร้างความสามัคคี
ปฏิบัติงานมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน เพื่อรองรับการ
ทำงานร่วมกัน อย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

3) ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 
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กิจกรรมที่ 1 การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลต่อการทำงานให้กับบุคลากรสำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา(การทำบุญตักบาตร ฟังธรรม)  
กิจกรรมที่ 2 การประชุมการแลกเปลี ่ยนเรียนรู้บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษา สุโขทัย ในการพัฒนางาน กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มพัฒนาครู กลุ่มกฎหมายและคดี กลุ่ม
ส่งเสริมการจัด การศึกษา กลุ่ม ICT กลุ่มบริหารงานการเงิน กลุ่มตรวจสอบภายใน กลุ่มอำนวยการ กลุ่ม
นิเทศ ฯ กลุ่มนโยบายและแผน  
กิจกรรมที่ 3 กีฬาสัมพันธ์บุคลากรทางการศึกษา 

4) งบประมาณ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม  จำนวน  8,930 บาท 

5) สรุปผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต/เชิงปริมาณ  
บุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
จำนวน 51 คน 
 ผลลัพธ์/เชิงคุณภาพ 
 1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ ในการจัดการองค์ความรู้ อย่างเป็นระบบ  
รวมทั้งปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
 2. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลต่อการปฏิบัติงานตามมาตรฐานขององค์กร 
 3. บุคลากรมีสุขภาพกายและจิตใจ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน เพื่อรองรับการทำงานร่วมกันอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ตามแบบสอบถามโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และสัมพันธ์สามัคคีบุคลากร 

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 51 คน  
ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน 30 คน เป็นเพศชายจำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 
93.3 เพศหญิงจำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 6.7 และช่วงอายุในการตอบแบบสอบถาม อายุ 31 – 40 ปี 
จำนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 36.7 อายุ 41 -50 ปี คิดเป็นร้อยละ 16.7 และอายุ 51 – 60 ปี คิดเป็น 
ร้อยละ 43.3 ตำแหน่งในการตอบแบบสอบถาม เป็นข้าราชการ จำนวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 78.6 
พนักงานราชการ จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 7.1 ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 10.7 
และอื่น ๆ จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 3.6 ระดับการศึกษา ต่ำกว่าปริญญาตรี จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อย
ละ 6.9 ปริญญาตรี 14 คน คิดเป็นร้อยละ 48.3 และปริญญาโท จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 44.8  
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจของบุคลากร ในการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ 
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จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม 
 การพัฒนาสมรรถนะ(Competency) ทั้งสมรรถนะหลักซ่ึงประกอบด้วย การมุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน
, การบริการที่ดี ,การมีจรรยาบรรณวิชาชีพ ,การทำงานเป็นทีมโดยเฉพาะสมรรถนะข้อที่สำคัญที่สุด ได้แก่ 
การพัฒนาตนเอง (Self-development) นับได้ว่ามีความจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา การสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกันในการพัฒนางานในการจัดการเรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับ
แนวคิด ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ หรือ PLC ที่มุ่งเน้นการรวมกลุ่มทางวิชาชีพเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
การพัฒนางาน ทำให้เกิดการเรียนรู้และแบ่งปันความรู้กันระหว่างผู้เข้าร่วมประชุม จนกระท่ังเกิดการสะท้อน
ความคิดในด้านต่าง ๆ ที่จะเป็นแนวทางการพัฒนาและเสริมสร้างบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานและเป็นการเสริมสร้างค่านิยม วัฒนธรรมองค์กร มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกันและดำเนินงานไปใน
ทิศทางเดียวกัน ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ ด้วยกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับกลุ่มงานทาง
การศึกษาในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

6) ปัญหาอุปสรรค/แนวทางแก้ไข 
ไม่มีปัญหา 
 

7) การดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2566   ควรดำเนนิการต่อ 
       ยุติการดำเนนิโครงการ  
 

8) ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 3 การสร้างคู่มือการพัฒนาครูผู้ช่วยสู่ครูมืออาชีพ 

1) วัตถุประสงค ์
 เพื่อเตรียมความพร้อมและเพิ่มพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะ เจตคติ และบุคลิกลักษณะของครูผู้ช่วย 
ด้านการปฏิบัติตนและการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นครูที่ดี  
2) เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1) เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
ครูผู้ช่วยสังกัด สพม.สุโขทัย ในปี พ.ศ.2565 

 
ครูผู ้ช่วยสังกัด สพม.สุโขทัย ได้รับการพัฒนา
เตรียมความพร้อมสู่การครูมืออาชีพ 

2) เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
ครูผู้ช่วยสังกัด สพม.สุโขทัย มีความพร้อมสู่การ
ครูมืออาชีพ 
 

 
ครูผู้ช่วย มีความเข้าใจต่อคุณลักษณะพึงประสงค์
ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการการอย่างมืออาชีพ 
สามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการเพ่ือระดับคุณภาพ
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

**การดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 
3) ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการ
ดำเนินงาน 

การสร้างคู่มือการพัฒนาครูผู้ช่วยสู่ครูมืออาชีพ มีคู่มือครูผู้ช่วย มีคู่มือครูผู้ช่วย 

ร้อยละของครูผู้ช่วยสังกัด สพม.สุโขทัย ได้รับการพัฒนาเตรียม
ความพร้อมสู่การครูมืออาชีพ 

 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  

( .......คน)  

4) ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  สร้างคู่มือการพัฒนาครูผู้ช่วยสู่ครูมืออาชีพรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
กิจกรรมที่ 2 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ที่เว็บไซตเ์พ่ือการพัฒนา 

5) งบประมาณ 
ไม่มี 

6) สรุปผลการดำเนินงาน 
1) พัฒนาคู่มือการพัฒนาครูผู้ช่วยสู่ครูมืออาชีพ 
2) สร้าง Platform การพัฒนาครูผู้ช่วยที่เว็บไซต์กลุ่มพัฒนาครูเผยแพร่ทั่วไป 
3) ครูผู้ช่วยในสังกัด สพม.สุโขทัย ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งครู ในปี พ.ศ.2565 จำนวน .....ราย 

คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้ช่วยที่ครบกำหนดการพัฒนาอย่างเข้ม 
7) ปัญหาอุปสรรค/แนวทางแก้ไข 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

ไม่มีปัญหา 
8) การดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ควรดำเนินการต่อ 

       ยุติการดำเนินโครงการ  
 

9) ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 4 การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศด้วยโปรแกรม 
Padlet 

1) วัตถุประสงค ์
 1) เพ่ือเป็นการสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือเป็นการปรับกระบวนการปฏิบัติงาน
ภายในสำนักงาน โดยดำเนินการผ่านระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

2) เพื่อเพิ ่มช่องทางในการสื ่อสารและเป็นสื ่อกลางในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ผ่านระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2) เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

2) เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
บุคลากรและสถานศึกษาในสังกัด 

 
บุคลากรและสถานศึกษาในสังกัดได้รับการพัฒนา
ทางด้านเทคโนโลยี 

2) เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
บุคลากรและสถานศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย 
ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมา
ใช ้ เพ ื ่ อการบร ิหารจ ัดการการศ ึกษาอย ่าง
สร้างสรรคเ์ท่าทันสังคมในยุคชีวิตวิถีใหม่ 

 
บุคลากรและสถานศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย   
ไดน้ำเทคโนโลยี Padlet มาใช้ในการบริหารจัด
การศึกษาได้อย่างสร้างสรรค์ 

**การดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 
3) ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ได้ร ับการพัฒนาและส่งเสริมการนำ
เทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการการศึกษา 
 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

4) ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมอบรมพัฒนาเชิงปฏิบัติการ “การบริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบด้วยโปรแกรม 
Padlet” 
กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมส่งเสริมการนำเทคโนโลยี และการใช้ App Padlet เพื่อการการบริหารจัดการศึกษา

ในสถานศึกษา 
5) งบประมาณ 

ค่าใช้จ่ายในการประชุม จำนวน ..............บาท  
6) สรุปผลการดำเนินงาน 

1) บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จำนวน 22 คน อบรมพัฒนาเชิงปฏิบัติการ “การบริหาร
จัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบด้วยโปรแกรม Padlet 

2) ส่งเสริมการนำเทคโนโลยี และการใช้ App Padlet เพื่อการการบริหารจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
จำนวน 27 แห่ง 
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7) ปัญหาอุปสรรค/แนวทางแก้ไข 

ไม่มีปัญหา 
8) การดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ควรดำเนินการต่อ 

       ยุติการดำเนินโครงการ  
9) ภาพกิจกรรม 
 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรมพัฒนาเชิงปฏิบัติการ “การบริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบด้วยโปรแกรม 
Padlet” เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องประชุม สพม.สุโขทัย 
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กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมการนำเทคโนโลยี และการใช้ App Padlet เพื่อการการบริหารจัดการศึกษา

ในสถานศึกษา 
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กิจกรรมที่ 5 การพัฒนาครูผู้สอนภาษาอังกฤษให้มีการพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษตามระดับการ
พัฒนาทางด้านภาษา 

1) วัตถุประสงค ์
 ส่งเสริมพัฒนาทักษะทางด้านภาษาให้แก่ครูผู ้สอนภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาและยกระดับความรู ้ด้าน
ภาษาอังกฤษให้มีสมรรถนะตามระดับการพัฒนาทางด้านภาษา  
2) เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1) เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
ครผูู้สอนภาษาอังกฤษในสังกัด สพม.สุโขทัย  
 

 
ครูผ ู ้สอนภาษาอังกฤษในสังกัด สพม.สุโขทัย 
จำนวน 139 คน ได้รับการพัฒนา 

2) เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
ครผูู้สอนภาษาอังกฤษในสังกัด สพม.สุโขทัย ได้รับ
การพัฒนาและยกระดับความรู ้ภาษาอังกฤษใน
ระดับการพัฒนาทางด้านภาษาตามเกณฑ์ที่
กำหนด 

 
ครูผ ู ้สอนภาษาอังกฤษในสังกัด สพม.สุโขทัย 
สามารถยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษในระดับการ
พัฒนาทางด้านภาษาตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

**การดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 
3) ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ร้อยละของครผูู้สอนภาษาอังกฤษในสังกัด สพม.สุโขทัย ได้รับ
การพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษในระดับการพัฒนา
ทางด้านภาษาตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

4) ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  การเปิดรับสมัครทดสอบความสามารถทางภาษา ตามาตรฐาน CEFR ของศูนย์ HCEC  
กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมการอบรมพัฒนาภาษาอังกฤษด้วยตนเอง (E-learning) ผ่านระบบจัดการเรียนการ
สอนออนไลน์ Thai MOOC ให้แก่ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 

5) งบประมาณ 
ไม่มี 

6) สรุปผลการดำเนินงาน 
1) ศูนย์ HCEC โรงเรียนอุดมดรุณี เปิดรับสมัครครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าทดสอบความสามารถ

ทางภาษา ตามาตรฐาน CEFR เพ่ือนำผลการทดสอบนำไปลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะและเลื่อน
วิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 

2) ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ จำนวน 139 คน เข้ารับการพัฒนาภาษาอังกฤษผ่านระบบเปิดการเรียนรู้
ตลอดชีวิต : Thai MOOC (Thailand Massive Open Online Course) เป็นระบบการจัดการเรียน
การสอนออนไลน์ด้วยตนเองเป็นการศึกษาที่สามารถเข้าเรียนรู้ผ่านอินเทอร์เน็ตโดยไม่มีเงื่อนไขและ
ข้อจำกัดใด สามารถเรียนรู้ได้ทุกที ่ทุกเวลา ไม่มีค่าใช้จ่าย ได้เปิดการอบรมหลักสูตรรายวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านภาษาท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาจำนวน     12 
หลักสูตร 
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7) ปัญหาอุปสรรค/แนวทางแก้ไข 

ไม่มีปัญหา 
8) การดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ควรดำเนินการต่อ 

       ยุติการดำเนินโครงการ  
9) ภาพกิจกรรม 
 

กิจกรรมที่ 1 การทดสอบความสามารถทางภาษา ตามาตรฐาน CEFR ของศูนย์ HCEC โรงเรียนอุดมดรุณี จำนวน 
2 รอบ ในวันที่ 6 สิงหาคม 2565 และวันที่ 27 สิงหาคม 2565  
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กิจกรรมที่ 2 การอบรมครูผู้สอนภาษาอังกฤษ จำนวน 139 คน หลักสูตรรายวิชาภาษาอังกฤษาผ่านระบบเปิด
การเรียนรู้ตลอดชีวิต : Thai MOOC ระหว่างวันที่ 25 สิงหาคม 2565 – 5 กันยายน 2565 ผ่านระบบ        
E-learning 
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กิจกรรมที่ 6 การเสริมสร้างความก้าวหน้าทางวิชาชีพตามมาตรฐานตำแหน่งและวิทยฐานะ ตามหลักเกณฑ์  
วPA ช่วงระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน 

1) วัตถุประสงค ์
1) เพื่อพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดที่ประสงค์ขอมีวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว.17/2552 ให้มี

ความรู้ความเข้าใจและสามารถดำเนินการขอมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะได้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์
และวิธีการ ที่ ก.ค.ศ.กำหนด 

2) เพ่ือพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาให้ได้รับการแต่งตั้งมีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
 
2) เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1) เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย  
 

 
ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย ที่มี
คุณสมบัติขอมีวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์            ว.
17/2552 และประสงค์จะยื่นคำขอมีวิทยฐานะ
ฐานะตามหล ักเกณฑ์ ว10/2564 จำนวน          
16 ราย 

2) เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
ผู้บริหารสถานศึกษาที่เข้ารับการพัฒนามีความรู้
ความเข้าใจและสามารถดำเนินการขอมีวิทยฐานะ
และเลื ่อนวิทยฐานะ และได้รับการแต่งตั ้งให้มี
วิทยฐานะที่สูงขึ้น 
 

 
ผู้บริหารสถานศึกษาประสงค์ขอมีวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์ ว.17/2552 มีความรู้ความเข้าใจใน
หลักเกณฑ์และวิธีการดำเนินการขอมีวิทยฐานะ
ตามที่ ก.ค.ศ.กำหนด และมีความพร้อมสามารถยื่น
คำขอได้ทันกำหนดเวลา 

**การดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 
3) ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สพม.สุโขทัย ที่
ประสงค์ขอมีวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว.17/2552  ได้รบั
การพัฒนาให้สามารถยื่นขอมีวิทยาฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ
ที่สูงขึ้นช่วงระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน 

ร้อยละ 90 ร้อยละ100 
 (16 ราย) 

4) ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1  การประชุมเพ่ือกำหนดรูปแบบและแนวทางการพัฒนา  
กิจกรรมที่ 2  การอบรมพัฒนาเชิงปฏิบัติการการขอมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งรองผู ้อำนวยการสถานศึกษา ตามหลักเกณฑ์ว.17/2552 ในช่วง
ระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน 

5) งบประมาณ 
ค่าใช้จ่ายในการประชุมและการจัดอบรม จำนวน ..................บาท 
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6) สรุปผลการดำเนินงาน 
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ในสังกัด สพม.สุโขทัย ที่ประสงค์ของมีวิทยฐานะชำนาญการ จำนวน 2 

ราย และวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ จำนวน 14 ราย ตามหลักเกณฑ์  ว.17/2552 ได้เข้ารับการอบรม
พัฒนาเชิงปฏิบัติการร่วมกับวิทยากรพี่เลี้ยง เพื่อรับฟัง คำปรึกษาแนะนำ รูปแบบ แนวทางการจัดทำเอกสาร 
ให้ถูกต้องและดำเนินการได้ทันภายในกำหนดเวลาที่ ก.ค.ศ. กำหนด โดยกำหนดให้มีการติดตามและการ
นำเสนอก่อนการยื่นคำขอมีวิทยฐานะ เพื่อความถูกต้องสมบูรณ์ ช่วยลดข้อผิดพลาดและสร้างโอกาสให้ได้รับ
การแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้นต่อไป 
7) ปัญหาอุปสรรค/แนวทางแก้ไข 

ไม่มีปัญหา 
8) การดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ควรดำเนินการต่อ 

       ยุติการดำเนินโครงการ  
9) ภาพกิจกรรม 

กิจกรรมการประชุมเพ่ือกำหนดรูปแบบและแนวทางการพัฒนา ในวันที่ 23 สิงหาคม 2565 ณ ห้องประชุม 
สพม.สุโขทัย 
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กิจกรรมการอบรมพัฒนาเชิงปฏิบัติการการขอมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งรองผู ้อำนวยการสถานศึกษา ตามหลักเกณฑ์ว.17/2552 ในช่วง
ระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน วันที่ 7 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุม สพม.สุโขทัย 
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กิจกรม ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

2.1 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจต่อนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธิ์ ของสำนัก
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสามารถขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 

2.2 เพื่อเปิดโลกทัศน์ทางความคิดสู่การวางแผนจัดทำรูปแบบการขับเคลื่อนนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่การปฏิบัติ 
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 1) ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ที่เข้าร่วมกิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อพัฒนาผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย วันที่ 3-4 มีนาคม 2565 โดยร่วมกันศึกษาเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ที่ศูนย์ศึกษาและ
พัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเขื่อนภูมิพล โดยแนวคิดและทฤษฎีกำหนดเป็นแนวทางผสมผสานกับ
แนวทางการจัดการศึกษาตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้แลกร่วมกับระหว่างสำนักงานเขตนพื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษาเพ่ือกำหนดรูปแบบแนวทางการดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม (MODEL) ของแต่ละกลุ่มงาน ดังนี้ 
 

รูปแบบ/แนวทาง (MODEL) ในการขับเคลื่อนนโยบายของกลุ่มงานในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

กลุ่ม ICT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
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กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

 

กลุ่มอ านวยการ 
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กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 

 

 

กลุ่มบริหารงานการเงิน 
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กลุ่มกฎหมายและคดี 

 

 

กลุ่มนโยบายและแผน 

 

กลุ่มสริมการจดัการศึกษา 
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กลุ่มพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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2) ความสำเร็จ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีรูปแบบการขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาตามนโยบาย วิสัยทัศน์      

พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ ที่สำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด ครบทุกกลุ่มงาน (10 กลุ่ม)
 3) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 

การประเมินความพึงพอใจที่มีต่อจัดการกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาผู้บริหารและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีจำนวน        ผู้
ประเมินความพึงพอใจ จำนวน 36 คน มีดังนี ้

1)  ความพึงพอใจต่อความเหมาะสมของรูปแบบการจัดโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมากถึงมาก
ที่สุด คิดเป็นร้อยละ  100 ของจำนวนผู้ประเมิน 

2)  ความพึงพอใจที่มีต่อความเหมาะสมของระยะเวลาที่ใช้ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ อยู่ใน
ระดับมากถึงมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนผู้ประเมิน 

3)  ความพึงพอใจต่อความเหมาะสมและความพร้อมของสถานที่จัดโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับ
มากถึงมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนผู้ประเมิน 

4)  ความพึงพอใจต่อความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมอยู่ในระดับมากถึง
มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนผู้ประเมิน 

5)  ความพึงพอใจต่อการเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมซักถามหรือมีส่วนร่วม อยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนผู้ประเมิน 

6)  ความพึงพอใจต่อประโยชน์และความรู้ที่ได้รับจากโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมากถึงมาก
ที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนผู้ประเมิน 

7)  ความพึงพอใจต่อความพึงพอใจโดยรวมที่มีต่อการอบรม/สัมมนา อยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนผู้ประเมิน 

8)  ความพึงพอใจต่อการอำนวยความสะดวกของผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมาก
ถึงมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนผู้ประเมิน 

 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการพัฒนาผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และ
บุคลากรทางการศึกษา อยู่ในระดับมากถึงมากท่ีสุด ทุกรายการประเมิน คิดเป็นร้อยละ 100  
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4) งบประมาณ 
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ดังนี้ 

1. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง   จำนวน  1,970  บาท 
2. ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง   จำนวน  5,520  บาท 

รวมเงิน  7,490  บาท 

5) ภาพกิจกรรม/ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
5. ปัญหา/อุปสรรค 

 ไม่มี 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 - 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอิศราวุฒ  ส้มซ่า  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
 
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
 เพ่ือบริการการจัดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 ให้เป็นไปตามมาตรฐานของ สทศ. ที่กำหนด 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

บุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย 

มีความเข้าใจและให้คำปรึกษา ดำเนินการจัดสอบ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ เป็นไปตามมาตรฐานของ สทศ.                 
ที่กำหนด 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

ผู้บริหารและบุคลากร ครูโรงเรียน สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

……………………………………………………………………… 

 

 จัดการบริหารจัดสอบเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
นักเรียนได้สอบทุกคนที่สมัครเข้ามาเป็นไปตาม
มาตรฐานของ สทศ. ที่กำหนด 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

................................................................................................................................................................... 

 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. บุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

51 คน 51 คน 

2. ผู้บริหารและบุคลากร ครู
โรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

2,200 คน 2,200 คน 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ........  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 ............................................................................................................................. ..................... 

กิจกรรมที่ 2 ................................................................................................ ..................................................                                                                                                                                                                                                                           

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (⁄) ใช้งบประมาณ   จำนวน  241,650  บาท  
  แหล่งงบประมาณ ...... สพม.สุโขทัย  
     ..../..สพฐ. 
    งบประมาณจัดสรรจาก สทศ. อ่ืนๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน 194,155. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) .............-...................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65)   194,155 บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)..............-..................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)..............-..................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด                      194,155         บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน -                                                 บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน                           บาท 
 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 1,824 
คน ได้เข้าทดสอบการประเมินระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2564  

5. ปัญหา/อุปสรรค 

.............ไม่มี.......................................................................................................... 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

.............ไม่มี.......................................................................................................... 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

7. ภาพกิจกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทำข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา (Big Data) 

2. ผู้รับผิดชอบโโครงการ    นางรัชนีกร งามนิกุลชลิน  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ                                   
                                   กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ          

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์ 

          3.1.1 เพ่ือให้บุคลากรในสถานศึกษาท่ีรับผิดชอบในการจัดทำข้อมูลสารสนเทศ มีความรู้  
 ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้โปรแกรมประยุกต์ในการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ 
 ในสถานศึกษา 

     3.1.2 เพื่อให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย และสถานศึกษาในสังกัด  
   มีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบัน ถูกต้อง และสามารถเรียกใช้ได้ตลอดเวลา 

     3.1.3. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการนำสารสนเทศไปใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    3.1.4 กลุ ่มงานของสำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดทำข้อมูล 

   สารสนเทศของกลุ่มเพื่อรวบรวมเป็นภาพรวมของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
   มัธยมศึกษาสุโขทัย 

  3.2  เป้าหมาย   
แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

1) บุคลากรบนสำนักงานงานเขตพ้ืนที่การศึกษามี
ความเข้าใจ และจัดทำข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็น
ระบบเพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้กับผู้ที่ต้องการ
ใช้ข้อมูลต่าง ๆ ของทุกกลุ่ม  

2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เข้ารับการอบรม
ทางระบบ Online ของประบบ DMC/B-OBEC 
จำนวน 27 โรงเรียน  

 

1) บุคลากรมีข้อมูลสารสนเทศสำหรับเผยแพร่
ทางเว็ปไซต ์หรือมีผู้มาติดต่อขอข้อมูลไปใช้
ในการจัดสรรงบประมาณ การวิจัย การ
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การ
วางแผนอัตรากำลัง 

2) โรงเรียนรายงานทางระบบ DMC จำนวน 
27 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

1) โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย รายงานใน
ระบบ DMC มีข้อมูลสารสนเทศ สำหรับจัดสรร
งบประมาณให้กับโรงเรียนในสังกัด  

2. โรงเรียนปรับปรุงข้อมูลอาคาร สิ่งก่อสร้างใน
ระบบ B-OBEC 

 

1) นักเรียน/โรงเรียน ได้รับจัดสรร
งบประมาณเรียนฟรี 15 ปี  

2) โรงเรียนมีฐานข้อมูลอาคารสิ่งก่อสร้าง
สำหรับรองรับการจัดสรรงบประมาณ
งบลงทุกของปีงบประมาณ2566 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

 3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนที่กำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต (Outputs) 
- ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษาในสังกัด 
สามารถดำเนินการจัดทำข้อมูลนักเรียน
รายบุคคลในระบบ DMC ครบถ้วน 
- สถานศึกษาในสังก ัด สพม.ส ุโขทัย 
ได้รับจัดสรรงบประมาณ เงินอุดหนุน
รายหัวครบทุกโรงเรียน 

 
ร้อยละ 100 ของโรงเรียน

ในสังกัด 

 
ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัด 
ที่รายงานข้อมูลในระบบ DMC ได้
ครบถ้วน ทันตามเวลาที่กำหนด 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
-  ส ำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นท ี ่ ก า รศ ึ กษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีข้อมูลสารสนเทศ
ทางการศ ึกษาเพ ื ่ อนำไปใช ้ ในการ
บริหารงานทั้ง ๔ ด้าน 
-สถานศึกษาในสังกัด มีข้อมูลสารสนเทศ
ครบถ้วน 

 
ร้อยละ 80 ของโรงเรียน

ในสังกัด 

 
ร้อยละ 80 ของโรงเรียนในสังกัดมี
ข ้ อ ม ู ล ส า ร ส น เ ท ศ เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ และนำไปใช้ในการ
บริหารโรงเรียน  

 
 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ .4...  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ระบบ DMC  

............................................................................................................................. ..................... 

กิจกรรมที่ 2 การจัดทำข้อมูลสารสนเทศ ..........................................................................................                                                                                                                                                                                                                           

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (../....) ใช้งบประมาณ   จำนวน ………5,000………………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ .../...สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .........-................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)...............................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65).........5,000............บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด....5,000.....บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ................-................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ........-........ บาท 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 4.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนในสังกัด มีความรู้และความเข้าใจในการ
ดำเนินการกรอกข้อมูลในระบบ DMC/B-OBEC  

        4.2 โรงเรียนได้รับจัดสรรงบประมาณ สำหรับพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามระยะเวลาที่กำหนด 
        4.3 สพม.สุโขทัย มีข้อมูลสารสนเทศ ของนักเรียน โรงเรียน เผยแพร่ทางเว็บไซต์ สพม.สุโขทัย 

 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

    เนื่องจากเกิดสถานการณ์โรคติดต่อไวรัสโคโรน่า สพฐ.จึงจดัอบรมทางระบบ Online ให้กับ
ทุกโรงเรียน  

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  - 

 สถานศึกษาควรส่งเสริม สนับสนุนให้ ครูและบุคลากรทางด้านการดูแลระบบเครือข่าย มีความรู้
และให้บริการได้อย่างมีคุณภาพ          

................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการติดตามและประเมินโครงการที่บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามค่าเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางกมลพิสุทธิ์  ศิลปชัย   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
                                กลุ่มนโยบายและแผน.           

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์ 
          เพ่ือติดตามและประเมินโครงการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ที่มี
ผลสัมฤทธิ์บรรลุตามค่าเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ 

3.2  เป้าหมาย   

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
ติดตามและประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 46 โครงการ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้
ดำเนินโครงการตามที่กำหนดไว้ 46 โครงการ   

 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ติดตามและประเมินโครงการของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย บรรลุผลสัมฤทธิ์ตาม
ค่าเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

โครงการที่ได้ดำเนินการบรรลุสัมฤทธิ์ผลตามที่
กำหนด  

 

 3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนที่กำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต (Outputs) 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 ของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย
บรรลุผลสัมฤทธิ ์ตามค่าเป้าหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติร้อยละ 9๐ 

 
ร้อยละ 90 

 
โครงการฯ บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามที่
กำหนด ร้อยละ 95 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
-  ส ำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นท ี ่ ก า รศ ึ กษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มี โครงการที ่จะ
นำไปใช้ในการบริหารจัดการศึกษา 

 
ร้อยละ 90 

 
โครงการที่กำหนดสามารถนำไปใช้
ให้เกิดประโยชน์ในการบริหารจัด
การศึกษาอย่างแท้จริง 
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 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ .4...  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

ติดตามและประเมินผลโครงการที่บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามค่าเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ เป็นไปตามเป้าหมายที่
กำหนด............................................................................................................................. ..................... 

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน ………………………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.../..) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .........-................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)...............................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.........บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน .................................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ................ บาท 
 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

       4.1 รับการติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนนโยบาย จุดเน้น สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565   

        4.2 รายงานผลการประเมินในระบบ ประจำปี 2565 ครบถ้วนเรียบร้อย 
        4.3 โครงการตามแผนฯ ที่ สพม.สุโขทัย อนุมัติ สามารถนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการบริหารจัดการศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ  
5. ปัญหา/อุปสรรค 

    ไม่มี 

6. แนวทางแก้ไขข้อเสนอแนะ  - 

                     ไม่มี 
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8. ภาพกิจกรรม 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

2. ลักษณะโครงการ นางสาวจินตนา  ทองกล่ำ  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
                               กลุม่ส่งเสริมการจัดการศึกษา    
 
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
3.1 วัตถุประสงค์  ครบ/ตรงตามวัตถุประสงค์ 
            1. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีพฤติกรรมร่วมต้านการ
ทุจริตในวงกว้าง ทั้งในระดับสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และชุมชน  
             2. เพ่ือยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษาในสังกัด 
            3. เพื่อพัฒนานวัตกรรมป้องกันและยับยั้งการทุจริตเชิงรุกสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษาในสังกัดให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน มีพฤติกรรมร่วมต้านการทุจริต
ในวงกว้าง ทั้งในระดับสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา และชุมชน 

1.นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุก
คน มีทัศนคติและค่านิยมไม่ยอมรับการทุจริตทำงาน 
ด้วยความโปร่งใส  ตรวจสอบได้ 

2. เพ่ือยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการ
จัดการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษาในสังกัด 

๒.สถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่รับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA)  
มีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื ่องคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน อีกทั ้งมีการยกระดับความ
โปร่งใสในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

3. เพ่ือพัฒนานวัตกรรมป้องกันและยับยั้งการทุจริต
เชิงรุกสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา
ในสังกัดให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
 

3.สถานศึกษาในสังกัดและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้านการป้องกันการ
ท ุจร ิต สร ้างความตระหน ักร ู ้ ในการป ้องก ันและ
ปราบปรามการทุจริตให้นักเรียน ครูและผู ้บริหารมี
ทัศนคติและค่านิยม ร่วมต้านทุจริตในวงกว้าง ทั้งใน
ระดับสถานศึกษา ระดับหน่วยงาน และระดับชุมชน 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 
............................................................-.................................................................................. 
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จและความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ ๑ โรงเรียนสุจริต 
1.กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงานบริษัท
สร้างการดี สู่วิถีพอเพียง (บริษัทสร้างการดี 4.0) 
2.กิจกรรมถอดบทเรียน (Best Practice) สำหรับ
ผู้บริหารและครูโรงเรียนสุจริต 
3.กิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
ผู้นำเยาวชน ไม่ทนต่อการทุจริต 
4.กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง (Project Citizen) 
5. กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ สร้างค่านิยมซื่อสัตย์สุจริต
ให้สังคม (สื่อป้องกันการทุจริต) 

การข ับเคล ื ่อนโครงการเสร ิมสร ้างค ุณธรรม 
จ ร ิ ย ธ ร รมและธรร มภ ิ บ าล ในสถานศ ึ กษา  
(กิจกรรมโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565  ของโรงเรียนในสังกัด 27 โรงเรียนโดยการ
ประชุมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียน
สุจริต) และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเน ินงานของสถานศ ึกษาออนไลน์  
( Integrity and Transparency Assessment 
Online : ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ในวันศุกร์ที่ 19 สิงหาคม 2565  ตั้งแต่
เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ  สุโขทัย เทรเชอร์ รี
สอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดสุโขทัย โดยมีรายละเอียด
การดำเนินการ ดังนี้ 
1. กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงานบริษัท
สร้างการดี สู่ Marketing 4.0 
2. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการถอดบทเรียน  
(Best Practice) ครู ผู้บริหาร โรงเรียนสุจริต   
3. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพเครือข่ายผู้นำเยาวชน 
ไม่ทนต่อการทุจริต 
4. กิจกรรมสำนึกพลเมือง (Project Citizen)  
5. กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ สร้างค่านิยมซื่อสัตย์
สุจริตให้สังคม (สื่อป้องกันการทุจริต) 
6.  กิจกรรมขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ของสถานศึกษาสังกัดในสังกัด 
7. การติดตามและประเมินผลใช้การนิเทศกำกับ
ติดตาม แบบบูรณาการและค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการอ่ืน ๆ 
8. ดำเนินการให้สถานศึกษากรอกแบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีนภายใน (Internal Integrity 
and Transparency Assessment : IIT) เมื่อวันที่ 
20 – 24 สิงหาคม 2565 

https://th.hotels.com/ho358617/sukhothay-ther-chex-r-risxrth-x-nd-s-pa-sukhothay-thiy/
https://th.hotels.com/ho358617/sukhothay-ther-chex-r-risxrth-x-nd-s-pa-sukhothay-thiy/
https://th.hotels.com/ho358617/sukhothay-ther-chex-r-risxrth-x-nd-s-pa-sukhothay-thiy/
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
9.  ดำเนินการให้สถานศึกษากรอกแบบวัดการรับรู้
ของผ ู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ีนภายนอก (External 
Integrity and Transparency Assessment :  
EIT) เมื่อวันที่ 25 - 29 สิงหาคม 2565 
10. ดำเนินการให้สถานศึกษาจัดทำแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment : OIT) เมื่อวันที่ 
30  สิงหาคม  - 6 กันยายน  2565 
10. สพม.สุโขทัยแจ้งผลการจัดทำข้อมูลของ
สถานศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษาอุทธรณ์ความถูกต้อง
ในการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment :  
OIT)  เมื่อวันที่ 10 – 14  กันยายน  2565 
11. สถานศึกษาแจ้งอุทธรณ์ความถูกต้องในการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment : OIT)  
เมื่อวันที่ 15 – 21 กันยายน 2565  
12. ประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
( Integrity and Transparency Assessment 
Online :  ITA Online)  ประจำป ี งบประมาณ  
พ.ศ. 2565   วันที่ 22 – 28 กันยายน 2565 
* กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงานบริษัท
สร้างการดี สู่วิถีพอเพียง (บริษัทสร้างการดี 4.0) 
การดำเนินงาน : 
ให้โรงเรียนที่สนใจส่งผลการดำเนินงานเข้าร่วมการ
คัดเลือกในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือนำไปเสนอ
ผลงานโครงการโรงเรียนสุจริตในระดับภูมิภาคใน
เดือนกันยายน 
ผลการดำเนินงาน :  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
โดยกิจกรรมบริษัทสร้างการดี โดยเข้าร่วมกิจกรรม
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การนำเสนอผลงานและการ
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
ประกวดแข ่งข ันก ิจกรรมการเร ียนร ู ้  ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาล ในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษา (โครงการโรงเร ียนสุจริต) ประจำปี 
2565 ระดับภูมิภาค 19 – 21 กันยายน 2565
ประกอบไปด้วยโรงเรียนไกรในวิทยาคม รัชมังคลา
ภิเษก มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  จำนวน 4 คน 
และครูผู้ดูแล จำนวน 1 คน ดังนี้ 
1.นางสาวลลิตวดี  ปานดำ ชัน้ ม.4/1 
2.นางสาวสกนธ์วรรณ  จันทพิมพ์ ม.4/1 
3.นางสาวสุถารัตน์  สุวันนะสาน ชั้น ม.6/1 
4.นางสาวกัญญรัตน์ ไกรกิจราษฎร์ ชั้น ม.4/1 
และครู จำนวน 1 คน คือ นางวิภา  เจริญกุล  
ครู คศ.1  
* กิจกรรมถอดบทเรียน (Best Practice) 
สำหรับผู้บริหารและครูโรงเรียนสุจริต 
การดำเนินงาน : 
ให้โรงเรียนที่สนใจส่งผลการดำเนินงานเข้าร่วมการ
คัดเลือกในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือนำไปเสนอ
ผลงานโครงการโรงเรียนสุจริตในระดับภูมิภาคใน
เดือนกันยายน 
ผลการดำเนินงาน :  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
โดยกิจกรรมถอดบทเรียน (Best Practice) สำหรับ
ผู้บริหารและครูโรงเรียนสุจริต โดยเข้าร่วมกิจกรรม
การแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ การนำเสนอผลงานและ 
การประกวดแข่งขันกิจกรรมการเรียนรู ้ ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาล ในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษา (โครงการโรงเร ียนสุจริต) ประจำปี 
2565 ระดับภูมิภาค 19 – 21 กันยายน 2565 
รายละเอียดดังนี้ 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
-  กิจกรรมถอดบทเรียน (Best Practice)  

สำหรับผู้บริหาร คือนายชัชวาล  อ่ำเทศ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 

- กิจกรรมถอดบทเรียน (Best Practice)  
สำหรับ ครู คือ นางสาวมัสริน  ชุ่มอินจักร  
ครู คศ.1 โรงเรียนไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  

- กิจกรรมนำเสนอนวัตกรรมการใช้หลักสูตร 
ต้านทุจริตศึกษา (1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม)  คือ 
นางสาวน้ำผึ้ง  สงสัย ครู คศ.1 โรงเรียนไกรใน
วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
*กิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
ผู้นำเยาวชน ไม่ทนต่อการทุจริต 
โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย ดำเนินงานจัด
กิจกรรมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 
*กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง (Project 
Citizen) 
โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย ดำเนินงานจัด
กิจกรรมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 
*กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ สร้างค่านิยมซื่อสัตย์
สุจริตให้สังคม (สื่อป้องกันการทุจริต) 
การดำเนินงาน : 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้
ดำเนินกิจกรรมตามแผนบูรณาการต่อต้านการ
ทุจริต และประพฤติมิชอบ โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) โดยให้ดำเนินการจัด
กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ สร้างค่านิยมซื่อสัตย์สุจริต
ให้ส ังคม (ส ื ่อป้องการทุจร ิต) เพื ่อให้น ักเร ียน                   
มีทักษะพื ้นฐานในการผลิตสื ่อภาพยนตร์ส ั ้นที่
ก่อให้เกิดคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียน
ส ุจร ิ ต  และสำน ักงานเขตพ ื ้ นท ี ่ การศ ึ กษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย ประชาสัมพันธ์ให้โรงเรียนใน
สังกัด มีโรงเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวด 
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
2 โรงเร ียน ได้แก่ โรงเร ียนลิไทพิทยาคมและ
โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
 
 
ผลการดำเนินงาน :  
คณะกรรมการได้พิจารณาคัดเลือกภาพยนตร์สั้น 
ในวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุม 
เจ้าราม เรียบร้อยแล้ว นั้นคณะกรรมการคัดเลือก
ภาพยนตร์สั ้นที ่สร ้างสรรค์เพื ่อ "สร้างค่านิยม
ซื่อสัตย์สุจริตให้สังคม" ได้พิจารณาคัดเลือกผลงาน
ของโรงเรียนทั้ง ๒ แห่ง เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

- ภาพยนตร์สั้นโรงเรียนลิไทพิทยาคม  
ชื่อเรื่อง เงินทอน ความสำคัญของเนื้อหา
ตรงตามประเด็นที ่กำหนดเหมาะสมกับ
เนื้อหา นักเรียนไม่ทนต่อการทุจริต  
ความซื่อสัตย์สุจริต คุณภาพของผลงาน 
ภาพ เสียง เหมาะสม การทำหน้าที ่ของ
ภาพยนตร์ การเล่าเรื ่องลำดับขั ้นตอน 
แบบรายงานมีรายละเอียดของผลงาน 
ตามกระบวนการและความสอดคล้อง ฯ 

- ภาพยนตร์สั้นโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
ชื่อเรื่อง คิดถูกหรือคิดผิด ความสำคัญของ
เน ื ้อหา เน ื ้อหาไม ่ตรงตามประเด ็นที่
กำหนด ค ุณภาพของผลงาน ม ีความ
ชัดเจน ของภาพเสียงเหมาะสม การเล่า
เร ื ่องลำดันขั ้นตอน แบบรายงาน ไม่มี
รายละเอียด 
มติที ่ประชุม ให้โรงเรียนลิไทพิทยาคม  
ชื ่อผลงาน เง ินทอน มีเนื ้อหาตรงตาม
ประเด็นที่กำหนด รายละเอียดของผลงาน
ตามกระบวนการสมควรได้ร ับเผยแพร่
ผลงานต่อไป  
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รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
ดำเนินการจัดทำเกียรติบัตรการคัดเลือกภาพยนต์
สั้นที่สร้างสรรค์เพื่อ “สร้างค่านิยมซื่อสัตย์สุจรติให้
สังคม” ประจำปี 2565  เรียบร้อยแล้ว 
 

กิจกรรมที่ 2  การเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
1. กิจกรรมสร้างความตระหนักรู้ในการป้องกัน 
การทุจริต 
- ส่งเสริมและสร้าง ภาพลักษณ์ท่ีดีของ สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาในการต่อต้าน การทุจริต  
(ศึกษาดูงาน เขตสุจริต) 
2. กิจกรรมเสริมสร้าง ค่านิยมร่วมต้านทุจริต  
 - สร้างกลไกป้องกันการทุจริตให้เข้มแข็งและมี
ประสิทธิภาพ  (การประชาสัมพันธ์) 
3. กิจกรรมสร้างจิตสำนึกสาธารณะ  
- เสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ในการต่อต้านการทุจริตและปลูกจิตสำนึก
สู่การเป็นข้าราชการที่ดี 
4. กิจกรรมเสริมสร้างการคิดแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
- พัฒนาความรู้ให้บุคลากรทุกระดับในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 
5. กิจกรรมพัฒนารูปแบบการการเสริมสร้างธรรมา 
ภิบาลในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
6. กิจกรรมการประเมิน ITA สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

1. การพัฒนาความรู้ให้บุคลากรทุกระดับในการ
ป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิต โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์  
2565 ณ โรงเรียนอุดมดรุณี  จ.สุโขทัย  
 
2. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต
พื ้นที ่การศึกษา ( Integrity and Transparency  
Assessment Online :  ITA Online)   ประจำปี
งบประมาณ 2565  เมื ่อว ันที ่ 15 มิถ ุนายน 
2565 ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 
 
3. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต
พื ้นที ่การศึกษา ( Integrity and Transparency  
Assessment Online :  ITA Online)   ประจำปี
งบประมาณ 2565  หัวข้อ การตอบแบบวัดการ
ร ั บร ู ้ ของผ ู ้ ม ี ส ่ วน ได ้ ส ่ วน เส ี ยภาย ใน  ( IIT)  
เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางการตอบแบบ
วัดการรับรู้ IIT  เมื ่อวันที ่ 17 มิถุนายน 2565 
ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 
 
4. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต
พื ้นที ่การศึกษา ( Integrity and Transparency  
Assessment Online :  ITA Online)   ประจำปี
งบประมาณ 2565  หัวข้อ การตอบแบบวัดการ
ร ับร ู ้ของผ ู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ียภายนอก (EIT)  
เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางการตอบแบบ
วัดการรับรู ้ EIT เมื ่อวันที ่ 28 มิถุนายน 2565 
ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
5. กิจกรรมปฎิญญาเขตสุจริต สพม.สุโขทัย เพ่ือ
เป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริต 
ในวันจันทร์ที่ 4 กรกฎาคม 2565 ณ หน้าเสาธง 
สพม.สุโขทัย 
 
6. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา (Integrity and Transparency  
Assessment Online : ITA Online)  ประจำปี
งบประมาณ 2565  หัวข้อ การจัดทำแบบตรวจ
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and  Transparency Assessment : 
OIT)  ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2565 
ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 
 
7. ประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(Integrity and Transparency  Assessment 
Online : ITA Online)  ประจำปีงบประมาณ 
2565  หัวข้อ การจัดทำแบบตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and  
Transparency Assessment : OIT)   
ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม  2565 
ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 
 
8. กำหนดการประชุมการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์  (Integrity and   Transparency  
Assessment  Online : ITA Online) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565  สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ในวันศุกร์ที่ 19 
สิงหาคม 2565  ตั้งแต่เวลา 08.30  - 16.30 
น. ณ  สุโขทัย เทรเชอร์  รีสอร์ท แอนด์ 
สปา จังหวัดสุโขทัย โดยมีหัวข้อดังนี้ 
1. แบบวัดการรับรู้ของผู้มส่วนได้ส่วนเสียภายใน 

(Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT) 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ภายนอก (External Integrity and 
Transparency Assessment : EIT) 

3. แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) 
โดย คณะวิทยากร สพม.สุโขทัย 

4. การสร้างเครื่องมือการประเมินสำหรับแบบวัด
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment 
: OIT) โดย คณะวิทยากร สพม.สุโขทัย 

 
 

3.4 งบประมาณ ที่ใช้ไปทั้งสิ้น  139,500 บาท 
รายละเอียดงบประมาณ ทั้งหมดดังนี้ 
 
1. ข้อมูลโครงการ : กิจกรรมสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต งบประมาณที่ได้รับจัดสรร : 100,000 บาท 
2. ข้อมูลโครงการ : กิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริต งบประมาณที่ได้รับจัดสรร : 50,000 บาท 
3. ข้อมูลโครงการ : การขับเคลื่อนการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน)และการ
นิเทศ กำกับ ติดตาม งบประมาณที่ได้รับจัดสรร : 30,000 บาท 
4. ข้อมูลโครงการ : การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร : 37,000 บาท 
 

ข้อมูลโครงการ : กิจกรรมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต งบประมาณที่ได้รับจัดสรร : 100,000 บาท 

งบประมาณ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จิรยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียน
สุจริต ประจำปีงบประมาณ 2565 ที่ ศธ04002/ว1698 ลงวันที่ 5 พ.ค.2565  
งบประมาณที่ได้รับ 100,000 บาท  รายละเอียด ดังนี้ 

1. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา (Integrity and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปีงบประมาณ 
2565  เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 
จำนวนเงิน 350  บาท 

2. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา (Integrity and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปีงบประมาณ 
2565  หัวข้อ การตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
การตอบแบบวัดการรับรู ้ IIT  เมื ่อวันที ่ 17 มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย   
จำนวนเงิน 1,225  บาท 
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3. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา (Integrity and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปีงบประมาณ 
2565  หัวข้อ การตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการตอบแบบวัดการรับรู้ EIT เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย  
จำนวนเงิน 2,415  บาท 

 
4. ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษา (Integrity and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปีงบประมาณ 
2565  หัวข้อ การจัดทำแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and  Transparency 
Assessment : OIT)  ครั ้งที ่ 1 เมื ่อวันที ่ 4 กรกฎาคม 2565 ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย  
จำนวนเงิน 3,120  บาท 

5. ประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
( Integrity and Transparency  Assessment Online :  ITA Online)   ประจำป ี งบประมาณ 2565   
หัวข้อ การจัดทำแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and  Transparency 
Assessment : OIT)  ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม  2565  ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย  
จำนวนเงิน 910  บาท   
 
งบประมาณ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จิรยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียน
สุจริต ประจำปีงบประมาณ 2565 ที่ ศธ04002/ว1698 ลงวันที่ 5 พ.ค.2565  
งบประมาณที่ได้รับ 100,000 บาท 
รายละเอียด ดังนี้ 

6. ค่าจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ ถ่ายเอกสารคู่มือการประชุมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ในวันศุกร์ที่ 19 สิงหาคม 2565  ตั้งแต่เวลา 08.30  - 16.30 น. ณ  สโุขทัย 
เทรเชอร์  รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดสุโขทัย จำนวนเงิน 39,390  บาท   
 
 
ข้อมูลโครงการ : กิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริต งบประมาณที่ได้รับจัดสรร : 50,000 บาท 
 
งบประมาณ :  โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จิรยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  
กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างธรรมาภิบาลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารการจัดการ งบดำเนินการ 
รายการ :  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ 2565 กิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริต 
งบประมาณที่ได้รับ 50,000 บาท ที่ ศธ04002/ว1422 ลงวันที่ 11 เม.ย.2565 
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           7. การประชุมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
( Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ในวันศุกร์ที่ 19 สิงหาคม 2565  ตั้งแต่เวลา 08.30  - 16.30 น. ณ  สุโขทัย เทรเชอร์  รีสอร์ท แอนด์ 
สปา จังหวัดสุโขทัย โดยมีหัวข้อดังนี้ 
            การขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมภิบาล ในสถานศึกษา (กิจกรรม
โรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ 2565 โดยมีหัวข้อดังนี้ 

          - กิจกรรมสนับสนุนสง่เสริมการดำเนินงานบริษัทสร้างการดี สู่วิถีพอเพียง  
             (บริษัทสร้างการดี 4.0) 

- กิจกรรมการถอดบทเรียน Best Practice ครู ผู้บริหาร โรงเรียนสุจริตผู้รับผิดชอบโครงการ 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพเครือข่ายผู้นำเยาวชนไม่ทนต่อการทุจริต 
- กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง (Project Citizen) 
- กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ สร้างค่านิยมซื่อสัตย์สุจริตให้สังคม (สื่อป้องกันการทุจริต) 
- กิจกรรมโรงเรียนสุจริตการนิเทศ ติดตามประเมินผล หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
  ในสถานศึกษา  

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของสถานศึกษาออนไลน์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีหัวข้อดังนี้ 

1. แบบวัดการรับรู้ของผู้มส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT) 

2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment : EIT) 

3. แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) 

4. การสร้างเครื่องมือการประเมินสำหรับแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : OIT) โดย คณะวิทยากร สพม.สุโขทัย 
 5. สรุปผลข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์  
ค่าอาหารว่าง เช้า – บ่าย และอาหารกลางวัน รวมจำนวนเงิน 44,000  บาท   
 
3. ข้อมูลโครงการ : การขับเคลื่อนการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
และการนิเทศ กำกับ ติดตาม งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร : 30,000 บาท 
 
งบประมาณ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จิรยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียน
สุจริต ประจำปีงบประมาณ 2565 กิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริต ที่ ศธ04008/ว1626 ลงวันที่ 8 
ก.ค.2565 รายการที่ 1 จำนวน 20,000 บาท 
รายการที่ 1  ค่าใช้จ่ายในการขับเคลื่อนการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
กิจกรรมหลัก เสริมสร้างธรรมาภิบาลเพื่อเพิ่มประสิทธิภายในการบริหารจัดการ งบดำเนินงาน  
รายละเอียด ดังนี้ 
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8. ค่าจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ ถ่ายเอกสารคู่มือการประชุมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ในวันศุกร์ที่ 19 สิงหาคม 2565  ตั้งแต่เวลา 08.30  - 16.30 น. ณ  สโุขทัย 
เทรเชอร์  รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดสุโขทัย จำนวนเงิน 7,590  บาท   
(ศน.เผอิญ วงษ์ทับทิม) 
 
 
ข้อมูลโครงการ : การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร : 37,000 บาท 
 
กิจกรรมหลัก : โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล (1ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ) 
งบรายจ่ายอ่ืน รายการค่าใช้จ่ายดำเนินงานโครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
รายการ  ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
ประจำปีงบประมาณ 2565 
งบประมาณที่ได้รับ 37,000 บาท 

9.  สพฐ. ได้โอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ แผนงานยุทธศาสตร์
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ้ โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล กิจกรรมหลัก โรงเรียน
คุณภาพประจำตำบล (๑ ตำบล ๑ โรงเรียนคุณภาพ งบรายจ่ายอื่น รายการค่าใช้จ่ายดำเนินงานโครงการ
โรงเรียนคุณภาพประจำตำบลรายการ ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน์ ( Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ) จำนวนเงิน 37,000 บาท  

หมายเหตุ : สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยได้รับจัดสรรงบประมาณ 10,000 บาท 
และโรงเรียนคุณภาพประจำตำบลอีก 18 โรงเรียน โรงเรียนละ 1 ,500 บาท แต่ในส่วนของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยที่ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณ 10 ,000 ได้ดำเนินการมอบให้โรงเรียนใน
สังกัดอีก 9 โรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนในสังกัดได้รับงบประมาณที่เท่ากันทุกโรงเรียนเพื่อนำไปพัฒนางานที่
เกี่ยวข้องต่อไป 

 
ข้อมูลโครงการ : กิจกรรมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต งบประมาณที่ได้รับจัดสรร : 100,000 บาท 

งบประมาณ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จิรยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียน
สุจริต ประจำปีงบประมาณ 2565 ที่ ศธ04002/ว1698 ลงวันที่ 5 พ.ค.2565  
งบประมาณที่ได้รับ 100,000 บาท 
(เพ่ิมเติม)  

10. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำ
ตำบล กิจกรรมหลัก โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล (๑ ตำบล ๑ โรงเรียนคุณภาพ งบรายจ่ายอื่น รายการ
ค่าใช้จ่ายดำเนินงานโครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบลรายการ ค่าใช้จ่ายในการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ ( Integrity and Transparency Assessment 
Online : ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ )  

4. 

1. 
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หมายเหตุ :  ดำเนินการมอบให้โรงเรียนในสังกัดที่ยังไม่ได้รับงบประมาณของแผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

ใช้เงินของงบประมาณโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
โครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปีงบประมาณ  2565  จำนวนเงิน 3,500 บาท 
  (27 โรงเรียน โรงเรียน 1,500  รวมเงินทั้งสิ้น 40,500 บาท) 
  (37,000 (ข้อมูลโครงการที่4)  + 3,500 (ข้อมูลโครงการที่1)   = 40,500) 
 
 
สรุปรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ไปแล้ว 
1. ข้อมูลโครงการ : กิจกรรมสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต งบประมาณที่ได้รับจัดสรร : 100,000 บาท 

งบประมาณที่ใช้ไปแล้ว 50,910 บาท 
2. ข้อมูลโครงการ : กิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริต งบประมาณที่ได้รับจัดสรร : 50,000 บาท 

งบประมาณที่ใช้ไปแล้ว 44,000 บาท 
3. ข้อมูลโครงการ : การขับเคลื่อนการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน)  
และการนิเทศ กำกับ ติดตาม งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร : 30,000 บาท 

งบประมาณที่ใช้ไปแล้ว 7,590 บาท 
4. ข้อมูลโครงการ : การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร : 37,000 บาท 
งบประมาณที่ใช้ไปแล้ว 37,000 บาท 

รวมงบประมาณทั้งหมด 217,000 บาท 

                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) .................-...............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................-................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)............3,990..........บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)........135,510..........บาท 

รวมใช้งบประมาณทั้งสิ้น 139,500 บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน  77,500 บาท 

 

4. ผลสำเร็จที่ได้รับจัดกิจกรรมการดำเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.ร้อยละของนักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา ครู เข้าร่วมกิจกรรม
เสร ิมร ้างค ุณธรรมจร ิยธรรมและ
ตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริต 

นักเรียนในสังกัด ครู ผู้บริหาร บุคลากร
ทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยเข้า
ร่วมกิจกรรม 100 % 

นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากร
ทางการศึกษามีฐานความคิดในการ
แยกแยะระหว่างผลประโยชน์ 
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

2. ร้อยละโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
โรงเรียนสุจริต 

โรงเรียนในสังกัด สพม.สุโขทัย เข้าร่วม
โครงการโรงเรียนสุจริต 100 % 
 

สถานศ ึกษาในส ังก ัด ม ีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนด้านการ
ป ้องก ันการท ุจร ิต สร ้างความ
ตระหน ักร ู ้ ในการป ้องก ันและ
ปราบปรามการทุจริตให้นักเรียน 
คร ูและผู้บร ิหารม ีท ัศนคต ิและ
ค่านิยมร่วมต้านทุจริตในวงกว้าง 
ท ั ้ งในระด ับสถานศึกษา ระดับ
หน่วยงาน และระดับชุมชน  

3. ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์
การประเมิน ITA  

ร้อยละ 80 
(85 คะแนนขึ้นไป) 

- ผลคะแนนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน์ 
(Integrity and Transparency 
Assessment Online : ITA 
Online) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ได้คะแนน 97.01 ระดับ AA   
 

 

(เพิ่มเติม) 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (Integrity 
and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปีงบประมาณ 2565 

1. ประชุมชี ้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (Integrity and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปี
งบประมาณ 2565  เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 

2. ประชุมชี ้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (Integrity and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปี
งบประมาณ 2565  ห ั วข ้ อ  การตอบแบบว ัดการร ับร ู ้ ของผ ู ้ ม ี ส ่ วนได ้ส ่ วนเส ียภายใน ( IIT)  
เพื ่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช ่องทางการตอบแบบวัดการรับรู ้  IIT  เมื ่อว ันที ่ 17 มิถ ุนายน 2565 
ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 

3. ประชุมชี ้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (Integrity and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปี
งบประมาณ 2565  ห ัวข ้อ การตอบแบบว ัดการร ับร ู ้ของผ ู ้ ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ียภายนอก ( EIT)  
เพื ่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช ่องทางการตอบแบบวัดการรับร ู ้  EIT เมื ่อว ันที ่ 28 มิถ ุนายน 2565 
ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 
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4. กิจกรรมปฎิญญาเขตสุจริต สพม.สุโขทัย เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการ
ทุจริต ในวันจันทร์ที่ 4 กรกฎาคม 2565 ณ หน้าเสาธง สพม.สุโขทัย 

5. ประชุมชี ้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (Integrity and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปี
งบประมาณ 2565  หัวข้อ การจัดทำแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and  
Transparency Assessment : OIT)  ครั ้งที ่ 1 เมื ่อวันที ่ 4 กรกฎาคม 2565 ณ ห้องประชุมเขาหลวง  
สพม.สุโขทัย 

6. ประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ( Integrity and Transparency  Assessment Online : ITA Online)  ประจำปีงบประมาณ 
2565  หัวข้อ การจัดทำแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and  Transparency 
Assessment : OIT)  ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม  2565ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 

7. กำหนดการประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์  ( Integrity and   Transparency  Assessment  Online : ITA Online) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ในวันศุกร์ที่ 19 สิงหาคม 2565  
ตั้งแต่เวลา 08.30  - 16.30 น. ณ  สุโขทัย เทรเชอร์  รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดสุโขทัย โดยมีหัวข้อดังนี้ 

1. แบบวัดการร ับร ู ้ของผ ู ้มส ่วนได ้ส ่วนเส ียภายใน ( Internal Integrity and 
Transparency Assessment : IIT) 

2. แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and 
Transparency Assessment : EIT) 

3. แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) โดย คณะวิทยากร สพม.สุโขทัย 

4. การสร้างเครื ่องมือการประเมินสำหรับแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) โดย คณะวิทยากร สพม.สุโขทัย 
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(เพิ่มเติม) 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and 
Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ดำเนินการให้สถานศึกษากรอกแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีนภายใน ( Internal 
Integrity and Transparency Assessment : IIT) เมื่อวันที่ 20 – 24 สิงหาคม 2565 

2.  ดำเนินการให้สถานศึกษากรอกแบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสีนภายนอก 
(External Integrity and Transparency Assessment : EIT) เมื่อวันที่ 25 - 29 สิงหาคม 2565 

3. ดำเนินการให้สถานศึกษาจัดทำแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : OIT) เมื่อวันที่ 30  สิงหาคม  - 6 กันยายน  2565 

4. สพม.สุโขทัยแจ้งผลการจัดทำข้อมูลของสถานศึกษาเพื่อให้สถานศึกษาอุทธรณ์ความ
ถูกต้องในการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT)  
เมื่อวันที่ 10 – 14  กันยายน  2565 

5. สถานศึกษาแจ้งอุทธรณ์ความถูกต้องในการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : OIT) เมื่อวันที่ 15 – 21 กันยายน 2565  

6. ประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน ์  ( Integrity and Transparency Assessment Online :  ITA Online)  ประจำป ี งบประมาณ  
พ.ศ. 2565  วันที่ 22 – 28 กันยายน 2565 
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5.ปัญหา/อุปสรรค 

 -ไม่มี– 

6.แนวทางแก้ไข /ข้อเสนอแนะ 

 -ไม่มี- 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการตรวจสอบภายในสถานศึกษาในสังกัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตติกาล  ทิพย์โหมด  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
                               หนว่ยตรวจสอบภายใน       

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
   1) เพื่อให้บริการ ด้านความมั่นใจต่อประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงานและความคุ้มค่า
ของการใช้จ่ายเงินในรูปของรายงานที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจของผู้บริหาร 
  2) เพื่อสนับสนุนผู้ปฏิบัติงานทุกระดับให้สามารถปฏิบัติหน้าที่และดำเนินงานเป็นไปตามกฎหมาย
ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยการวิเคราะห์ ประเมิน ให้คำปรึกษาและให้ข้อเสนอแนะ 
  3) เพื่อสนับสนุนให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยและสถานศึกษาในสังกัดมีการ
ควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพภายใต้ค่าใช้จ่ายที่เหมาะสม 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

     ออกตรวจโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  

       1) ดำเนินการด้านการเงิน บัญชี พัสดุ 
งบประมาณ จำนวน 13 แห่ง 

 

        
      สามารถดำเนินการติดตาม ตรวจสอบ รวมทั้งให้
คำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงานให้แก่สถานศึกษาใน
สังกัดตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ด้านการเงิน บัญชี พัสดุ 
งบประมาณ จำนวน 13 แห่ง ดังนี้ 

 1) โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม 

 2) โรงเรียนศรีนคร 

 3) โรงเรียนวังทองวิทยา 

 4) โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม 

 5) โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 2 

 6) โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 

 7) โรงเรียนชัยมงคลพิทยา 

 8) โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 

 9) โรงเรียนเมืองด้งวิทยา 

 10) โรงเรียนบ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม 

 11) โรงเรียนไกรในวิทยายคม รัชมังคลาภิเษก 
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 12) โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 

 13) โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

     ร้อยละ 75 สถานศึกษาในสังกัดที่ดำเนินการ
ตรวจสอบ มีผลการประเมินการปฏิบัติงานด้านการเงิน
การบัญชี อยู่ในระดับดี 

      

      สถานศึกษาในสังกัด มีผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานด้านการเงินการบัญชี ดังนี้ 

ผลการประเมินอยู่ในระดับพอใช้ จำนวน 1 
โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 7.69 ได้แก่ โรงเรียนบ้าน
ใหม่เจริญผลพิทยาคม 

ผลการประเมิน อยู่ในระดับดี จำนวน 4 โรงเรียน 
คิดเป็นร้อยละ 30.77 ได้แก่  

    1. โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม  

     2. โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม  

     3. โรงเรียนเมืองด้งวิทยา  

     4.โรงเรียนสวรรค์อนันต์วทิยา 

ผลการประเมินอยู่ในระดีบดีมาก จำนวน 8 
โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 61.54 ได้แก ่

      1. โรงเรียนศรีนคร  

      2. โรงเรียนวังทองวิทยา  

      3. โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 2  

      4. โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์  

      5. โรงเรียนชัยมงคลพิทยา  

      6. โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนปูถัมภ์  

      7. โรงเรียนไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก   

      8. โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 

 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ  ไม่มี 

 - 
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. ดำเนินการติดตาม 
ตรวจสอบ รวมทั้งให้คำปรึกษา
แนะนำการปฏิบัติงานให้แก่
สถานศึกษาในสังกัดตาม
แผนการตรวจสอบภายใน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ได้ครบทั้ง 13 แห่ง 

จำนวนสถานศึกษา 
13 แห่ง 

    ดำเนินการด้านการเงิน บัญชี พัสดุ งบประมาณ 
จำนวน 13 แห่ง ดังนี้ 

 1) โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม 

 2) โรงเรียนศรีนคร 

 3) โรงเรียนวังทองวิทยา 

 4) โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม 

 5) โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 2 

 6) โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 

 7) โรงเรียนชัยมงคลพิทยา 

 8) โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 

 9) โรงเรียนเมืองด้งวิทยา 

 10) โรงเรียนบ้านใหม่เจริญผลพิทยา 

11) โรงเรียนไกรในวิทยายคม รัชมังคลาภิเษก 

 12) โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 

 13) โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 

 

2. ดำเนินการตรวจสอบการ
ดำเนินงานโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กิจกรรม
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานงบเงิน
อุดหนุน และตรวจสอบการใช้
จ่ายค่าสาธารณูปโภคของส่วน
ราชการ (ตามนโยบาย
คณะรัฐมนตรี) ของ
สถานศึกษาในสังกัดครบทั้ง 
13 แห่ง 

จำนวนสถานศึกษา 
13 แห่ง 

ดำเนินการตรวจสอบจำนวนสถานศึกษา 13 แห่ง 
ดังนี้ 

 1) โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม 

 2) โรงเรียนศรีนคร 

 3) โรงเรียนวังทองวิทยา 

 4) โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม 

 5) โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 2 

 6) โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 

 7) โรงเรียนชัยมงคลพิทยา 

 8) โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 

 9) โรงเรียนเมืองด้งวิทยา 
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 10) โรงเรียนบ้านใหม่เจริญผลพิทยา 

 11) โรงเรียนไกรในวิทยายคม รัชมังคลาภิเษก 

 12) โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 

 13) โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 

 

3. ร้อยละ 75 ของ
สถานศึกษาในสังกัดที่
ดำเนินการตรวจสอบ มีผลการ
ประเมินการปฏิบัติงานด้าน
การเงินการบัญชี อยู่ในระดับดี 

ร้อยละ 75 อยู่ใน
ระดับดี 

ผลการประเมินอยู่ในระดับพอใช้ จำนวน 1 โรงเรียน 
คิดเป็นร้อยละ 7.69 ได้แก่ โรงเรียนบ้านใหม่เจริญผล
พิทยาคม 

ผลการประเมินอยู่ในระดับดี จำนวน 4 โรงเรียน       
คิดเป็นร้อยละ 30.77 ได้แก่  

     1. โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม  

     2. โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม  

     3. โรงเรียนเมืองด้งวิทยา  

     4.โรงเรียนสวรรค์อนันต์วทิยา 

ผลการประเมินอยู่ในระดีบดีมาก จำนวน 8 
โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 61.54 ได้แก ่

      1. โรงเรียนศรีนคร  

      2. โรงเรียนวังทองวิทยา  

      3. โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 2  

      4. โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์  

      5. โรงเรียนชัยมงคลพิทยา  

      6. โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนปูถัมภ์  

      7. โรงเรียนไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก   

      8. โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 
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 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ 4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

                  การดำเนินการตรวจสอบภายในสถานศึกษาในสังกัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565          
ได้ดำเนินการออกตรวจแล้ว จำนวน 13 แห่ง   

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน 10,000 บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน 3,000  บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ..................-..............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) .............1,800..........บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)..............1,200.............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)...............6,071.......บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด  9,071  บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน  929  บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน 929 บาท 
 

4. สรุปผลการดำเนินงาน 

 1) ดำเนินการติดตาม ตรวจสอบ รวมทั้งให้คำปรึกษาแนะนำการปฏิบัติงานให้แก่สถานศึกษาในสังกัดตาม
แผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 13 แห่ง 

 2) ดำเนินการตรวจสอบการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานงบเงินอุดหนุน 
และตรวจสอบการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคของส่วนราชการ (ตามนโยบายคณะรัฐมนตรี) ของสถานศึกษาใน
สังกัด จำนวน 13 แห่ง 

 3) สถานศึกษาในสังกัดที่ดำเนินการตรวจสอบ มีผลการประเมินการปฏิบัติงานด้านการเงินการบัญชี อยู่
ใน ระดับพอใช้ ร้อยละ 7.69 อยู่ในระดับดีร้อยละ 30.77 อยู่ในระดับดีมากร้อยละ 61.54 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

 เนื่องจากสถานการณ์โควิด จึงทำให้มีปัญหาในการออกตรวจโรงเรียนในสังกัด 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 ปรับแผนการออกตรวจโรงเรียน พร้อมทั้งแจ้งหัวข้อและประเด็นในการออกตรวจ 
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7. ภาพกิจกรรมโครงการการตรวจสอบภายในสถานศึกษาในสังกัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ภาพกิจกรรมโครงการการตรวจสอบภายในสถานศึกษาในสังกัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                                                  
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1. ชื่อโครงการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานเพื่อการพัฒนา    
    คุณภาพการศึกษา 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวรัชดาภรณ์  พันธ์เรือง ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

                                  กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา    

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 วัตถุประสงค์           
1. เพ่ือให้สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย คุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2. เพื่อให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรมีความรู้ มีทักษะในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู้ ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ สู่ความเป็นผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพและครูยุคใหม่ 
 3. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระหลักเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 เป็นคนดี คนเก่ง            
มีทักษะในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้ที่มีจิตสาธารณะ มีจิตสำนึกความเป็นไทยอยู่อย่างพอเพียง รักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์และใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
          4. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพแบบมีส่วนร่วมสามารถขับเคลื ่อน
ความสำเร็จตามเป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษา  
 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

     โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 แห่งได้รับการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา อย่างน้อย
จำนวน  4 ครั้ง    

 

ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการนิเทศ
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)                         
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรมีความรู้ มีทักษะ                  
ในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญสู่ความเป็นผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ
และครูยุคใหม่ที่มีสมรรถนะครูผู้สอนในศตวรรษท่ี 
21 ตามกระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
2. โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีคุณภาพตามมาตรฐานการจัด
การศึกษา บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพตาม

 
1) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรมีความรู้ มีทักษะ             
ในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู้ ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ สู่ความเป็นผู้บริหารสถานศึกษา 
มืออาชีพและครูยุคใหม่ที่มีสมรรถนะครูผู้สอน              
ในศตวรรษท่ี 21 ตามกระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
 
 
2) โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีคุณภาพตามมาตรฐานการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในระดับดีขึ้นไป 
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แนวทางการกระจายอำนาจใช้หลักธรรมาภิบาล          
เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษา              
ได้อย่างมีสัมฤทธิผล แบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย           
ด้วยกระบวนการนิเทศแบบมีส่วนร่วม และแบบ
กัลยาณมิตรโดยใช้โรงเรียน และสหวิทยาเขตเป็น
ฐานในการนิเทศวิทยาศาสตร์ 
 

3) นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีสมรรถนะและคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาเป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึนตามเป้าหมายจุดเน้นกำหนด  
4) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย
สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาได้
อย่างมีสัมฤทธิผลแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายด้วย
กระบวนการนิเทศแบบมีส่วนร่วมแบบกัลยาณมิตร 
โดยใช้โรงเรียน และสหวิทยาเขตเป็นฐาน ในการ
นิเทศมีผลการประเมินมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาในระดับ ดีเยี่ยม 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ      -                                                            

   3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ได้รับการนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ได้รับการนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 

     3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1  

                 โครงการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานเพื่อการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา     

     3.5 งบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ    จำนวน 57,000 บาท    
                       เบิกจ่าย   จำนวน  22,425  บาท  แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64)      13,360          บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65)       9,065           บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)................................ บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................................  บาท 
             รวมใช้งบประมาณ  ประมาณ           22,425           บาท  
                                คงเหลือ   จำนวน   ...............34,575..................  บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .......34,575......... บาท 
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4. สรุปผลการดำเนินงาน 

        ผู้บริหาร ครู และบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีความรู้           
มีทักษะในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญสู่ความเป็นผู้บริหารสถานศึกษามือ
อาชีพ และครูยุคใหม่ที่มีสมรรถนะครูผู้สอนในศตวรรษที่ 21 ตามกระทรวงศึกษาธิการกำหนด โรงเรียน              
ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีคุณภาพตามมาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ในระดับดีขึ้นไป นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีสมรรถนะและคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาเป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพิ่มขึ้นตามเป้าหมายจุดเน้นกำหนด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยสามารถขับเคลื่อน                
การพัฒนาการจัดการศึกษาได้อย่างมีสัมฤทธิผลแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายด้วยกระบวนการนิเทศ                      
แบบมีส่วนร่วมแบบกัลยาณมิตรโดยใช้โรงเรียน และสหวิทยาเขตเป็นฐาน ในการนิเทศมีผลการประเมิน
มาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในระดับดีเยี่ยม  
 
5. ปัญหา/อุปสรรค 
   เนื่องจากสถานการณ์โควิดทำให้รูปแบบการนิเทศปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ในรูปแบบ 
On Line ผสมผสานกับรูปแบบ On Site ตามความเหมาะสม  
 

6. แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

   ปรับรูปแบบการนิเทศปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ในรูปแบบ On Line ผสมผสานกับ
รูปแบบ On Site ตามความเหมาะสม  

 7. การดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
         ควรดำเนินการต่อ 

        ยุติการดำเนินโครงการ 

8. ภาพกิจกรรม                
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    รูปแบบการนิเทศ ติดตาม  444PSQ+ ของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย                       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
ภาพกิจกรรม                  
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นิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยมโรงเรียนคุณภาพมัธยม  โรงเรียนหนองปลาหมอวิทยาคม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การนิเทศ ติดตามสถานศึกษาใช้สหวิทยาเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 
โรงเรียนบ้านไร่พิทยาคม 
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นิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยม โรงเรียนชัยมลคลวิทยา 
                                                 

 

นิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยม โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 

 

นิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยม โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา   
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 นิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยม โรงเรียนอุดมดรุณี  

 

นิเทศ ติดตาม ตรวจเยี่ยม โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์ 

 

การนิเทศ ติดตามสถานศึกษาใช้สหวิทยาเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน  
 

กา 
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รนิเทศ ติดตามสถานศึกษาใช้สหวิทยาเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 

 

 
การนิเทศ ติดตามสถานศึกษาใช้สหวิทยาเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 

 

 
 

การนิเทศ ติดตามสถานศึกษาใช้สหวิทยาเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน  
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การนิเทศ ติดตามสถานศึกษาใช้สหวิทยาเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 

 
การนิเทศ ติดตามสถานศึกษาใช้สหวิทยาเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 

 
 
 

การนิเทศ ติดตามสถานศึกษาใช้สหวิทยาเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ชื่อโครงการ   ประชาสัมพันธ์ 
 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางเยาวเรศ  รอดม่วง  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 
                               กลุม่อำนวยการ 
 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
3.1 วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์กร การผลิตสื่อเพ่ือการประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงาน บุคลากร 
ชุมชนและประชาชนทั่วไปได้รับทราบโดยทั่วกัน 

2. เพ่ือการนำเสนอข้อมูลข่าวสารให้สื่อมวลชนได้รู้จัก และนำกิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยงานในสังกัดไป
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

3. เพ่ือพัฒนาบุคลากรในระบบเครือข่ายประชาสัมพันธ์ทุกโรงเรียนในสังกัด ให้มีความรู้ ความเข้าใจที่
ถูกต้องตรงกันในการนำเสนอข่าวสารประชาสัมพันธ์ 

3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
1. ผลิตสื่อ เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์กร 1. ผลิตสื่อ เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์กร  

    ไม่น้อยกว่า 3 ช่องทาง 
2. มีการนำเสนอข้อมูลข่าวสารตามกิจกรรมที่ดำเนินงาน 2. มีการนำเสนอข้อมูลข่าวสารตามกิจกรรมที่ดำเนินงาน 

   อย่างต่อเนื่อง 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาบุคลากรเครือข่าย 
    ประชาสัมพันธ์ 

3. มีการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาบุคลากร 
    เครือข่ายประชาสัมพันธ์ 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

.............................(ไม่มี).......................................................................................................................................... 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
1. มีการผลิตสื่อเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงาน บุคลากร 
ชุมชนและประชาชนทั่วไปได้รับ
ทราบโดยทั่วกัน 

1. ผลิตสื่อ เพื่อเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. หน่วยงาน บุคลากร ชุมชนและ
ประชาชนทั่วไป ได้รับทราบข่าวสาร
อย่างรวดเร็วและท่ัวถึง 

2. มีข่าวสาร กิจกรรมเผยแพร่ทาง
สื่อมวลชน และช่องทางต่าง ๆ        
ที่หลากหลาย 

2. มีการนำเสนอข้อมูลข่าวสารตาม
กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร ความเคลื่อนไหวและ
กิจกรรมต่าง ๆ ขององค์กรได้อย่าง
รวดเร็ว กว้างขวางและเป็นรูปธรรม
ที่ชัดเจน 
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3. มีการพัฒนาบุคลากรในระบบ
เครือข่ายประชาสัมพันธ์ทุกโรงเรียน
ในสังกัด ให้มีความรู้ ความเข้าใจ     
ที่ถูกต้องตรงกันในการนำเสนอ
ข่าวสารประชาสัมพันธ์ 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
บุคลากรเครือข่าย 
    ประชาสัมพันธ์ 

3. บุคลากรในหน่วยงาน มีความ
เข้าใจที่ถูกต้องตรงกัน สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ในการติดต่อและ
ส่งข่าวประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน
ในสังกัดได้อย่างต่อเนื่อง 

3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน ไตรมาสที่....4......ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรมที่ 1 การผลิตสื่อเพ่ือการประชาสัมพันธ์ และข้อมูลข่าวสารเพ่ือการประชาสัมพันธ์ จัดทำ จัดหาสื่อเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์   การบูรณาการร่วมกับสำนักงาน สกสค.จังหวัดสุโขทัย ในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่าย
ประชาสัมพันธ์ ในการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ 

3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ 

งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   (    )  ใช้งบประมาณ  จำนวน ....  15,000.......... บาท 

    แหล่งงบประมาณ (  /  ) สพม.สุโขทัย 

       (     )  สพฐ. 

       (     )  อ่ืน ๆ  

    (  / )  ไม่ใช้งบประมาณ 

  เบิกจ่ายจำนวน................-......................บาท    แยกเป็น 

- ไตรมาสที่ 1 (ต.ค.-ธ.ค.64)......................-.......................บาท 
- ไตรมาสที่ 2 (ม.ค.-มี.ค.65)......................-.......................บาท 
- ไตรมาสที่ 3 (เม.ย.-มิ.ย.65).....................-.......................บาท 
- ไตรมาสที่ 4 (ก.ค.-ก.ย.65)......................-.......................บาท 

รวมใช้งบประมาณทั้งหมด..............-........................บาท 

คงเหลือ  จำนวน...............15,000..........................บาท 

สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน........15,000........................บาท 

4. สรุปผลการดำเนินงาน  
หน่วยงาน บุคลากร ชุมชนและประชาชนที่เกี่ยวข้อง หน่วยงานทางการศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด รับทราบข้อมูลข่าวสาร ความเคลื่อนไหวเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยและโรงเรียนในสังกัด องค์กรเป็นที่รู้จักและยอมรับจากหน่วยงานอื่น ๆ 
ทำให้เกิดความเลื่อมใสศรัทธา และสนับสนุนการจัดการศึกษา 

5. ปัญหา/อุปสรรค   - 
6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   - 
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7. ภาพกิจกรรม 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ “การพัฒนางานและระบบการบริหารจัดการด้านการบริหารงานบุคคล” 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางณัฏฐพิชา  โชติมน  นักวิชาการบุคคลชำนาญการพิเศษ 
 
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
  1. เพื่อให้มีการวางแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาอย่าง
เหมาะสมสอดคล้องกับการจัดการศึกษาและเหมาะสมกับปริมาณงาน  มีอัตรากำลังครูครบตามเกณฑ์ และมี
ครูตรงตามมาตรฐานวิชาเอกตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและสำนักงาน ก.ค.ศ. กำหนด  
มีการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กอย่างมีคุณภาพ 
   2.  เพื่อให้มีการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ระบบบริหารงานบุคคล  (HRMS) โปรแกรม
บริหารงานบุคคล  (P-Obec)  และข้อมูลอื ่นๆ ด้านการบริหารงานบุคคล  ให้มีความถูกต้อง  เที ่ยงตรง  
ทันสมัย  สามารถนำฐานข้อมูลไปใช้ในการบริหารทรัพยากรบุคคล  บริหารอัตรากำลัง  และพัฒนาทรัพยากร
บุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   3. เพื่อให้การบริหารอัตรากำลังและการสรรหาและบรรจุแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราว สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย เป็นไปอย่างมี
ระบบ เหมาะสม มีความคล่องตัวในการบริหารจัดการเกิดประสิทธิภาพ  สามารถคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้
ความสามารถและมีทักษะที่เหมาะสม  และตรงตามมาตรฐานตำแหน่งและความต้องการของหน่วยงาน 
   4.  เพื่อสร้างขวัญกำลังใจให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   ส่งเสริมให้มีการ
ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ  มีความก้าวหน้าในสายงานของตน  มีการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็น
ธรรม  นำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  การคงวิทยฐานะและการลด
ระยะเวลาสำหรับผู้ขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ  การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้กับ
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะความอุตสาหะ เกิดผลดีต่อทางราชการ  เป็นความภาคภูมิใจและเป็นเกียรติศักดิ์
แก่ข้าราชการและวงศ์ตระกูล 
   5.  เพื่อพัฒนางานด้านการบริหารงานบุคคลให้เกิดประสิทธิภาพ  ให้มีความสอดคล้องกับการ
บริหารจัดการภาครัฐที่ดี  จัดให้มีการบริการและอำนวยความสะดวกแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วยความรวดเร็ว คล่องตัว  เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับการตอบสนองตรงตามความต้องการและได้รับความ
พึงพอใจสูงสุด 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

1.1 มีข้อมูลแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา จำนวน 27 
โรงเรียน สามารถจัดการเรียนการสอนครบทุกห้อง 
และตรงตามมาตรฐานวิชาเอก 

 

1.1 สพม.สุโขทัยมีข้อมูลแผนอัตรากำลังข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดทั้ง 
27  โรงเรียน 
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1.2 จัดทำข้อมูลสารสนเทศ ระบบบริหารงานบุคคล  
(HRMS) ข้อมูลทะเบียนประวัติ และข้อมูลพ้ืนฐาน
ด้านการบริหารงานบุคคล จำนวน 1,309 คน 
 
1.3 บริหารอัตรากำลัง  สรรหาและบรรจุแต่งตั้ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงาน
ราชการและลูกจ้างชั่วคราวทุกตำแหน่งที่ได้รับจัดสรร 
ทั้งกระบวนการสรรหา และการเกลี่ยอัตรากำลัง 
จำนวน  27  โรงเรียน   
1.4 สร้างขวัญกำลังใจให้แก่ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  จากการคงวิทยฐานะ  การ
เสนอขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ  การเสนอ
ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  การเลื่อน
เงินเดือน  ค่าจ้างประจำ  และค่าตอบแทน  การย้าย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ในสังกัด
จำนวน  27  โรงเรียน  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กำหนด 
1.5 จัดประชุมคณะทำงาน/คณะกรรมการด้านต่างๆ 
ในการบริหารงานบุคคลให้เกิดประสิทธิภาพ สำเร็จ
ลุล่วงไปด้วยดีในทุกขั้นตอน  ให้บริการและอำนวย
ความสะดวกแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วยความรวดเร็ว คล่องตัว  ตรงตามความ
ต้องการและได้รับความพึงพอใจสูงสุด  

 
1.2 สามารถจัดทำข้อมูลสารสนเทศ ระบบบริหารงาน
บุคคล  (HRMS) ข้อมูลทะเบียนประวัติ และพ้ืนฐานด้าน
การบริหารงานบุคคล ของบุคลากรในสังกัด ในระบบ 
HRMS ครบถ้วนทุกคน 
1.3 มีการประชุมเพื่อพิจารณาบริหารอัตรากำลังครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการและลูกจ้าง
ชั่วคราว การสรรหา การเกลี่ยอัตรากำลัง การกำหนด
ตำแหน่ง  การจัดสรรอัตรา  ทั้ง 27  โรงเรียน 

1.4 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน จากการเสนอขอมีวิทยฐานะ
หรือเลื่อนวิทยฐานะ  การเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์  การเลื่อนเงินเดือน  ค่าจ้าง
ประจำ  และค่าตอบแทน  การย้ายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา การประเมินสัมฤทธิผลการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่  
 
1.5 จัดประชุมคณะทำงาน/คณะกรรมการด้านต่าง ๆ 
ในการบริหารงานบุคคลได้ครบถ้วน เช่น คณะกรรมการ
บริหารอัตรากำลัง  คณะกรรมการสรรหา  กรรมการ
ย้ายข้าราชการครู  ย้ายผู้บริหาร  กรรมการพิจารณา
เลื่อนเงินเดือน  กรรมการจัดสรรเครื่องราชอิสริยาภรณ์  
เป็นต้น 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

2.1 สามารถวางแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษานำข้อมูล 
ไปใช้เพื่อบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.2 มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ ข้อมูลทะเบียน
ประวัติ และข้อมูลพ้ืนฐานด้านการบริหารงาน 
บุคคลอื่น ๆ ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด สามารถนำฐานข้อมูลไปใช้พัฒนางาน
ให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป 
2.3 สามารถบริหารอัตรากำลังและสรรหาข้าราชการ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการและ 

 

2.1 มีการวางแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษาสามารถนำข้อมูลไปใช้เพื่อ
บริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.2 มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ ข้อมูลทะเบียน
ประวัติ และข้อมูลพ้ืนฐานด้านการบริหารงานบุคคลอ่ืน 
ๆ ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
สามารถนำฐานข้อมูลไปใช้พัฒนางานให้เกิด
ประสิทธิภาพต่อไป 
2.3 บริหารอตัรากำลัง โดยการเกลี่ยอัตรากำลัง  
กำหนดตำแหน่ง และจัดสรรตำแหน่ง  และสรรหา
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงาน
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ลูกจ้างชั่วคราวในสังกัด ทุกตำแหน่งที่ได้รับการจัดสรร  
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2.4ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ มีขวัญกำลังใจ ใน
การปฏิบัติงาน นำไปสู่การพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
ให้ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ 
2.5 การดำเนินงานต่าง ๆ ของกลุ่มบริหารงานบุคคล
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ช่วยพัฒนางานด้าน
ต่างๆ ในเขตพื้นที ่การศึกษา ให้บริการและอำนวย
ความสะดวกแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วยความรวดเร็ว คล่องตัว ตรงตามความ
ต้องการและได้รับความพึงพอใจสูงสุด 
 

ราชการและลูกจ้างชั่วคราวในสังกัด ทุกตำแหน่งที่ได้รับ
การจัดสรร  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.4 ข ้ าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึ กษา 
ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ มีขวัญกำลังใจ ในการ
ปฏิบัติงาน นำไปสู่การพัฒนาศักยภาพของตนเอง เพ่ือ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
2.5 การดำเนินงานต่างๆ ของกลุ่มบริหารงานบุคคล
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนางานด้านต่างๆ ใน
เขตพื้นที่การศึกษา การบริการและอำนวยความสะดวก
แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยความ
รวดเร็ว คล่องตัว ตรงตามความต้องการและได้รับความ
พึงพอใจสูงสุด 
 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

............................................-................................................................................................................... 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1.  มีแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พนักงาน 
ราชการและลูกจ้างชั่วคราวในสถานศึกษา
ที่ถูกต้อง  

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

 

2. การบันทึกข้อมูลระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศ ข้อมูลทะเบียนประวัติ และ
ข้อมูลพ้ืนฐานด้านการบริหารงานบุคคล
อ่ืน ๆ ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

3. การบริหารอัตรากำลังและการสรรหา
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พนักงานราชการและลูกจ้างชั่วคราวใน
สังกัดทุกตำแหน่งที่ได้รับการจัดสรร  
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 

 

4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ    

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ที่มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์การ
บริหารงานบุคคลต่าง ๆ สามารถ
ดำเนินการตามขั้นตอนหลักเกณฑ์และ
วิธีการภายในระยะเวลาที่กำหนด 
5. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ    
มีความพึงพอใจในการบริหารงานบุคคล  
และการรับบริการด้านต่างๆ 

ร้อยละ 90 อยู่ระหว่างการรวบรวมคะแนน
ความพึงพอใจ 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1  การจัดทำแผน/วางแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ร้อยละ 
100    

กิจกรรมที่ 2  การจัดทำระบบฐานข้อมูลทะเบียนประวัติ, อิเล็กทรอนิกส์รายบุคคล (HRMS)  และข้อมูล 
        ทะเบียนประวัติในฐานข้อมูลอ่ืนๆ ดำเนินการครบถ้วน ร้อยละ 100 
กิจกรรมที่  3 การสรรหาและบรรจุแต่งตั้งบุคลากรในสังกัดทุกตำแหน่งตามที่ได้รับจัดสรร ร้อยละ 100 
กิจกรรมที่  4 การดำเนินการประชุมคณะทำงาน/คณะกรรมการด้านต่างๆ ในการบริหารงานบุคคล  สามารถ 

ดำเนินการประชุมได้ครบถ้วนตามปฏิทินการดำเนินงานด้านบริหารงานบุคคล  ร้อยละ 100  
กิจกรรมที่  5 การจัดทำบัตรประจำตัวข้าราชการแบบสมารท์การ์ด ยังไม่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

เนื่องจากอยู่ระหว่างการศึกษาข้อมูล 
 

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (....50,000..) ใช้งบประมาณ   จำนวน …………35,260………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ..../..สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ...........35,260................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ..................-..............บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) .................6,825..............บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65).................3,681...............บาท 
 
                                    - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)................24,754..............บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด....35,260…..บาท   
                         คงเหลือ   จำนวน ................14,740.............บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .......... 14,740........... บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยมีการพัฒนางานและระบบบริหารจัดการด้าน
การบริหารงานบุคคล ที่มุ่งเน้นการกระจายอำนาจ การเสริมสร้างประสิทธิภาพค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์
เกื ้อกูลของข้าราชการ การส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน การพัฒนาระบบสวัสดิการ  การ
เสริมสร้างและพัฒนากลไก/เครือข่ายการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ สำเร็จลุล่วงไปด้วยดีในทุกขั้นตอน 
 
5. ปัญหา/อุปสรรค 

...........................-....................................................................................................................................... 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

..........................-........................................................................................................................................ 

7. ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนอัตรากำลังข้าราชการครู  ปีการศึกษา  2565 

ของสถานศึกษาในสังกัด สพม.สโุขทัย 



296 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

การประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
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การบันทึกข้อมูลทะเบียนประวัติรายบุคคลในระบบบริหารงานบุคคล (HRMS) ร้อยละ 100 
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การสรรหาและบรรจุแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พนักงานราชการ  
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การประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา และรองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
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การประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

การสร้างขวัญกำลังใจข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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ประชุมชี้แจงการจัดทำทะเบียนประวัติอิเล็กทรอนิกส์ข้าราชการครูและบุคลารกทางการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงาน
ราชการทั่วไป สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ จำนวน 1 
อัตรา นักทรัพยากรบุคคล จำนวน 2 อัตรา นักวิชาการตรวจสอบภายใน จำนวน 1 อัตรา และตำแหน่ง นิติกร 
จำนวน 1 อัตรา รวมทั้งหมด 5 อัตรา ระหว่างวันที่ 26 สิงหาคม - 1 กันยายน 2565 ในวันและเวลา
ราชการ ณ ห้องประชุมเขาหลวง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
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ภาพประกอบพิธีมอบเครื่องราชอิสิรยาภรณ์ชั้นต่ำกว่าสายสะพาย และเหรียญจักรพรรดิมาลา  
ประจำปี 2563-2564 

 

พิธีมอบเครื่องราชอิสิรยาภรณ์ชั้นต่ำกว่าสายสะพาย และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจำปี 2563-2564  
โดยมีเหรียญ ร.จ.พ. 68 สำรับ ท.ช.บุรุษ 14 สำรับ ท.ช.สตรี 35 สำรับ ท.ม.บุรุษ 12 สำรับ ท.ม.สตรี 16 
สำรับ ต.ม.บุรุษ 4 สำรับ ต.ม.สตรี 6 สำรับ จ.ม.สตรี 2 สำรับ บ.ช. สตรี 2 สำรับ รวมทั้งสิ้น 159 สำรับ  

ณ หอประชุมศรีจุฬาลักษณ์ โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 
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ภาพประกอบการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย รับสมัครบุคคล เพื ่อสรรหาและเลือกสรรเป็น      

พนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งครูผู้สอน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ตำแหน่งครูผู้สอน 
วิชาเอกฟิสิกส์ จำนวน 2 อัตรา ปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา/โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 2 และวิชาเอก
ภาษาไทย จำนวน 1 อัตรา ปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนไกรในวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก รวม 3 อัตรา ระหว่างวันที่   
26 สิงหาคม - 1 กันยายน 2565 ในวันและเวลาราชการ และประเมินประวัติและผลงาน และประเมินความ
เหมาะสมกับตำแหน่งตามประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
ระหว่างวันที่ 3 – 6 กันยายน 2565  ณ ห้องประชุมเขาหลวง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1.ชื่อโครงการ   ฝึกอบรมการจัดหาพัสดุและการบันทึกข้อมูลในระบบจัดซื้อจัดจ้างด้วยอิเล็กทรอนิกส์                
                     (e-GP)  โดยวิธีเฉพาะเจาะจง ตามมาตรา 56 (2) (ข) สำหรับนักพัสดุมือใหม่                              

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
                     
2.ลักษณะโครงการ นางสาวเพ็ญจันทร์  มั่นคง  นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 
                               กลุม่บริหารงานการเงินและสินทรัพย์    

3.ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
3.1 วัตถุประสงค์ 
      3.1.1 เพื ่อให้เจ้าหน้าที ่ที ่ได้รับมอบหมายในการปฏิบัติงานด้านพัสดุ มีองค์ความรู ้ในการ
ปฏิบัติงานให้ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติที่เก่ียวข้องเพ่ิมข้ึน 
      3.1.2 เพื่อให้เจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีทักษะในการปฏิบัติ
เกี่ยวกับกระบวนการจัดหาพัสดุ การบริหารพัสดุ และการบันทึกข้อมูลในระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) 
ให้ถูกต้อง ตามกฎหมายและระเบียบกำหนด 
      3.1.3 เพื่อปลูกฟังด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ในการปฏิบัติงานด้านพัสดุที่ดี ต่อต้าน
การทุจริตคอรัปชั่น 
 
3.2  เป้าหมาย 

 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
1. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติ
หน้าที่ด้านงานพัสดุ โรงเรียนในสังกัดจำนวน 27 
แห่ง และบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติ
หน้าที่ด้านงานพัสดุ โรงเรียนในสังกัดจำนวน 27 
แห่ง และบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสำนักงานเขต
พื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  เข้าร ับการ
ฝึกอบรม ร้อยละ 96.3 
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แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
   1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ี
ปฏิบัติหน้าที่งานพัสดุ ในสังกัด ร้อยละ 90 มีองค์
ความรู้และสามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างมีระสิทธิ
ภาพ 
   2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ี
ปฏิบัติหน้าที่งานพัสดุในสังกัดนำเทคโนโลยีที่
เกี่ยวข้องมาใช้ในการพัฒนาระบบงานด้านการ
บริหารงานพัสดุ ให้ถูกต้องรวดเร็วสามารถบริหาร   
ด้านงบประมาณอย่างมีระบบ มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล เพ่ิมข้ึน ร้อยละ  2 
   3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ี
ปฏิบัติหน้าที่งานพัสดุในสังกัด มีระบบคุณธรรม        
ความโปร่งใส และความซื่อสัตย์สุจริตมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน เพิ่มข้ึนร้อยละ 50 

 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติ
หน้าที่งานพัสดุ ของโรงเรียนในสังกัดมีองค์ความรู้ใน 
การปฏิบัติงานให้ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ                
แนวปฏิบัติที ่เกี ่ยวข้องอย่างมีสิทธิภาพ เพิ ่มขึ้น             
ร้อยละ 90 
2) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติ
หน้าที่งานพัสดุของโรงเรียนในสังกัดมีทักษะในการ
ปฏิบัติเกี่ยวกับกระบวนการจัดหาพัสดุ และบันทึก
ข้อมูลในระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)  
3) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติ
หน้าที ่งานพัสดุของโรงเรียนในสังกัด มีคุณธรรม 
จริยธรรม ความโปร่งใส ความซื ่อสัตย์สุจริตและ
ค่านิยม ในการปฏิบัติงานด้านพัสดุที่ดี และต่อต้าน
การทุจริตคอรัปชั่น 

 
กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าที่กำหนด เพราะ 
..................................................................................................................................................... 
 
         3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
1.เชิงปริมาณ 
         ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติ
หน้าที่        งานพัสดุของ
โรงเรียนในสังกัด         27 แห่ง 
เข้ารับการฝึกอบรม       และมี
องค์ความรู้และสามารถนำไป
ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 90 

 
ข ้ า ร าชการคร ู และบ ุ คล ากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่งาน
พัสดุของโรงเร ียนในสังกัด 27 
แห่ง เข้ารับการฝึกอบรม และมี
องค์ความร ู ้และสามารถนำไป
ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
ข ้ า ร าชการคร ู และบ ุ คล ากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่งาน
พัสดุของโรงเร ียนในสังกัด 26 
แห่ง เข้ารับการฝึกอบรม และมี
องค์ความร ู ้และสามารถนำไป
ปฏิบัต ิได ้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 90 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
2.เชิงคุณภาพ 
   1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่งาน
ด้านพัสดุในสังกัด สามารถนำ
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องมาใช้ในการ
พัฒนาระบบงานด้านการบริหาร
พัสดุ ให้ถูกต้องรวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 
   2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่งาน
พัสดุในสังกัดมีระบบคุณธรรม
ความโปร่งใส และความซื่อสัตย์
สุจริตมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 50 
 

 
1)ข้าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่งาน
ด้านพัสดุในส ังกัด สามารถนำ
เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการ
พัฒนาระบบงานด้านการบริหาร
พัสด ุ  ให ้ ถ ู กต ้ อ ง ร วด เร ็ ว  มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
2) ข้าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่งาน
พัสด ุในส ังก ัดตระหนักถ ึงการ
ทำงานอย่างมีค ุณธรรม ความ
โปร่งใส และความซื่อสัตย์สุจริต
มาใช้ในการปฏิบัติงาน  

 
   1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่งาน
ด้านพัสดุในสังกัด นำเทคโนโลยีที่
เก ี ่ ยวข ้องมาใช ้ ในการพ ัฒนา
ระบบงานด้านการบริหารพัสดุ           
ได้ต้องรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล เพิ่มขึ้นร้อยละ 
80 
   2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่งาน
พัสดุในสังกัด มีระบบคุณธรรม
ความโปร่งใส และความซื่อสัตย์
ส ุจร ิตมาใช ้ในการปฏ ิบ ัต ิ งาน 
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 50 

   
          3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน ไตรมาสที่  4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
กิจกรรมที่ 1  การฝึกอบรมให้ความรู้โดยการบรรยายและฝึกปฏิบัติ  
  หลังการฝึกอบรมผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ระเบียบ กฎหมาย เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ   สามารถปฏิบัติงานในระบบจัดซื้อจัดจ้างอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 90 
          3.5 งบประมาณ 
 งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ     จำนวน    30,000.00  บาท 
 เบิกจ่าย     จำนวน    26,426.00  บาท แยกเป็น 

- ไตรมาสที่ 1 (ต.ค.-ธ.ค.64)      26,426.00 บาท 
- ไตรมาสที่ 2 (ม.ค.-มี.ค.65)   - บาท 
- ไตรมาสที่ 3 (เม.ย.-มิ.ย.65)   - บาท 
- ไตรมาสที่ 4 (ก.ค.-ก.ย.65)       - บาท 
รวมใช้งบประมาณท้ังหมด       26,426.00 บาท 
คงเหลือ  จำนวน            3,574.00 บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้  จำนวน       3,574.00   บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 
 การฝึกอบรมมีผู้เข้าร่วมโครงการ รวมจำนวน  67 คน มีองค์ความรู้เรื่องกฎหมาย ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ และสามารถนำความรู้และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับบันทึกข้อมูลในระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

ผลการทดสอบก่อนการฝึกอบรม ผลคะแนนสูงสูด 16/20 คะแนน  คะแนนต่ำสุด  4/20 คะแนน  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 10.92/20 คะแนน  ค่าคะแนนผ่านเกณฑ์คิดเป็นร้อยละ 50  ผลการทดสอบหลังการ
ฝึกอบรม คะแนนสูงสุด  20/20 คะแนน คะแนนต่ำสุด  12/20 คะแนน  คะแนนเฉลี่ย 16.89/20 
คะแนน  ค่าคะแนนผ่านเกณฑ์คิดเป็นร้อยละ 80  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีระดับความพึงพอใจ ระดับมาก-
มากที่สุด และเห็นว่าโครงการดังกล่าวมีประโยชน์ต่อผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้สามารถนำไปปฏิบัติงาน
ได้จริง และมีข้อเสนอแนะให้จัดฝึกอบรมทบทวนความรู้ด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐใน
ทุกๆ ปี และฝึกอบรมในเรื่องของการจัดหาพัสดุในวิธีอ่ืนๆ   
 
5.ปัญหาและอุปสรรค 

เนื่องจากกำหนดการฝึกอบรมตรงกับการฝึกอบรมของหน่วยงานอื่น ทำให้กลุ่มเป้าหมายเข้ารับการ
ฝึกอบรมเพียง 26 โรงเรียน และไม่แจ้งเปลี่ยนแปลงผู้เข้ารับการฝึกอบรมรายใหม่ 
 
6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 แจ้งโรงเรียนหากไม่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมตามกำหนดการได้ ขอให้เปลี่ยนผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ก่อนกำหนดการฝึกอบรม  
 
7. ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 

ภาพกิจกรรม 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ“ประชุมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาระบบคุณภาพการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาสุโขทัย” 

2. ลักษณะโครงการ นางกมลศรี  ยี่สุ่น  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
                               กลุม่นโยบายและแผน          

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
  3.๑  เพื ่อให้มีแผนปฏิบัติราชการที ่เชื ่อมโยงสัมพันธ์กับแผนบริหารราชการแผ่นดิน  
แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ, สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานรวมทั้งการจัดทำ
คำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปีที่ครอบคลุมมิติต่างๆ  ตามตัวชี้วัดที่ กพร.กำหนด 
  3.๒  เพื่อเป็นทิศทางในการนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  สามารถดำเนินงาน
ไปตามระบบไม่เกิดการซ้ำซ้อนในด้านเวลา  งบประมาณ  และบุคลากร 
  3.๓  เพื่อพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาในสังกัด  ด้านการบริหารงบประมาณและนำแผนฯ 
ไปสู่การปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้   
  3.๔  เพื่อติดตามผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนตามนโยบายลงสู่การปฏิบัติให้ประสบ
ผลสำเร็จ  
 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

ประชุมพัฒนารูปแบบการขับเคลื่อนนโยบายสู่การ
ปฏิบัติ จำนวน 34 คน 

 

คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องได้ขับเคลื่อนประชุม
กำหนดจัดทำรูปแบบนโยบายสู่การปฏิบัติ จำนวน 
34 คน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย และสถานศึกษาในสังกัด นำแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาประจำปีพ.ศ.๒๕๖๓-๒๕๖๕ และ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน ประสานและควบคุมผล
การปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย ก่อให้เกิดการ
พัฒนาทางการศึกษา บุคลากร และสถานศึกษา 
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
และสถานศึกษาในสังกัด นำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประจำปีพ.ศ.๒๕๖๓-๒๕๖๕ และ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน ประสานและควบคุมผล
การปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย ก่อให้เกิดการ
พัฒนาทางการศึกษา บุคลากร และสถานศึกษา 
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 



311 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ  ไม่มี 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษสุโขทัย และ
สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 27 
แห่ง มีระบบการบริหาร
งบประมาณโดยใช้แผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ เป็น
เครื่องมือครบ ๑๐๐ % 

100 % 100 % 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ........  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องได้ขับเคลื่อนประชุมกำหนดจัดทำรูปแบบนโยบายสู่การปฏิบัติ จำนวน 
34 คน 

กิจกรรมที่ 2 ................................................................................................................. .................................                                                                                                                                                                                                                           

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน …………60,000……………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน      12,400                บาท แยกเป็น 
                                 - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ........... 12,400......บาท 
                                 - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ...............................บาท 
     - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)...............................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)...........................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด...... 12,400.........บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ........... 47,600..........บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ...... 47,600.... บาท 
4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีรูปแบบการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ โดย
จัดทำร่างรูปแบบการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ เป็น แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

5. ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มี 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   ไม่มี 
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7. ภาพกิจกรรม 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการงบบริหารจัดการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางจิรโรจน์  จิระเจริญวงศ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์ 
          เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ค่า
สาธารณูปโภค ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโรงเรียนในสังกัด 

3.2  เป้าหมาย   

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
และสถานศึกษาในสังกัด 27 โรงเรียน มีการบริหาร
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพของการใช้ทรัพยากร 

สถานศึกษาในสังกัดได้รับงบประมาณตามความ
จำเป็นและสมเหมาะ ทั้ง 27 แห่ง 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
และสถานศึกษาในสังกัด ได้พัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการศึกษามีคุณภาพยิ่งขึ้น เพิ่มความ
คล่องตัวในการรองรับความหลากหลายของการจัด
การศึกษา และสร้างเสริมธรรมาภิบาล 

 

สถานศึกษาในสังกัดได้รับจัดสรรงบประมาณตาม
ความจำเป็นและสมเหมาะ ตามหลักธรรมาภิบาล 
สร้างความคล่องตัวในการบริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาตลอดปีงบประมาณ 

  

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนที่กำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
ผลผลิต (Outputs) 
ร้อยละ 90 ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย มีความพึงพอใจในการบริหาร
และการจัดการศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่
การศ ึกษาม ัธยมศ ึกษส ุ โขท ัย  และ
สถานศึกษาในสังกัด 
 
 
 

 
ร้อยละ 90 

 
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ม ีความพึงพอใจในการบร ิหาร
จัดการงบประมาณของสำนักงาน
เขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนที่กำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย และโรงเรียนใน
สังกัด มีระบบการบริหารงบประมาณที่มี
ประสิทธิภาพ มีแผนพัฒนาการศึกษา
และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ
เป็นกรอบและทิศทางการดำเนินงานที่
ประสบผลสำเร็จ  ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของนักเรียนได้อย่าง
ยั่งยืนตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ 

 
มีระบบการบริหาร
งบประมาณท่ีเพียงพอต่อ
ความจำเป็นของ
สถานศึกษา 

 
การกำหนดโครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี ทำให้
สามารถบริหารจัดการบริหารที่
ได้รับจัดสรร ไปช่วยพัฒนา
การศึกษาในสถานศึกษาในสังกัด
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ .4...  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (.../...) ใช้งบประมาณ   จำนวน ……2,454,300…… บาท  
  แหล่งงบประมาณ .../...สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ........ 2,454,300.......... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ................................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)...............................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)........ 2,454,300.......บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด..........-....บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ..............-...................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ................ บาท 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

       สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย สามารถบริหารจัดงานงบประมาณที่มีอยู่อย่าง
จำกัด เพื่อจัดสรรให้กลุ่มงาน และสถานศึกษาในสังกัด ให้ใช้เพ่ือประโยชน์ในการศึกษา อย่างมีประสิทธิภาพ  
ตามแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติกำหนด 
 
5. ปัญหา/อุปสรรค 
   ไม่มี 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   

 ไม่มี 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมสนับสนุนและการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 

2. ลักษณะโครงการ นางสาวภุมรินทร์  ยาเภา  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
                              กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา   

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์                          
              1. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องตรงกันเกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษา ตามกฎกระทรวง ว่าด้วย
หลักเกณฑ์ และการปรกันคุณภาพภายในสภานศึกษา พ.ศ. 2561  
               2. เพื่อพัฒนาครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจและนำไป
ปฏิบัติได้จริง ในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
      3.  เพ่ือติดตามการประเมินตนเองและจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาพร้อมทั้ง 
นำผลจากการประเมินไปใช้ในการวางแผนพัฒนา กิจกรรม/โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นจะต้องตั้งอยู่บนฐาน 
ความเป็น จริง มีความเป็นไปได้และสำเร็จผลในเวลาอันเหมาะสม 
      4. เพ่ือตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และติดตามความก้าวหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพร้อมทั้งเสนอแนะมาตรการและเร่งรัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

      5. เพื่อให้สถานศึกษาในสังกัด พัฒนาการศึกษาเข้าสู่คุณภาพที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
และ“สร้างจติสำนึก” ให้เห็นว่าการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องและเป็น “ความรับผิดชอบ 
ร่วมกัน” ของทุกคน 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
ครูที ่ร ับผิดขอบงานประกันคุณภาพของโรงเรียนในสังกัด 
จำนวน  27 โรงเรียน โรงเรียนละ 1 คน  
ศึกษานิเทศ จำนวน 7  คน รวม  34 คน 

ครูที่รับผิดขอบงานประกันคุณภาพของโรงเรียนใน
สังกัด จำนวน  27 โรงเรียน โรงเรียนละ 1 คน  
เข้าร่วมโครงการครบทุกโรงเรียน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน ครู 
บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง   
มีความเข้าใจให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษ 

ครู และบุคลากรในสถานศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ 
ต ่อระบบประก ันค ุณภาพภายในและภายนอก 
สามารถปฏิบัติงานตามระบบประกันคุณภาพภายใน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

.......................-............................................................................................................................................ 
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

1. ครูทุกโรงเรียนเข้าร่วมโครงการ 27   คน ครูทุกโรงเรียนเข้าร่วมโครงการ 

2. ครูมีความรู้ ความเข้าใจระบบ
ประกันคณุภาพ 

27  คน ครูมีความรู้ ความเข้าใจระบบ
ประกันคุณภาพ 

3. โรงเรยีนมีระบบประกันท่ีเข้มแข็ง 27  โรงเรียน โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน     มี
ระบบประกันที่เข้มแข็ง 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ .3.......  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 .....จัดอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการ ส่งเสริมสนับสนุนและการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาให้มีความเข้มแข็ง วันที่ 25 มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย........................... 
กิจกรรมที่ 2 .....สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ/เพื่อเป็นเอกสาร/หลักฐานร่องรอยการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามมาตรฐานเขตพ้ืนที่ มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 6 และมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 2......                                                                                                                                                                                                                       
 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (......) ใช้งบประมาณ   จำนวน ……………-…………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (...✓..) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .............................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) .........-......................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) .........-......................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65).........-.....................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)..........-......................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด.....................บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ..........-............บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ......-........... บาท 
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4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการ ส่งเสริมสนับสนุนและการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็ง  เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย โดยมี
ครูผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัด โรงเรียนละ 1  คน เข้ารับการอบรมเชิง
ปฏิบัติการโครงการ ส่งเสริมสนับสนุนและการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็ง  
และศึกษานิเทศก์  จำนวน 7 คน โดยมี นางสาวภุมรินทร์  ยาเภา ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ เป็นวิทยากร 
ผู้เข้ารับการอบรมทุกคน มีความรู้ความเข้าใจระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และสามารถเข้าใช้ระบบ
โปรแกรม e-SAR ส่งต่อขอ้มูลรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 ในระบบได้ครบทุก
โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 
 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

- 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

......เป็นโตรงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา เป็นตัวช้ีวัดของมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา...................................................................................................................................................... 

7. ภาพกิจกรรม 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการขับเคลื่อนหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงสู่สถานศึกษา : การพัฒนาสถานศึกษาต้นแบบท่ีมุ่งสร้าง
ผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิดขั้นสูงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SEP for 
SDGs) 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเผอิญ  วงษ์ทับทิม  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
                                  กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา    

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

๓.1  ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาในสังกัดดำเนินการโครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาการพัฒนาสถานศึกษาต้นแบบที่มุ่งสร้างผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิดขั้นสูง
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

๓.2  พัฒนาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย เป็นเขตพื้นที่นำร่อง ให้สามารถ
เป็นต้นแบบ/แหล่งเรียนรู้ การน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
1) สถานศึกษาในสังกัดจำนวน  ๑๙  โรงเรียน 
2) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย   
 

 
ประชุมชี้แจงโรงเรียนที่คัดเลือกเข้าร่วมโครงการ ๑๙ 
โรงเรียน เพื่อกำหนดแผนการดำเนินงาน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

1) ผู้เรียนมีความรู้มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่
จำเป็นของโลกในศตวรรษที ่ ๒๑ มีความร ักใน
สถาบันหลักของชาติยึดมั ่นความการปกครองใน
ระบบประชาธ ิ ป ไ ตยอ ั นม ี พ ร ะบ าทส ม เ ด็ จ
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีทัศนคติที่ถูกต้อง
ต่อบ้านเมือง 
2) ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง 
3) สถานศึกษาปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ 

 
 

 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

...........................ดำเนนิการไม่ทัน.............................................................................................. 
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนที่เป็นศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   จำนวน ๑๙ โรงเรียน 
มีการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

กิจกรรมที่ ๑  
- ประชุมชี้แจงโรงเรียนที่คัดเลือกเข้า
ร่วมโครงการ ๑๙ โรงเรียน เพื่อ
กำหนดแผนการดำเนินงานร่วมกัน 
- แจ้งจัดสรรงบประมาณโรงเรียนใน
สังกัดและส่งโครงการ 
เพ่ือรองรับการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมที่  ๒   
- ประชุมถอดบทเรียนคลี่เนื้อหาการ
จัดกระบวนการสู่สถานศึกษา : การ
พัฒนาสถานศึกษาต้นแบบที่มุ่งสร้าง
ผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิดขั้นสูง
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (SEP for SDGs) แนวทางการ
บริหารสถานศึกษาและแนวทางการ
จัดการเรียนรู้หน่วยการเรียนรู้ที่สร้าง
ผู้เรียนให้เกิดกระบวนการคิดขั้นสูง
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

กิจกรรมที่  ๓ 
-โรงเรียน  ๑๙ โรงเรียน 
 ในโครงการดำเนินการตาม 
โครงการที่ได้นำเสนอ 

กิจกรรมที่ ๔ 
-นิเทศ  ติดตามโรงเรียนในโครงการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

กิจกรรมที่  ๕  
 ๔.๑  ประเมินผลการพัฒนา 
 ๔.๒  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

ประชุมชี้แจงโรงเรียนที่
คัดเลือกเข้าร่วมโครงการ ๑๙ 
โรงเรียน เพ่ือกำหนดแผน 
การดำเนินงานร่วมกัน 
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3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

……………………..-………………………………… 
 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (..  ๒,๐๐๐....) ใช้งบประมาณ   จำนวน …………๒,๐๐๐……………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (..0...) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ...........0................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...............0.................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ...............0.................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)..............0..................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)..............0..................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด......0...............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ...............๒๐๐๐..................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ................. บาท 
4.สรุปผลการดำเนินงาน 

ไม่ได้ดำเนินการ 

5. ปัญหา/อุปสรรค 

..................เนื่องจากเปลี่ยนแปลงผู้รับผิดชอบ................................ 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

...........................................ดำเนินการไม่ทันเวลา............................................................................. 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ชื่อโครงการ  “พัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน (Office of the Basic Education Commission Quality Award : ObecQA) และ (School Quality 
Award : ScQA)” 
 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวริศรา  ณีศะนันท์  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
                                 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา       
 
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

 3.1 วัตถุประสงค์   
1. เพื่อสร้างความเข้าใจแนวทางการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of the Basic Education Commission Quality Award : 
ObecQA) และ (School Quality Award : ScQA)    
     2. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์รางวัล
คุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of the Basic Education Commission Quality 
Award : ObecQA) และ (School Quality Award : ScQA) 

 3.2 เป้าหมาย 
แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of the 
Basic Education Commission Quality Award : 
ObecQA) จำนวน 5 แห่ง (โรงเรียนเมืองเชลียง, 
โรงเรียนศรีนคร, โรงเรียนบ้านไร่พิทยาคม, โรงเรียน
บ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม, โรงเรียนยางซ้ายพิทยาคม) 

กลุ่มโรงเรียนที่ขอรับการติดตามฯ OBECQA คือ 

โรงเรียนเมืองเชลียง, โรงเรียนศรีนคร, โรงเรียนบ้าน
ไร่พิทยาคม, โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม, โรงเรียนกง
ไกรลาศวิทยา, โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์, 
โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา  
กลุ่มโรงเรียนที่ขอรับการติดตามฯ ScQA คือ  
โรงเรียนบ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม, โรงเรียนยาง
ซ้ายพิทยาคม, โรงเรียนท่าชัยวิทยา, โรงเรียนบ้าน
แก่งวิทยา, โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา ๒, 
โรงเรียนหนองตูมวิทยา, โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม, 
โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์  

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of the 
Basic Education Commission Quality Award : 
ObecQA) และ (School Quality Award : ScQA)  
ที่มีคุณภาพ  

สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการฯ จำนวน 5 แห่ง  
พัฒนารูปแบบระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการและ
เป้าหมายการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเฉพาะพ้ืนที่
และสอดคล้องกับเกณฑ์รางวัลคุณภาพฯ  
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กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ…………ไม่มี………………………………………………………. 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการฯ (5 โรงเรียน)  มี
นวัตกรรมการบริหารจัดการระบบ
บริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์
รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(Office of the Basic Education 
Commission Quality Award : 
ObecQA) และ (School Quality 
Award : ScQA)  

ระดับ ObecQA 
- โรงเรียนเมืองเชลียง 
- โรงเรียนศรีนคร 
- โรงเรียนบ้านไร่พิทยาคม 
ระดับ ScQA 
- โรงเรียนบ้านใหม่เจริญผล
พิทยาคม 
- โรงเรียนยางซ้ายพิทยาคม 

ผลการดำเนินงานตาม
เป้าหมาย 5 โรงเรียน  สพม. 
สุโขทัย มีผลการพัฒนา
นวัตกรรม 100 % 
- โรงเรียนเมืองเชลียง 
- โรงเรียนศรีนคร 
- โรงเรียนบ้านไร่พิทยาคม  

- โรงเรียนบ้านใหม่เจริญผล
พิทยาคม 
- โรงเรียนยางซ้ายพิทยาคม 
ผลการดำเนินงานตามเกิน
เป้าหมาย  
- โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม 

- โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

- โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ 
- โรงเรียนบ้านด่านลานหอย
วิทยา 
- โรงเรียนท่าชัยวิทยา 
- โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 
- โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา ๒ 
- โรงเรียนหนองตูมวิทยา 
- โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ ์
- โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม 

  

3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ 4  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 ประชุมปฏิบัติการ “ขับเคลื่อนพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of the Basic Education Commission Quality Award : ObecQA) 
และ (School Quality Award : ScQA)” 

จัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of the Basic Education Commission Quality Award : ObecQA) และ 
(School Quality Award : ScQA)  ในวันที่ 7 กรกฎาคม 2565  ณ โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม    

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ
แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of the Basic Education Commission Quality Award : 
ObecQA) และ (School Quality Award : ScQA)  
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จัดกิจกรรมนิเทศ ติดตามการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์รางวัล
คุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of the Basic Education Commission Quality 
Award : ObecQA) และ (School Quality Award : ScQA) จำนวน 2 ครั้ง ระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม – 12 กันยายน 
2565 

กิจกรรมที่ 3 ประเมินระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of the Basic Education Commission Quality Award : ObecQA)  ระดับ (School 
Quality Award : ScQA) 

จัดกิจกรรมประเมินระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Office of the Basic Education Commission Quality Award : ObecQA) ระดับ (School 
Quality Award : ScQA) สำหรับโรงเรียนยางซ้ายพิทยาคม และโรงเรียนบ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม ระหว่างวันที่ 14 – 
29 กันยายน 2565 

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  () ใช้งบประมาณ   จำนวน 5,000 บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (.....) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน .............5,000................. บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ................0................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ...............0.................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)...............0.................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)...........5,000.............บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด................0.............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ....................5,000.............บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .......................0........... บาท 
 

4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 1) ผลการพัฒนานวัตกรรม 100 % (5 โรงเรียน)  
ระดับ ObecQA   โรงเรียนเมืองเชลียง  และ  โรงเรียนศรีนคร 

 ระดับ ScQA  โรงเรียนบ้านใหม่เจริญผลพิทยาคม, โรงเรียนยางซ้ายพิทยาคม 
2) ผลการดำเนินงานตามเกินเป้าหมาย (11 โรงเรียน) 
ระดับ ObecQA   โรงเรียนบ้านไร่พิทยาคม, โรงเรียนคีรีมาศพิทยาคม, โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

   โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์, โรงเรียนบ้านด่านลานหอยวิทยา 
ระดับ ScQA  โรงเรียนท่าชัยวิทยา, โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา, โรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา ๒,  

โรงเรียนหนองตูมวิทยา, โรงเรียนตลิ่งชันวิทยานุสรณ์, โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม 
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5. ปัญหา/อุปสรรค 

การพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพขาดความต่อเนื่องเชื่อมโยงทั้งระบบ 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

 ควรกำหนดปฏิทินการปฏิบัติงานและขับเคลื่อนการดำเนินงานโดยใช้กระบวนการ PLC ที่ชัดเจน 

 

7. ภาพกิจกรรม 
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328 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1. ชื่อโครงการ การบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 

๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางชนิสร  โสภาจิตร   นักจดัการงานทั่วไปชำนาญการ 
                                กลุ่มอำนวยการ     

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
  3.1 วัตถุประสงค์ 
      1. เพ่ือให้สร้างความตระหนักให้บุคลากรเห็นความสำคัญขององค์กร การมีส่วนร่วมเป็นเจ้าขององค์กร 
และการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
    2. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติราชการ การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ตามมาตรฐานสำนักงาน ตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติราชการและการควบคุม
ภายในซึ่งจะนำไปสู่การบริหารจัดการที่เป็นเลิศ 
       3. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของบุคลากรในสังกัด และรวบรวมแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ในการพัฒนา
ระบบบริหารงานภายในองค์กร และการบูรณาการการจัดการความรู้สู่การพัฒนางานที่ปฏิบัติจริง  
  ๓.๒ เป้าหมาย 
   

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
          บุคลากรสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงาน การประเมินส่วนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ  
ตามมาตรฐานสำนักงาน และตัวชี้วัดตามแผน 
การปฏิบัติราชการ ซึ่งจะนำไปสู่การบริหารจัดการ 
ที่เป็นเลิศ  

 
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน  
การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการตามมาตรฐาน
สำนักงาน และตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติราชการ  
ซึ่งจะนำไปสู่การบริหารจัดการที่เป็นเลิศ  
 

เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
บุคลากรสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีความตระหนักเห็นถึง
ความสำคัญขององค์กรมีส่วนร่วมเป็นเจ้าขององค์กร 
มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติราชการ  
การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติราชการตามมาตรฐาน
สำนักงาน และตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติราชการ 
และทุกกลุ่มงานได้รวบรวมแนวปฏิบัติที่ดี (Best 
Practice) ในการพัฒนาระบบบริหารงานภายใน
องค์กรส่งผลให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีผลการประเมินส่วนราชการตาม
มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติราชการ 

1. บุคลากรมีความเข้าใจ และมีความตระหนักเห็นถึง
ความสำคัญขององค์กรมีส่วนร่วมเป็นเจ้าขององค์กร
และมีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดมีความรู้ ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติราชการ การประเมินส่วนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติราชการตาม
มาตรฐานสำนักงาน และตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติ
ราชการ  
3. บุคลากรในสังกัดได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และทุกกลุ่ม
งานได้รวบรวมแนวปฏิบัติที่ด ี(Best Practice)  
ในการพัฒนาระบบบริหารงานภายในองค์กร และ 



330 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) (ต่อ) 
ตามมาตรฐานสำนักงาน และตัวชี้วัดตามแผนการ
ปฏิบัติราชการสูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา และสามารถขยาย
ผลการพัฒนาองค์กร ยกระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
 

การบูรณาการการจัดการความรู้สู่การพัฒนางานที่
ปฏิบัติจริง  
4. สพม.สุโขทัย มีผลการประเมินส่วนราชการตาม
มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติราชการ
ตามมาตรฐานสำนักงาน และตัวชี้วัดตามแผน 
การปฏิบัติราชการสูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา และสามารถ 
ขยายผลการพัฒนาองค์กร ยกระดับสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

 
3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
1. บุคลากรทุกคนเห็นความสำคัญ
ขององค์การ มีส่วนร่วมเป็น
เจ้าขององค์กร และมีส่วนร่วม 
ในการดำเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดทุกคนมี
ความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติ
ราชการและการประเมินผล 
3. ทุกกลุ่มงานมีแนวปฏิบัติที่ดี  
(Best Practice) ในการพัฒนา
ระบบบริหารงานภายในองค์กร 
4. สพม.สุโขทัย มีคุณภาพการ
บริหารงานตามแผนการปฏิบัติ
ราชการ,มาตรฐานสำนักงานฯ และ
ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. มีผลการดำเนินการขับเคลื่อน 
เพ่ือพัฒนายกระดับมาตรฐานสูงขึ้น 
6. สพม.สุโขทัย ขยายผลการ
พัฒนาองค์กรเป็นสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสู่ความ
เป็นเลิศ 

- การประชุมชี้แจงการประเมิน 
ตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
- การประชุมชี้แจงการประเมิน 
ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

- บุคลากรทุกคนเห็นความสำคัญ
ขององค์กร มีส่วนร่วมเป็นเจ้าของ
องค์กร มีความรู้ความเข้าใจตัวชี้วัด
ที่รับผิดชอบ ส่งผลให้ทุกกลุ่มมี 
Best Practice ในการพัฒนาระบบ
บริหารงานภายในองค์กรซึ่งนำไปสู่
องค์กรความเลิศ 
- สพม.สุโขทัย มีการขับเคลื่อน 
การดำเนินงาน เพ่ือให้มีเกิด 
การพัฒนา และยกระดับมาฐาน 
ที่สูงขึ้น 
- สพม.สุโขทัย มีคุณภาพการ
บริหารงานตามแผนการปฏิบัติ
ราชการ มาตรฐานสำนักงานและ
ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ
อย่างมีประสิทธิภาพ  
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3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 
      ไตรมาสที่ ๑    ไม่ได้ดำเนินกิจกรรม   
      ไตรมาสที่ ๒  
            กิจกรรมที่ ๑ การประชุมทางไกลรับฟังการชี้แจงแนวทางการประเมินส่วนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ ในวันที่ 11 มีนาคม 256๕ 
ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 
      ไตรมาสที่ 3  
           กิจกรรมที่ ๒ การประชุมทางไกลชี้แจงการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ ๔.๐ 
(PMQA) ในวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมเขาหลวง สพม.สุโขทัย 
           กิจกรรมที่ ๓ การประชุมคณะทำงาน/คณะกรรมการ เพื่อสร้างความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจ 
ในการขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศ ในวันที่ 8 เมษายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมเขาหลวง  
สพม.สุโขทัย 
           กิจกรรมที่ ๔ การประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลการรายงานผลการบริหารและการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๐ รอบที่ ๑  
วันที่ ๒9 เมษายน 2565 หอ้งประชุม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
       ไตรมาสที่ 4  
           กิจกรรมที่ 5 การประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลการรายงานผลการบริหารและการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๐ รอบที่ ๒  
วันที่ 16 สิงหาคม 2565 หอ้งประชุม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  - 
 

3.5 งบประมาณ 
      งบประมาณท่ีได้รับกการอนุมัติ   จำนวน  10,000  บาท 
  จำนวนเงินที่ใช้ไป     จำนวน    6,665  บาท 
 คงเหลือ      จำนวน    3,335   บาท 
4. สรุปผลการดำเนินงาน 
  บุคลากรทุกคนเห็นความสำคัญขององค์กร มีส่วนร่วมเป็นเจ้าขององค์กร มีความรู้ความเข้าใจตัวชี้วัด 
ที่รับผิดชอบ และร่วมกันขับเคลื่อนการดำเนินงาน เพ่ือให้มีเกิดการพัฒนา และยกระดับมาฐานที่สูงขึ้น 
5. ปัญหา/อุปสรรค 
           - 
6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
    การได้จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ และรับฟังการชี้แจงแนวทางในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด สามารถ
ทำให้บุคลากรมีความเข้าใจในการรายงานผลในแต่ละตัวชี้วัดได้ถูกต้องครบถ้วน  
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7. ภาพกิจกรรม 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

1. ชื่อโครงการ การจัดสวัสดิการและสวัสดิภาพให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเยาวเรศ  รอดม่วง  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 
                                     กลุ่มอำนวยการ 
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้ ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ได้รับสวัสดิการและสวัสดิภาพที่ดี 
เกิดขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน ยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้ปฏิบัติงาน เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
หน่วยงานกับ ผู้ปฏิบัติงานและระหว่างผู้ปฏิบัติงานด้วยกัน มีหลักประกันได้รับการสงเคราะห์ช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ   
ตามกรณีที่สมควรอย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 

3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
1. ให้ความช่วยเหลือและเป็นกำลังใจให้กับผู้บริหาร 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
จำนวน 27 โรงเรียน 

1. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   ในสังกัด ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน และได้รับ 
   ความช่วยเหลือจากการจัดสวัสดิการอย่างท่ัวถึง 

2. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับสวัสดิการ จำนวน 100 คน 

2. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    ในสังกัด มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน ทำให้ 
    เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

.............................(ไม่มี).......................................................................................................................................... 

 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
1. มีการจัดสวัสดิการให้กับผู้บริหาร 
   ข้าราชการครูและบุคลากร 
   ทางการศึกษาทุกคนในสังกัด  

1. ให้ความช่วยเหลือและเป็น 
   กำลังใจให้กับผู้บริหาร ข้าราชการ 
   ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   ในสังกัด จำนวน 27 โรงเรยีน 

1. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ 
    บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
    ได้รับสวัสดิการและสวัสดิภาพ 
    อย่างทั่วถึง 

2. มีการจัดสวัสดิการด้านต่าง ๆ เพ่ือ 
   ส่งเสริม สนับสนุนและช่วยเหลือ 
   ให้ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ 
   บุคลากรมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

2. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ 
    บุคลากรทางการศึกษา ได้รับ 
    สวสัดิการ จำนวน 100 คน 

2. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ 
    บุคลากรทางการศึกษา ได้รับ 
    ความช่วยเหลือจากการจัด 
    สวสัดิการด้านต่าง ๆ ทำให้มี 
    คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
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3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน ไตรมาสที่....4......ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรมที่ 1  จัดสวัสดิการ สวัสดิภาพให้กับผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 

3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ 

งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   (    )  ใช้งบประมาณ  จำนวน ..................... บาท 

    แหล่งงบประมาณ สพม.สุโขทัย 

       สพฐ. 

       อ่ืน ๆ  

    (  / )  ไม่ใช้งบประมาณ 

  เบิกจ่ายจำนวน......................................บาท    แยกเป็น 

- ไตรมาสที่ 1 (ต.ค.-ธ.ค.64).............................................บาท 
- ไตรมาสที่ 2 (ม.ค.-มี.ค.65).............................................บาท 
- ไตรมาสที่ 3 (เม.ย.-มิ.ย.65).............................................บาท 
- ไตรมาสที่ 4 (ก.ค.-ก.ย.65).............................................บาท 

รวมใช้งบประมาณทั้งหมด......................................บาท 

คงเหลือ  จำนวน.....................................................บาท 

สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน....................................บาท 

4. สรุปผลการดำเนินงาน  
ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุลการทางการศึกษา ได้รับสวัสดิการและสวัสดิภาพที่ดีและทั่วถึง สามารถยกระดับ
คุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น เกิดขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน สร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน ส่งผลให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ 

5. ปัญหา/อุปสรรค   - 
6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   - 
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7. ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 



340 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1. ชื่อโครงการ การบริหารจัดการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา   
                    สโุขทัยประจำปีงบประมาณ 2565 
๒. ลักษณะโครงการ   2.1        ใหม ่     ต่อเนื่อง 
                            2.2        แก้ไขปัญหา/ปรับปรุง          พัฒนา   นโยบาย 

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
    3.1 วัตถุประสงค์         
         ๑. เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการดําเนินงานตามมาตรการลด คัดแยกขยะมูลฝอย ของหนวยงานติดตาม 
และประเมินผลการลด และคัดแยกขยะมูลฝอย 

       ๒. เพื่อใหการลดและคัดแยกขยะมูลฝอย ปงบประมาณ พ.ศ. 256๕ ของภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
                 ๓. เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคลากรในหนวยงาน ใหตระหนักรูวิธีการลดการเกิดขยะ
มูลฝอย และวิธีการคัดแยกขยะอยางถูกวิธี นําไปใชประโยชนอยางมีคุณคา 
     3.2 เป้าหมาย  

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 
1. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
    สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีกรอบแนวทางการ
ดําเนินงานโดยกำหนดมาตรการลดและ
คัดแยกขยะมูลฝอยของหนวยงาน  

สพม.สุโขทัย มีการกำหนดและประกาศมาตรการลดและคัดแยกขยะมูล
ฝอยในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จัดให้มีป้าย
แสดงประเภทของขยะมูลฝอยที่ถังขยะ 
อย่างชัดเจน เพ่ือให้สามารถท้ิงขยะได้อย่างถูกต้องโดยสะดวก 
และมีจุดเก็บรวบรวมขยะอันตรายที่เหมาะสม ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

2. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
สพม.เป็นสำนักงานที่สะอาด ถูก
สุขลักษณะ และมีบรรยากาศที่น่า
ทำงาน 

บุคลากรเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคลากรในหนวยงาน ให
ตระหนักรวูิธีการลดการเกิดขยะมูลฝอย และวิธีการคัดแยกขยะอยางถูก
วิธี นําไปใชประโยชนอยางมีคุณคา 

 

    3.3 ดัชนีวัดความสำเร็จ   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนที่กำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 บุคลากร
ภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย มีการลดและคัดแยก
ขยะมูลฝอยในหน่วยงาน 

- กำหนดและประกาศมาตรการลด
และคัดแยกขยะมูลฝอยใน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย 
- จัดให้มีป้ายแสดงประเภทของ
ขยะมูลฝอยที่ถังขยะอย่างชัดเจน 
เพ่ือให้สามารถทิ้งขยะได้อย่าง
ถูกต้องโดยสะดวก 

บุคลากรมีเกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม โดยตระหนักรูวิธีการลด
การเกิดขยะมูลฝอย และวิธีการคัด
แยกขยะอยางถูกวิธี ตามมาตรการ
ที่กำหนด และสามารถนําไปใช 
ประโยชนอยางมีคุณคา 
 
 
 
 

มาตรการการลดและคัดแยกขยะมูลฝอย
ที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยม 
ศึกษาสุโขทัยกำหนด สามารถให้
บุคลากรสามารถบริหารจัดการขยะ 
ของตนเองได้ 
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- มีจุดเก็บรวบรวมขยะอันตราย 
ที่เหมาะสม ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนที่กำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 
(ต่อ) - การจัดทำสื่อรณรงค์การจัดการ

ขยะในหน่วยงาน 
- การคัดแยกขยะมูลฝอยเพ่ือนำไป
จัดการอย่างเหมาะสม ถูกต้องตาม
หลักวิชาการ 
- กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการนำ
ขยะมูลฝอยมาใช้ประโยชน์ 
- กิจกรรมเพื่อลดการใช้ถุงพลาสติก
หูหิ้ว เช่น การส่งเสริมการใช้ตะกร้า 
ถุงผ้า ปิ่นโต ภาชนะหรือบรรจุ
ภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ในการซื้อสินค้า 
- กิจกรรมเพื่อลดการใช้แก้ว
พลาสติกใช้ครั้งเดียวทิ้ง 
- ไม่มีการใช้โฟมบรรจุอาหาร 
ในร้านค้าต่าง ๆ ที่ตั้งในหน่วยงาน 
รวมถึงกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้น 
ในหน่วยงาน และไม่มีการนำโฟม
บรรจุอาหารเข้ามาในหน่วยงาน 

 

3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน 
ไตรมาสที่ ๑    การจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานลและคัดแยกขยะมูลฝอยในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                   มัธยมศึกษาสุโขทัย 
ไตรมาสที่ ๒    ๑. กำหนดและประกาศมาตรการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                       มัธยมศึกษาสุโขทัย 
           ๒. จัดให้มีป้ายแสดงประเภทของขยะมูลฝอยที่ถังขยะอย่างชัดเจน เพ่ือให้สามารถท้ิงขยะได้ 
                       อย่างถูกต้องโดยสะดวก 
                   3. มีจุดเก็บรวบรวมขยะอันตรายที่เหมาะสม ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
ไตรมาสที่ ๓    ๑. การจัดทำสื่อรณรงค์การจัดการขยะในหน่วยงาน 
                   ๒. การคัดแยกขยะมูลฝอยเพ่ือนำไปจัดการอย่างเหมาะสม ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
                   3. กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการนำขยะมูลฝอยมาใช้ประโยชน์ 
ไตรมาสที่ 4    1. กิจกรรมเพื่อลดการใช้ถุงพลาสติกหูหิ้ว เช่น การส่งเสริมการใช้ตะกร้า ถุงผ้า ปิ่นโต ภาชนะหรือ  
                       บรรจุภัณฑ์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในการซื้อสินค้า 
                   2. กิจกรรมเพ่ือลดการใช้แก้วพลาสติกใช้ครั้งเดียวทิ้ง 
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                   3. ไม่มีการใช้โฟมบรรจุอาหารในร้านค้าต่าง ๆ ที่ตั้งในหน่วยงาน รวมถึงกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้น 
                       ในหน่วยงาน และไม่มีการนำโฟมบรรจุอาหารเข้ามาในหน่วยงาน 

    3.5 งบประมาณ 
   - ไม่ใช้งบประมาณ – 

4. สรุปผลการดำเนินงาน  
             สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้กำหนดและประกาศมาตรการลดและคัดแยกขยะมูลฝอย
ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย โดยจัดให้มีป้ายแสดงประเภทของขยะมูลฝอยที่ถังขยะอย่างชัดเจน 
เพ่ือให้สามารถทิ้งขยะได้อย่างถูกต้องโดยสะดวก มีจุดเก็บรวบรวมขยะอันตรายที่เหมาะสม ถูกต้องตามหลักวิชาการ  
มีการจัดทำสื่อรณรงค์การจัดการขยะในหน่วยงาน บุคลากรเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคลากรในหนวยงาน 
ใหตระหนักรวูิธีการลดการเกิดขยะมูลฝอย และวิธีการคัดแยกขยะอยางถูกวิธี นําไปใชประโยชนอยางมีคุณคา 
 

5. ปัญหา/อุปสรรค 
              - 
 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
     การที่หน่วยงานมีการส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรมีการบริหารจัดการขยะที่ดีและมีประสิทธิภาพ ส่งผล 
ทำให้บุคลากรเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคลากรในหนวยงาน ใหตระหนักรวูิธีการลดการเกิดขยะมูลฝอย  
และวิธีการคัดแยกขยะอยางถูกวิธี นําไปใชประโยชนอยางมีคุณคา และเกิดสภาพแวดล้อมที่ดีต่อหน่วยงาน 
 

7. ภาพกิจกรรม 
 

 
           
               
               
 
            
 
 

 

 

 

 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีป้ายแสดงประเภทของขยะมูลฝอยที่ถังขยะอย่างชัดเจน เพ่ือให้ผู้ 
มาใช้บริการของ สพม.สุโขทัย และบุคลากรในสังกัด สามารถท้ิงขยะได้อย่างถูกต้องโดยสะดวก โดยจัดให้มีป้ายแสดง
ประเภทของขยะแต่ละประเภท คือ ขยะรีไซเคิล ขยะอันตราย ขยะท่ัวไป ขยะอินทรีย์หรือขยะเปียก 
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     คำสั่งคณะทำงานลดและคดัแยกขยะมลูฝอย                        มาตรการลดและคัดแยกขยะมูลฝอย 
ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย                        ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
             ประจำปีงบประมาณ 2565  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ป้ายสื่อประชาสัมพันธ์ ลด ละ เลิกใช้ พลาสติกแบบใช้ครั้งเดียว ได้แก่ กล่องโฟม ถุงพลาสติก แก้วพลาสติก  
     หลอดพลาสติก 
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                            สื่อวิดีทัศน์รณรงค์การลด ละ เลิก การใช้ขยะพลาสติกภายในสำนักงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                         
  
  
 
 
 

บุคลากรในสังกัด มีภาชนะใส่น้ำและอาหารส่วนตัว ในการทำอาหารมารับประทานเอง และการซื้อจากร้านค้า 
หน้าสำนักงาน จะนำแก้วหรือภาชนะ ไปใส่น้ำหรืออาหาร เพื่อลดการใช้ถุงพลาสติก  



347 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคลากรมีการคัดแยกขยะ
เปียกหรือขยะอินทร์

หลังจากการรับประทาน
อาหารกลางวันแล้ว  

ณ จุดคัดแยกขยะเปียก 

 

บุคลากรในสังกัดทุกคน มีถังขยะส่วนตัวทุกคน  
โดยก่อนกลับบ้านของทุกวัน จะนำขยะมาคัดแยกขยะ
มูลฝอย ตามประเภทของขยะอย่างถูกต้อง และทิ้ง  
ณ จุดที่ตั้งถังขยะของสำนักงาน  

 

น้ำที่ได้จากการกรองเศษ
อาหาร นำมาหมักกับ EM เพ่ือ

ทำปุ๋ย และคลุกเคล้ากับดิน
ผสมกับเศษหญ้า ใบไม้ 

สำหรับเตรียมดินในการปลูก
ต้นไม้บริเวณสำนักงาน 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
1. ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ วิถีใหม่ ( New Normal) 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเผอิญ  วงษ์ทับทิม   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
                                 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา        

3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

๓.1  เพ่ิมศักยภาพ ให้ผู้เรียนมีคุณภาพ สมรรถนะ ตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
๓.2  เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำ 

ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
๓.3  เพ่ือส่งเสริม ให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
๓.4  เพื่อส่งเสริม โรงเรียนให้มีระบบบริหารการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable 
Development Goals : SDGs) อย่างมีคุณภาพ 

๓.5  เพื่อส่งเสริม โรงเรียนให้มีระบบบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสมดุล 
๓.6  เพื่อส่งเสริม โรงเรียนให้มีระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.2 เป้าหมาย 

แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
1)  ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนให้พัฒนาผู้เร ียนมี
ศักยภาพ คุณภาพ สมรรถนะ ตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
๒) ส่งเสริม สนับสนุน โรงเรียนให้ผู้เรียนทุกคนได้รับ
โอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษา ลดความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและ 
เท่าเทียม 
๓)  ส่งเสริม สนับสนุน โรงเรียนให้ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้ร ับการพัฒนา ส่งเสริม 
สนับสนุน ให้เป็นมืออาชีพ 
๔) ส่งเสริม สนับสนุน โรงเรียนให้มีระบบบริหารการ
จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable 
Development Goals : SDGs) อย่างมีคุณภาพ 
๕)  ส่งเสริม สนับสนุน โรงเรียนให้มีระบบบริหารจัด
การศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสมดุล 

 
๑ ดำเนินงานพัฒนาตามโครงการพัฒนาผู้เรียนมี
ศักยภาพ คุณภาพ สมรรถนะ ตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
๒ ดำเนินงานพัฒนาตามโครงการพัฒนาผู้เรียนทุก
คนได้รับโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษา ลด
ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 
๓.ดำเนินงานพัฒนาตามโครงการส่งเสริม สนับสนุน 
โรงเรียนให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ให้เป็นมืออาชีพ 
๔.ดำเนินงานพัฒนาตามโครงการส่งเสริม สนับสนุน 
โรงเรียนให้มีระบบบริหารการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
5.ไม่ได้มีโครงการรองรับในการส่งเสริม สนับสนุน 
โรงเรียนให้มีระบบบริหารจัดการศึกษาโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสมดุล  
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๖)  ส่งเสริม สนับสนุน โรงเรยีนให้มีระบบบริหารจัด
การศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

๖. ดำเนินงานพัฒนาตามโครงการส่งเสริม สนับสนุน 
โรงเรียนให้มีระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วน
ร่วมของภาคีเครือข่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

1) ผู้เรียนมีศักยภาพ คุณภาพ สมรรถนะ ตาม
หลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
  2.)ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส ความเสมอภาคทาง
การศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 
  ๓) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ให้เป็นมืออาชีพ 
   4)โรงเรียนมีระบบบริหารการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม ยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมาย
การพัฒนาที ่ย ั ่งยืน(Sustainable Development 
Goals : SDGs) อย่างมีคุณภาพ 
   ๕)โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการศึกษาโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสมดุล 
   ๖)โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วน
ร่วมของภาคีเครือข่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
1) ผู้เรียนมีศักยภาพ คุณภาพ สมรรถนะ  

ตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21  
  2.)ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส ความเสมอภาคทาง
การศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 
  ๓) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ให้เป็นมืออาชีพ 
   4)โรงเรียนมีระบบบริหารการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  ยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development Goals 
: SDGs) อย่างมีคุณภาพ 
   ๕)โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการศึกษาโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสมดุล 
   ๖)โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วน
ร่วมของภาคีเครือข่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

......................................................................................................................... 

3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑)  ร้อยละของผู้เรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษา มีคุณภาพตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒)  ร้อยละของผู้เรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษา มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ระดับดีขึ้นไป 
๓)  ร้อยละความสำเร็จของการ
ดำเนินโครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ

๑)  ดำเนินการพัฒนาการผู้เรียน
ในระดับชั้นมัธยมศึกษา มี
คุณภาพตามหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
๒)  มีโครงการพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๓)  การดำเนินโครงการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนที่

๑)ร้อยละของผู้เรียนในระดับ 
ชั้นมัธยมศึกษา มีคุณภาพตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒)ร้อยละของผู้เรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษา มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ระดับดีขึ้นไป 
๓)ร้อยละความสำเร็จของการ
ดำเนินโครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ
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ผู้เรียนที่ตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงศตวรรษท่ี 21 
๔)  ภาพรวมคะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
๕)  ร้อยละของครูสอน
ภาษาอังกฤษในระดับชั้น
มัธยมศึกษา ได้รับการพัฒนาและ
ยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษโดย
ใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา 
(CEFR) ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
๖)  ร้อยละของสถานศึกษาที่สอน
ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ได้รับการเตรียมความพร้อม(ด้าน
การอ่าน คณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์)ในการประเมิน
ระดับนานาชาติตามโครงการ 
PISA 
๗)  ร้อยละของสถานศึกษาที่
สามารถจัดการเรียนการสอนตาม
พหุปัญญา 
๘)  ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับ
การคัดกรองเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา
รายบุคคล 
๙) ร้อยละของผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคล
แห ่ งการ เ ร ี ยนร ู ้  ท ั นต ่ อการ
เปลี ่ยนแปลงของเทคโนโลยี มี
สมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ
ในวิชาชีพ 
๑๐) .ร ้อยละของผู ้บร ิหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา มี
จรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพ 
และจิตวิญญาณความเป็นครู 
๑๑) . ร้อยละของสถานศึกษาจัด
การศึกษาเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(Sustainable  Development 

ตอบสนองการเปลี่ยนแปลง
ศตวรรษท่ี 21 
๔)  โครงการ O net การทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) 
๕)  โครงการเตรียมความพร้อม
(ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์)ในการประเมิน
ระดับนานาชาติตามโครงการ 
PISA 
๖โครงการพัฒนาสถานศึกษาที่
สามารถจัดการเรียนการสอนตาม
พหุปัญญา 
๗) โครงการพัฒนาผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา มี
จรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพ 
และจิตวิญญาณความเป็นครู 
๘) โครงการสถานศึกษาจัด
การศึกษาเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(Sustainable  Development 
Goals : SDGs) โดยเฉพาะ SDG 
เป้าหมายที่ 4 การศึกษาที่มี
คุณภาพและสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๙) โครงการโรงเรียนสุจริต 
๑๐)  โครงการพัฒนาบริหาร 
การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม
ของภาคีเครือข่ายอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
๑๑)  โครงการพัฒนาครู บุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการจัด
สวัสดิการและสวัสดิภาพ เพื่อ
พัฒนา คุณภาพชีวิตที่ดี 
 

ผู้เรียนที่ตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงศตวรรษท่ี 21 
๔)ภาพรวมคะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
 
๕)  ร้อยละของสถานศึกษาที่สอน
ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ได้รับการเตรียมความพร้อม(ด้าน
การอ่าน คณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์)ในการประเมิน
ระดับนานาชาติตามโครงการ 
PISA 
๖)  ร้อยละของสถานศึกษาที่
สามารถจัดการเรียนการสอนตาม
พหุปัญญา 
๗)  ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับ
การคัดกรองเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา
รายบุคคล 
๘) .ร้อยละของผู้บริหาร ครู และ
บ ุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า  มี
จรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพ 
และจิตวิญญาณความเป็นครู 
๙) . ร้อยละของสถานศึกษาจัด
การศึกษาเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(Sustainable  Development 
Goals : SDGs) โดยเฉพาะ SDG 
เป้าหมายที่ 4 การศึกษาที่มี
คุณภาพและสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๑๐)  ร้อยละของสถานศึกษา 
มีระบบบริหารจัดการที่เป็นดิจิทัล 
๑๑)  ร้อยละของสถานศึกษา 
ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 
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Goals : SDGs) โดยเฉพาะ SDG 
เป้าหมายที่ 4 การศึกษาที่มี
คุณภาพและสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๑๒)  ร้อยละของสถานศึกษา มี
ระบบบริหารจัดการที่เป็นดิจิทัล 
๑๓)  ร้อยละของสถานศึกษา ที่
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 
๑๔)  ร้อยละของสถานศึกษา มี
ระบบบริหารการจัดการศึกษา
แบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๑๕)  ร้อยละของสถานศึกษา 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้มี
ความคล่องตวั เอื้อต่อการบริหาร 
และการจัดการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับ
บริบท 
๑๖)  ร้อยละของครู บุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการจัด
สวัสดิการและสวัสดิภาพ เพื่อ
พัฒนา คุณภาพชีวิตที่ดี 

๑๒)  ร้อยละของสถานศึกษา มี
ระบบบริหารการจัดการศึกษา
แบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๑๓)  ร้อยละของครู บุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการจัด
สวัสดิการและสวัสดิภาพ เพื่อ
พัฒนา คุณภาพชีวิตที่ดี 
 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

   ๑)  ดำเนินการพัฒนาการผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๒)  มีโครงการพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๓)  การดำเนินโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการ

เปลี่ยนแปลงศตวรรษท่ี 21 
  ๔)  โครงการ O net การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

๕)  โครงการเตรียมความพร้อม(ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์)ในการประเมินระดับ
นานาชาติตามโครงการ PISA 
  ๖) โครงการพัฒนาสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนตามพหุปัญญา 
  ๗) โครงการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพ และจิต
วิญญาณความเป็นครู 
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  ๘) โครงการสถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable  
Development Goals : SDGs) โดยเฉพาะ SDG เป้าหมายที่ 4 การศึกษาท่ีมีคุณภาพและสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๙) โครงการโรงเรียนสุจริต 
๑๐)  โครงการพัฒนาบริหารการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 

  ๑๑)  โครงการพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาได้รับการจัดสวัสดิการและสวัสดิภาพ เพื่อพัฒนา 
คุณภาพชีวิตที่ดี 
 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (..  0....) ใช้งบประมาณ   จำนวน …………0……………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (..0...) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ...........0................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...............0.................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ...............0.................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)..............0..................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)..............0..................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด......0...............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ...............0..................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน ................. บาท 
4.สรุปผลการดำเนินงาน 

 ๑)  ผู้เรียนมีศักยภาพ คุณภาพ สมรรถนะ ตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
๒)  ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา

อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
๓)  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน  ให้เป็นมือ

อาชีพ 
๔) . โรงเร ียนมีระบบบริหารการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพชีว ิตที ่เป ็นมิตรกับ

ส ิ ่งแวดล้อม ยึดหลักปร ัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน( Sustainable 
Development Goals : SDGs) อย่างมีคุณภาพ 

๕)  โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสมดุล 
๖) . โรงเร ียนมีระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมีส ่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
5. ปัญหา/อุปสรรค 

     ไม่มี 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   ดำเนินการไม่ทันเวลา............................................................................. 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

1. ช่ือโครงการ.แผนเผชิญเหตุ... 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเผอิญ  วงษ์ทับทิม  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
                               กลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา        
 
3. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

3.1 วัตถุประสงค์  
 ๑. เพ่ือจัดทำมาตรการ การป้องกันควบคุมโรค ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย 
  ๒. เพ่ือให้โรงเรียนดำเนินการจัดทำแผนเผชิญเหตุระดับโรงเรียน 

 3.2 เป้าหมาย 
แผนที่กำหนด ผลการดำเนินงาน 

1.เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

๑)  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย
มีมาตรการ การป้องกันควบคุมโรค ระดับสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 

๒)  เพ่ือให้โรงเรียนดำเนินการจัดทำแผนเผชิญเหตุ
ระดับโรงเรียน 

1.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยมี
มาตรการ การป้องกันควบคุมโรค ระดับสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
 2. เพ่ือให้โรงเรียนดำเนินการจัดทำแผนเผชิญเหตุ
ระดับโรงเรียน 

2.เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

๑)  การดำเนินงานตามมาตรการ การป้องกัน
ควบคุมโรค ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

๒) ผู้เรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยสามารถ
ดำเนินชีวิตอย่างปกติสุขตามแนวชีวิต 

๑.  การดำเนินงานตามมาตรการ การป้องกัน
ควบคุมโรค ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. ผู้เรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรของสำนักงาน
เขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยสามารถ
ดำเนินชีวิตอย่างปกติสุขตามแนวชีวิต 
 

กรณีดำเนินการได้ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด เพราะ 

...........................-.............................................................................................. 
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3.3 ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ แผนกำหนดไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑. ร้อยละของผู้เรียน ครู 
ผู้บริหาร และบุคลากรของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัยที่ติดเชื้อโควิด 
 ๒. ร้อยละของสถานศึกษามีแผน
เผชิญเหตุ 
 

๑. ผู้เรียน ครู ผู้บริหาร และ
บุคลากรของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยที่ติด
เชื้อโควิด 
 ๒. สถานศึกษามีแผนเผชิญเหตุ 
 

สถานศึกษามีแผนเผชิญเหตุครบ
ทุกโรงเรียน 

 

 3.4 ความก้าวหน้าของกิจกรรมการดำเนินงาน    ไตรมาสที่ ....4....  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

กิจกรรมที่ 1 ...............................-...................................................................................................................  

กิจกรรมที่ 2 .................................-............................................................. ....................................................                                                                                                                                                                                                                           

 3.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ   

งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติ  (..0....) ใช้งบประมาณ   จำนวน …………0……………… บาท  
  แหล่งงบประมาณ ......สพม.สุโขทัย  
     ......สพฐ. 
     ......อื่นๆ 
        (..0...) ไม่ใช้งบประมาณ       
                        เบิกจ่าย   จำนวน ...........0................... บาท แยกเป็น 
                                    - ไตรมาสที่ 1  (ต.ค –ธ.ค 64) ...............0.................บาท 
                                    - ไตรมาสที่ 2  (ม.ค –มี.ค 65) ...............0.................บาท 
        - ไตรมาสที่ 3  (เม.ย –มิ.ย 65)..............0..................บาท 
                                     - ไตรมาสที่ 4  (ก.ค –ก.ย 65)..............0..................บาท 
      รวมใช้งบประมาณท้ังหมด......0...............บาท 
                         คงเหลือ   จำนวน ...............0..................บาท 
สามารถประหยัดงบประมาณได้ จำนวน .......0.......... บาท 
4.สรุปผลการด าเนินงาน 

 โรงเรียนมีแผนเผชิญเหตุ และดำเนินการให้ผู้เรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัยสามารถดำเนินชีวิตอย่างปกติสุขตามแนวชีวิต 

5. ปัญหา/อุปสรรค   ไม่มี 

6. แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 

 

 



๓๕๕ 
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ส่วนที่ 4   
สรุปผลการดำเนินงาน  

 
  จากสถาณการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (Coronavirus 
Diseases 2019 : COVID-2019) ส่งผลให้ม ีการปรับเปลี ่ยนวิธ ีการเร ียนการสอน งดกิจกรรมที่ มี 
การคลื่อนย้ายคนข้ามจังหวัดของหน่วยงานที่มีคนจำนวนมากรวมทั้งงดกิจกรรมรวมคน ชุมนุมจำนวนมาก
ที่มีความเสี่ยงสูงต่อการแพร่ระบาดของโรค (COVID-19) เพื่อให้สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จึงได้จัดการเรียน 
การสอนแบบออนไลน์ เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับการศึกษาระหว่างปิดสถานศึกษาเพื่อควบคุมการแพร่
ระบาดของโรค และปรับวิธีการขับเคลื่อนการดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการ พ.ศ. 2565 ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย เพื่อให้สามารถดำเนินการบรรจุตามวัตถุประสงค์  
ที่กำหนด 

  จากผลการดำเนินงานด้านการสนับสนุนการจัดการศึกษา โดยภาพรวมของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุโขทัย มีบริบทพื้นที่ และปัจจัยอันหลากหลายที่ส่งผลต่ อการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ประกอบกับกนโยบายสู่ความสำเร็จของฝ่ายบริหาร รวมถึงการกำกับ
ติดตามการตรวจสอบผลการดำเนินงานและปรับปรุงการปฏิบัติงานตามสถานการณ์ เพื่อให้เกิดผลสำเร็จ
ตามเป้าหมายอยู่เป็นระยะ ทำให้ผลการดำเนินงานและผลการประเมินของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษาเป็นที่พึงพอใจ โดยสรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

 

     1.  ผลการปฏิบัติราชการ 

  1.1 ผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
        การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ พ.ศ.2565 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุโขทัย เพ่ือดำเนินการขับเคลื่อนโครงการตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2564 - 2565) จำนวน 4 เรื่อง ได้แก่  
                            1) ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
                            2) สร้างโอกาสและความสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
                            3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
                            4) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

                            ผลจากการดำเนินการตามแผนปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้มี 
การปรับเปลี่ยนวิธีการเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(COVID  2019)  และปัจจัยอันหลากหลาย ประกอบกับนโยบายที่มุ่งสู่ความสำเร็จของฝ่ายบริหาร ส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ซึ่งดำเนินการ 
ไดป้ระสบผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด 



๓๕๖ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

1.2 ผลการติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษา ตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รายงานผลการดำเนินงานการบริหาร
และการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติ
ราชการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ จำนวน 6 
ตัวชี้วัด ดังนี้ 
                     1. ตัวชีว้ัดที่ 1 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุนในการสร้าง
ภูมิคุ้มกัน พร้อมรับมือการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามแบบใหม่ ทุกรูปแบบ 
                     2. ตัวชีว้ัดที่ 11 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป 
                     3. ตัวชีว้ัดที่ 14 ร้อยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษาได้รับการพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา 
(CEFR) ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
                     4. ตัวชีว้ัดที่ 15 ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับ 
การเตรียมความพร้อม (ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์) ในการประเมินระดับนานาชาติ 
ตามโครงการ PISA 
                     5. ตัวชีว้ัดที่ 16 ร้อยละของสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนตามพหุปัญญา 
                     6. ตัวชีว้ัดที่ 18 ร้อยละชองหน่วยงานและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่เป็นดิจิทัล 

                     ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คะแนน
เฉลี่ยรวม 6 ตัวชี้วัด ไดค้ะแนน 4.83 อยู่ในระดับคุณภาพดีเยี่ยม 

1.3 ผลการติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

  การดำเนินงานติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 จำนวน 3 มาตรฐาน 14 ตัวบ่งชี้ 56 ประเด็นการพิจารณา อยู่ระหว่างรอผลการประเมิน 

1.4 ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ (KRS) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ดำเนินการตรวจสอบและรับรองผลการ
ดำเนินงานผลการประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของสำนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2565  อยูร่ะหว่างรอผลการประเมิน ปี 2565 

 



๓๕๗ 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

1.5 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

   การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ออนไลน์ ( Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2565 ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้คะแนนรวม 97.01 คะแนน ระดับ AA 
ผลการประเมิน ผ่านการประเมิน ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณพ.ศ.2565 

 
 2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2564 โรงเรียน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดังนี้ 
                           - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ จำนวน  3 วิชา ได้แก่ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์   
                           - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ทุกวิชา 
  2.2 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี ่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  
ปีการศึกษา 2563 และปีการศึกษา 2564 ค่าสถิติพื ้นฐานภาพรวม สำหรับเขตพื ้นที ่การศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย พบว่า วิชาวิทยาศาสตร์มีผลการพัฒนา  ปีการศึกษา 
2564 สูงกว่า ปีการศึกษา 2563  (+1.5 คะแนน) 
   
 3. ผลการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 ในภาพรวมทุก
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย จำนวน 27 โรงเรียน 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 3.81 ด ี
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ 4.03 ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.92 ด ี

 
  การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ตามระบบประกันคุณภาพ มีผลการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน เฉลี่ยในภาพรวม ระดับเขตพื้นที่การศึกษา อยู่ในระดับ 3.96  ระดับ
คุณภาพ  ดี 
 
 



๓๕๘ 

 

รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาสุโขทัย ประจำปี 2565 

 

 




